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Diretrizes, Orientacoes e
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Retorno de atividades presenciais na
UFCSPA em tempos de COVID-19/
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OBJETIVO

e
OrientacOes e recomendacoOes de retorno ao
trabalho e aumento gradual e seguro das
~atividades no contexto da COVID-19, alinhados
. aos critérios de efetividade cientificos e as
- definicOes das autoridades publicas.




PREMISSAS

AMBIENTE - Adequacdes no Ambiente de Trabalho: medidas administrativas
preventivas - organizacao, limpeza, Ilayouts de trabalho, treinamentos e
capacitacao.

ROTINA - Novas rotinas de trabalho: padroes de fluxos, instrucbes e novos
comportamentos nos ambientes de trabalho.

SAUDE - Ciclo de cuidado com as pessoas: implementar um programa de gest&o
da saude das pessoas (imunizacdo, monitoramento de assintomaticos, retorno ao_.
trabalho, uso de testagem e telemedicina).

" WPRODUCAO DE EVIDENCIAS i Compromisso na busca de evidéncias, para-l;};."
- reavaliar os cenarios permitindo melhorar a tomada de deciséo para o
enfrentamento a pandemia.



FINALIDADE
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ADEQUACOES NO AMBIENTE
DE TRABALHO

Desinfeccao e Limpeza 1 ' ,T
Sinalizacao, Layout, Isolamento | ' |
Medidas Administrativas C T 1 ]
Ambiente
R T T o
EVIDENCIAS | B b4
Busca de evidéncias & o | T |
Atualizacao dos S Evidéncias B8 &
protocolos - )
Comunicacéo de —
resultados

EIXOS DE

ACAO

Rotinas

ROTINAS DE TRABALHO EM
TEMPOS DE COVID-19

Uso de mascaras
Higienizacéo pessoal
Comunicacgéo, treinamento
e orientacoes

CUIDADO COM AS
PESSOAS

Imunizacao gripe

Monitoramento de assintomaticos
Acompanhamento do retorno ao
trabalho de infectados

Saude mental: autocuidado e
cuidado uns com 0s outros



AMBIENTE

Adequacdes no
Ambiente de Trabalho



