Universidade Federal de Ciéncias da Satde de Porto Alegre — UFCSPA

Edital COREMU n° 16/2025 de 01 de setembro de 2025

A Comissdo de idénci i i em Satide da Universidade Federal de
Ciéncias da Satide de Porto Alegre (COREMU UFCSPA) torna piiblico o presente edital para
divulgar o Processo Seletivo para idéncia em Area P i da Satide (RAPS) -
P de Residéncia Multiprofissional e Unip ional para o ano de 2026. O

processo serd executado pela Fundag¢do Médica do Rio Grande do Sul (FUNDMED), de
acordo com as normas descritas a seguir:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. Este edital contempla todas as regras da sele¢ao, inclusive o cronograma de eventos, que
deve ser consultado naiiltima pagina do edital. A leitura completa do edital antes da
realizacdo da inscricdo ¢é fundamental. Realizada a inscri¢do, nao serao admitidas
insurgéncias contra o regramento do processo seletivo.

1.2. A selecdo de que trata este edital sera realizada segundo as deliberacoes e disposi¢oes
legais vigentes da Comissao ional de Residénci: ij ional em Satide (CNRMS),
dentre outras. Nao serdo aplicadas e nem serdo objeto de avaliagdo quaisquer matérias,
sejam elas de natureza legal ou doutrindria, publicadas ap6s este edital, nem quaisquer
alteragoes subsequentes, exceto se houver disposi¢do expressa em contrario neste edital.

1.3. Além do procedimento de solicitagdo de inscri¢do, o processo serd composto por
PROVA OBJETIVA, que serd aplicada exclusivamente em Porto Alegre/RS,e ANALISE
CURRICULAR, ambas de cardter eliminatério/classificatério, para todos os Programas de
Residéncia.

1.4, Para pleitear isencdo, inscrever-se nas vagas destinadas as agoes afirmativas, solicitar
atendimento especial para a prova ou identificacdo pelo nome social, o candidato deve
consultar os itens especificos a cada situacao na segao 3 deste edital. Todas as instrucdes e
prazos necessarios estao descritos no campo correspondente.

1.5. Ao se inscrever, o candidato consente com a coleta e o uso de sua imagem, assim como
com a coleta, o tratamento e o processamento de seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
solicitados no formuldrio de inscri¢ado ou durante o processo. Essas medidas visam
viabilizar a execugao efetiva do processo, incluindo a aplicacdo de critérios de avaliagdo e
selegao.

1.5.1. Em cumprimento a Lei Federal n° 12.527/2011 e nos termos da Lei Federal n°
13.709/2018, fica expressamente autorizada a ampla divulgacdo de informacdes, tais como
nome, nimero de inscrigao, pedidos protocolados e suas respostas, resultados, pontuagoes
e classificacdo, descabendo solicitagdes de exclusdo da publicidade oficial.

1.6. Declaragdes, informacoes e documentos apresentados em qualquer etapa desta selecdao
sdo de responsabilidade exclusiva do candidato ou de seu procurador legal, sendo
utilizadas unicamente para os fins do processo seletivo.

1.7. Os horarios ionados no p edital obed 40 ao hordrio oficial de
Brasilia/DF.

1.8. A publicidade oficial do processo seletivo sera realizada exclusivamente pela internet,
nos sites www.ufcspa.edu.br e

www.fundmed.org.br. Acompanhar as publica¢oes oficiais é de inteira responsabilidade do
candidato.

2. DISPOSICOES SOBRE A RESIDENCIA, SOBRE OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA E AS
VAGAS

2.1. Com esteirana Lei Federal n° 11.129/2005, na Portaria Interministerial MEC/MS n°
1.077/2009, do Ministério da Educagao (MEC) e do Ministério da Satide (MS), na Resolugado
CNRMS ne 2/2012 e na Resolugado CNRMS n° 5/2014, as Residéncias da UFCSPA, de que
tratam este edital, constituem modalidades de ensino de pos-graduacao lato sensu
destinadas as categorias profissionais que integram a drea de satde, excetuada a médica,
sob a forma de curso de especializagdo caracterizado por ensino em servio, sob a
supervisdo de profissionais da area da saide, com duragdao minima de 02 anos e em regime
de dedicagao exclusiva.

2.2. Ao residente, em regime especial de educagdao em servico de 60 horas semanais, é
assegurada bolsa de estudo financiada pelo MEC, cujo valor bruto mensal ¢ definido
anualmente de acordo com a legislagao vigente.

2.3. A COREMU UFCSPA serd responsével pela alocagao do residente junto a fonte pagadora.
2.4. Os Programas de Residéncia ofertados para o ano de 2026 estao listados abaixo.
2.4.1.Vagas e Programas de Residéncia MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL:

Programa de Limitador paraa
Residéncia Categoria profissional | Total de vagas ofertadas
(PR) - Enfase andlise curricular (1)
Atengdo a | Enfermagem 02 10 X Ne de vagas
Saude da
Crianca Fisioterapia 02 10 X Ne de vagas
Fonoaudiologia 01 10 X Ne de vagas
Enfermagem 02 10 X Ne de vagas
Farmécia 02 10 X Ne de vagas
Atengdo em | Fisioterapia 02 10 X Ne de vagas
Terapia
Intensiva Fonoaudiologia 02 10 X Ne de vagas
Nutri¢do 02 10 X Ne de vagas
Psicologia 02 10 X Ne de vagas
Fisica Médica
- Fisica ou Fisica Médica | 01 10 X Ne de vagas
Radioterapia
Enfermagem 02 10 X Ne de vagas
Fisioterapia 02 10 X Ne de vagas
Fonoaudiologia 02 10 X Ne de vagas
Onco-
Hematologia | Nutrigdo 01 10 X Ne de vagas
Psicologia 01 10 X Ne de vagas
Referéncia:
O limitador deve ser lido em conjunto com o critério minimo para
aprovagdo previsto no item 5.1.6. Para fins de composicdo da lista de
convocados para a andlise curricular, no limitador serd aplicado o percentual
de vagas reservadas as acoes afirmativas previstas no item 2.9. Se da
1 aplicagdo do percentual resultar niimero fracionado igual ou superior a 0,5,
este serd aumentado para o
primeiro nimero inteiro subsequente, caso contrério, serd arredondado
para o niimero inteiro imediatamente inferior.
2.5. Para participar no p seletivo, o ir o deve ter ido ou estar em vias

de concluir o Curso de graduacao da categoria profissional condicionante ao ingresso,
conforme previsto no item 2.4.1, com colagdo de grau prevista até, no méximo, a data de
inicio do programa para o qual pretende concorrer. E vedada a participagdo de estudantes
cuja conclusdo do curso esteja prevista para data posterior ao inicio do Programa de
Residéncia, bem como de graduados sem a habilitagdo legal para o exercicio da profisséo,
sempre que houver.

2.6. A defini¢ao das categorias profissionais aceitas respeitara as diretrizes da CNRMS, bem



http://www.ufcspa.edu.br/
http://www.fundmed.org.br/
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC 80.281-1977?OpenDocument

como as demais normas legais vigentes até a data de publicagao deste edital.

2.7. Sem prejuizo das condigdes estabelecidas na se¢do 9, a matricula do candidato esta
condicionada ao cumprimento das 0 p abaixo, respeitadas
também as restri¢des aplicaveis.

2.7.1. O diploma, certificado ou declaragao de conclusao do curso de graduagao na categoria
profissional condicionante deve ser emitido por institui¢io de ensino superior
devidamente reconhecida pelo MEC.

2.7.2. E necessdrio que o candidato apresente comprovante de inscrigdo, vélida e regular, no
respectivo Conselho Regional da Categoria Profissional do Estado do Rio Grande do Sul,
quando for o caso.

2.7.3. Em caso de graduado em institui¢ao estrangeira, é necessaria a apresentagdo de
diploma lidado, nos termos da legislagao vigente.

2.7.3.1. Sendo o candidato estrangeiro, serd exigida a apresentacao do visto que lhe permita
cursar a residéncia e Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa (CELPE-BRAS)
emitido segundo as normas legais vigentes.

2.74. O candidato devera estar em dia com as obrigagcdes militares, se for do sexo
masculino, com as obrigagoes eleitorais e no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos.

2.7.5. Em caso de PcD, deve haver compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atividades de residente no Programa de Residéncia ao qual se candidatou, condigao esta
que deverd ser mantida durante todo o programa.

2.7.6. E vedado ao egresso de Programa de Residéncia repetir Programas de Residéncia em
Area Profissional da Satide, nas dalidades Multip ional e Uni ional, em areas
de concentracao que ja tenha anteriormente concluido.

2.7.7. £ permitido ao egresso realizar Programa de idéncia em Area Profissional da
Satide, nas modalidades Multiprc ional ou Uni ional, em apenas mais uma drea de

concentragao diferente daquele concluida.

2.7.7.1. Entende-se como drea de concentragdo um campo delimitado e especifico de
conhecimento no ambito da atengdo a satide e gestao do SUS, de acordo com o
estabelecido na Resolugao CNRMS n° 2/2012.

2.7.7.2. O egresso do programa de residéncia ndo poderd pleitear qualquer equivaléncia com
0 programa anteriormente cursado.

2.8. O residente aprovado e matriculado em qualquer Programa de Residéncia de que trata
este edital deve dedicar-se exclusivamente as atividades previstas no Projeto Politico
Pedagodgico do programa em que estiver matriculado, de acordo com o Art. 13, § 2° da Lei
Federal n° 11.129/2005, sendo vedado inclusive, cursar outra especializagdo em
concomiténcia, quer seja na modalidade de stricto ou lato sensu, antes de ter cumprido o
estabelecido no regimento da residéncia.

2.9. Da reserva de vagas para pessoas autodeclaradas pretas e pardas (PAPP), pessoas
(PAIQ) e pessoas com deficiéncia (PcDs):

29.1. Do total de vagas, serdo reservadas 30%, da seguinte forma:20% para pessoas
autodeclaradas pretas e pardas (PAPP), 5% para pessoas autodeclaradas indigenas,
quilombolas (PAIQ) e 5% para pessoas com deficiéncia (PCDs), em atendimento a
Resolugao CONSUN UFCSPA ne 163/2024. Conforme especificado na Resolugdo CNRM n°
17/2022, Art. 3°, pardagrafo tinico, fica determinada a distribui¢do de reserva por programa de
residéncia (PR), onde estao contempladas as diferentes categorias profissionais. Para fins
deste edital, fica definida a seguinte distribui¢@o das vagas, conforme quadro abaixo:

Programa de Vagas
Residéncia Categorias profissionais 8 AC | PAPP | PAIQ | PcD
Ofertadas

(PR)

Atengao a Enfermagem; Fisioterapia;

Satde da FEp " | 05 04 |01 00 00

. Fonoaudiologia

Crianca

Atencao em | Enfermagem; Farmdcia;

Terapia Fisioterapia; Fonoaudiologia; | 12 08 | 02 01 01

Intensiva Nutrigao; Psicologia

Fisica Médica - | pyic oy Fisica Médica 0 ot {00 |00 oo

Radioterapia

Onco- Enfermagem; Fisioterapia;

Hematologia l-o_noaud_lo]ogla; Nutricao; | 08 06 | 02 00 00
Psicologia

2.9.1.1. As reservas de vagas do presente edital tomaram como base o critério de alternancia
e proporcionalidade disposto na Resolugao CONSUN UFCSPA n° 163/2024, ou seja, a relagao
entre o numero total de vagas do edital e o niimero de vagas reservadas aos candidatos
autodeclarados pretos ou pardos, indigenas, quilombolas e aos candidatos com deficiéncia,
dentro da lista reservada daquele Programa de Residéncia, conforme apresentado na tabela
acima.

29.1.2. A ocupacdo das vagas reservadas para cada uma das modalidades de acdes
afirmativas deste edital dar-se-a pela melhor classificacdo dentro da lista reservada dentro
daquele Programa de Residéncia, ficando estabelecido que o candidato melhor classificado
na reserva PAPP ou PAIQ ou PCD ocupard a vaga da categoria profissional a que estd
concorrendo. A partir da lista do Programa de Residéncia, o chamamento para a ocupagao
das vagas obedecerd aos critérios de alternancia e proporcionalidade, e a relagao entre o
nimero de vagas reservadas constard conforme a ordem abaixo:

Posicdo VAGA Posicdo VAGA Posicao VAGA Posicdo VAGA
L |ac & feag | [ |ac e |ac
colocacdo colocacdo colocagdo colocagdo
2 |Ac no|ac 2 |ac > |ac
colocacdo colocacdo colocagdo colocagdo
® |ac & feaee | |3 papp | [ | papp
colocagao colocagao colocagao colocagdo
e feaep | |2 fac wo|ac o |ac
colocagao colocagao colocagao colocagdo
o |ac oo leep | | fac 2 fac
colocagado colocagado colocagao colocagao

29.1.2.1. Os candidatos das agdes afirmativas aprovados dentro do nimero de vagas
oferecido para ampla concorréncia (AC) nao serao computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

2.9.1.3. Para fins de distribuigao mais equitativa entre as categorias profissionais, sempre
que for atingido o limiar de 30% de vagas de acGes afirmativas em uma categoria
profissional especifica, a préxima vaga de agdo afirmativa serd designada para a categoria
profissional pretendida pelo préximo candidato melhor classificado. Em categorias
profissionais com mais de uma vaga, no caso de uma delas ser ocupada por acdes
afirmativas, as outras automaticamente serao destinadas a ampla concorréncia.

2.9.2. Das especificacdes da reserva de vagas para PAPP:

2.9.2.1. De acordo com a Resolu¢do CONSUN UFCSPA n° 163/2024, fica assegurada a pessoa
autodeclarada preta ou parda o percentual de 20% das vagas previstas neste certame, desde
que cumpra as exigéncias estabelecidas no item 2.9.2.2 deste edital.

2.9.2.2. Para concorrer pela reserva de vagas para PAPP, no ato da inscri¢do, o candidato
devera: a) preencher completa e corretamente o formulario eletronico de inscrigao no site
da FUNDMED; b) selecionar a modalidade de reserva de vagas em que se enquadra; ¢)
enviar, via upload, o Anexo I - Autodeclaragio, devidamente preenchido e assinado,
conforme o procedimento nele determinado.

2.9.2.3. Os autodeclarados negros poderdo desistir de concorrer as vagas reservadas até o
final do periodo de inscri¢oes.

2.9.2.4. Cumpre salientar que a autodeclaragdo goza de presungdo de veracidade, uma vez
que a avaliagdo com a Comissao de Heteroidentificagao sera realizada posteriormente,
contudo, para deferimento preliminar da solicitagdo, é necessario o cumprimento das
disposi¢oes do item 2.9.2.2. Aquele que deixar de cumprir tais disposicdes no ato da
inscrigdo NAO ter o direito de concorrer as vagas reservadas.

29.25. Os candidatos autodeclarados PAPP participarao do certame em igualdade de
condigdes com demais candidatos, no que tange as provas aplicadas, ao contetido, a
avaliacdo, aos critérios de aprovagao, ao dia, hordrio e local de aplicacdo e a nota minima




exigida para todos os demais candidatos.

2.9.2.6. A inscricdo para concorrer pela reserva de vagas para os autodeclarados nao assegura
a reserva de vaga. Antes da homologacao final do resultado, os candidatos aprovados com
solicitagao deferida dentro do grupo de reserva de vagas, devidamente classificados
conforme os critérios deste edital, serdo convocados para avaliag¢do junto a Comissio de
Heteroidentificagdo designada pela UFCSPA, a fim de ratificar ou retificar a
autodeclaragdo apresentada quando da inscrigao.

2927 A comissdo incumbe aferir a veracidade quanto ao pertencimento racial do
candidato autodeclarado PAPP.

2.9.2.8. A avaliagao sera realizada de forma presencial, em Porto Alegres/RS, pela Comissao
de Heteroidentificagao.

2.9.2.9. A avaliagdo das pessoas autodeclaradas pretas ou pardas, serd realizada de acordo
com o estabelecido na Instru¢do Normativa MGI n° 23/2023 ou outra que venha substitui-
1a, sendo pautada pelo critério fenotipico que possibilitem identifica-lo socialmente como
negro. Serdo consideradas as caracteristicas do candidato ao tempo da realizagao da
heteroidentificacao, sendo vedado o uso de subterfiigios para simulagao das caracteristicas
fenotipicas, sob a pena de eliminagao da sele¢ao.

29.29.1. Nao serao consideradas a ascendéncia do candidato, registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a
confirmacao em outros procedimentos de heteroidentificagao.

2.9.2.9.2. Sera considerado negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos
membros da Comissao de Verificagao.

2.9.3. Das especificacoes da reserva da reserva de vagas para PAIQ:

2.9.3.1. De acordo com a Resolugdo CONSUN UFCSPA ne 163/2024, fica assegurado aos
indigenas e quilombolas o percentual de 5% das vagas previstas neste certame, desde que
cumpra integralmente as exigéncias estabelecidas no item 2.9.3.2 deste edital.

2.9.3.2. Para concorrer pela reserva de vagas para PAIQ, no ato da inscri¢do, o candidato
devera: a) preencher completa e corretamente o formulario eletronico de inscrigao no site
da FUNDMED; b) selecionar a modalidade de reserva de vagas em que se enquadra; c)
enviar, via upload, o Anexo I - Autodeclaracio, devidamente preenchido e assinado,
conforme o procedimento nele determinado.

2.9.3.3. Cumpre salientar que a autodeclaragao goza de presungao de veracidade, uma vez
que a avaliagdo com a Comissao de Verificagao serd realizada posteriormente, contudo, para
deferimento preliminar da solicitagao, é necessario o cumprimento das disposi¢oes do item
2.9.3.2. Aquele que deixar de cumprir tais disposi¢oes NAO terd o direito de concorrer as
vagas reservadas.

29.3.4. Os candidatos autodeclarados PAIQ participardo do certame em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que tange as provas aplicadas, ao contetido, a
avaliagdo, aos critérios de aprovacao, ao dia, horério e local de aplicagdo e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

2.9.3.5. A inscri¢do para concorrer pela reserva de vagas para os autodeclarados nao assegura
a reserva de vaga. Antes da homologacao final do resultado, os candidatos aprovados com
solicitagdao deferida dentro do grupo de reserva de vagas, devidamente classificados
conforme os critérios deste edital, serdo convocados para avalia¢do junto a Comissao de
Verificagao designada pela UFCSPA, a fim de ratificar ou retificar a autodeclaragao
apresentada quando da inscri¢ao.

2936. A comissdo incumbe aferir a veracidade quanto ao pertencimento racial do
candidato autodeclarado PAIQ.

2.9.3.7. A avaliagdo serd realizada de forma presencial, em Porto Alegres/RS, e constara de:

a) para os apresentacdo de d. ao de pertencimento ao grupo,
emitida pela lideranca indigena de sua comunidade ou pela Fundagao Nacional dos Povos
Indigenas (FUNAI) ou por agéncia equivalente com reconhecimento oficial;

b) para os candidatos quilombolas: declaracdo de pertencimento ao grupo, emitida por
lideranga comunitdria reconhecida, ou pelo responsavel legal da associagdo comunitdria, ou
ainda o registro seja da Fundagdo Cultural Palmares, seja do Instituto Nacional de
Colonizagao e Reforma Agraria (INCRA) ou de agéncia equivalente com reconhecimento
oficial.

2.9.3.7.1. Caso persistam duvidas, a Comissao de Avaliagao poderd solicitar a apresentacdo
de documentos adicionais.

2.9.4. Das especificacdes da reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia (PcDs):

2.9.4.1. De acordo com a Resolugdgo CONSUN UFCSPA n° 163/2024, fica assegurada as
pessoas com deficiéncia o percentual de 5% das vagas previstas neste certame, desde que

haja dade entre as atribui¢cbes doPRe a que

2.9.4.1.1 O candidato devera verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades
fisicas com as habilidades necessérias para cumprir o Programa de Residéncia. A utilizagao
de material tecnolégico de uso habitual nao impede a inscrigdo, porém, a deficiéncia do
candidato deve permitir o desempenho adequado das atribui¢des especificadas para a
atividade na residéncia, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptagdes, meios ou
Tecursos especiais.

2.9.4.1.2. Cumpre enfatizar que, ap6s a matricula, a deficiéncia nao podera ser arguida para
justificar requerimento de avaliacao laborativa e/ou incompatibilidade com as atribuigoes
da residéncia.

2.9.4.2. De acordo com a Constitui¢ao Federal de 1988, Art. 37, VIII, com o Decreto Federal n°
6.949/2009 e com a Resolugado CONSUN UFCSPA ne 163/2024, as pessoas com deficiéncia,
assim compreendidas aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art. 4°, do
Decreto ne 3.298/1999, no Art. 17, Paragrafo Unico, da Lei Federal n° 7.853/1989, no caput e
§20 do Art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015, e demais disposi¢oes normativas vigentes, tém
assegurado direito de inscricio nesta selecdo, desde que procedam integralmente
conforme estabelecido no item 2.9.4.3 deste edital.

2.9.4.3 Para concorrer pela reserva de vagas, no ato da inscri¢do, o candidato deverd: a)
preencher completa e corretamente o formuldrio eletrénico de inscricdo no site da
FUNDMED; b) selecionar a modalidade de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia; ¢)
enviar, via upload, oAnexo Il - Requerimento de reserva para PcD, devidamente
preenchido e assinado, conforme o procedimento nele determinado, acompanhado de
laudo médico que atenda expr os T exigidosnor anexo.

2.9.4.3.1. Para deferimento preliminar da solicitagdo de inscricdo na reserva de vagas, é
necessario o cumprimento do item 2.9.4.3. Aquele que deixar de cumprir tais disposi¢des
NAO terd o direito de concorrer as vagas reservadas.

2.9.4.4. A pessoa com deficiéncia que necessitar de condigdes especiais para a realizagao da
prova objetiva devera requerer todo e qualquer atendimento especial necessario no ato da
inscrigd@o, conforme estipulado no item 3.5.1. A necessidade de atendimento especial nao
serd presumida pelos executores da selecdo, mesmo na hipétese de deficiéncia
comprovada. Incumbe exclusivamente ao candidato a responsabilidade de requerer as
adaptacGes especiais necessarias na forma e prazo estabelecidos por este edital.

2.9.4.5. O candidato com deficiéncia participard do certame em igualdade de condicdes
com os demais candidatos no que tange as provas aplicadas, ao contetido, a avalia¢ao, aos
critérios de aprovacdo, ao dia, hordrio e local de aplicagdo e a nota minima exigida.
Consideram-se condicdes de igualdade aquelas que permitam a avaliagdo do candidato
com deficiéncia, respeitando-se as peculiaridades da deficiéncia que possui.

2.9.4.6. A inscrigao para concorrer pela reserva de vagas para PcDs ndo assegura reserva de
vaga. Antes da homologacao final do resultado, os candidatos aprovados com solicitagao
deferida, devidamente classificados conforme os critérios deste edital, serdo convocados
para o exame médico, a ser realizado na cidade de Porto Alegre/RS, com a finalidade de
verificar se a deficiéncia se enquadra nas previsdes da legislagdo vigente e se ha
compatibilidade com as atividades do Programa de Residéncia.

2.9.4.6.1. Além de cumprir as disposicdes referentes a data, local e hordrio estabelecidos no
edital de convocagdo do exame médico, é dever do candidato comparecer ao exame
munido de documento de identificac¢do oficial e da via original ou cépia autenticada do
laudo apresentado quando da solicitagdo da inscri¢do, sob a pena de ndo realizar a
avaliagdo.

29.4.6.2. O candidato cuja deficiéncia alegada na inscri¢do nao se confirme no exame
médico constard apenas na lista de ampla concorréncia, caso atingidos os critérios
classificatérios exigidos no certame.

2.9.4.7. A compatibilidade entre as atribui¢des a serem desempenhadas e a deficiéncia
apresentada pelo residente serd também avaliada durante a residéncia, por Equipe
Multidisciplinar da UFCSPA. Caso identificada incompatibilidade entre a deficiéncia
apresentada pelo residente e as atribui¢des do Programa de Residéncia, o residente serda
desligado.

2.9.5. Disposicoes gerais a todas as modalidades de reserva de vagas:

2.9.5.1. As avaliagdes a serem realizadas para a homologagao final enquanto cotista, poderao
ser filmadas para fins de utilizagdo na andlise de eventuais recursos. O candidato que se
recusar a ser filmado no procedimento de avaliacdo serd eliminado do certame, dispensada
a convocagao suplementar de candidatos fora do ponto de corte.

29.5.2. Além de cumprir as disposicdes referentes a data, local, meio, forma e horario
estabelecidos no edital de convocagao, é dever do candidato apresentar, quando da



avaliagdo, seu documento de identificacao oficial, sob a pena de nao realizar a avaliagao.

5.3. O descumprimento das regras deste edital, a auséncia do candidato a avaliacao ou o
descumprimento do edital de convocagdo implicam na perda do direito de concorrer as
vagas reservadas.
2.9.5.4. A nao homologagao do candidato serd fundamentada em parecer motivado, que sera
disponibilizado na drea do candidato.

2.9.5.5. Divulgado o resultado preliminar das avaliagoes, serd facultada a interposicao de
recursos a Comissdao Especifica, nomeada pela PROPPG, que terd decisdo soberana e
definitiva.

2. O candidato cuja ndao homologagao for mantida, mesmo ap6s a fase recursal,

constara apenas na lista de classificagao geral, caso atingidos os critérios classificatérios da
ampla concorréncia.

2.9.5.7. As deliberacoes das Comissoes terdo validade apenas para esta sele¢ao, nao servindo
para outras finalidades.

Transcorridas todas as fases do certame, os candidatos concorrentes as vagas
reservadas, homologados em tais condicGes, além de figurar na lista de ampla concorréncia,
terdo seus nomes publicados nas listas das modalidades de acGes afirmativas a que
concorrem, POR PROGRAMA DE RESIDENCIA, observada a respectiva ordem de
classificacao, de forma que concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao.

A lista de cada uma das modalidades de agdes afirmativas sera UNICA por
PROCRAMA DE RESIDENCIA, e composta por todos os candidatos inscritos nas categorias
profissionais que integram aquele PR. A ocupagao das vagas observara o previsto no item
29.1.2

2.9.5.8.2. Em caso da lnexlstencia de candidatos inscritos por cotas, desisténcia do

candidato cotista a vaga ou desi de did; cotistas jd matri dos dentro da

reserva de vagas, nio havendo lista de espera dentro do mesmo Programa de Residéncia e

da mesma Categona Pmﬁsslonal essa vaga serd revertida para ampla concorréncia,
do a ordem d

3. DAINSCRICAO E SOLICITACOES A ELA VINCULADAS

3.1. Das inscrigdes pela internet:

3.1.1. A inscri¢do deve ser realizada dentro do periodo estabelecido no cronograma,
exclusivamente no site www.fundmed.org.br, seguindo as instrugoes deste edital e da
pégina do certame. Todas as solicitagdes vinculadas a inscricdo devem respeitar as regras
especificas contidas nesta se¢ao, conforme aplicavel a cada caso.

Além do especificado no item 3.1.10, no ato da inscri¢do, o candidato deve optar por
apenas UM dos Programas de Residéncia deste edital, atentando-se a categoria profissional
necessaria. NAO serdo permitidas alteragdes do Programa de Residéncia.

3.1.3. O valor da inscrigdo é de R$ 260,00 e, salvo nos casos de isengao concedida, deverd ser
pago segundo as especificagoes deste edital e da pagina de inscrigdo, via PIX ou cartdo de
crédito, sujeito a juros, conforme opc¢ao de parcelamento.

3.1.4. Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera certificar-se: de que preencheu
adequadamente o formulério eletronico de inscrigao; de que estd inscrito no PR desejado;
de que realizou todas as solicitagoes vinculadas a inscri¢ao e que anexou os documentos
correspondentes a cada solicitagao, se for o caso; de que as informagoes referentes ao
pagamento (dados, formas de pagamento, hordrio limite, dentre outros) estao corretas, uma
vez que ndo haverd ressarcimento dos valores pagos, tampouco a possibilidade de
quaisquer alteragdes na inscrigao realizada.

3.1.4.1. Se, no processo de revisdo das informacdes e d o did. a
necessidade de atualizagdo por interesse, mcorreq;ao elou auséncla de informacdes e/ou
deverd obri realizada e realizar UMA

NOVA INSCRICAO, nos termos deste capitulo e dentro do periodo de inscrigao.

3.1.5. Tendo revisado e confirmado as informagdes necessarias, deverd entao realizar o
pagamento do valor de inscri¢do. O pagamento devera ser efetuado até o prazo estabelecido
no cronograma.

3.1.6. Caso o pagamento ja tenha sido realizado e for cc a qualquer idade de
atualizacdo por interesse, incorrecdo e/ou auséncia de informagdes e/ou documentos,
deverd ser realizada uma nova inscrigao, com novo pagamento, nos termos deste capitulo e
dentro do periodo de inscrigao, sem direito ao ressarcimento dos valores eventualmente ja
pagos.

3.1.7. Em hipétese alguma serd homologada inscri¢@o cujo pagamento tenha sido realizado
apos o respectivo prazo, tampouco efetuado por outro modo que nao os especificados
neste edital e na pagina de inscrigao, descabendo solicitagoes de ressarcimento dos valores
eventualmente pagos.

3.1.8. Se houver mais de uma inscrigao do mesmo candidato, serd homologada apenas a
inscri¢do mais recente (altima) registrada no sistema e com pagamento efetuado ou isenta,
se for o caso.

3.1.9. Os executores desta sele¢ao ndo se responsabilizam por inscri¢des, solicitagdes ou
pagamentos nao recebidos ou nao efetivados devido a horério bancdrio, problemas técnicos
nos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao,
ou quaisquer outros fatores que impecam a transferéncia de dados, descabendo solicitagdes
de ressarcimento dos valores pagos.

3.1.10. A seguir, constam os itens referentes as solicita¢des vinculadas 2 inscri¢do e que
devem ser realizadas jd4 no préprio ATO DA INSCRICAO, observadas as instrugdes
especificas previstas, conforme exposto a seguir, bem como o item 3.1.4.1 deste edital.

3.2, Da solicitagdo de identificagdo pelo ial

3.2.1. Ao candidato amparado pelo Decreto Federal n° 8.727/2016 — identificagao pelo nome
social — fica assegurado o direito a escolha de tratamento nominal e a identificagdao por
meio de seu nome social, desde que solicitado no ato da inscri¢do, conforme instrugdes
constantes no formulério 0 de i 4l bida e procedente a solicitacdo,
todas as menc¢des nominais nas publicagdes oficiais serdo feitas utilizando o nome social.

3.3. Da solicitagdo de isen¢do do valor de inscrigao:

. Nos termos da Lei Federal n° 13.656/2018, podera pleitear a isencao do pagamento do
valor da inscrigao o doador de medula éssea e o cidadao inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e pertencente a familia de baixa renda,
nos termos deste edital e em conformidade com a legislagao vigente.

3.3.2. Cada candidato podera apresentar apenas um tnico pedido de isengao em seu nome.
Pessoas da mesma familia deverdo fazer o pedido individualmente, ainda que possuam o
mesmo domicilio.

3.3.3. O periodo de solicitagdo de isencdo se encontra delimitado no cronograma deste
edital. Para pleitear a isencao, no ato da inscrigdo, o interessado deverd proceder conforme
segue:

3.3.3.1. Para o cidaddo inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) e pertencente a familia de baixa renda: a) acessar o /ink do formuldrio
eletronico de isencdo; b) selecionar a isengao desejada; ¢) enviar, Vld upload, o Anexo III -
Requerimento de isen¢do para baixa renda com CadUnico, devi ite p hido e
assinado, conforme o procedimento nele determinado, inclusive em relagdio ao
comprovante necessario.

3.3.3.1.1. Todos os dados solicitados, como Niimero de Identificagao Social (NIS), nomes,
sobrenomes, datas, dentre outros, deverdo ser informados pelo candidato de forma correta
e completa, exatamente como estdo registrados no Cadastro Unico, sob a pena do Gestor
do CadUnico ndo reconhecer o candidato, ocasionando o indeferimento.

3.3.3.2. Para os doadores de medula 6ssea: a) acessar o link do formulario eletrénico de
isencido; b) selecionar a isencado desejada; ¢) enviar, via upload, o Anexo IV - Requerimento
delsen¢ao - REDOME, devidamente preenchido e assinado, conforme o procedimento nele
determinado, acompanhado de toda a ducumenmg:ao nele exigida para a comprovacdo
dos isitos necessdrios a ob a benefi

3.3.4. As informagoes prestadas e a documentagdo apresentada serdo examinadas com
vistas a avaliar sua adequagdo ao disposto na Lei Federal n° 13.656/2018. Os candidatos
deverdo manter a guarda dos originais anexados eletronicamente quando da solicitagao,
pois, a qualquer tempo, poderd ser demandada a sua apresentagao obrigatd
3.3.5. O candidato terd seu pedido indeferido se apresentar mais de uma solicitagdo ou
apresentar informacdes incompletas, documentagao insuficiente ou contraditéria, em
relagdo aos requisitos exigidos para obtengdo do beneficio.

3.3.6. O resultado preliminar sera divulgado na data prevista no cronograma deste edital. Os
candidatos com a solicitacao deferida terdo a inscricio automaticamente efetivada. O
candidato que tiver sua solicitacdo indeferida devera interpor recurso, conforme
estabelecido neste edital, na se¢ao de recursos.

3.3.7. Ap6s a fase recursal, se o indeferimento for mantido, o candidato devera efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo até o prazo estabelecido no cronograma deste edital para
garantir sua participagdo na selec@o.

3.4. Da solicitagdo de inscri¢do para concorrer as vagas reservadas para PAPP, PAIQ e PcDs:

3.4.1. Para concorrer pela reserva de vagas, o candidato deverd cumprir os procedimentos
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exigidos na segdo 2, NO ATO DA INSCRICAO, conforme estabelecido para cada modalidade
de reserva.

3.4.1.1. As pessoas com deficiéncia que necessitarem de atendimento especial para a prova
deverao verificar o item 3.5.1.

3.5.Da a0 d. pecial para a prova obj:

3.5.1.0 candidato que necessitar de atendimento especial para a prova (Ex.: lactantes,

pessoas que fazem uso de medicamentos, prétese auditiva, marca-passo, pinos cirtrgicos,

dificuldade de locomogao, etc.), deverd, no ato da inscrig@o: a) acessar o link do formuldrio
)| ico de di pecial; b) seleci o tipo de atendimento necessario; )

preencher correta e completamente o formulario; d) anexar laudo médico que comprove e

justifique o pedido.

3.5.1.1. Conforme especificado no item 2.9.4.4, os executores da selegdao nao presumirao a
necessidade de atendimento especial para PcD durante a prova presencial, mesmo com
deficiéncia comprovada. Portanto, cabe exclusivamente a pessoa com deficiéncia solicitar
as adaptagoes especiais necessdrias, de acordo com a forma e o prazo estabelecidos no item
3.5.1.

3.5.2. Para o deferimento do pedido, além das disposi¢oes deste edital, serdo consideradas a
possibilidade e a razoabilidade.

3.5.3. O candidato que pratica a guarda religiosa do siabado poderd requerer hordrio
diferenciado para a aplicagao da prova objetiva (serd realizada ap6s as 18h). Para isso,
deverd, no ato da inscrig¢do: a) indicar a respectiva necessidade diretamente na plataforma;
b) anexar declaragiao que comprove sua condi¢do. A declaragdo deve ser legivel, conter o
nome completo do candidato e o nimero de um documento oficial, além do nome e
assinatura do responsével pela emissao.

3.5.3.1. Tendo a solicitagao deferida, deverd ao local de da prova
objetiva na data prevista e no mesmo horério dos demais candidatos, conforme indicado
no edital de convocagao para a prova, e aguardar na sala de aula para iniciar a prova, que
serd aplicada apés as 18 horas do mesmo dia.

3.5.4. Ndo serd permitida qualquer espécie de consulta, de comunicag@o ou de manifestagao
a partir do ingresso na sala de provas até o término da prova, mesmo que os candidatos
ainda néo estejam em posse da prova.

3.5.5. Aqueles com solicitagao deferida deverao verificar as disposicdes relativas ao dia da
prova objetiva na secao 5 deste edital.

3.6. Da homologacao das inscricdes:

3.6.1. A homologagdo preliminar das inscri¢oes sera divulgada na data prevista no
cronograma deste edital, apés transcorrido o periodo de andlise e processamento dos
pagamentos e demais solicitagdes. E de respor ilidade exclusiva do did verificar
sua situagao nas listas divulgadas, assim como conferir cuidadosamente todos os seus
dados.

3.6.2. Caso a inscrigdo ndo seja homologada ou haja algum erro nas listas divulgadas (como
erros de grafia, entre outros), o di deverd ap recurso conforme estabelecido
na se¢do de recursos deste edital. A responsabilidade pela interposi¢do de recursos é
exclusiva do candidato.

3.6.3. Superada a etapa recursal, serd publicada a homologacao definitiva das inscri¢oes.
4.DA COMPOSICAO DO PROCESSO AVALIATIVO
4.1. Este processo seletivo constara de uma tinica fase, composta por duas etapas, a saber:

12 ETAPA - PROVA OBJETIVA, de caréter eliminatério/classificatério, para todos os
programas, valendo 80 pontos; 2* ETAPA - ANALISE CURRICULAR, de cariter
eliminatério/classificatério, para todos os programas, valendo 20 pontos.

5.DA 12 ETAPA - PROVA OBJETIVA

5.1. Especificacdes da prova objetiva:

icao: 40 des de miiltipla escolha, com 04 alternativas cada, das quais somente UMA serd a correta.
5.1.2. Distribui¢ao d Oes por peso por
Parte Geral [Conhecimentos de Politicas Ptiblicas de Satide (COMUM A TODOS) |15 questoes
ada questdo valerd
Parte Conhecimentos Especificos (CONFORME A CATEGORIA bs questaes [ PO
[Especifica [PROFISSIONAL) q
5.1.3. Tempo de prova: duracio total de até 03 horas, incluido o tempo para i d tdao de

5.1.4. O programa da prova objetiva consta no Anexo V- Programa de estudo.

5.1.5. A nota na prova objetiva serd igual ao nimero de acertos multiplicado pelo valor por
questao.

5.1.6. Somente sera considerado aprovado na prova objetiva e habilitado para participar da
andlise curricular o q acertar 06 oes na Parte Geral e 15
questdes na Parte Especifica, e que estiver d do limitador estipulado bit doitem
2.4 para o seu PR, inclusive todos os empatados naquela posi¢ao. Os demais serdo

automaticamente eliminados.

5.2.Da execucdo da prova objetiva:
5.2.1. A prova tem data prevista no cronograma e serd realizada em Porto Alegre/RS.

5.2.2. A confirmagao da data, local, sala, horério e outras informagoes relacionadas a realizagao
da prova objetiva serdo divulgadas por meio de edital de convocagao, que sera publicado nos
meios oficiais de publicidade da selecao.

5.2.3. Nao haverd prova fora do local designado pelo edital de convocagao, nem em datas e/ou
horiérios diferentes. No horario estabelecido na convocagao, os portdes serdo fechados, nao
sendo mais permitido o ingresso de qualquer candidato ao local, seja qual for o motivo
alegado. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, sera acompanhado por um fiscal da
coordenagao para ingresso em sala.

5.2.4..0 candidato deve comparecer na data, no hordrio e no local da prova com, pelo menos,
60 minutos de antecedéncia do horério de fechamento dos portoes para fins de identificagdo
e ingresso na sala de provas, munido de documento de identificacao oficial e de caneta
esferografica (ponta grossa, tinta azul ou preta e confeccionada em material transparente).

5.2.5. A identificag@o correta do dia, local e horario da realizacao da prova, bem como o
p 1to na forma estabelecida neste edital e no edital de convocagdo, sdo de
responsabilidade tnica e exclusiva do candidato.

5.2.6. 0 nao comparecimento na data, no local e no horério determinados,
independentemente da motivagao, acarretard a eliminagao sumaria do candidato do processo
seletivo.

5.2.7. Nao serd permitida a entrada de objetos, documentos ou pertences pessoais do
candidato ap6s o fechamento dos portdes, seja qual for o motivo alegado.

5.2.8. Nao serd permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato ou de pessoas
estranhas ao processo seletivo nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto o
caso previsto no subitem a seguir (lactantes, desde que solicitado conforme o item 3.5.1).

5.2.8.1. No dia da prova, a lactante que solicitou atendimento especial, conforme o item 3.5.1
deverd obrigatoriamente levar um acompanhante maior de 18 anos e civilmente capaz, que
ficard responsavel pela guarda da(s) crianga(s) em sala reservada para essa finalidade, bem
como apresentar a certidao de nascimento da(s) crianga(s) a ser(em) amamentada(s).
Nenhuma crianga poderd permanecer desacompanhada, tampouco acompanhar a mae no
recinto de prova.

5.2.8.2. 0 acompanhante deverd comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianga(s),
cumprindo com os horarios de abertura e fechamento dos portdes e com as demais
disposi¢oes relacionadas a seguranca do certame. Deverd: apresentar documento de
identificagao oficial; permanecer em local apropriado que serd indicado pelos coordenadores
e fiscais; armazenar os seus pertences em embalagem indicada pelos coordenadores e fiscais.

5.2.8.3. Durante o periodo de amamentagao, em sala especial, a candidata serd acompanhada
por fiscal, sem a presen¢a do acompanhante. A mée terd o direito de proceder a amamentagao
a cada 02 horas, por até 30 minutos por filho. O controle do tempo da amamentagao serd feito
por fiscal, sendo garantida a compensagao do tempo dedicado a amamentagdo em igual
periodo, se cumpridos integralmente os requisitos deste edital.

5.2.9. Para a realizacdo da prova, é obrigatdria a apresentagao de documento de identificacdo

oficial emitido dentro dos tltimos 10 anos, contados da data da prova, desde que atendam os
critérios do item 5.2.9.1.




5.2.9.1. Consideram-se documentos vélidos para identificacdo do participante: Carteira de
Identidade Nacional (CIN); Cédula de identidade (RG) expedida pelas Secretarias de
Seguranga Piblica, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal;
identificacao fornecida por Ordens ou Conselhos de Classes que, por lei, tenha validade como
documento de identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), emitida apds
27/01/1997; Passaporte; Carteira Nacional de Habilitagao com fotografia, na forma da Lei n®
9.503/1997; Cédula de Identidade para Estrangeiros; documentos digitais oficiais de
identificagao com foto e assinatura (CNH digital, RG digital, CIN digital, dentre outros)
apresentados ao fiscal nos respectivos aplicativos oficiais.

5.2.10. No procedimento de identificagdo, NAO TEM VALIDADE E NAO SERAO ACEITOS:
Documentos digitais ndo citados no item 5.2.9.1 deste edital, apresentados fora de seus
aplicativos oficiais (por exemplo, por meio de prints ou cépias), ou sem fotografia ou
assinatura; copias de documentos, mesmo que autenticadas; protocolo de documentos;
certiddo de i 1to; certidao de titulo eleitoral; certificado de reservista;
carteira de estudante; crachds e identidade funcional de natureza privada; CPF ou qualquer
outro documento sem valor de identidade, bem como documentos cuja emissao ultrapasse o
limite de 10 anos, documentos abertos, ou avariados, ou com foto desatualizada, ou ilegiveis,
ou, ainda, nao identificaveis.

5.2.11. USO DE DOCUMENTOS DIGITAIS OFICIAIS DE IDENTIFICAGAO: o candidato que
optar pela utilizacdo de documento digital oficial para identificacdo assume total
responsabilidade pelos recursos necessarios a sua correta apresentagao. Quaisquer
inconvenientes que impegam a conexao com os aplicativos oficiais sdao de exclusiva
responsabilidade do candidato, ndo incumbindo aos executores, a equipe de aplica¢do ou a
instituigdo de ensino prover assisténcia ou recursos.

5.2.12. A auséncia ou a inadequagao do documento de identificagdo oficial impossibilitam o
procedimento de identificagao do candidato e o seu ingresso a etapa.

5.2.13. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade
original no dia da aplica¢do da prova, devido a perda, furto ou roubo, deverd apresentar um
documento impresso que comprove o registro da ocorréncia em 6rgao policial. Este
documento deve ter sido expedido hd, no méximo, 30 dias antes da data da prova. Nessa
situacao, o candidato serd submetido ao procedimento de identifica¢o especial, que incluird
a coleta de dados, assinaturas e impressoes digitais em formulario préprio, coleta de imagem,
entre outros procedimentos necessarios.

5.2.14. A identificacao especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo esteja danificado e/ou apresente divida relativa a titularidade, fisionomia e/ou
aassinatura do portador.

5.2.15. A identificagdo especial estd sujeita a avaliagdo da autoridade competente. Se a
identificagao especial do candidato nao for validada, o resultado da sua prova nao sera
divulgado e ele serd eliminado do processo seletivo.

5.2.16. No dia da prova, o candidato podera ser submetido ao detector de metais e a coleta da
impressao digital, bem como poderao ser adotadas medidas de seguranca adicionais, como
coleta de imagem, dentre outras.

5.2.17. Ap6s o ingresso na sala de prova e durante toda a sua realizagao, o candidato somente
podera manter consigo, em lugar visivel, os seguintes objetos: caneta e uma garrafa
transparente com dgua, sem rétulo. E vedada a ingestdo de outras substancias de qualquer
natureza, salvo nos casos de atendimento especial, previamente comprovados.

5.2.18. Todo material eletronico devera ser desligado, previamente, pelo candidato. Quando do
ingresso na sala de prova, os materiais eletronicos deverao ser acondicionados em envelope de
seguranca fornecido pelo fiscal de sala, devendo o envelope ser mantido lacrado até a saida
definitiva do candidato do local de prova. O descumprimento da presente regra poderd
implicar eliminagao do candidato, por constituir tentativa de fraude.

5.2.19. Ap6s o ingresso na sala de prova e durante toda a realizagao da prova, o candidato
deverd permanecer em siléncio, sendolhe vedadas as seguintes condutas:

a) ingerir alimentos ou outras substancias de qualquer natureza nao permitidas;
b) compartilhar material com outros candidatos;

c) manter consigo ou utilizar 6culos escuros e acessorios de chapelaria, como boné, chapéu,
gorro, cachecol, manta, luvas e similares;

d) portar, manusear ou consultar aparelhos eletrénicos, tais como wearable tech, maquinas
calculadoras, agendas eletronicas e/ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets,
notebook, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e/ou similar, relogio de qualquer espécie,
controles de alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletrénico,
maquina fotografica, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, culos inteligentes,
protetores auriculares, gravador e/ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

€) manter consigo ou consultar livros, anotagdes, réguas de cdlculo, impressos ou qualquer
outro material de consulta;

f) é vedado ao candidato fazer ou portar anotagao em qualquer outro meio que ndo o
permitido (exemplo de vedagao: na palma das maos);

g portar arma de qualquer tipo. Aquele que, amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003,
apresentar-se portando arma de fogo, antes de ingressar em sala, devera comunicar o fato aos
fiscais para ser encaminhado a coordenacao do local de prova, onde devera desmuniciar e
lacrar a arma devidamente identificada, mediante termo de identificacdo de arma de fogo; os
candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n° 10.826/2003, nao poderao portar
armas no ambiente de provas;

h) encobrir as orelhas, de forma que seja impossivel verificar se hd dispositivos estranhos.

5.2.20. Para realizar a prova, cada candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo de
respostas (folha éptica). Ao receber o material, o candidato deverd conferir os dados
impressos no material recebido, em especial 0 nome, o niimero de inscrigao e o Programa de
Residéncia. Caso apresente alguma falha, é de responsabilidade do candidato solicitar ao
fiscal de sala a substitui¢ado imediata do material, antes de iniciar a prova; o candidato nao
poderd alegar prejuizo posteriormente a prova.

5.2.21. Nos casos de eventual falta de prova ou material personalizado de aplicagao de prova,
em razdo de falha de impressao ou divergéncia na distribuigao, poderao ser providenciadas
cépias do material necessdrio ou entrega de material reserva, podendo ser nao personalizado,
desde que constantes todos os dados necessarios que assegurem os procedimentos de
correcdo das provas dos candidatos, devendo as referidas providéncias serem registradas em
ata.

5.2.22. O cartdo de respostas € o tinico documento vélido para a corre¢do da prova objetiva,
sendo de responsabilidade do candidato sua guarda durante a prova, seu preenchimento e
sua entrega ao fiscal de sala.

5.2.23. O candidato nao deve amassar, molhar, dobrar, rasgar, rasurar, riscar ou de qualquer
forma danificar seu cartdo de respostas, sob a pena de arcar com os prejuizos decorrentes da
impossibilidade de leitura 6ptica do mesmo.

5.2.24. Sob nenhuma circunstancia, o cartao de respostas serd substituido devido a erro,
desatenc@o ou falha no preenchimento por parte do candidato.

5.2.25. E de responsabilidade do candidato o preenchimento do cartao de respostas que
possibilite a leitura 6ptica. A questao sem marcacao de alternativa ou com mais alternativas
marcadas corresponderd a resposta errada; marcagao rasurada, com falhas ou em desacordo
com as orienta¢oes de preenchimento poderao ser computadas como erro, ficando
condicionada a leitura 6ptica.

5.2.26. Ap6s o inicio oficial da prova, o candidato deverd permanecer na sala pelo tempo
minimo de 60 minutos.

5.2.27. O candidato somente poderd levar o caderno de prova embora quando estiver faltando
60 minutos para o término do tempo total de duragao da prova.

5.2.28. O tempo de aplicagdo serd registrado em quadro informativo da sala, por um dos fiscais
de sala, para que o candidato possa acompanhar o tempo disponivel para a realiza¢do da
prova.

5.2.29. Poderd ser excluido sumariamente do processo seletivo o candidato que:

a. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

. tornar-se culpado por incorregdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

. for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacao da prova ou em caso de
interrupgao dos trabalhos, comunicando-se com outro candidato ou utilizando-se de
consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento/material de
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qualquer natureza nao permitido;
. mantiver consigo ou acessar qualquer equipamento/material nao permitido;
. for surpreendido fazendo ou portando anotagdes em papéis ou locais que ndo os
permitidos;
tiver telefone celular ou qualquer equipamento eletronico que entre em funcionamento
ou emita qualquer sinal, mesmo sem sua interferéncia direta, durante a realizacdo das
provas;
. ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;
. ndo permitir ser submetido ao detector de metal ou a coleta da impressao digital
(quando aplicavel);
. antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o0 acompanhamento
do fiscal;
. ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento
que tenha por objetivo comprovar a autenticidade da identidade e/ou dos dados;
recusar-se a entregar o material da prova ao término antecipado, ou ao término do
tempo destinado a sua realizagao, ou, em caso de razao fortuita, ao ser determinado pelo
fiscal ou coordenador de prova;
for surpreendido portando arma branca ou for surpreendido portando arma de fogo fora
do envelope de seguranca;
m. cometer qualquer uma das vedagoes ou deixar de cumprir qualquer uma das obrigacoes
estabelecidas por este edital ou pelo edital de convocagéo, ainda que ndo mencionadas
neste item.
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5.2.30. Os executores deste certame nao se responsabilizam por quaisquer objetos ou
pertences dos candidatos, sejam de valor ou néo. Portanto, recomenda-se aos candidatos que
nao levem para o local de prova itens cujo uso nao seja autorizado durante sua realizagao.

5.2.31. Se, por qualquer razao fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem
de interrupgao dos trabalhos, os candidatos afetados terdao sempre assegurado o tempo total
para realizagdo da prova, previsto neste edital, sendo concedido o tempo adicional necesséario
para a garantia de isonomia de tratamento. Em ocorrendo tais situagoes, os candidatos
atingidos deverdo permanecer no seu local de prova e atender as orientagoes dos
coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob a pena de serem
excluidos sumariamente do certame.

5.2.32. O candidato deverd assinar a lista de presenca e o cartao de respostas de acordo com a
assinatura constante de seu documento de identificac@o.

5.2.33. Os 02 dltimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a fim
de acompanhar o lacre do material, quando entdo poderao retirar-se do local apés concluido o
procedimento.

5.2.34. As provas objetivas serdo corrigidas por meio de leitura 6ptica dos cartoes de respostas
e de processamento eletronico, sem ingeréncia humana, de modo que nao serd utilizado o
processo de desidentificacdo dos cartdes de respostas.

5.2.35. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, visual, grafolégico ou por
investigagdo policial, ter o didato se utilizado de p i i laborado para
tal, sua prova serd anulada e ele serd aulomaucameme ellmmado do processo seletivo.

5.2.36 Além das regras gerais estabelecidas neste edital, o edital de convocagao para a prova
objetiva podera estabelecer novas regras ou regras mais especificas, consoante os principios
constitucionais e ditames legais vigentes.

6. DA 22 ETAPA - ANALISE CURRICULAR

6.1.A realua(;ao da2s etapa estd prevlsta no cronograma. Na data estabelecida, os candidatos
que ¢ da no item 5.1.6 serdo convocados para participar da
etapa, d ios conforme os quesitos de
pontuagao deta].hados no AnexoVI Fﬂrmulérlo de andlise curricular - BAREMA.

6.2. A andlise curricular consistird em avaliacdo e pontuagio da documentagdo comprobatéria
apresentada pelo candidato quando convocado, podendo totalizar, no maximo, 20 pontos.

6.3. A andlise curricular possui carater eliminatério/classificatério, portanto, se o candidato
convocado deixar de participar, estard i liminado do seletivo.

6.4. Cada comprovante apresentado sera considerado e avaliado uma tinica vez, vedada a
cumulatividade de pontos.

6.5. Para receber a pontuagao, o candidato devera apresentar os documentos comprobatérios
de cada item, atendo-se a lista especificada no anexo estabelecido no item 6.1, conforme o
caso. O candidato deverd acessar o link disponivel no site da FUNDMED, submeter seu

curriculo na drea d eenviar os conforme as ori Oes da
plataforma e o procedimento descrito a seguir:

a) preparag@o dos documentos: cada documento devera ser digitalizado individualmente, de
forma legivel, nitida e completa (frente e verso, caso houver), sem cortes ou partes ausentes,
em imagem ou PDF, dentro do tamanho méximo permitido; cada documento deve ser salvo
em um arquivo individual, nomeado conforme a titulagao correspondente (ex.: “Mestrado em
Satde Coletiva”);

b) regras para envio da documentagao comprobatéria: a plataforma on-line para envio dos
documentos serd composla por loplcos intitulados de acordo com o Formuldrio de Andlise
Curricular - BAREMA, d anexar a d ia
correspondente a descri¢ao de cada tépico. Considerando que o processamento das notas é
sistematizado, documentos anexados em t6picos ndo correspondentes ou até mesmo todos
os documentos compilados em um tinico arquivo serdo indeferidos e terdo a pontuacao
zerada (Ex.: “diploma de mestrado” anexado no tépico “doutorado”, todos os diplomas
anexados no tépico “doutorado”);

) finaliza¢do do procedimento: ap6s anexar cada arquivo no seu tépico correspondente, o
candidato deve clicar em SALVAR para que os documentos sejam efetivamente salvos; revisar
a documentagao anexada; se houver alguma falha, excluir a documentagao, refazer o envio e
repetir a revisdo durante o periodo de recebimento da documentagao. Durante o periodo de
recebimento da documentacao, o candidato podera reahzar altera(;oes na documentagao
incluida, sendo de sua exclusiva resp bilidade as T

6.5.1. Para fins de anlise, serd considerada a tltima modificagao realizada e salva pelo
candidato.

6.6. A avaliagdo serd realizada estritamente com base na documentagao apresentada pelo
candidato, pontuando-se apenas os dc que atendam rigorc as normas
deste edital. Compete ao candidato fornecer provas materiais inequivocas de conformidade,
visto que a Comissao de Avaliagdo nao efetuard dedugdes ou pesquisas complementares.

6.6.1. Documentos apresentados sem necessidade poderao implicar a invalidagao da
documentagio e/ou a nao pontuagao do respectivo item.

6.7. Ndo serdo pontuados documentos que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou
incompletos, com rasuras, emendas ou entrelinhas, com sinais de adulteracao, de arquivos
corrompidos, ou que exijam senha para acesso.

6.8. Ndo serdo avaliados os documentos que nao atenderem as especificagoes de forma, meio
de entrega e prazo estabelecidos por este edital e pelo edital de convocagao. Além disso, nao
serdo pontuados documentos que ndo estiverem listados no Anexo VI - Formuldrio de anélise
curricular - BAREMA.

6.9. Motivos ndo expressamente elencados neste edital, mas que comprometam ou
impossibilitem a avalia¢do inequivoca da conformidade do documento, ou que deixem
duvidas quanto as informagées nele constantes, acarretarao o indeferimento da pontuagao.

6.10.No p_emmtg@, serdo aceitos d que sirvam para esclarecer
dados i ja conforme justi iva de indeferimento.
Entretanto, NAO SERKO ACEITOS: a) reenvio de arquivos corrompidos ou protegidos por
senha;

o

. alteragdo de documentos anexados em outro topico/categoria;

. envio de documentos anexados equivocadamente;

. novos documentos para pontuagao;

. documentos que deixem de comprovar de forma inequivoca a regularidade da situagao
que gerou o indeferimento da pontuagéo;

documentos que contenham elementos insuficientes para verificar a sua autenticidade
(papel timbrado, data de emissao, nome, fungao e assinatura do responsavel, entre
outros).
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6.11. Se houver necessidade de corregao de eventuais problemas identificados no processo de
avaliagdo dos titulos, as notas atribuidas serdo ajustadas, tanto nas etapas preliminares
quanto nas finais, se for o caso.

7.DOS RECURSOS

7.1. Todos os periodos previstos para interposi¢ao de recursos encontram-se estabelecidos no



cronograma de execugao deste edital. Todavia, sua confirmacao dar-se-a conjuntamente com
o edital de cada evento, especificamente. Portanto, os candidatos devem estar atentos as
publicagdes realizadas ao longo do certame.

7.1.1. Os recursos deverao ser encaminhados pelo candidato pelo link disponivel no site da
FUNDMED, seguindo as orientagdes da drea do candidato. Nao havera hipétese de solicitagao
do pedido de revisao de outra forma e/ou por outro meio sendo aquele disponibilizado para
tal na respectiva pagina.

7.2. O candidato devera interpor, individualmente, seus recursos, utilizando o formuldrio
eletronico e o passo a passo descrito na plataforma. O recurso deverd atender rigorosamente
aos preceitos fixados neste edital, sendo devidamente fundamentado e acompanhado de:

a. no caso de indeferimento de solicitagdo e/ou inscrigao, as razdes pelas quais solicita o
deferimento e todos os documentos comprobatérios que demonstrem a razao do
candidato;

b. circunstanciada exposicao a respeito das questdes, titulos, pontos ou resultados, para os
quais deveria ser atribuido maior grau, niimero de pontos ou resultado diverso;

c. em outros casos, as razoes do pedido e os documentos comprobatérios que
demonstrem a razao do candidato.

7.2.1. A fim de subsidiar a interposigao de recursos, durante cada fase recursal e no mesmo
local da interposigao, serd disponibilizada a vista digitalizada da prova relativa aquela fase.

7.3. Nao serao conhecidos os recursos sem fundamentagao e argumentacao logica e
consistente. Recursos interpostos sem correlagdo com a respectiva fase recursal ou
interpostos fora do prazo ou padréo ora estabelecidos nao serdo apreciados.

7.4.As razdes do pedido ndo poderio conter qualquer identificagao do recorrente, timbre de
escritério, cursinhos e/ou empresa, dentre outros, permitindo-se, assim, sua andlise
desidentificada.

7.5. Nao serao admitidos recursos coletivos; cada candidato devera interpor seu proprio
recurso. Serd aceito apenas um recurso por tipo de situagdo. Caso o candidato interponha
mais de um recurso para a mesma situacao, sera considerado apenas o ultimo recurso
interposto, conforme o horario registrado pelo sistema. Os demais recursos nao serao
apreciados.

7.6. Em relagdo aos recursos contra o gabarito, nao serdo apreciados recursos cujo contetido
do embasamento nao estiver expresso em edital. A questdo cujo erro formal ou material for
constatado na andlise recursal sera anulada, sendo a pontuacao correspondente atribuida a
todos os candidatos, sem excegao.

7.7. Durante a fase recursal, EXCETO previsao em contrdrio, ndo serd aceita e/ou considerada
complementacio de documentagao que deveria ter sido apresentada anteriormente,
conforme as especificagoes deste edital para cada etapa, e/ou nos termos do edital de
convocagao.

7.8. Ap6s a divulgacao do resultado dos recursos por edital, cada recorrente terd acesso ao
parecer do seu recurso no préprio local de interposi¢ao. Nao serdo inhadas respostas
individuais aos candidatos.

8.DANOTA FINAL, CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICAGAO FINAL

8.1. A nota final do candidato serd formada pelo somatério dos pontos obtidos na 12 etapa
(maximo de 80 pontos) e na 22 etapa (méximo de 20 pontos).

8.2. Quando do processamento final das notas, havendo empates, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

o

. tiver maior idade, dentre aqueles com idade igual ou superior a 60 anos, até a data de
publicagao do resultado e classificaao, conforme o Art. 27, Pardgrafo Unico, do Estatuto
da Pessoa do Idosa (Lei Federal n.c 10.741/2003);

. obtiver maior pontuagao na prova objetiva;

. obtiver maior pontuagdo na Parte Especifica da prova objetiva

. maior idade (exceto os enquadrados na letra “a” deste item), considerando dia, més e
ano do nascimento;

. permanecendo o empate, far-se-a sorteio de desempate, em ato ptiblico, a ser divulgado
por edital.

ao o

o

8.3. Resolvidos os desempates, sera divulgada a classificag@o final dos candidatos, com as
seguintes listas:

®

Lista de ampla concorréncia por PR e categoria profissional: esta lista incluird todos os
candidatos, tanto os classificados quanto os suplentes de cada PR e categoria
profissional, de acordo com a pontuagao obtida, em ordem decrescente de pontos.

. Lista PcD por PR: conterd apenas as pessoas com deficiéncia aprovadas que concorrem
as vagas reservadas a esta modalidade, dividida entre classificadas e suplentes, de
acordo com a pontuacao obtida e em ordem decrescente de pontos, por PR.

. Lista PAPP por PR: incluird apenas as pessoas negras aprovadas que concorrem as vagas
reservadas a esta modalidade, dividida entre classifi de acordo com a
pontuacdo obtida e em ordem decrescente de pontos, por PR,

. Lista (PAIQ) por PR: conterd apenas os indigenas e quilombolas aprovados que

concorrem as vagas reservadas a esta modalidade, dividida entre classificadas e

suplentes, de acordo com a pontuagao obtida e em ordem decrescente de pontos, por

PR.

o

o
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8.4. Ap6s a homologacdo final do processo seletivo, ¢ crucial que os candidatos classificados e
os suplentes acompanhem diariamente os meios de publicidade oficial da selegao para se
manterem informados sobre o chamamento para matricula e as providéncias necessarias. Os
executores do processo seletivo nao fardo contato com os candidatos, tampouco se
responsabilizardo pelas consequéncias do ndo acompanhamento dos meios de publicidade
oficial.

9. DA PRE-MATRICULA

9.1. A realizagao da pré-matricula esta prevista no cronograma Nos termos do item 8.4, apos a
homologagao final do processo seletivo, os di ificados dentro do

vagas ofertadas, por PR, serdo convocados para a pré-matricula, devendo apresentar os
documentos necessério detalhados no Anexo VII - Relagdo preliminar de documentos para
efetiva¢do da pré-matricula.

9.2. No preenchimento das vagas, serdo estritamente respeitadas a ordem de classificagao e as
vagas reservadas. No que tange as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as pessoas
negras, aos indigenas e aos quilombolas, 0 ingresso respeitard o critério de proporcionalidade.

9.2.1. Os candidatos concorrentes as vagas reservadas, que ingressarem pela lista de ampla
concorréncia ndo serdao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

9.2.2. Se o candidato convocado para ocupar a vaga reservada desistir da matricula ou se,
matriculado pela reserva de vagas, desistir do PR, a vaga reverterd automaticamente a ampla
concorréncia.

9.2.3. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serao preenchidas pelos
candidatos da lista de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoéria.

9.3. A apresentacdo da documentacao deverd ser realizada dentro do prazo e forma
estipulados no edital de convocagao para a pré-matricula. O cumprimento de todas as
condi¢des necessdrias a matricula é de exclusiva responsabilidade do convocado.

9.3.1. O descumprimento do prazo estabelecido no edital de convocagao para apresentagao da
documentagio necessdria, bem como a auséncia ou inadequacgao, formal ou material, da
documentagao necessaria, resultard na desclassificago automdtica do candidato, que nao
podera ser novamente convocado nem ter sua matricula efetuada.

9.4. Desde ja, ficam os candidatos cientes de que o prazo limite para apresentagdo das vias
definitivas ou atualizadas dos documentos provisérios ou declaragdes com prazo de validade
entregues no processo de pré-matricula é de 90 dias, ressalvados os casos em que o proprio
documento apresentado estabelega validade distinta. O convocado devera respeitar
rigorosamente esse prazo, sob pena de perda da vaga.

9.5. 0 nao cumprimento dos requisitos estabelecidos neste edital ou no edital de convocagao
para a pré-matricula, bem como a ndo assinatura do contrato de Residéncia, constituem
impedimento para o ingresso do candidato no Programa de Residéncia, culminando na perda
do direito a vaga.

9.6. O candidato cuja pré-matricula tenha sido deferida e que nao tiver interesse em cursar o
programa devera informar sua desisténcia da vaga através da plataforma da FUNDMED, na
drea do candidato, em duas etapas de confirmacao. Apés receber a confirmagao da
desisténcia na plataforma, a FUNDMED comunicara a Secretaria da COREMU UFCSPA e
procedera com a chamada de suplente para o preenchimento da vaga, segundo os termos do
item 9.7 e seu subitem.

9.6.1. Nao haverd hipétese de solicitagao do pedido de desisténcia de outra forma e/ou por



outro meio.

9.6.2. Em hipétese alguma a desisténcia confirmada pelo candidato na plataforma da
FUNDMED poderd ser revertida.

9.7. Eventuais convocagdes de suplentes serdo publicadas no siteda FUNDMED, a partir da
data constante no cronograma.

9.7.1. O chamamento devera ser formalmente respondido pelo candidato suplente por e-mail
no prazo maximo de 24 horas ap6s a convocagao. Caso contrdrio, o suplente serd
desclassificado sem prévio aviso e ndo poderd ser novamente convocado nem ter sua
matricula efetuada.

9.8. Qualquer que seja 0 motivo, ndo havera remanejamento de candidato para o final da lista
de classificados.

9.9. Serd cancelada a matricula do candidato que prestar declaragoes falsas, inexatas, adulterar
qualquer documento apresentado ou que nao satisfizer a todas as condi¢oes e aos requisitos
estabelecidos neste edital.

9.10. Quando da convocac@o para a pré-matricula, poderao ser requisitados outros
documentos além dos previstos neste edital, bem como poderd ser solicitada a alteracao de
documentos ou outros procedimentos.

9.11. Eventuais convocagoes para a ¢ 30 de vagas remar serdo publi no site
da FUNDMED até 31 de margo de 2026, data limite para o ingresso regular de residentes.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. As despesas incorridas pelo candidato em relagao ao processo seletivo sdo de sua inteira
e exclusiva responsabilidade; somente havera devolugéo do valor da inscri¢ao em caso de
exclusdo do Programa de Residéncia ou lagdo do p seletivo, sendo vedada a
transferéncia do valor pago, a titulo de inscric¢@o, para terceiros, para outra inscri¢ao ou para
outros certames.

10.2. Toda documentagao que demanda upload deve ser digitalizada, de forma legivel, nitida e
completa (frente e verso, caso houver), sem cortes ou partes ausentes, em imagem ou PDF,
nao excedendo o tamanho de 2MB. Certificar-se da adequada anexagao dos documentos
necessarios a qualquer solicitacdo ou etapa ap6s o upload é de responsabilidade do
candidato.

10.3. Ao realizar a inscrigao, o candidato manifesta expressamente a sua vontade de participar

do Processo Seletivo para Residéncia em Area Profissional da Satide (RAPS) - Programas de
idénci: ional e Unip ional para o ano de 2026, nos exatos termos

os por este edital e demais publicagdes oficiais referente:

Assim, ndo serdo aceitas, conforme o item 1.1, quaisquer insurgéncias posteriores a inscri¢ao.

M

10.4. Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste edital serdo decididos pela COREMU
UFCSPA e FUNDMED, com a primazia dos principios e legislacdo que regulamentam os
processos seletivos.

10.5. Integram o presente edital:

Anexo I - Autodeclaragao

Anexo II - Requerimento de reserva para PcD

Anexo 11 - Requerimento de isengio para baixa renda com CadUnico

Anexo IV - Requerimento de isen¢do - REDOME

Anexo V - Programa de estudo

Anexo VI - Formuldrio de andlise curricular - BAREMA

‘Anexo VII - Relac@o preliminar de documentos para efetivacdo da pré-matricula Anexo VIII -
Cronograma.

Registre-se e publique-se.

Porto Alegre, 13 de agosto de 2025.

Profa. Dra. Luciane Dalcanale Moussalle,
Coordenadora da COREMU UFCSPA.

Profa. Dra. Elizete Keitel,
Coordenadora Geral da Pés-Graduagao Lato Sensu.

Profa. Dra. Aline de Souza Pagnussat,
Pré-Reitora de Pesquisa e P6s-Graduagdo da UFCSPA.

Prof. Ricardo Machado Xavier,
Presidente da FUNDMED.

ANEXO I -AUTODECLARACAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

Data e nascimento: DO/MM/AAMA

Programa de Residéncia para o qual concorre e deseja realizar esta salicitagio

Telefone fixo: DD-XK0KINK

Telefone Celular: DD-X0MX XX

E-mal
AUTODECLARAGAO

Ev

CPF. 'VENHO REQUERER INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA EM AREA|
PROFISSIONAL DA SAUDE (RAPS) ~ PROGRAMAS DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL PARA O ANO DE 2026
PARA CONCORRER PELA RESERVA DE VAGAS PARA 05 AUTODECLARADOS COMO:

( ) PESSOAS NEGRAS (PRETAS OU PARDAS)

[ ) INDIGENAS

() QUILOMBOLAS

DECLARO que SOU Idescrever a modalidade em
que se enquadra]. Também DECLARO estar ciente da necessidade de realizar avaliacio com a Comissdo de Verificacdo em caso de
classificagho na selegio. DECLARO estar ciente de que as informagdes fornecidas e o5 documentos apresentados sio Ge minha inteira

responsabilidade. DECLARO que estou ciente de que a auséncia ou  inadequagio de informagdes ou dos documentos necessérios, bem como
0 descumprimento dos requisitos de prazo, forma e meio estabelecidos pelo edital resultard no indeferimento da solicitacdo. DECLARD, por
fim, estar ciente de que, se for constatada por auteridade competente qualquer irregularidade ou falsidade nos dados informados e/ou nos
Gocumentos apresentados, poderei ser eliminado do certame efou ter revogado, sujef , ainda, as sanB ctas na
legislagio em vigor.

Local/Dsta

(Assinaturs do candidato - a propric punho)

ANEXO I1 - REQUERIMENTO DE RESERVA PARA PCD



IDENTIFICACAQ DO CANDIDATO

Nome completo da candidato

Data de nascimento: DE/MIN/AAAA

Pragrama de Resicé qual relizar

Teltons fio: DDA

Telfons Celdar: DD-RXOOCKRRL

Eomait

DESCREVER 05 DADOS ABAIO COM BASE NO LAUDO MEDICO QUE EMBASA A SOLICTAGAD:
[
[

Nome do Médico Responsdvel pelo laudo:
DECARAGAD

Eu

oo Venro RICAD PARA CONCORRER PELA RESERVA DE VAGAS PARA

PESSOA COM DEFICIENCIA NO PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE (RAPS] ~PROGRAMAS DE

RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL PARA O ANO DE 2026, Fara tanto, Junto 3 ste requerimento, 3presento o
3 COM X O LAUDO A ]

() PARADEFICIENCIA i f jssio, nca, com
expressa referéncia 20 cd i Doenga (CID], = provével causa da deficiéncia, e que se trata
de deficiéncia irreversh

{ | PARA DEFICIENCIAS VRO PERMANENTES OU REVERSIVEIS: LAUDO MEDICO emitido hi menos de um ano,  qual 3tests 3 sspécie 0
grau da deficiéncia, com expressa referéncia o daCl A de Doenca (CID), a provavel causa da
deficincia, nome e assinatura do médico.

DECLARO que conhego as atribuigBes legais da vaga g ciéncia Encia Geve ser compativel

& 05 documentas aprasentados s3a de minha intelra responsabilidade. DECLARO qua estou cienta de que 2 auséncia ou 3 inadaquagSo de

prazo,
resulterd no indeferimento da solicitacdo. DECLARG ester ciente e que, se for constatade por cutoridads compstente quelquer
iregulsridade ou falsdade nos ddos informados e/ou nos Gocumentos apresentados, padersi ser eliminada do certame efou ter meu

ingressa revogado, sujeitando-me, sinds, s sangBes previstas na legislagio em wigor. DECLARO, por fim, estar ciente de que 5O obterei

ESPECIAL este edital,
deverso ser ‘em arquiva dnice, respeitado @ tamanho mximo del
arquivo dighl,
ATENGAD:
© 0 candidata P5R. 5 = 2 4 raquerer
necessirio. A necessidade e atendimento especiz| nic saré prasumica , mesme iz hig
comprovada.

© €250 o candidato ndo envie o lsudo médico e o requerimento, n30 serd cansiderado pessoa com deficiéncia pars concorer 3s vagas
reservadas, sefa qual for o motivo alegado.
© Nos termos ds =  discirbi

Local/Dsta

(Assinstura do Candidsto - a préprio punho)

ANEXO III - REQUERIMENTO DE ISEN(}AO PARA BAIXA RENDA COM CADUNICO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

E-mail: Data de nascimento: DD/MM/AAAA

Telefone fixo: DD-XXXX-XXXX Telefone Celular: DD-XXXXX-XXXX

Programa de Residé&ncia para o qual concorre e deseja realizar esta solicitagdo:

DECLARAGAO
Eu,
CPF Nimero de Identificagdo Social (NIS) filho
de (nome completo da mée, sem abreviagGes) e
de (nome completo do pai, sem abreviagbes)
residente e domiciliado na
namero apartamento ___, Bairro na Cidade
de, , Estado, , venho SOLICITAR

ISENCAO DO VALOR DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE (RAPS) -
PROGRAMAS DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL PARA O ANO DE 2026. DECLARO que estou inscrito no
CADUNICO e sou membro de familia de baixa renda nos termos da legislagdo vigente. DECLARO estar ciente de que as informagdes
fornecidas e os documentos apresentados sdo de minha inteira responsabilidade. DECLARO que estou ciente de que a auséncia ou a
inadequagdo de informagdes ou dos documentos necessarios, bem como o descumprimento dos requisitos de prazo, forma e meio
estabelecidos pelo edital resultard no indeferimento da solicitagdo. DECLARO, por fim, estar ciente de que, se for constatada por
autoridade competente qualquer irregularidade ou falsidade nos dados informados e/ou nos documentos apresentados, poderei ser

eliminado do certame efou ter meu ingresso revogado, sujeitando-me, ainda, as sangdes previstas na legislagdo em vigor.

Anexo a este requerimento:

a) Comprovante de inscri¢do e atualizagdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

OBS.: o comprovante devera ser digitalizado e compilado com este requerimento, em arquivo Unico, respeitado o tamanho maximo do
arquivo digital.

Local/Data

(Assinatura do candidato - a préprio punho)

ANEXO IV- REQUERIMENTO DE ISEN(}AO -REDOME



IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

E-mail: Data de nascimento: DD/MM/AAAA

Telefone fixo: DD-XXXX-XXXX Telefone Celular: DD-XXXXX-XXXX

Programa de Residéncia para o qual concorre e deseja realizar esta solicitagdo:

1. DECLARAGAO
Eu,
CPF filho de (nome completo da mae, sem abreviagdes)
e de (nome completo do pai, sem abreviagGes)
residente e domiciliado na
numero apartamento
Bairro na Cidade de
Estado, venho SOLICITAR ISENGAO DO VALOR DA INSCRIGAO NO

PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE (RAPS) - PROGRAMAS DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL PARA O ANO DE 2026. DECLARO que sou doador voluntario de medula 6ssea devidamente
cadastrado no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME). DECLARO estar ciente de que as informagdes
fornecidas e os documentos apresentados sdo de minha inteira responsabilidade. DECLARO que estou ciente de que a auséncia ou a
inadequagdo de informagdes ou dos documentos necessarios, bem como o descumprimento dos requisitos de prazo, forma e meio
estabelecidos pelo edital resultara no indeferimento da solicitagdo. DECLARO, por fim, estar ciente de que, se for constatada por autoridade
competente qualquer irregularidade ou falsidade nos dados informados e/ou nos documentos apresentados, poderei ser eliminado do
certame e/ou ter meu ingresso revogado, sujeitando-me, ainda, as sancdes previstas na legislagio em vigor.

Anexo a este requerimento:

a) documento expedido por entidade coletora oficial ou credenciada di inad:

que confirma meu cadastro no Registro Nacional de

Doadores Voluntérios de Medula Ossea (REDOME).
(NAO serio aceitos como comprovante a solicitagio de cadastro, protocolo para cadastro, termos de consentimento para cadastro oy

declaragdes de coleta de amostra para cadastro)

OBS.: em todos os casos, os comprovantes deverdo ser digitalizados e compilados com este requerimento, em arquivo tnico, respeitado g
tamanho mdximo do arquivo digital.

Local/Data

(Assinatura do candidato - a préprio punho)

ANEXO V-PROGRAMA DE ESTUDO

Observagio 1.
facilitar o ac

s links indicados neste edital sao fornecidos apenas como sugestdo para
0 as obras. Contudo, sua disponibilidade pode variar por motivos alheios a

responsabilidade da banca izad E de inteira responsabilidade do candidato garantir
0 acesso ao contetido das obras indicadas, inclusive por meio de outras fontes confidveis

Observacao 2: As referéncias identificadas com “**” também poderao ser consultadas em
“minha biblioteca”, para aqueles que possuem acesso institucional a biblioteca da UFCSPA.

PARTE GERAL:

PARA TODAS AS CATEGORIAS PROFISSIONAIS - CONHECIMENTOS DE POLITICAS
PUBLICAS DE SAUDE

Contetidos programéticos:

Sistema Unico de Satide e suas principais leis

Politica Nacional de Humanizacgao;

Politica Nacional de Atengao Hospitalar;

Policia Nacional de Cuidados Paliativos;

Politica Nacional Integral de Satide da Crian¢a. Formagao na drea da satide;
Determinantes Sociais em Satide:

Educagao interprofissional e competéncias colaborativas para o trabalho em satde;
Clinica Ampliada;

Equipes Multiprofissionais na Aten¢ao Primdria a Saude - eMultis; Referéncias:

BRASIL. Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. Dispoe
sobreas dicoes paraap a doe 4o da satide, a izaca
o funci dos servigos correspond e da outras providéncias. Lei Organica
da Satde. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica. 1990. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/18080.htm
BRASIL. Lei n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participa¢do da
comunidade na gestao do Sistema Unico de Satide (SUS) e sobre as transferéncias

gt derecursos na drea da sadde e da outras providéncias.
Brasilia, DF: Presidéncia da Republica. 1990. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8142.htm
BRASIL. Ministério da Satide. Para entender o controle social na satide / Ministério da
Satde, Conselho Nacional de Satde. - Brasilia: Ministério da Satide, 2013. Disponivel
em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/para_entender_controle_social saude.pdf
BRASIL. Ministério da Satide. Secretaria de Atencéo a Satide. Nticleo Técnico da Politica

ional de izacg@o. B i JS: Documento base para gestores e

trabalhadores do SUS / Ministério da Satde, Secretaria de Atengao a Satde, Nucleo
Técnico da Politica Nacional de Humanizagao. — 4. ed. 4. reimp. Brasilia, DF: Editora do
Ministério da Satide, 2013. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica nacional humanizacao pnh folheto.pdf
BRASIL. Ministério da Satide. Portaria n° 3.390, de 30 de dezembro de 2013. Instituia
Politica Nacional de Atengao Hospitalar (PNHOSP) no ambito do Sistema Unico de
Satide (SUS), estabelecendo-se as diretrizes para a organizagdo do componente
hospitalar da Rede de Atengao a Satide (RAS). Brasilia, DF: Gabinete do Ministro, 2013.
Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt3390 30 12 2013.html
BRASIL. Ministério da Satide. Portaria GM/MS No. 3681, de 17 de maio de 2024. Institui
a Politica Nacional de Cuidados Paliativos - PNCP no ambito do Sistema Unico de
Sartide - SUS, por meio da alteragao da Portaria de Consolidagao GM/MS no. 2, de 28 de
setembro de  2017. Brasilia, DF: Gabinete do Ministro, 2024.
Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2024/prt3681 22 05 2024.html
BRASIL. Ministério da Satide. Portaria No. 1.130, de 5 de agosto de 2015. Institui a
Politica Nacional de Atengio Integral a Satide da Crianga (PANAISC) no 4mbito do
Sistema Unico de Satide - SUS. Brasilia, DF: Gabinete do Ministro, 2015. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2015/prt1130_05 08 2015.html

CECCIM, Ricardo Burg; FEUERWERKER, Laura C. M.. O quadril4tero da formacao para



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8080.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8142.htm
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/para_entender_controle_social_saude.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_humanizacao_pnh_folheto.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt3390_30_12_2013.html
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2024/prt3681_22_05_2024.html
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2015/prt1130_05_08_2015.html

a drea da satide: ensino, gestao, ateng@o e controle social. Physis, Rio de Janeiro, v. 14,
n. 1, p. 41-65, Jun., 2004 . Disponivel em:

https://www.scielo.br/j/physis/a/ GtNSGFwY4hzh9G9cGgDjgMp/?format=pdf&lang=pt
BUSS, Paulo Marchiori, PELEGRINI, Alberto Filho. A Satide e seus Determinantes
Sociais.. Physis: Revista de Satde Coletiva, 17, p. 77-93, 2007. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/physis/a/msNmfGf74RqZsbpKYXxNKhm/?2lang=pt&format=pdf
BRASIL. Ministério da Satide. Clinica ampliada, equipe de referéncia e projeto
terapéutico singular. Ministério da Satide, Secretaria de Atengio a Satide, Niicleo
Técnico da Politica de 0. 24 ed. Série B - Textos Bdsicos de Satde.
Brasilia: Ministério da Satde, 2007. 60 p. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/clinica ampliada 2ed.pdf

* COSTA, M. V. da. APoténcia da 4o Interp para i d
Competéncias Colaborativas no Trabalh Sadde. In: Inter ionalidad
For 40 da Satide: Ond: REDE UNIDA, POA, RS, 2017 p.14-23. Disponivel

em: https://lume.ufrgs.br/bitstream/handle/10183/183942/001064798.pdf
* BRASIL. Ministério da Saude PORTARIA GM/MS N° 635, DE 22 DE MAlO DE 2023.

Institui, define e cria i iro federal de i a
paraas lidades de equipes ip ionai: naAtenanPn.mériaé
Satde. B[dSllla Ministério da Satide, 2023. Disponivel
em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs delegis/gm/2023/prt0635_22_05_2023.html
PARTE ESPECIFICA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CONFORME CADA CATEGORIA PROFISSIONAL)
I - Contetidos programéticos ENFERMAGEM

o Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem;

* Novo cddigo de Etica da Enfermagem;

® Processo de Enfermagem;

* Exame clinico;

* Diagnosticos de enfermagem: taxonomia NANDA-I;

* Bases legais para os registros de Enfermagem;

* Biosseguranca e Satide no trabalho nos servi¢os de satde;

* Medidas de prevencao de infec¢ao relacionada a assisténcia a satide; Seguranga do
Paciente;

Cuidado ao paciente adulto e pediatrico de média e alta complexidade;
Cuidado ao paciente critico adulto e pediatrico;

Terapia infusional e acessos vasculares;

Gerenciamento em Enfermagem;

Politica de prevencao e controle do cancer no Brasil;

As neoplasias no Brasil: incidéncia e prevaléncia; Tratamentos e cuidados em
oncologia; Cuidados paliativos.

» Distirbios Neoplésicos na infancia e na adolescéncia;

* Emergéncia pediatrica;

* Cuidado a crianga e ao adolescente.

Referéncias:

* AMERICAN HEART ASSOCIATION. Destaques das diretrizes de RCP e ACE de 2020 da
American Heart Association. Dallas: American Heart Association, 2020.
Disponivel em:

Acesso em 14 jul 2025.
* AMERICAN HEART ASSOCIATION. Atualiza¢do focada da American Heart Association

de 2023 sobre supor cado de vida cardi lar em adultos: uma atualizagio
das diretrizes da i Heart ionparar itaca e
atendimento cardiovascular de emergéncia. Disponivel em:
https://www.ahajournals.org/doi/10.1161/CIR.0000000000001194 Acesso em 14 jul 2025.

* BARROS, Alba Liicia Botura Leite de (Org). Anamnese e exame fisico: avaliagao
diagnoéstica de enfermagem no adulm 42 ed. Porto Alegre Artmed, 2021.

* BRASIL. Agéncia Nacional de Vi ia Sanitdria. deP ¢do de Infecca;
Relacionada a Assisténcia a Sadide. Brasilia:  Ministério da Saudde,
2017. Disponivel em:

https://www.gov.br/anvisa/pt-

e br/centraisdeconteudo i servicosd de/publicacoes/caderno-4-medidas-de-j )-de-infeccao- i -aassistencia-a-saude.pdf/view

Acesso em 14 jul 2025.

® BRASIL. Ministério da Satide. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Fundacao
Oswaldo Cruz. Protocolo para prevencao de tilcera por pressio. Brasilia:

Ministério da Saude, 2013. Disponivel em:

https://proqualis.fiocruz.br/sites/proqualis.fiocruz.br/files/000002429jFPtGg.pdf Acesso

em 14 jul 2025.

* BRASIL. Ministério da Satide. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. Fundacao
Oswaldo Cruz. Protocolo para a prética de higiene das maos em servicos de
satide. Brasilia: Ministério da Satde,  2013. Disponivel

em:
https://proqualis.fiocruz.br/sites/proqualis.fiocruz.br/files/000002428z8phad.pdf Acesso
em 14 jul 2025.
® BRASIL. Ministério da Satide. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. Fundacao
Oswaldo Cruz. Protocolo prevenc¢ao de quedas.

® Brasilia: Ministério da Satde, 2013. Disponivel em:

https://www.gov.br/anvisa/ptbr/centraisd do/publi servicosd de/publicacoes/protocolo-de-; -de-quedas
Acesso em 14 jul 2025.

* BRASIL. Ministério da Satide. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Fundagao
Oswaldo Cruz. Protocolo de segurancga na prescri¢do,uso e administra¢do
de medicamentos.  Brasilia: Ministério da Satide,  2013.:
https://proqualis.fiocruz.br/sites/proqualis.fiocruz.br/files/000002490IQmwD8.pdf
Acesso em 14 jul 2025.

® BRASIL. Ministério da Satide. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. Fundacao
Oswaldo Cruz. Protocolo de identificacdo do paciente.

® Brasilia: Ministério da Satde,  2013. Disponivel

em:
https://proqualis.fiocruz.br/sites/proqualis.fiocruz.br/files/Protocolo%20de%20I dentifica%C3%A7%C3%A30%20d 0 %20Paciente.pdf
Acesso em 14 jul de 2025.

* BRASIL. Ministério da Satide. Decreto n° 94.406, de 08 de junho de 1987. Regulamenta a
Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre o exercicio da Enfermagem e da
outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/19801989/D94406.htm Acesso em 14 jul
2025.

® BRASIL. Ministério da Satide. PORTARIA GM/MS Ne 2.862, DE 29 DE DEZEMBRO DE
2023. Altera a Portaria de Consolidagao GM/MS ne 3, de 28 de setembro de 2017, para
dispor sobre as Unidades de Terapia Intensiva - UTI e as Unidades de Cuidado
Intermedidrio - UCI, destinadas ao cuidado progressivo do paciente critico, grave ou de
alto risco ou moderado no 4mbito do Sistema Unico de Satide - SUS.

o https://bvsms.saude.gov.br/bvs. delegis/gm/2023/prt2862 29 12 2023.html Acesso 14
jul 2025.
* BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma dora32- e

Satide no Trabalho em Servigos de Satide. Disponivel em:
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaoscolegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
Acesso em 14 jul 2025.
* BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem. Recomendagdes para registros da
enfermagem no exercicio da profissao. Brasilia: COFEN, 2023 Disponivel em:

Acesso em 14 jul 2025.

* CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Parecer Normativo n° 01/2024/COFEN.
Parametros para o planejamento da for¢a de trabalho da Enfermagem pelo Enfermeiro.
Disponivel em
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/Parecer-Normativo-12024.pdf
Acesso em 14 jul 2025.

* CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolug@o n° 564/2017. Aprova o novo
Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Brasilia: COFEN, 2017. Disponivel em:
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html Acesso em 14 jul 2025.

* D’ALESSANDRO, Maria Perez Soares; PIRES, Carina Tischler; FORTE, Daniel Neves
(Org.). Manual de Cuidados Paliativos. Sdo Paulo: Hospital SirioLibanés; Ministério da
Satide; 2020. 175p. Disponivel em:
https://cuidadospaliativos.org/uploads/2020/12/ManualCuidados-Paliativos.pdf Acesso
em 14 jul 2025.

o HOCKENBERRY, Marilyn J.; RODGERS, Cheryl C.; WILSON, David. Wong Fundamentos
de Enfermagem Pedidtrica. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2023.

 Instituto Nacional de Cancer José Alencar Gomes da Silva. ABC do cancer: abordagens
bésicas para o controle do cancer / Instituto Nacional de Cancer José Alencar Gomes da
Silva. 6 ed. rev. atual. Rio dc Janeiro: INCA, 2020. 112 p. Dlspomvcl em:

fu. al/files d



https://www.scielo.br/j/physis/a/GtNSGFwY4hzh9G9cGgDjqMp/?format=pdf&lang=pt
https://www.scielo.br/j/physis/a/msNmfGf74RqZsbpKYXxNKhm/?lang=pt&format=pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/clinica_ampliada_2ed.pdf
https://lume.ufrgs.br/bitstream/handle/10183/183942/001064798.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2023/prt0635_22_05_2023.html
https://cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines-files/highlights/hghlghts_2020eccguidelines_portuguese.pdf
https://cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines-files/highlights/hghlghts_2020eccguidelines_portuguese.pdf
https://cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines-files/highlights/hghlghts_2020eccguidelines_portuguese.pdf
https://cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines-files/highlights/hghlghts_2020eccguidelines_portuguese.pdf
https://cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines-files/highlights/hghlghts_2020eccguidelines_portuguese.pdf
https://cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines-files/highlights/hghlghts_2020eccguidelines_portuguese.pdf
https://cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines-files/highlights/hghlghts_2020eccguidelines_portuguese.pdf
https://cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines-files/highlights/hghlghts_2020eccguidelines_portuguese.pdf
https://cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines-files/highlights/hghlghts_2020eccguidelines_portuguese.pdf
https://www.ahajournals.org/doi/10.1161/CIR.0000000000001194
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/caderno-4-medidas-de-prevencao-de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view
https://proqualis.fiocruz.br/sites/proqualis.fiocruz.br/files/000002429jFPtGg.pdf
https://proqualis.fiocruz.br/sites/proqualis.fiocruz.br/files/000002429jFPtGg.pdf
https://proqualis.fiocruz.br/sites/proqualis.fiocruz.br/files/000002428z8pha4.pdf
https://proqualis.fiocruz.br/sites/proqualis.fiocruz.br/files/000002428z8pha4.pdf
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/protocolo-de-prevencao-de-quedas
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/protocolo-de-prevencao-de-quedas
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/protocolo-de-prevencao-de-quedas
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/protocolo-de-prevencao-de-quedas
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/protocolo-de-prevencao-de-quedas
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/protocolo-de-prevencao-de-quedas
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/protocolo-de-prevencao-de-quedas
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/protocolo-de-prevencao-de-quedas
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/protocolo-de-prevencao-de-quedas
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/protocolo-de-prevencao-de-quedas
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/protocolo-de-prevencao-de-quedas
https://proqualis.fiocruz.br/sites/proqualis.fiocruz.br/files/000002490IQmwD8.pdf
https://proqualis.fiocruz.br/sites/proqualis.fiocruz.br/files/000002490IQmwD8.pdf
https://proqualis.fiocruz.br/sites/proqualis.fiocruz.br/files/Protocolo de Identifica%C3%A7%C3%A3o do Paciente.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1980-1989/D94406.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1980-1989/D94406.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1980-1989/D94406.htm
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2023/prt2862_29_12_2023.html
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2023/prt2862_29_12_2023.html
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/Registros-de-Enfermagem-no-Exercicio-da-Profissao.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/Parecer-Normativo-1-2024.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/Parecer-Normativo-1-2024.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/Parecer-Normativo-1-2024.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/Parecer-Normativo-1-2024.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/Parecer-Normativo-1-2024.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/Parecer-Normativo-1-2024.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/Parecer-Normativo-1-2024.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/Parecer-Normativo-1-2024.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/Parecer-Normativo-1-2024.pdf
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html
https://cuidadospaliativos.org/uploads/2020/12/Manual-Cuidados-Paliativos.pdf
https://cuidadospaliativos.org/uploads/2020/12/Manual-Cuidados-Paliativos.pdf
https://cuidadospaliativos.org/uploads/2020/12/Manual-Cuidados-Paliativos.pdf
https://cuidadospaliativos.org/uploads/2020/12/Manual-Cuidados-Paliativos.pdf
https://cuidadospaliativos.org/uploads/2020/12/Manual-Cuidados-Paliativos.pdf
https://www.inca.gov.br/sites/ufu.sti.inca.local/files/media/document/livro-abc-6-edicao-2020.pdf
https://www.inca.gov.br/sites/ufu.sti.inca.local/files/media/document/livro-abc-6-edicao-2020.pdf
https://www.inca.gov.br/sites/ufu.sti.inca.local/files/media/document/livro-abc-6-edicao-2020.pdf
https://www.inca.gov.br/sites/ufu.sti.inca.local/files/media/document/livro-abc-6-edicao-2020.pdf
https://www.inca.gov.br/sites/ufu.sti.inca.local/files/media/document/livro-abc-6-edicao-2020.pdf
https://www.inca.gov.br/sites/ufu.sti.inca.local/files/media/document/livro-abc-6-edicao-2020.pdf
https://www.inca.gov.br/sites/ufu.sti.inca.local/files/media/document/livro-abc-6-edicao-2020.pdf
https://www.inca.gov.br/sites/ufu.sti.inca.local/files/media/document/livro-abc-6-edicao-2020.pdf
https://www.inca.gov.br/sites/ufu.sti.inca.local/files/media/document/livro-abc-6-edicao-2020.pdf

Referénci:

Acesso 14 jul 2025.
Instituto Nacional de Céancer. Estimativa de Incidéncia de Cancer no Brasil, 2023-2025/
Instituto Nacional de Cancer. Rio de Janeiro:

INCA, 2023. Disponivel em: https://rbc.inca.gov.br/index.php/revista/article/view/3700
Acesso 11 Jul 2025

Instituto Nacional de Céancer José Alencar Gomes da Silva. Detec¢do precoce do ciancer
/nstituto Nacional de Cancer José Alencar Gomes da Silva. Rio de Janeiro: INCA, 2021.
72 p. Disponivel em:

Acesso 14 jul de 2025.

Instituto Nacional de Cancer. Pardmetros técnicos para rastreamento do cancer de

mama. Instituto Nacional de Cancer. Rio de Janeiro: INCA, 2022. 48 p. Disponivel em:
https://www.inca.gov.br/sites/ufu.sti.inca.local/files//media/document//parametrostecnicos-deteccao-precoce-cancer-de-mama.pdf

Acesso 14 jul 2025.
TRALDI, Paula de C.; BRITO, Adriana R.; CUNHA, Joel Bressa da. Urgéncias e
emergéncias pedidtricas. (Série Pediatria Soperj). Barueri: Editora Manole, 2023.
NICKEL B, Gorski L, Kleidon T, Kyes A, DeVries M, Keogh S, Meyer B, Sarver MJ,
Crickman R, Ong]J, Clare S, Hagle ME. Infusion Therapy Standards of Practice, 9th
Edition. J Infus Nurs. 2024 Jan-Feb 01;47(1S Suppl 1):51-5285.
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/38211609/. Acesso em 14 de jul de 2025.
PINHEIRO, Sabrina dos Santos. Intensivismo pediétrico. O que todo enfermeiro deve
saber. Editora Atheneu, 2020.
POTTER, Patricia A. et al. Fundamentos de enfermagem. 11. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2024.
SOUZA Emiliane Nogueira; VIEGAS, Karin; CAREGNATO, Rita Catalina Aquino. Manual
d ‘magem em p de Porto Alegre: Editora
da UFCSPA, 2020. Disponivel em:
https://www.ufcspa.edu.br/vida-no-campus/editora-daufcspa/obras-publicadas Acesso
em 14 jul 2025.
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugao COFEN n° 736 de 17 de Janeiro de
2024. Dispoe sobre a implementagdo do Processo de Enfermagem em todo contexto
socioambiental onde ocorre o cuidado de enfermagem. Brasilia: COFEN, 2024.
Disponivel em: https://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-736-de-17-de-janeiro-de-
2024/ Acesso em 14 jul 2025.

11 - Contetidos programaticos FARMACIA
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Contetidos programdticos FISIOTERAPIA:

Fisioterapia Hospitalar

Semiologia respiratoria;

Interpretacao de exames complementares (gasometria, hemograma, provas de

), marcadores infl yrios, renais, hepéticos e cardiacos, radiologia e
tomografia computadorizada de térax);

Oxigenoterapia;

Técnicas e recursos de fisioterapia;

Insuficiéncia respiratéria.

Satide da Crianca

Semiologia pediatrica;

Doengas Respiratérias na Populagao Infantojuvenil: Asma, Fibrose Cistica, Bronquiolite,
Pneumonia;

Doengas Cardiovasculares e M na Pop
Neonatal; Cardiopatias Congénitas Cianéticas e

boli lagao Ir juvenil: Circulacao Fetal e

Aciangticas, Sindrome Metabélica

Oncologia pediatrica: Tumores Hematoldgicos e Sélidos;

Paciente Critico Pedidtrico

Atuagao fisioterapéutica na populagao Infantojuvenil no ambiente hospitalar e de
terapia intensiva;

Cuidados paliativos na populagéo infantojuvenil;

OncoHematologia

Quimioterapia/Hormonioterapia;

Radioterapia;

Tumores sélidos vs. hematolégicos: principais diferengas;
Fisioterapia no transplante de células-tronco hematopoiéticas;
Manejo da dor em pacientes oncoldgicos;
Eletrotermofototerapia no paciente oncol6gico;
Fisioterapia respiratéria em oncologia

Fisioterapia nos cuidados paliativos

Fisioterapia nos tumores 6sseos

Fisioterapia nas metastases 6sseas

Fisioterapia nos tumores de sistema nervoso central
Fisioterapia no cancer de cabega e pescogo

Fisioterapia no cancer de pulmao

Fisioterapia em oncologia ginecolégica

Diagnéstico funcional em pacientes oncolégicos

Terapia Intensiva

Monitorizagéo aplicada ao paciente critico.

Conceitos e graficos em ventilagao mecanica.

Suporte ventilatério invasivo e ndo invasivo (efeitos hemodinamicos, indicagoes, efeitos
adversos, modos ventilatérios, interfaces e desmame da ventilagao mecanica).

Ajustes do ventilador mecanico em pulmoes higidos e em situagdes especiais (pacientes
neuroldgicos, cardiopatas, doenca pulmonar obstrutiva cronica, asma, sindrome do
desconforto respiratério agudo e COVID-19).

Fraqueza adquirida na UTL.

Mobilizagado precoce do paciente critico.

Fisioterapia respiratéria em pacientes criticos. Referéncias:

**CARVALHO, R.T et al. Manual da residéncia d idados paliativos. Barueri, SP:
Editora Manole, 2018.

-** SARMENTO, George Jerre V.; CORDEIRO, André Luiz L.; BORGES, Daniel L, et al.
Fisioterapia respiratéria no paciente critico: rotinas clinicas. 5. ed. Barueri: Manole,
2024. E-book. ISBN 9788520457900.

PSP o P

- Diretrizes

2013. Disponivel em:

https://www.amib.org.br/informacao/diretrizes/. - Orienta¢oes em Ventilagiao
Mecamca AMIB e SBPT. 2024. Disponivel em:
b; al

-** SILVA, Cristiano Gomes da. priticas Barueri:
Manole, 2024. E-book. ISBN 9786555768602. -**VALIATTI, Jorge Luis dos S. Ventilagao
Mecénica - Fundamentos e Pratica Clinica. 2. ed. Rio de Janeiro: Roca, 2021. E-book.
p-Capa. ISBN 9788527737562.

- G.HENDLER, Ketlyn; RODRIGUES, Geanderson dos S.; SILVA, Juliana da Costa E.; et al.
Fisioterapia Respiratéria e em Terapia Intensiva.

[Porto Alegre]: Grupo A, 2021. E-book. ISBN 9786556902784.

-**SARMENTO, G.].V. Fisioterapia hospitalar em pediatria. Barueri, SP: Editora Manole,
2018

-** CAMARGOS, Ana Cristina R.; LEITE, Hércules R.; MORAIS, Rosane Luzia de S.; LIMA,
Vanessa.. Fisioterapia em pediatria - Da evidéncia a pratica clinica. Rio de Janeiro:
MedBook Editora, 2019. E-book. p.556. ISBN 9786557830024.

-** LANZA, Fernanda de C.; GAZZOTTI, Mariana R.; PALAZZIN, Alessandra. Fisioterapia
em pediatria e logia: da uti ao io22ed.. 2. ed. Barueri: Manole, 2019.
E-book. p.367. ISBN 9788520455807.

-**TECKLIN, ].S. Fisioterapia pedidtrica. 5. ed. - Barueri ,SP: Editora Manole, 2019

-**HENDLER, Ketlyn G.; RODRIGUES, Geanderson dos S.; CAVALCANTE, Dalita G. S M.;
et al. Exames complementares. Porto Alegre, RS:

Grupo A, 2020. E-book. ISBN 9786581492304

+{SARMENTO, George Jerre V.; MANIAES, Thalissa. Oncologia para fisioterapeutas.
[Editora Manole, 2022. E-

../MARCHON, Renata M. Manual de Condutas e Préticas de Fisioterapia em Oncologia:
(Oncologia Ginecolé6gica.

book. ISBN 9786555767988.
Barueri: Manole,

-**TACANI, Pascale M. Manual de Condut: Priticas de Fisi ia em Oncologi:
Neoplasias de Cabeca e Pescoco. Barueri: Manole, 2017. E-book. p.. A ISBN
9788520454770.

2017. E-book. p.I11. ISBN 9788520454794.

-**BRAGANHOLO, Larissa. Manual de Condutas e Préticas de Fisioterapia em
Oncologia: Cancer de Pulmao. Barueri: Manole, 2017. Ebook. p.A. ISBN 9788520454787.

IV - Contetidos programaticos FONOAUDIOLOGIA

Classificagao dos transtornos da linguagem do adulto e do idoso;

Disartrias e apraxia de fala;

Avaliac@o e reabilitagdo das afasias;

Fisiologia da degluticao;

Desenvolvimento das fungdes estomatognaticas;

Atuagdo do fonoaudi6logo nos distirbios miofuncionais orofaciais e cervicais nos
diferentes ciclos da vida;

Disfagia: definigao, fatores etiologicos, avaliagdo e reabilitagao nos diferentes ciclos de
vida;

Atuagc@o do fonoaudidlogo nas disfagias em neonatologia e pediatria;

Avaliacdo instrumental da degluticao em disfagia;

Parto prematuro, caracteristicas do recém-nascido prematuro;

Avaliacao fonoaudiolégica do recém-nascido prematuro;

Aleitamento materno, Método Canguru e Iniciativa Hospital Amigo da Crianca;
Disturbio alimentar pedidtrico;
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Avaliac@o e terapia na disfagia mecénica;

Atuagc@o fonoaudiolégica no cancer de cabeca e pescoco;
Tratamento do cancer de cabega e p : cirurgia,
Avaliacdo e tratamento da disfagia neumgemca,

Exames instrumentais da deglutic@o nos diferentes ciclos da vida;
Atuag@o Fonoaudiol6gica em ambiente hospitalar;

Atuacao Fonoaudiol6gica na Triagem Auditiva Neonatal;

Politicas Publicas de Atencao a Satde Auditiva;

Monitoramento audiol6gico do paciente oncolégico em pediatria.
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VI - Contetidos programaticos NUTRICAO

Sistematizagao do cuidado;

Triagem e avaliagao nutricional do paciente ambulatorial e hospitalizado adulto;
Triagem e avalia¢do nutricional do paciente ambulatorial e hospitalizado pediétrico;
Ingestao, digestao, absorgao, transporte e metabolismo de nutrientes;

Terapia nutricional oral, enteral e parenteral;

Legislacao da terapia nutricional enteral;

Legislagdo profissional e ética profissional do Nutricionista;

Cuidado nutricional em neonatologia;

Cuidado nutricional no paciente critico pedidtrico;

Cuidado nutricional no paciente adulto com cancer;

Cuidado nutricional no paciente critico adulto;

Cuidado nutricional no paciente cirtrgico;

Cuidado nutricional em doengas cardiometabolicas
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VII - Contetidos programdticos PSICOLOGIA

Contetidos Programéticos

Psicologia da Satide;

Psicologia Hospitalar no Brasil;

Doencas cronicas e atengao psicolégica;

Atendimento psicol6gico em situagao de hospitalizacao;

A clinica e a avaliagao psicoldgica no contexto hospitalar;

O papel da familia nos processos de saide, docnca e cuidado

Estratégias de enfrentamento em situagdes vitais estressantes;

Especificidades do atendimento ao paciente critico: neonatal, oncoldgico, cirtirgico,
cardiolégico e transplantes; Atuagao do psicélogo em UTI Neonatal e UTI pediatrica;
Adoecimento e morte;

Psico-oncologia: bases conceituais e principais intervencdes;

Atencao psicoldgica ao paciente

Psicologia e cuidados paliativos; Primeiros socorros psicoldgicos;
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ANEXO VI- FORMULARIO DE ANALISE CURRICULAR - BAREMA
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ANEXO VII - RELAGAO PRELIMINAR DE DOCUMENTOS PARA EFETIVAGAO DA PRE-
MATRICULA

Além dos documentos aqui descritos, quando da convocagao para a pré-matricula, poderao

ser requisitados novos d documentos

ares ou poderd ser solicitada a

alteragdo de documentos.

Ficha de Cadastro (gerada automaticamente ap6s o preenchimento na plataforma com
os dados para pré-matricula)

Foto Cracha (foto emitida via plataforma durante o ato da pré-matricula, respeitando as
especificactes e exigéncias para emissao desta):

Documento oficial de identificagao civil com fotografia e assinatura (somente CIN OU
RG), comprovando ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estar gozando das
prerrogativas constantes dos artigos 12 e 15 da Constituigao Federal - NAO SERAO
ACEITOS DOCUMENTOS EMITIDOS HA MAIS DE 10 ANOS, CONTADOS, NESTE CASO,
DA DATA DA PRE-MATRICULA

CPF e Comprovante de Situacdo cadastral do CPF

Titulo de eleitor e Certidao de Quitagao Eleitoral, comprovando o gozo dos direitos civis
e politicos

Documentagao Militar - Certificado de Reservista (somente para homens)

Inscri¢do no cadastro de participante do PIS/PASEP ou NIS (CNIS - INSS), ou CTPS em
que conste o niimero do PIS/PASEP

Comprovante de Residéncia demonstrando, claramente, 0 nome da rua, nimero, bairro,
complemento se houver, cidade e CEP (dgua, luz ou telefone fixo - caso nao seja o titular
da conta, deve constar uma declaragdo do titular de préprio punho e cépia do
documento do titular da conta)

Comprovante de CEP (print de tela do site dos Correios no qual indica o CEP atribuido
nabusca de seu endereco)

Documento comprobatério de conclusao do curso superior (certificado ou diploma) na
categoria profissional de inscrigao ou declaragdo de conclusao do curso (frente e verso,
quando houver) - com data de conclus@o e colagdo de grau

Carteira de Registro Profissional comprovando inscri¢ao no Conselho de Classe
Profissional do Rio Grande do Sul ou Declaragao de Inscri¢ao em que conste que o aluno
estd apto ao exercicio regular da profissao no Rio Grande do Sul (quando houver)
Certidao de regularidade com o Conselho de Classe Profissional do Rio Grande do Sul
(valido por, no minimo, 90 dias) ou declaragdo correspondente (quando houver)
Comprovante de conta corrente, de titularidade exclusiva do candidato, pessoa fisica,
no BANCO DO BRASIL, BANRISUL, BRADESCO, ITAU, SANTANDER ou SICREDI
Assinalar check list disponivel na plataforma de pré-matriculas e anexar c6pia da
carteira de vacinagio (i) 02 doses de MMR (sarampo, caxumba e rubéola); (ii) 03 doses
de vacina contra hepatite B ou ou dosagem de Anti-HBs; (iii) vacina antitetanica; (iv)
comprovante de vacinagao completa contra a covid-19, isto é, esquema completo de 02
doses + reforgo, exceto Janssen que é dose tinica

Comprovante do tipo sanguineo emitido por laboratério ou institui¢ao de satide, ou
documento oficial em que conste o tipo sanguineo Declaragao de veracidade dos
documentos apresentados (aceite na plataforma de pré-matriculas ao finalizar o
processo)

Atestado médico que declare condicdes para o exercicio profissional.

Outros documentos que a COREMU UFCSPA solicite quando da convocagao para a pré-
matricula ou posteriormente

Duvidas em relagao a pré-matricula ou matricula poderdo ser esclarecidas pelo e-mail

matriculasresid. d.org.br

_ANEXO VIII - CRONOGRAMA

IDATA IEVENTOS (V

13/08/2025  |Publicacdo do Edital de Abertura das Inscri¢oes

29/08/2025  |Abertura do periodo de inscrigdo e solicitagoes a ela vinculadas - as 13h

02/09/2025 Prazo final para os interessados solicitarem isengao — as 16h

16/09/2025

Resultado preliminar das solicitagcdes de isengéao e abertura do periodo de
recursos

18/09/2025 IPrazo final para interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar das

solicitacoes de isengao - as 16h

26/09/2025  [Resultado definitivo das solicitagoes de isengao, ap6s fase recursal

01/10/2025

[Encerramento do periodo para solicitagdo de inscri¢ao e solicitacdes a ela
vinculadas (exceto isengao) — as 16h

02/10/2025  [0ltimo dia para pagamento do valor de inscrigdo - até as 16h

13/10/2025

IHomologagao preliminar das inscri¢oes e das solicitagdes a ela vinculadas, e
abertura do periodo de recursos

15/10/2025

Prazo final para interposigao de recursos contra a homologagao preliminar das
iinscrigoes e as solicitagoes a ela vinculadas — as 16h

[Homologac@o definitiva das inscri¢oes e das solicitagdes a ela vinculadas, apés

22/10/2025  [fase recursal, e convocagdo para a prova objetiva (data, hordrio, local e sala) e

demais disposicoes

01/11/2025

(SABADO), as [Aplicacdo da prova objetiva — em PORTO ALEGRE/RS
)

14h

03/11/2025  |Divulgacdo do gabarito preliminar e da vista de prova padrao

Disponibilizagao do resultado preliminar da prova objetiva e da vista do

04/11/2025 |cartdo de respostas digitalizado na drea do candidato, e abertura do periodo

de recursos

PPrazo final para interposigao de recursos contra o gabarito e resultado

06/11/2025  preliminar da prova objetiva, vista de prova padrao e vista do cartdo de

respostas digitalizado - as 16h




IDivulgacao do gabarito e resultado definitivo da prova objetiva, apos fase

[24/11/2025 recursal, convocagao e abertura do periodo para andlise curricular

Prazo final para apresentacdo da documentacio para a andlise curricular —

26/11/2025 as 16h

09/12/2025  |Resultado preliminar da andlise curricular e abertura do periodo de recursos

11/12/2025 Pra‘z_o final para interposicdo de recursos contra o resultado preliminar da
andlise curricular - as 16h

Resultado definitivo da andlise curricular, apés fase recursal, convocagao dos
19/12/2025  [PcDs classificados para exame médico e dos autodeclarados para avaliagao
com as comissoes

[Realizac¢@o do exame médico (para PcDs) e avaliacdo dos autodeclarados
[De 06 a (para PAPP e PAIQ) - em PORTO

09/01/2026
IALEGRE/RS

12/01/2026 Resultado prelirflinar do exame médico e da avaliagao dos autodeclarados e
abertura do periodo de recursos

14/01/2026 IPrazo final para interposicdo de recursos contra o resultado preliminar do
lexame médico e da avaliagao dos autodeclarados — as 16h

Resultado definitivo do exame médico e da avaliagao dos autodeclarados, apés|
19/01/2026  |fase recursal, classificagao preliminar e convocagao para sorteio de desempate,
se necessdrio (?)

20/01/2026  |Realizagdo do ato piiblico de sorteio de desempate - as 9h, se necessério

[20/01/2026  [Classificagao e homologagao final )

21/01/2026 12 convocagdo e abertura do periodo para pré-matricula ?)

Prazo final para entrega da documentagao necesséria para a efetiva¢ao da pré-

[23/01/2026 matricula - as 16h

[26/01/2026  [Inicio do chamamento de suplentes, se necessario ()

[Referéncias:
[Este cronograma tem cardter orientador e podera ser alterado em fun¢ao da necessidade

h de ajustes operacionais, garantida a publicidade nos meios de publicidade oficial
definidos nag disposicoes gerais deste edital. Todas as publica¢des serdo realizadas,
P entre 13h e 16h do dia previsto em cronograma.

b (Caso o sorteio de desempate nao se faga necessario, as publicagoes relacionadas serao
lantecipadas para o dia 19/01/2026, mantidas as demais datas.

3 (Os chamamentos serao realizados, via publicagao oficial, conforme a demanda promovida
pelas desisténcias e nao fechamento de vagas, podendo ocorrer em dias variados.

Seil D assinado eletronit por Elizete Keitel, Coordenadora Geral da
sl Pés-Graduagio Lato Sensu, em 08/09/2025, as 09:00, conforme horirio oficial de
sletrbnica Brasilia, com fundamento no art. 69, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

P L assinado eletroni por Luciane D:
! Coordenadora da Comisséo de Residéncia Multiprofissional, em 08/09/2025, as
st 10:06, conforme horirio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n°8.539. de 8 de outubro de 2015.

D assinado i por Aline de Souza Pagnussat, Pr6-Reitora de

q , P6s-Gi a0 e 40, em 08/09/2025, as 15:18, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

D assinado por Rlcardo Xavler Usudrio

fundamemu noart. 6°,§ 1“ do Deueto n°8.539, de 8 de outubro de 2015.

sei.ufcspa.edu.br/sei lador_externo.php?
umento_conferir&id cesso_externo=0, informando o codigo
venflcador 2274708 e o codigo CRC AF9DBA69.
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