Boletim de Servigo Eletronico em 03/09/2021

Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto Alegre — UFCSPA

Conselho Universitario
RESOLUCAO CONSUN UFCSPA N2 64, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021

Aprova o Regulamento da Residéncia Médica da
Fundagdo Universidade Federal de Ciéncias da Saude —
UFCSPA e Irmandade Santa Casa de Misericdrdia de
Porto Alegre — ISCMPA.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO
ALEGRE — CONSUN, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Estatuto e Regimento Geral desta Universidade, em sessdo
ordinaria realizada por videoconferéncia no dia 2 de setembro de 2021, nos termos do processo n? 23103.212246/2021-
11, RESOLVE aprovar o Regulamento da Residéncia Médica da Fundag¢do Universidade Federal de Ciéncias da Satde —
UFCSPA e Irmandade Santa Casa de Misericdrdia de Porto Alegre — ISCMPA nos seguintes termos e condic¢des:

Defini¢do, Objetivos e Organizagao

Art. 1° A Residéncia Médica constitui modalidade de ensino de Pés-Graduagdo Lato Sensu, destinada a
médicos, organizados em Programas de Residéncia Médica, caracterizada por treinamento em servigo sob a orientagdo e
supervisdo de profissionais médicos de elevada qualificagdo ética e profissional de acordo com a Lei n? 6.932, de 07 de
julho de 1981 e alteragdes posteriores.
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Art. 2° Os Programas de Residéncia Médica tém como objetivos fundamentais e indivisiveis:
| - aperfeicoamento progressivo do padrao profissional e cientifico do médico;
Il - melhoria da assisténcia médica a comunidade nas areas de especializagdo.

Paragrafo Unico. Para atender ao disposto no caput deste artigo é necessario que o Médico Residente
cumpra integralmente as atividades praticas e tedricas constantes dos Programas de Residéncia Médica.

Art. 3° A Comissdo de Residéncia Médica (COREME UFCSPA-ISCMPA) serd o 6rgio de referéncia que visa o
cumprimento das exigéncias legais impostas as Instituicdes de Ensino e Salde responsdveis por Programas de Residéncia
Médica.

Art. 4° A administragdo conduzida pela COREME UFCSPA-ISCMPA e o funcionamento dos Programas de
Residéncia Médica serdo assegurados em estreita colaboragdo e entrosamento com os seguintes érgdos:

| - Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao da UFCSPA através da Coordena¢do da Pds-Graduagao Lato
Sensu;

Il - Departamentos que possuem Programas de Residéncia Médica;
Il - Instituto de Ensino e Pesquisa Santa Casa (IEPSC);

IV- Instancia representativa dos Médicos Residentes das Instituicdes de Saude.

§ 1° A escolha do Supervisor na COREME UFCSPA-ISCMPA e do Representante Discente observardo a
previsdo contida no Regulamento Interno da COREME UFCSPA-ISAMPA, Arts. 62 e 21, caput e Paragrafo Unico.

§ 2° Cabera 3 COREME UFCSPA-ISCMPA no més de abril de cada ano, propor a atualiza¢do ou confirmagado
do Supervisor dos PRM nas respectivas fun¢des, quando for o caso.

Programas de Residéncia Médica

Art. 5° Cada Programa de Residéncia Médica tera um Supervisor e Preceptores, de acordo com as
peculiaridades dos respectivos Programas, os quais estdo representados por seu Supervisor na COREE, conforme prevé o
Artigo 15 do Regulamento Interno da COREME UFCSPA-ISCMPA.



Art. 62 A Residéncia Médica tera duragdo de 2 (dois) até 5 (cinco) anos, conforme o Programa de Residéncia
Médica.

Art. 7° As propostas de criacdo ou modificacdo de Programas de Residéncia Médica deverdo ser
encaminhadas a COREME UFCSPA-ISCMPA, que apds analise e deliberacdo na forma do artigo 12, do Regulamento Interno
da COREME UFCSPA-ISCMPA, submeterdao a homologagao das instancias previstas no artigo 52 do Regulamento Interno da
COREME UFCSPA-ISCMPA e apds homologada, as apresentardo a Comissdo Estadual de Residéncia Médica (CEREM) e
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) para aprovagao.

Paragrafo Unico. Cada Médico Residente recebera do supervisor a programacado anual de suas atividades
para o periodo correspondente.

Acesso aos Programas de Residéncia Médica

Art. 82 Poderdo ingressar nos Programas de Residéncia Médica da UFCSPA-ISCMPA, os médicos formados
por Instituicdes de Ensino reconhecidas pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou por Instituicdo Estrangeira, desde que o
diploma esteja devidamente revalidado e que sejam atendidas as exigéncias das Resolugbes CFM 1.831/2008 e
1.832/2008.

Art. 92 O candidato ao Programa de Residéncia Médica da UFCSPA-ISCMPA devera:
| - apresentar requerimento a COREME UFCSPA-ISCMPA;

Il - apresentar diploma médico devidamente registrado ou, caso esteja cursando o ultimo ano do curso
médico, declaragdo comprobatdria expedida pela Instituicdo de Ensino de origem;

Il - apresentar o curriculum vitae relacionando as atividades escolares, profissionais e cientificas;

IV - se estrangeiro, apresentar a Cédula de Identidade de Estrangeiro que comprove ser portador de visto
provisério ou permanente, de modo a comprovar sua situacao regular no pais;

V - ser aprovado e classificado no nimero de vagas disponiveis para a area de sua escolha em processo
seletivo da COREME UFCSPA-ISCMPA.

Paragrafo Unico. A declaracdo de conclusdo do curso de graduacdo serd aceita a titulo provisdrio, para fins
da matricula do candidato. No entanto, o diploma de graduacdo deverad ser apresentado pelo Médico Residente no
momento da realizagdo de sua matricula no Programa de Residéncia Médica aprovado, sob pena de nao |he ser deferida a
matricula.

Art. 10. Os Programas de Residéncia Médica da UFCSPA-ISCMPA adotardo no processo de sele¢cdo dos
candidatos prova eliminatdria, conforme Resolu¢do CNRM n2 02/2015.
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§ 1° A prova eliminatdria selecionard os candidatos para 22 fase, conforme edital.

o . ~ ar ; . ~ . ,
§ 2° Para a realizagdo da andlise de curriculos (22 fase do processo seletivo) serdo constituidas bancas
examinadoras para cada Programa de Residéncia Médica.

§ 3° Cada banca examinadora devera ser composta, no minimo:
| - pelo Supervisor do Programa de Residéncia Médica ou seu Suplente, que a presidir3;
Il - por dois Preceptores do Programa de Residéncia Médica (professor da UFCSPA ou ndo); e

Il - um Médico Residente do seu Programa de Residéncia Médica.

§ 4° Caso seja um novo Programa de Residéncia Médica o representante médico residente serd de um
outro Programa a fim, designado pela COREME UFCSPA-ISCMPA junto com o Supervisor.

8 5° As bancas examinadoras far3o a classificacdo dos candidatos, conforme Resolugdo CNRM n2 02/2015.

§6°A classificacdo final dos candidatos devera ser homologada pela COREME UFCSPA-ISCMPA.

Art. 11. Para o preenchimento de vagas em Programas de Residéncia Médica com exigéncia de pré-
requisito, as normas serdo publicadas conforme edital atualizado a cada ano.

Art. 12. A COREME UFCSPA-ISCMPA preencherd as vagas que porventura surgirem posteriormente,
chamando por rigorosa ordem de classificagdo os candidatos aprovados no Processo Seletivo, conforme norma vigente
(Resolugdo CNRM n2 01/2017).

§ 1° Os candidatos aprovados terdo prazo para efetuar a matricula, conforme edital.

§ 22 Vencido o prazo estabelecido no edital, serdo convocados na ordem de classificacdo os candidatos
seguintes.



§3° SituagOes especiais ou casos omissos serdo avaliadas individualmente pela COREME UFCSPA-ISCMPA.

§ 4° Editais adicionais serdo disponibilizados tantos quantos necessarios para preenchimento das vagas,
respeitando os prazos legais estabelecidos pela CNRM.

Direitos e Deveres dos Médicos Residentes

Art. 13. Os médicos residentes receberdo uma bolsa mensal, de acordo com o Art. 42 da Lei n? 6.932, de 7
de julho de 1981.

Art. 14. A ISCMPA oferecera alimentac¢do durante o periodo da Residéncia Médica, como prevé o § 52 do
Art. 42 da Lei n2 6.932, de 7 de julho de 1981.

Art. 15. A ISCMPA proporcionara a todos os médicos residentes alojamento préprio durante suas horas de
trabalho, estando de plantdo ou ndo, com condi¢des adequadas para repouso e higiene pessoal, de acordo com o previsto
na Lei n2 12.514, de 28 de outubro de 2011.

Art. 16. O Médico Residente deve inscrever-se na Previdéncia Social a fim de ter assegurados os seus
direitos, como prevé o § 12 do Art. 42 da Lei N2 6.932, de 7 de julho de 1981, especialmente os decorrentes do seguro de
acidente do trabalho.

Paragrafo Unico. A UFCSPA fornece seguro de acidentes pessoais para todos seus discentes, incluindo
médicos residentes, conforme apdlice constante no site da UFCSPA.

Art. 17. A Lei N2 6.932/81, em seu Art. 72, determina que havendo interrupg¢do do Programa de Residéncia
Médica por parte do Médico Residente, independente do motivo, a carga horaria total de atividade deve ser completada
para fins de obtencdo do certificado.

§ 12 Aos Médicos Residentes serdao assegurados 30 (trinta) dias de férias consecutivos por ano, a ser
programados de acordo com as normas de cada Programa de Residéncia Médica.

§ 22 O Médico Residente matriculado no primeiro ano do Programa de Residéncia Médica credenciado pela
CNRM podera requerer o trancamento da matricula por apenas 01 (um) Programa de Residéncia Médica, por periodo de
01 (um) ano, para fins de prestagdo do Servico Militar conforme a Resolugdo CNRM n2 4/2011.

§3°0 requerimento de que trata o § 22 deste regulamento deverd ser formalizado em até 30 (trinta) dias
apos o inicio da Residéncia Médica, conforme estabelece o Art. 12 e 22 da Resolugdo CNRM n2 01/2005. O reingresso do
Médico Residente se dard mediante requerimento a COREME UFCSPA-ISCMPA, segundo a norma vigente. O ndo
cumprimento do disposto no caput deste artigo implicara em perda da vaga, que serd preenchida por candidato
classificado no processo seletivo correspondente.

§4°0 reingresso do Médico Residente com matricula trancada em decorréncia de prestacdo de Servico
Militar se dard mediante requerimento a COREME UFCSPA-ISCMPA, até o dia 30 de julho do ano em que presta Servigo
Militar - ou seja, do ano anterior ao ano de reintegracdo ao Programa de Residéncia Médica.

§ 52 O ndo cumprimento do disposto no caput deste artigo implicara perda automdtica da vaga.

§ 62 A concessdo a qual se refere o caput sera estendida aos Médicos Residentes, tanto homens quanto
mulheres, que se alistarem voluntariamente ao Servigo Militar, desde que seu alistamento tenha sido efetuado
anteriormente a matricula no Programa de Residéncia Médica no qual se classificou.

Art. 18. Fica assegurado ao Médico Residente o direito ao afastamento, sem prejuizo da reposicdo, nas
seguintes situagdes e prazos, que se iniciam no mesmo dia do evento:

| — ndpcias: oito dias consecutivos;

Il — ébito de cdnjuge, companheiro, pais, madrasta, padrasto, irmao, filho, enteado, menor sob sua guarda
ou tutela: oito dias consecutivos;

IIl — licenga paternidade: cinco dias consecutivos;

IV - motivo de saude pelo tempo que for necessario: nos primeiros 15 (quinze) dias de afastamento por
motivo de saude, o médico residente terd o direito de receber integralmente o valor correspondente a bolsa. Apds este
periodo, o Médico Residente afastado tera sua bolsa interrompida por motivo de saude e serd encaminhado para licenca
de saude, conforme regulamentag¢do do INSS.

Paragrafo Unico. O tempo de Residéncia Médica sera prorrogado por prazo equivalente a duragdo do
afastamento do médico residente por motivo de salde ou na hipdtese de gozo de licenga paternidade ou maternidade.

Art. 19. A médica residente tem direito a licengca maternidade de 120 (cento e vinte) dias.



Paragrafo uUnico. A pedido da médica residente, o periodo de licenca maternidade, poderd ser prorrogado
em até sessenta dias (simples solicitacdo, ndo é vinculado a amamentacao)

Art. 20. O Médico Residente tem direito a descanso obrigatdrio apds ter cumprido plantdo noturno de 12
horas de acordo com a resolu¢do da CNRM n2 04/2011.

Paragrafo Unico. Cabe ao Supervisor de cada Programa comunicar a COREME UFCSPA-ISCMPA os
afastamentos dos residentes pelas razdes expostas acima.

Art. 21. Os estagios optativos terdo a duracdo maxima de 30 (trinta) dias por ano e sé poderdo ser
concedidos a partir do segundo ano do Programa de Residéncia Médica de acordo com a Resolugdo da CNRM n2 27/2019.

§ 1° A realizagdo podera ser pré-definida ou atender a demandas individuais dos Médicos Residentes.

§2°Em qualquer caso, a programacao a ser cumprida nos estagios optativos deve ser previamente definida
pelo Supervisor do Programa de Residéncia Médica de origem juntamente com o Médico Residente interessado e
aprovada pela COREME UFCSPA-ISCMPA.

Art. 22. S3o deveres dos médicos residentes:

| - participar de todas as atividades previstas no regime didatico-cientifico do PRM;

Il - comparecer a todas as reunides convocadas pelos preceptores/supervisores e 6rgdos superiores;
Il - portar o “cracha de identificacdo” de uso obrigatério;

IV - usar uniforme e EPI’s conforme estabelecido pela Instituicdo de Saude, de acordo com a atividade;
V - dedicar-se com zelo e senso de responsabilidade ao cuidado dos pacientes;

VI - cumprir com as obrigacdes de rotina;

VII - agir com urbanidade, discri¢do e lealdade;

VIII - respeitar as Normas Legais e Regulamentares;

IX - manter sigilo das informacgdes a que tiver acesso em decorréncia das atividades, garantir a intimidade e
a vida privada dos pacientes, sendo-lhe vedado compartilhar ou por qualquer meio divulgar informagdes, imagens, sons,
senhas de acesso a sistemas de informacgao;

X - levar ao conhecimento dos Supervisores/Preceptores ou Orgdos Superiores as irregularidades das quais
tenha conhecimento;

Xl - cumprir horarios fixados e previsto em Programa;

XII - obedecer as Normas do Cédigo de Etica do Conselho Federal de Medicina, do Regulamento Disciplinar
Discente da UFCSPA, Regulamento do Corpo Clinico da ISCMPA e Cédigo de Conduta, além do presente Regulamento
Interno da Residéncia Médica.

Moradia

Art. 23. A COREME UFCSPA-ISCMPA dispora de moradias limitadas, segundo os seus recursos, que poderao
ser disponibilizadas a residentes hipossuficientes, mediante requerimento expresso e comprovagdo do atendimento dos
requisitos abaixo relacionados, cumulativamente:

a) dedicagdo exclusiva ao Programa de Residéncia médica, sendo a Bolsa a Unica fonte de renda do
Residente,

b) ndo dispor de moradia de familiares, conjuge ou companheiro na cidade e regido metropolitana,
¢) comprovar renda familiar ndo superior a seis (6) salarios-minimos.

Art. 24. Além da comprovacdo documental solicitada pela COREMEUFCSPA-ISCMPA para atendimento aos
requisitos, o médico residente postulante a moradia sera entrevistado pelo Servigo Social da ISCMPA e, sendo aprovado,
devera assinar declaragdo de veracidade das informagdes prestadas, sob as penas da lei, obrigando-se a comunicar
qgualquer altera¢do destas condigdes.

Paragrafo Unico: Apds a entrevista o Servico Social da ISCMPA emitird um parecer, que compora a
documentacdo do residente postulante a moradia.

Art. 25. A selecdo dos médicos residentes para residir nas moradias disponiveis sera realizada por uma
Comissdo de analise.

§ 12 A comissdo de andlise serd composta por assistente social da ISCMPA, assistente social da UFCSPA e
um supervisor de PRM.



§ 22 A comissdao de andlise, para fins de gozo do beneficio de moradia poderd entrevistar o médico
residente solicitante da moradia durante o processo de selec¢ao.

§ 32 Em caso de excesso de candidatos solicitantes em relagdo ao niumero de vagas, sera dada prioridade
aos médicos residentes que apresentarem maior vulnerabilidade social.

Art. 26. A Comprovacdo do atendimento dos requisitos para obtencdo da moradia devera ser renovada a
cada 12 meses. A qualquer momento que o residente deixar de atender um dos requisitos para obtencdo do beneficio,
devera comunicar a COREME UFCSPA-ISCMPA e desocupar o local cedido em até 5 (cinco) dias.

Paragrafo Unico. A qualquer momento, sendo constatado indicio de fraude por parte do residente para
obtencdo da moradia, ou ter deixado de atender a algum dos requisitos sem comunicar a COREME UFCSPA-ISCMPA,
ensejara a instauracdo de processo disciplinar, com o reembolso, pelo residente, dos valores correspondentes ao
beneficio recebido de forma indevida.

Art. 27. Aos residentes ja matriculados por ocasido da entrada em vigor deste Regulamento, fica
assegurado o direito previsto no Art. 22 a quem postular solicitagdo em até 30 (trinta) dias, contados do inicio da vigéncia
deste ato normativo.

Paragrafo Unico: Demais postulacdes serdo definidas pela reunido conjunta.

Processo Disciplinar

Art. 28. Os médicos residentes estardo sujeitos as seguintes penas disciplinares, de acordo com a natureza,
grau ou reincidéncia de falta cometida, sem a necessdria sequéncia em que se acham dispostas neste Artigo:

| - adverténcia verbal;

Il - adverténcia por escrito;
Il - suspensao;

IV - desligamento.

Paragrafo Unico. Na aplicagdo de quaisquer das sang¢des disciplinares previstas neste artigo deverdo ser
observadas as normas estabelecidas pelo Codigo de Etica Médica, Regulamento Disciplinar Discente da UFCSPA,
Regulamento do Corpo Clinico da ISCMPA e do Cddigo de Conduta. Todas as sang¢des disciplinares deverdo ser registradas
na COREME UFCSPA-ISCMPA.

Art. 29. A adverténcia verbal serd imposta em carater particular pelo Supervisor do Programa de Residéncia
Médica ou Preceptor, onde estiver atuando o médico residente.

Art. 30. Aplicar-se-a a penalidade de adverténcia por escrito ao Médico Residente que:
| - faltar, sem justificativa cabivel, nas atividades praticas;

Il - desrespeitar o Cédigo de Etica Médica, o Regulamento Disciplinar Discente da UFCSPA, o Regulamento
do Corpo Clinico da ISCMPA e o Cédigo de Conduta;

Il - ndo cumprir tarefas designadas;
IV - realizar agressoes verbais entre residentes ou outros;

V - assumir atitudes e praticar atos que desconsiderem os doentes e familiares ou desrespeitem preceitos
de ética profissional e do regulamento da Instituicado;

VI - faltar aos principios de cordialidade para com os funciondrios, colegas ou superiores;

VIl - usar de maneira inadequada as instalagdes, materiais e outros pertences da Instituicao;

VIl - ausentar-se das atividades sem permissao prévia dos superiores.

Art. 31. Aplicar-se-a a penalidade de suspensdo ao Médico Residente por:

| - reincidéncia do ndo cumprimento de tarefas designadas por falta de empenho do Médico Residente;
Il - reincidéncia na falta as atividades praticas sem justificativa cabivel;

Il - reincidéncia no desrespeito ao Cédigo de Etica Profissional;

IV - auséncia ndo justificada das atividades do Programa por periodo superior a 24 horas;

V - falta aos plantGes médicos;

VI - agressdes fisicas entre Médicos Residentes ou entre Médicos Residentes e qualquer pessoa.

Art. 32. Aplicar-se-a a penalidade de desligamento do Médico Residente que:



| - reincidir em falta com pena maxima de suspensdo;

Il - ndo comparecer as atividades do Programa de Residéncia, sem justificativa, por 03 (trés) dias
consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados, no periodo de até seis meses;

Il - fraudar ou prestar informagdes falsas na inscrigdo.

Paragrafo Unico. Na hipdtese do inciso lll, o aluno poderd ser responsabilizado no ambito administrativo,
penal e civil, devendo ressarcir ao erario os valores, indevidamente recebidos a titulo de bolsa.

Art. 33. Serdo consideradas condi¢des agravantes das penalidades:
| - reincidéncia;

Il - agdo intencional ou ma fé;

Il - agdo premeditada;

IV - alegacao de desconhecimento das normas do Servico;

V - alegagdo de desconhecimento do Regulamento Interno da COREME UFCSPA-ISCMPA e das diretrizes e
normas dos Programas de Residéncia Médica da Instituigdo, bem como do Cédigo de Etica Médica.

Paragrafo Unico. O enquadramento do Médico Residente em qualquer das faltas especificadas neste artigo
sera determinada pela sua natureza e pelo seu grau.

Art. 34. A pena de adverténcia por escrito podera ser aplicada por membro do corpo docente, com a
anuéncia do supervisor do Programa de Residéncia Médica da especialidade (assinatura).

Art. 35. A pena de suspensao somente sera aplicada mediante apurac¢do dos fatos realizada pela Comissao
de Residéncia Médica, com a participagdo do supervisor do Programa, bem como do médico residente envolvido, a quem
é assegurado pleno direito de defesa, por escrito.

§ 19 Serd assegurado ao médico residente punido com suspensdo o direito a recurso, com efeito
suspensivo, ao Coordenador da COREME UFCSPA-ISCMPA, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, computados a partir da data
em que for cientificado, devendo-se o mesmo ser julgado em até 15 (quinze) dias apds o recebimento.

§ 22 O cumprimento da suspensdo tera inicio a partir do término do prazo para recurso ou data da ciéncia
da decisdo do mesmo, conforme o caso.

Art. 36. A pena de desligamento sera aplicada mediante apuragdo dos fatos realizada pela Comissdo de
Residéncia Médica, com a participagdo do Supervisor do Programa, bem como do Médico Residente envolvido, a quem é
assegurado pleno direito de defesa, por escrito.

§ 19 Serad assegurado ao Médico Residente, punido com suspensdo, o direito a recurso, com efeito
suspensivo, a ser encaminhado ao Coordenador da COREME UFCSPA-ISCMPA, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
computados a partir da data em que for cientificado. O julgamento do recurso devera ocorrer em até 15 (quinze) dias
apos o recebimento.
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§ 2° O desligamento tera inicio a partir do término do prazo para recurso ou data da ciéncia da decisdo do
mesmo, conforme o caso.

Art. 37. As transgressdes disciplinares serdo comunicadas a COREME UFCSPA-ISCMPA, a qual cabem as
providéncias pertinentes.
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§ 1° Todos os casos deverdo ser comunicados por escrito pela area de atuagdao do Médico Residente
envolvido e/ou outras dreas que possam estar implicadas na ocorréncia.

§ 2° As transgressdes serdo analisadas por Subcomissdo de Apuracdo, designada pela COREME UFCSPA-
ISCMPA, composta, por no minimo, 3 (trés) Supervisores de Programa, indicados em reunido designada para esta
finalidade, assegurando a ampla defesa e 0 acompanhamento do processo pelo interessado.

§3°0 prazo para apurac¢do dos fatos, sua divulgacdo e medidas pertinentes é de 15 (quinze) dias corridos,
excepcionalmente prorrogaveis por mais 15 (quinze) dias, por decisdo do coordenador da COREME UFCSPA-ISCMPA.

§ 4° 0 Médico Residente podera recorrer da decisio 8 COREME UFCSPA-ISCMPA até 5 (cinco) dias ap6s a
divulgacdo da mesma.

Avaliagao, Promog¢ao, Aprovagao e Reprovagao

Art. 38. O Médico Residente terd concluido o Programa de Residéncia Médica em que esta matriculado
guando cumprir os seguintes requisitos:



| - nota de aproveitamento para aprova¢do em todas as atividades tedricas, praticas e no TCR (Trabalho de
Conclusdo de Residéncia) igual ou maior a 7,0 (sete) e minimo 85% de presenca nas atividades tedricas previstas no
Programa;

Il - 100% (cem por cento) de presenga nas atividades praticas previstas no Programa, exceto em casos de
afastamento por doenga comprovada por atestado médico; licenga maternidade e paternidade e luto previstos neste
Regulamento e no Regulamento Interno da Comissao de Residéncia Médica UFCSPA-ISCMPA,;

Il - entrega da versao final do Trabalho de Conclusdo de Residéncia com as corregdes e incorporagdo das
sugestdes da banca examinadora, no formato de artigo cientifico.

Paragrafo Unico. Além dos quesitos listados acima serdo avaliados, no minimo, os seguintes aspectos:
a) assiduidade;

b) pontualidade;

c) comportamento ético;

d) relacionamento com a equipe médica;

e) relacionamento com o paciente;

f) relacionamento com a equipe de salde;

g) interesse pelas atividades da Residéncia Médica.

Art. 39. Cabera a cada Programa de Residéncia Médica estabelecer os critérios especificos de avaliagao,
conforme a matriz de competéncia estabelecida pela CNRM.

§ 12 A COREME UFCSPA-ISCMPA sugere que se realize a avaliagdo de conhecimento (cognigdo), habilidades,
atitudes e competéncias conforme a matriz de competéncia especifica de cada Programa. As notas das provas deverao ser
totalizadas e uma conclusdo (Aprovado, Reprovado ou Pendente) devera ser emitida.

§ 22 Cada PRM deve definir quais habilidades serdo avaliadas em cada ano de treinamento médico.

§ 32 As avaliagbes de habilidades, atitudes e competéncias podem ser realizadas por preceptores
individualmente ou através de uma banca constituida pelo Supervisor do Programa.

Art. 40. Os estagios realizados pelos médicos residentes serdo avaliados pelos responsaveis por sua
supervisdo (preceptores), considerando os critérios de avaliagdo de cada Programa.

§ 19 Todas as avaliagGes, incluindo-se a aprecia¢do de atitudes por parte de cada preceptor, deverdo ser
documentadas e encaminhada a COREME UFCSPA-ISCMPA por via fisica ou eletrénica conforme orientagdo vigente, a
cada trés meses.

§ 292 Cada PRM definird, no ambito de seu Programa, quem podera emitir avaliagdes dos médicos
residentes em treinamento.

Art. 41. Para ser promovido para o préximo ano o Médico Residente devera:
I. cumprir 100% (cem por cento) de presenca nas atividades praticas previstas no Programa;
Il. obter aprovacdo nas avalia¢des realizadas durante o ano.

§ 12 A aprovagdo a que se refere a alinea “II” do presente artigo dar-se-a com a obtengdo da nota 7,0 no
minimo em 100 % das avalia¢8es realizadas durante o ano.

§ 22 O médico residente que ndo obtiver a nota minima para aprovacdo serd submetido a uma Banca de
Avaliacdo proposta pelo Programa de Residéncia Médica e homologada pela COREME UFCSPA-ISCMPA.

§ 32 A cada ano, o médico residente aprovado naquele periodo de treinamento sera promovido para o ano
subsequente ou concluir o treinamento, caso seja seu ultimo ano.

Art. 42. O Médico Residente podera ser desligado do Programa se deixar de observar o presente
regulamento.

Paragrafo Unico. A COREME UFCSPA-ISCMPA estabelece o prazo de 6 meses, sem Onus, para que o
residente atenda as eventuais pendéncias relacionadas ao término de seu treinamento, incluindo provas de recuperagao,
Trabalhos de Conclusao de qualquer natureza, estagios, dentre outros.

Art. 43. A UFCSPA/ISCMPA concederda o certificado de conclusdo do Programa aos aprovados, conforme
norma vigente da CNRM.

Art. 44. Os casos omissos serdo resolvidos pela COREME UFCSPA-ISCMPA, submetidos a CEREM e/ou a
CNRM, observando as instancias hierarquicas institucionais.

Art. 45 Esta Resolucdo entra em vigor no dia 12 de outubro de 2021.

Publique-se no Boletim de Servigo Eletrénico.



Porto Alegre, 02 de setembro de 2021.

LUCIA CAMPOS PELLANDA
Presidente do CONSUN

Documento assinado eletronicamente por Lucia Campos Pellanda, Presidente do Conselho Universitario, em
03/09/2021, as 18:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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