Boletim de Servigo Eletronico em 28/07/2026

Universidade Federal de Ciéncias da Sadde de Porto Alegre — UFCSPA

RETIFICACAO EDITAL PROPPGI n° 90/2026 de 21 de julho de 2026

SELECAO PARA BOLSAS DE CAPACITACAO DE CURTA DURACAO NO EXTERIOR (CCDE)
PARA MESTRANDOS E DOUTORANDOS NOS TERMOS DA SEGUNDA RETIFICACAO DO
EDITAL CONJUNTO RECOLPRI N° 01/2026

A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacao e Inovagdo torna publico o presente Edital de Selecdo de Bolsistas
de Capacitacao de Curta Durag¢do no Exterior (CCDE) para estudantes de mestrado e doutorado no ambito da
Rede Colaborativa para Internacionalizacdo em Prioridades Globais de Pesquisa e Inovagao (RECOLPRI),
aprovada no Programa CAPES-Global.edu, nos termos do Edital n® 13/2025 - Programa CAPES-Global.edu e
do Edital Conjunto RECOLPRI n° 01/2026 - Segunda Retificacdo.

1. PREAMBULO

1.1 O presente Edital selecionara, no ambito do Programa CAPES-Global.edu, mestrandos e doutorandos
vinculados a programas de pos-graduacgao stricto sensu da UFCSPA participantes da Rede RECOLPRI, para a
realizag¢do de curso de capacitagdo de curta duragdo no exterior, por meio da concessao de bolsas de
Capacitagdo de Curta Duracdo no Exterior (CCDE). O objetivo da bolsa ¢ promover oportunidades de
experiéncia no exterior para aperfeigoamento individual e fortalecimento institucional, visando a cooperagao
internacional e ao processo mutuo de ensino-aprendizagem nas institui¢des participantes da RECOLPRI.

1.2 Em acordo ao disposto pela RECOLPRI no Edital Conjunto RECOLPRI n°® 01/2026 - Segunda Retificacao
(https:/drive.ufpb.br/s/]YpetbEtKESfXYa), caberd inicialmente aos programas de pds-graduacao (PPGs) da
UFCSPA participantes da RECOLPRI procederem a selecao interna para a bolsa de CCDE, de acordo com as
normas estabelecidas no Edital Conjunto RECOLPRI n°® 01/2026 - Segunda Retificacao.

1.3 Maiores informagdes podem ser obtidas pelos e-mails biociencias@ufcspa.edu.br, patologia@ufcspa.edu.br,
ppgpsico@ufcspa.edu.br, ppgnutri@ufcspa.edu.br, mpenfermagem@ufcspa.edu.br, profsaude@ufcspa.edu.br,
recolpri(@ufcspa.edu.br e proppgi@ufcspa.edu.br, e/ou no sitio eletronico da UFCSPA

(https://ufcspa.edu.br/pesquisa-e-inovacao/apoio-a-pesquisa/editais-ufcspa) e da RECOLPRI
(https://www.prpg.ufpb.br/edital/projeto-recolpri/, https://www.prpg.ufpb.br/projetocapesglobal/sem-

ategoria/ -ufpb-publica-2a-retificacao-do-edital-recolpri-no-01-2026-e-amplia-publico-elegivel-para-bolsas-

de-capacitacao-no-exterior/,https://drive.ufpb.br/s/btkgp Am6cHTsQMT).

2. DOS OBJETIVOS
2.1 Seguindo o Edital Conjunto RECOLPRI n°® 01/2026, sdo objetivos da concessdo de bolsa de CCDE:

a) promover a internacionalizac¢do visando a cooperagdo internacional € ao processo mutuo de ensino-
aprendizagem nas institui¢des participantes da RECOLPRI;

b) promover oportunidades de experiéncia no exterior para aperfeigoamento individual e fortalecimento
institucional, exceto a capacitacdo linguistica (curso de linguas estrangeiras), por meio da qualificacdo de
estudantes regularmente matriculados em cursos de Mestrado e Doutorado ofertados por programas de pos-
graduacao inseridos no projeto aprovado da RECOLPRI e de servidores técnico-administrativos em educacao
com, no minimo, a titulagdo de mestre, e vinculados ao quadro permanente das institui¢cdes participantes da
Rede;

c¢) fomentar a colaboragdo estratégica e a internacionalizacao por meio da promogao de parcerias entre as
institui¢cdes participantes da RECOLPRI e parceiros estrangeiros, a fim de aprimorar a qualidade do ensino de
pos-graduagdo, da pesquisa, da extensao, da inovacao, da gestdo e da cultura de internacionalizagao.

3. DOS BENEFICIOS
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3.1 Conforme o Edital Conjunto RECOLPRI n° 01/2026, constituem beneficios outorgados exclusivamente ao
bolsista contemplado neste edital, conforme a Portaria CAPES n° 1, de 3 de janeiro de 2020:

I - Mensalidade, com vigéncia de 3 (trés) meses;

IT - Auxilio instalagdo, em parcela unica;

IIT - Auxilio deslocamento (passagens aéreas, ida/volta, em classe econdmica, adquiridas pelo bolsista);

IV - Auxilio seguro-saude durante estada no exterior (adquirido pelo bolsista).

3.2 Em conformidade com a Portaria CAPES n° 110, de 28 de abril de 2025, o beneficiario fara jus ao adicional
de localidade, quando aplicavel, conforme a relagdo de cidades consideradas de alto custo listada na referida
Portaria.

3.3 A CAPES repassara ao bolsista o auxilio-deslocamento para a compra de passagens, sendo, portanto, a
aquisicdo das passagens de responsabilidade do bolsista.

4. DO NUMERO DE VAGAS

4.1 As bolsas de CCDE disponiveis para os Programas de Pos-Graduacao da UFCSPA sao relativas ao tema
Ciéncia translacional para saude integral e bem-estar da RECOLPRI, devendo as candidaturas estar
alinhadas a este tema.

4.2 Conforme o Edital Conjunto RECOLPRI n° 01/2026 serdao concedidas até quatro (4) cotas de bolsa na
UFCSPA

para mestrandos e doutorandos matriculados em um dos PPGs participantes da RECOLPRI (Biociéncias,
Enfermagem, Nutricdo, Patologia, Psicologia e ProfSatde), com duragdo de 3 (trés) meses, e 1 (uma) cota de
bolsa para servidores técnico-administrativos. As inscrigdes de candidaturas de servidores técnico-
administrativos deverao ser realizadas diretamente no sitio institucional da RECOLPRI
(https://drive.ufpb.br/s/5cM47JkKwiJTEXT).

4.3 Cada PPG podera selecionar até quatro candidaturas de mestrandos e/ou doutorandos.

4.3.1. Dentre as quatro candidaturas selecionadas por cada PPG, considerando a Politica de A¢des Afirmativas
da P6s-Graduacdo da UFCSPA, ao menos uma delas devera ser de mestrando ou doutorando cujo ingresso no
PPG ocorreu por meio do sistema de reserva de vagas, contemplando uma ou mais das seguintes populacdes:
pessoas negras, indigenas, quilombolas e com deficiéncia, incluindo Transtorno do Espectro Autista. Caso ndo
seja apresentada candidatura nesta modalidade, as quatro candidaturas classificadas poderdo ser de estudantes
que ndo se enquadram no publico contemplado no sistema de reserva de vagas.

4.3.1.1 As propostas que forem submetidas por candidatos que ingressaram no Curso de Mestrado ou
Doutorado pelo sistema de reserva de vagas terdo sua homologagao nesta modalidade a partir da conferéncia,
pela Secretaria do respectivo PPG, do resultado de andlise realizada previamente pelas comissdes institucionais.
Caso o candidato tenha ingressado por fluxo continuo e ndo conte com tal anélise, devera apresentar a
documentagdo padrao requerida nos processos seletivos da UFCSPA , disponivel em
https://ufcspa.edu.br/pesquisa-e-inovacao/apoio-a-pesquisa de acordo com o grupo ao qual se identifica, e
participar de entrevista e/ou analise documental com as devidas comissdes institucionais ainda durante este
processo seletivo.

4.4 Apos a selegdo interna regida por este edital, caberd aos coordenadores de cada PPG inscreverem seus
candidatos em formulario da Rede (disponivel em https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfNe-

FKDac hjdLXSU9EsDTZITEQol5WwQddvi3WAYjONACGw/viewform), para a segunda etapa de avaliagao,
a ser feita por um Comité de Avaliagdo Multidisciplinar designado pelo Comité Gestor, nos termos do Edital
Conjunto

RECOLPRI n°® 01/2026. Nesta ocasido, ocorrera a selecao das propostas indicadas no ambito das candidaturas
de

toda a Rede, considerando o niumero de bolsas disponiveis no Edital Conjunto RECOLPRI n° 01/2026. Nesta
etapa, as quatro cotas de bolsa destinadas para a UFCSPA poderao ser concedidas para as propostas melhor
avaliadas, independentemente do PPG de vinculagao.

4.5 Caso alguma institui¢do da Rede nao obtenha candidatos suficientes para preencher as vagas, as bolsas
poderdo ser remanejadas para outras instituicdes participantes da Rede, conforme decisdo do Comité Gestor.
4.6 Cotas de bolsas previstas para o ano de 2027 e ndo utilizadas no respectivo ano nao poderao ser remanejadas
para o ano seguinte, conforme determinado no Edital n® 13/2025 - Programa CAPES-Global.edu.

5. DOS REQUISITOS

5.1 Para a inscrigao de candidaturas, devem ser contempladas todas as condigdes e requisitos do candidato, do
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orientador brasileiro e do supervisor no exterior estipulados no Edital Conjunto RECOLPRI N° 01/2026 (ver
item 3 -Das Condi¢des Gerais, item 6 - Da Elegibilidade e item 7 - Da Inscri¢do da Proposta, disponivel em
https://drive.ufpb.br/s/5cM47JkKwiJTEXT).

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscri¢des deverao ser realizadas através do Sistema de Processos Seletivos da UFCSPA
(https://processoseletivo.ufcspa.edu.br/) conforme o prazo previsto no cronograma do presente edital.

6.2 Os documentos exigidos para a inscri¢do sdo os mesmos exigidos no Edital Conjunto RECOLPRI n°
01/2026 (ver item 7 - Da Inscrigao da Proposta):

a) comprovante de matricula em curso de Mestrado ou Doutorado de programa de pds-graduacao das
institui¢des participantes da RECOLPRI inseridos no projeto da Rede;

b) comprovante de integralizagdo de créditos referentes ao curso de Mestrado ou Doutorado no Brasil que seja
compativel com a perspectiva de conclusdo do curso, em tempo habil, apos a realizacdo das atividades no
exterior, com indicagdo de numero de créditos cursados e numero de créditos por cursar;

¢) declaracao ou comprovante de conclusao de pelo menos o primeiro semestre do curso de Mestrado ou o
primeiro ano do curso de Doutorado;

d) carta de aceite do supervisor no exterior, constando o més/ano de inicio e término da capacitagdao no exterior;
e) declaracao de reconhecimento de fluéncia linguistica assinada pelo supervisor no exterior (Anexo 3 do Edital
Conjunto RECOLPRI n° 01/2026, disponivel em https://drive.ufpb.br/s/ wqwomysMi2 YKssJ);

f) declaracao de reconhecimento de fluéncia linguistica assinada pelo orientador no Brasil (Anexo 4 do Edital
Conjunto RECOLPRI n° 01/2026, disponivel em https://drive.ufpb.br/s/92zBQARZ4TwISRYS).

g) curriculo modelo Lattes do candidato nos ltimos 5 (cinco) anos, incluindo informagdes de titulacao,
producao intelectual (bibliografica, técnica, artistica e cultural) e atuagdo profissional;

h) autodeclaragao de parturiente ou de adotante, quando aplicavel (Anexo 2 do Edital Conjunto RECOLPRI n°
01/2026, disponivel em https://drive.ufpb.br/s/WwpC8WijSTHXtjb);

1) plano de capacitagdo no exterior, com no maximo 5 (cinco) paginas, em fonte Times New Roman, tamanho
12,

espagamento 1,5, margens 2,5, no formato PDF, incluindo, obrigatoriamente, os itens a seguir:

i.1) Identificag@o da Proposta (titulo do plano de capacitac¢do); tema associado a RECOLPRI (Ciéncia
translacional

para saude integral e bem-estar); institui¢do do proponente (UFCSPA); institui¢ao internacional para a
mobilidade; modalidade da bolsa (Capacitacdo de Curta Durag@o no Exterior); numero de meses da bolsa (Trés
meses); e periodo para a mobilidade (inicio): margo/abril de 2027 ou setembro/outubro de 2027,

1.i1) introdugao e justificativa, apresentando a atualidade e a relevancia do plano de capacitagdo proposto;

1.ii1) objetivos, com a defini¢cdo e a delimitagdo clara do objeto da capacitacao e das atividades a serem
realizadas;

1.iv) descrigdo da instituicao internacional para a realizagao do plano de capacitacao;

1.v) cronograma das atividades na instituicdo estrangeira;

1.vi) resultados e produtos especificos que poderdo ser obtidos com o desenvolvimento da proposta, incluindo a
previsao de aplicacdo para a qualificacdo da Dissertacao ou Tese a ser desenvolvida e retornos para o PPG de
vinculo.

j) documento de aprovagdo ou comprovagdo de submissdo da proposta ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP)
com Seres Humanos e/ou a Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA) para projetos que envolvam
pesquisas com seres humanos e/ou animais (quando aplicavel);

k) declaragio de dispensa de parecer do Comité de Etica (Anexo 5 do Edital Conjunto RECOLPRI n°® 01/2026,
disponivel em https://drive.ufpb.br/s/NLAJrANgxygwmD?2) para as pesquisas que nao precisarem ser aprovadas
pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) com seres humanos e/ou pela Comissio de Etica no Uso de Animais
(CEUA).

6.3 Adicionalmente, para a selecdo interna, o candidato devera explicar e justificar, em documento separado, a
relacdo entre o tema da proposta apresentada nesta candidatura e as areas estratégicas de pesquisa da UFCSPA,
indicando potenciais contribui¢des a internacionaliza¢do do PPG ao qual estd vinculado e a internacionaliza¢ao
da Universidade (Anexo A deste edital).

6.4 Adicionalmente, para a selecdo interna, o candidato que se enquadre em algum dos grupos de reserva de
vaga (pessoas negras, indigenas, quilombolas e com deficiéncia, incluindo Transtorno do Espectro Autista) e
cujo

ingresso no curso de Mestrado ou Doutorado ndo ocorreu pelo sistema de reserva de vagas, devera anexar a
documentagao requerida para analise, disponivel no link https://ufcspa.edu.br/pesquisa-e-inovacao/apoio-a-
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pesquisa.
6.5 Adicionalmente, para a sele¢do interna, o candidato podera acrescentar comprovagao de registro do projeto

na COMPESQ (Comissao de Pesquisa) da UFCSPA, quando ndo aplicavel a anélise do CEP ou CEUA.
7. DA SELECAO INTERNA

7.1 A CCPPG de cada um dos PPGs organizara uma Comissao de Sele¢do Interna das propostas que devera ser
composta por trés docentes, sendo um deles necessariamente externo a UFCSPA, um deles componente da
CCPPG e outro docente do Colegiado do respectivo Programa, todos com experiéncia em orientacao de
Mestrado e/ou Doutorado e atividades de cooperagdo internacional (projetos de pesquisa, financiamentos,
cooperagdes, publicagdes, etc.).

7.2 Nao poderao integrar a Comissao de Selecdo docentes que possuam vinculo de orientagdo ou coorientagao
com candidatos inscritos, ou que incorram em outras situagdes de impedimento ou suspeigao.

7.3 Para o julgamento das propostas submetidas, a Comissdo de Selecdo de cada PPG devera seguir os critérios
definidos pela RECOLPRI no Edital Conjunto n® 01/2026, considerando os seguintes quesitos e pesos:

Critérios Nota e Pesc
percentual
Plano de capacitacao, considerando: 0-10
A I - Mérito;
II - Relevancia; 40%

IIT - Aplicabilidade no ambiente de trabalho e potenciais
impactos nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou
internacionalizagdo da pods-graduacdo na instituicdo e/ou no
desenvolvimento da Dissertacdo de Mestrado ou Tese de
Doutorado;

IV - Resultados esperados com seu desenvolvimento ou
impactos na qualidade da Dissertacdo de Mestrado ou Tese de
Doutorado desenvolvida, preferencialmente dentro das areas
estratégicas de pesquisa da UFCSPA.

Curriculo do candidato: 0-10
B I - Titulagéo;
II - Produgdo intelectual (qualidade e regularidade da 30%
producado).
Qualidade da instituicdo internacional para a realizagdo do 0-10
C plano de capacitagao.
30%

7.4 Serao desclassificadas as propostas que ndo apresentarem aderéncia ao tema da UFCSPA na Rede, qual
seja,

Ciéncia translacional para saude integral e bem-estar.

7.5 Para a estipulacao das notas, poderao ser utilizadas até duas casas decimais.

7.6 A nota final de cada proposta sera calculada pela média ponderada das notas atribuidas a cada item.

7.7 Em caso de empate, serd considerada a maior nota obtida no critério de julgamento “A” e, mantendo-se o
empate, a maior nota obtida no critério de julgamento “B”.

7.8 Em conformidade com a Lei n°® 15.124, de 24 de abril de 2025, é vedada a adocdo de critérios
discriminatdrios contra estudantes, técnicos e pesquisadores em virtude de gestacao, parto, nascimento de filho,
adocao ou obtencao de guarda judicial para fins de adoc¢ao nos processos de selecao para bolsas de estudo e
pesquisa realizados no &mbito do Programa CAPES-Global.edu.

7.8.1 O periodo de avaliagdo da producdo académica serd estendido por 2 (dois) anos para cada parto ou adogao
da pessoa orientadora no Brasil e/ou do candidato ocorrido nos ultimos 5 (cinco) anos, conforme a Lei n°
15.124, de 24 de abril de 2025.

7.9 Sera assegurado ao candidato o direito de interposi¢do de recurso administrativo contra a ndo homologacao
de sua inscri¢do e contra o resultado preliminar, conforme prazos estabelecidos neste edital, sendo a analise



realizada por comissdo recursal distinta da Comissao de Selegao.
8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 A Comissao de Sele¢do de cada PPG devera lavrar ata em que constem todas as informagdes pertinentes ao
processo seletivo interno, observando as normas previstas neste edital e no Edital Conjunto RECOLPRI n°
01/2026. O documento devera apresentar as propostas/candidaturas recomendadas, obrigatoriamente em ordem
de classificagao.

8.2 A Comissao Coordenadora de cada PPG participante deste edital devera lavrar ata, esta ultima aprovada pelo
seu Colegiado, em que constem todas as informagdes pertinentes ao processo seletivo interno, observando as
normas previstas neste edital e no Edital Conjunto RECOLPRI n° 01/2026. O documento devera apresentar as
propostas/candidaturas recomendadas, obrigatoriamente em ordem de classificagao.

8.3 Os resultados finais do processo de selecdo interna serdo divulgados no sitio institucional, no enderego
https://ufcspa.edu.br/pesquisa-e-inovacao/apoio-a-pesquisa/editais-ufcspa.

8.4 Em acordo ao disposto no Edital Conjunto RECOLPRI n°® 01/2026, ap6s a selegdo interna, cabera ao
coordenador de cada PPG, como proponente, efetuar a inscri¢do das candidaturas recomendadas no formulario

disponivel no link https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLS{Ne-
FKDac hjdL XSU9EsDTZITEQo15WwQddvi3WAYjONACGw/viewform até o dia 31 de agosto de 2026 as

17h (horario de Brasilia), para o seguimento do processo de avaliacdo das propostas pelo Comité de Avaliacao
Multidisciplinar designado pelo Comité Gestor da Rede.

8.5 Para a inscrigdo no processo seletivo no ambito da RECOLPRI, serdo necessarios os mesmos documentos
requeridos para a inscrigdo neste processo seletivo interno, além da ata do colegiado do PPG homologando o
resultado apresentado pela Comissao de Selecao, com a informagdo das propostas/candidaturas selecionadas
internamente para o Edital, obrigatoriamente em ordem de classificagao.

9. DO CRONOGRAMA DE SELECAO INTERNA

9.1 As datas de realizag@o do processo seletivo na UFCSPA constam na tabela a seguir:

PERIODO ETAPA

21/07/2026 a 02/08/2026 Periodo de inscri¢des

03/08/2026 a 04/08/2026 Periodo de analise documental para a homologacao das inscri¢des
04/08/2026 Divulgagao do resultado preliminar da homologacao das inscri¢des
05/08/2026 Periodo de recursos contra inscri¢gdes ndo homologadas

06/08/2026 Homologagao final das inscrigdes no site institucional

06/08/2026 Divulgacao da Comissao de Selecao de cada PPG

07/08/2026 Periodo de impugna¢do da Comissao de Selecdo de cada PPG
10/08/2026 Divulgagao definitiva da Comissao de Selecao de cada PPG
11/08/2026 a 18/08/2026 Periodo de avaliacdo das candidaturas pela Comissao de Sele¢ao de

cada PPG e andlise das candidaturas na modalidade de reserva de
vagas pelas respectivas comissoes institucionais (para pessoas pretas,
pardas, indigenas, quilombolas e/ou com deficiéncia cujo ingresso no
Curso de Doutorado ndo tenha contado com tal analise institucional)

18/08/2026 Divulgagdao do resultado preliminar da selecdo e da andlise de
reservas de vagas no site institucional

19/08/2026 Periodo de recursos sobre o resultado preliminar da sele¢do e da
analise de reserva de vagas

20/08/2026 Divulgacao do resultado da selecdo e da analise de reserva de vagas
apds recursos

21/08/2026 a 28/08/2026 Periodo de homologacao dos resultados da selecdo (candidaturas

recomendadas) no ambito do Colegiado dos PPGs
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Até 31/08/2026, as 17h Inscricdo  das  propostas recomendadas pelo proponente
(Coordenador de cada PPG) no site da RECOLPRI

9.2 O cronograma com as demais etapas do processo de sele¢ao das bolsas no ambito da Rede esta disposto
no item 10.1 do Edital RECOLPRI n° 01/2026.

9.3 E de responsabilidade do candidato e do proponente (coordenador do PPG do candidato) observar o
disposto no cronograma do Edital RECOLPRI n°® 01/2026 quanto as datas de inscri¢do das propostas
recomendadas na Rede, a partir de formulario especifico disponibilizado no sitio eletronico da RECOLPRI,
bem como pelo acompanhamento das demais etapas e procedimentos do processo seletivo.

10. DA IMPLEMENTACAO DA BOLSA

10.1 O candidato selecionado deverd apresentar ao representante do Comité Administrativo da RECOLPRI na
sua instituicao de origem (UFCSPA) a documentagdo necesséria a implementagao da bolsa.

10.2 O Comité Administrativo da RECOLPRI e os coordenadores dos temas da Rede serdo responsaveis pela
gestdo dos registros no Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios (SCBA)/CAPES relativos aos candidatos
selecionados, conforme o calendario estabelecido pela CAPES. Apos essa etapa, toda a tramitacao dos
documentos sera realizada entre o candidato selecionado e a equipe técnica da CAPES.

10.3 A concessao de financiamento de recursos de custeio, de bolsas ¢ de auxilios aos beneficiarios das agoes
previstas na RECOLPRI esta condicionada ao cumprimento, pelo beneficiario, de todos os tramites exigidos
pela CAPES, incluindo a assinatura do respectivo Termo de Outorga de bolsista no exterior, por meio do qual o
beneficiario se compromete com a CAPES a cumprir todas as obrigacdes nele contidas, conforme a
modalidade de beneficio concedido.

11. DA DISSEMINACAO E DA VISIBILIDADE

11.1 Durante a vigéncia da bolsa, o bolsista contemplado com recursos do Programa CAPES-Global.edu devera
fornecer a RECOLPRI material para promover a disseminacao dos resultados obtidos em sua experiéncia
internacional.

11.2 O bolsista devera assinar o Termo de Concordancia para que o material mencionado a seguir seja

utilizado pela CAPES e pela RECOLPRI em meios de comunicagao institucionais (redes sociais, websites, etc.).
O

material a ser enviado deve incluir:

1) um video, com dura¢do maxima de 60 segundos e peso maximo de 25 MB, relatando a experiéncia
internacional do bolsista, seus resultados obtidos e possiveis impactos (cientificos, sociais, etc.).

i1) um texto em arquivo do Word, com no maximo 600 caracteres (incluindo os espacgos), relatando a
experiéncia internacional do bolsista, seus resultados obtidos e possiveis impactos (cientificos, sociais, de
gestdo, etc.). Neste arquivo, devem constar o nome completo do bolsista, o programa de pos-graduagdo e a
institui¢do de matricula, além de uma foto de perfil em formato JPEG ou GIF.

11.3 O bolsista contemplado no certame devera participar de seminario institucional anual, em data a ser
definida pela Rede, e de outras agdes de internacionalizacdao, sempre que convocadas pelo Comité Gestor,
visando a apropriagdo e ao compartilhamento de experiéncias e praticas internacionais, de resultados
alcancados, de produtos estabelecidos, de agdes futuras e de desafios encontrados, entre outros.

11.4 Ao divulgar, em qualquer meio, as acdes realizadas ou os resultados obtidos no escopo da RECOLPRI, no
ambito do Programa CAPES-Global.edu, o bolsista devera fazer referéncia ao financiamento concedido pela
CAPES (Processo: 88887.236629/2025-00).

12. DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1 O coordenador de cada tema da RECOLPRI registrara, no Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios
(SCBA/CAPES), os dados do candidato selecionado, conforme o calendario estabelecido pela CAPES. Apos
essa

etapa, toda a tramitacdo dos documentos sera realizada entre o candidato selecionado e a equipe técnica da
CAPES.

12.2 Os beneficiarios deverao apresentar ao Comité Administrativo da RECOLPRI, no prazo de 30 dias,
contados a partir da data de retorno ao Brasil, por e-mail, para o enderego capesglobal@ufpb.br, o relatorio



cientifico, artistico e/ou tecnoldgico das atividades desenvolvidas no exterior, conforme modelo disponibilizado
na homepage da Rede, e os demais documentos comprobatorios, que serdo apreciados pelo Comité
Administrativo da Rede.

12.3 A prestagdo de contas devera ser realizada continuamente pelo beneficiario enquanto durar a sua
vigéncia, sempre atendendo as exigéncias da equipe técnica da CAPES em contato pelo sistema Linha Direta-
CAPES, encaminhando, por meio dos sistemas SCBA ou Linha Direta-CAPES, documentos comprobatdrios,
entre os quais deverdo constar:

i) Termo de Outorga de bolsista no exterior, que devera ser assinado, datado e enviado quando da
implementacao da bolsa, contendo o periodo exato aprovado para a sua permanéncia na Institui¢ao;

i1) pagina do passaporte com identifica¢do (foto e o nlimero) e o carimbo da chegada ao exterior, (arquivo
unico);

ii1) copia dos bilhetes de passagem adquiridos (bilhete eletronico enviado por e-mail pela companhia aérea ou
outro recibo em que constem informagdes da passagem);

iv) copia dos cartdes de embarque (ida e volta);

v) copia do comprovante de seguro-satude por todo o periodo de permanéncia no exterior;

vi) relatorio das atividades desenvolvidas no exterior.

13. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

13.1 Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos no ambito deste edital serdo tratados pelas instituicdes da
RECOLPRI exclusivamente para as finalidades de planejamento, execucao, sele¢ao, acompanhamento,
avaliacdo, prestacao de contas e divulgagdo dos resultados relacionados ao projeto da Rede, em conformidade
com a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais — LGPD).

13.2 O tratamento dos dados fundamenta-se no cumprimento de obrigagdes legais e regulatorias pela
Administracdo Publica e na execucao de politicas publicas previstas em leis e regulamentos aplicaveis.

13.3 Os dados serao armazenados pelo periodo necessario ao atendimento das finalidades institucionais e dos
prazos legais de guarda documental, observadas as normas arquivisticas e de transparéncia vigentes.

13.4 Para viabilizar a execugao do projeto, os dados poderao ser compartilhados com a Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e com as demais institui¢des nacionais e internacionais
parceiras envolvidas na sele¢dao, implementagao, acompanhamento e avaliagao das atividades previstas neste
edital, sempre observados os principios e requisitos da LGPD.

13.5 Os titulares dos dados poderao exercer seus direitos de acesso, correcao, atualizacdo, eliminagao e
demais prerrogativas previstas na legislagdo por meio do canal oficial de atendimento aos titulares de dados
das instituicdes da RECOLPRI, disponivel em seus meios oficiais de comunicacao.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 O presente edital podera ser revogado ou anulado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que
motivos supervenientes assim o determinem, sem que isto venha a gerar direitos ou obrigagdes em relagao
aos eventuais interessados.

14.2 Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

a) prestar declaragdes ou documentos falsos, ndo apresentar toda a documentacao requerida nos prazos e
condicdes estipuladas neste edital, e apresentar documentos ilegiveis ou incompletos.

b) apresentar comportamento considerado antiético e/ou incompativel com a lisura do certame, a critério
exclusivo da PROPPGI.

14.3 Casos omissos ou situagdes especiais referentes a esta etapa de selecdo interna serdo resolvidos pela
PROPPGI da UFCSPA.

14.4 Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas estabelecidas pela
CAPES e pelo Edital Conjunto RECOLPRI N° 01/2026.

14.5 Informagdes adicionais acerca do conteudo deste edital poderao ser obtidas por meio do e-mail
recolpri@ufcspa.edu.br.

14.6 Para informagdes sobre o Programa CAPES-Global.edu promovido pela CAPES, acesse:
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/bolsas/bolsas-e-auxilios-
internacionais/encontre-aqui/paises/multinacional/programa-capes-global.edu

ALINE DE SOUZA PAGNUSSAT
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Pro-Reitora de Pesquisa, Pos-Graduacgao e Inovagao

ANEXO A
Areas Estratégicas de Pesquisa da UFCSPA

As areas estratégicas de pesquisa sdo focos de produgdo de conhecimento e colaboragao interinstitucional
priorizadas no planejamento estratégico da Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagao e Inovacdo da UFCSPA.
Elas foram definidas por seu potencial de inovagao e impacto social diante dos desafios contemporaneos da
sociedade brasileira. Devido a sua posi¢do nas fronteiras das Ciéncias da Satude e sua interface com outras
areas do conhecimento, sao consideradas portadoras de futuro e, portanto, preferenciais para a consolidagao
da competéncia institucional e da capacidade instalada de pesquisa da nossa Universidade.

Longevidade saudavel e satde funcional. Atenc¢do ao prolongamento da longevidade e promogao da
qualidade de vida por meio da neurociéncia, da reabilitacdo e do cuidado preventivo, no intuito de
manutencao da autonomia ao longo de toda a vida.

Saude digital. Transformagao da prestacdo de servigos de saude via inteligéncia artificial (IA), sensores
vestiveis e telessatide para aprimoramento de diagnosticos, monitoramento e cuidado personalizado.

Medicina de precisao e terapias avancadas. Integracdo de biologia molecular e gendmica para viabilizar
tratamentos mais direcionados e melhorar os desfechos clinicos em doengas complexas.

Sistemas de saude sustentaveis. Fortalecimento de sistemas de satde resilientes e equitativos por meio de
pesquisas sobre politicas e inovacao na prestagdo de cuidados, em alinhamento com o Sistema Unico de
Saude (SUS).

Saude global e desafios emergentes. Enfrentamento de ameagas a satide que transcendem fronteiras,
incluindo doencas emergentes e desigualdades em satde, por meio de pesquisas interdisciplinares e parcerias
globais.

Temas transversais

Os temas transversais constituem &nfases que se combinam as areas estratégicas.

Ciéncia da implementacao e evidéncias do mundo real. Fortalecimento do impacto translacional da pesquisa,
promovendo a conversao da ciéncia em solugdes efetivas, sustentaveis e contextualizadas para a sociedade,

“da bancada ao leito”, ou conectando outros espacos da produgao a aplicagdo do conhecimento.

Satide mental e bem-estar. Pesquisa interdisciplinar abordando a saude psicologica e a resiliéncia da

populagdo, com integragdo de aspectos de satide mental em todas as especialidades médicas e iniciativas de
saude publica.

_ eil _ Documento assinado eletronicamente por Aline de Souza Pagnussat, Pro-Reitora de Pesquisa, Pos-
;gmmz [ily Graduacao e Inovacgao, em 28/07/2026, as 20:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

eletrbnica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

1= hitps://sei.ufespa.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2525654 ¢ o
codigo CRC EE6FDAS3.



https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	198 - Retificação edital 2525654

