Universidade Federal de Ciénecias da Salde de Porto Alegre — UFCSPA

Edital PPG-ENF n2 10/2025 de 22 de setembro de 2025

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO DE DOCENTES INTERNOS E EXTERNOS A UFCSPA NO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM

1. PREAMBULO

1.1 A Comissao Coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo em Enfermagem (PPGENF) da Universidade Federal de
Ciéncias da Saude de Porto Alegre (UFCSPA), no uso de suas atribuigcGes legais, torna publico e estabelece as normas
do processo seletivo para o credenciamento de novos(as) docentes internos(as) e externos(as) a UFCSPA para
integrar o corpo docente do Programa, no quadriénio 2025-2028.

1.2 Este edital foi aprovado pela Comissdao Coordenadora do PPGENF e pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagdo
e Inovacao da UFCSPA.

1.3 Maiores informacgGes podem ser obtidas na Secretaria do PPGENF, por meio do e-mail
mpenfermagem@ufcspa.edu.br e/ou no sitio eletrénico https://www.ufcspa.edu.br/vida-academica/pos-
graduacao/mestrado-e-doutorado/enfermagem/corpo-docente.

2. DO NUMERO DE VAGAS

2.1 O edital prevé a possibilidade de credenciamento de até 05 (cinco) docentes internos(as), sendo
preferencialmente 02 (dois) para a linha de pesquisa 1 - Tecnologias do cuidado de enfermagem na atengdo a saude,
e 03 (trés) para a linha de pesquisa 2 do PPGENF - Tecnologias da informacdo, gestdo e educa¢cdo em saude.

2.2 O edital prevé a possibilidade de credenciamento de até 05 (cinco) docentes externos(as) a UFCSPA, sendo
preferencialmente 02 (dois) para a linha de pesquisa 1 - Tecnologias do cuidado de enfermagem na atencdo a saude e
03 (trés) para a linha de pesquisa 2- Tecnologias da informacgao, gestdo e educagao em saude do PPGENF.

2.3 Serdo priorizadas candidaturas de docentes externos a UFCSPA que possuam vinculacdo com um hospital de
ensino ou com instituicdo académica com abrangéncia na regido de fronteira com o Mercosul.

3. DOS REQUISITOS PARA SELECAO

3.1 Os (As) candidatos(as) internos(as) a UFCSPA deverao ter titulacdo minima de Doutor(a) expedida por Programa
de Pés-Graduacdo reconhecido pela CAPES e estar vinculados(as) a um grupo de pesquisa reconhecido pelo CNPq.

3.2 Os (As) candidatos(as) externos(as) sao aqueles(as) da area de conhecimento vinculados(as) a uma instituicdao de
saude ou ensino. A titulagdo minima exigida é o titulo de Doutor(a) obtido em Programa de Pés-Graduagao
reconhecido pela CAPES.

3.3 Candidatos(as) internos(as) e externos(as) deverao ter producdo cientifica e tecnolégica alinhadas as linhas de
pesquisa e de interesse para o PPGENF no periodo de 2020 a 2025. Para ser considerado(a) apto(a) a ocupar uma das
vagas previstas neste Edital, o(a) candidato(a) devera comprovar no minimo uma publica¢do no formato de artigo
cientifico 2 E5, classificado pela area de enfermagem da CAPES; e producgao técnica, classificada como T1, que foi
originaria de pesquisa, ensino ou extensao no periodo de 2020 a 2025, de acordo com o Anexo Il do presente edital
e com base nos produtos definidos pela Area 20 — Enfermagem da CAPES. Somente artigos efetivamente publicados
ou aceitos para publicagcdo poderao ser considerados.
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3.3.1 Para pessoas que tiveram filhos, incluindo adotantes, a partir da comprovacao no periodo de 2020 a 2025, sera
considerado o periodo de 2019 a 2025 para a avaliacdo da producao cientifica e dos demais itens constantes no
Anexo Il deste Edital.

3.4 Ter exercido/exercer, no periodo de 2020-2025, atividades profissionais compativeis com a proposta,
contabilizando no minimo 50 pontos (conforme Anexo Il).

3.5 No momento da inscri¢ao, o(a) candidato(a) podera estar credenciado(a) como docente permanente em, no
maximo, um Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu vinculado a UFCSPA ou a outra instituicdo.

4. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1 Ainscrigao para este processo seletivo devera ser efetuada via Sistema Eletronico de Informagdes, denominado
SEI-UFCSPA, no endereco_https://sei.ufcspa.edu.br, com base no fluxo de inscrigdo, no periodo de 29 de setembro de
2025 até as 23h59min de 20 de outubro de 2025.

4.2 Para fins de inscricdo, é obrigatério ao(a) candidato(a) possuir cadastro valido e vigente no sistema SEI-UFCSPA.
O(A) candidato(a) que ndo o possuir tal cadastro, devera seguir as orienta¢des contidas no link:
https://www.ufcspa.edu.br/servicos-administrativos/sei/acesso-ao-sei-usuarios-externos. Duvidas sobre a liberagdo
de acesso o a utilizacdo do sistema, deverdo ser encaminhadas a equipe de atendimento do SEl pelo e-mail:
falecomosei@ufcspa.edu.br. Recomenda-se que o cadastro no sistema seja realizado no minimo com 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia em relacdo ao prazo final de inscricdes.

4.3 Ainscricdo dar-se-a mediante a abertura de “PROCESSO DE INSCRICAO EM SELECAO DOCENTE PARA INGRESSO
EM PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU”, sendo necessario anexar o formulario “407 — Formulario de
inscricdo em selecao docente PPG” assinado eletronicamente pelo(a) candidato(a). Adicionalmente, deverdo ser
incluidos os seguintes documentos (via opg¢ao “Incluir” documento “Externo”):

4.3.1 Carta de Intencdo, expressando as razdes do interesse e a disponibilidade para compor o corpo docente do
PPGENF. Neste documento, o(a) candidato(a) deve, obrigatoriamente: a) Apresentar o resumo de sua trajetoria
académica e profissional (até 500 palavras); b) Justificar as razdes do interesse e disponibilidade para compor o corpo
docente do PPGENF; c) Informar em qual das linhas de pesquisa do PPGENF deseja se inserir: (1) Tecnologias do
cuidado de enfermagem na atengao a saude ou (2) Tecnologias da informacdo, gestdao e educagdo em saude; d)
Apresentar resumo de uma potencial proposta de pesquisa que pretende desenvolver junto ao PPGENF,
apresentando as parcerias nacionais e internacionais envolvidas, quando pertinente. O resumo deve ser estruturado
em até 500 palavras e conter os seguintes itens: Introducdo, Objetivo, Métodos, e Avangos esperados; e) Apresentar
a proposta de uma disciplina (de 15 ou 30 horas) para ministrar junto ao PPGENF (modelo no Anexo |); f) Listar até
duas produgdes mais relevantes no periodo 2020-2025 (ou 2019-2025, para pessoas que tiveram filhos ou adotantes
entre 2020-2025), com aderéncia a linha de pesquisa do PPGENF pretendida, justificando a escolha. Esses itens serdo
avaliados conforme o Anexo Il deste edital.

4.3.2 Curriculo Lattes do(a) candidato(a), atualizado em 2025, em sua versdao completa, em formato curriculo vitae
(via ferramenta de exportacdo do Curriculo Lattes) ou CV Lattes web (impressao da tela), digitalizado, referente ao
periodo de avaliagdo 2020-2025, ou 2019-2025 para pessoas que tiveram filhos ou adotantes no periodo 2020-2025.

4.3.3 Tabela de pontuacao de produtividade cientifica e tecnoldgica do periodo 2020-2025, ou 2019-2025 para
pessoas que tiveram filhos ou adotantes (Anexo Ill), com as respectivas comprovacdes das atividades inseridas na
referida tabela de pontuacdo de produtividade cientifica e tecnoldgica, compiladas em um arquivo uUnico. Para fins de
avaliacdo e cOmputo de pontuacdo, o(a) candidato(a) deve, obrigatoriamente, apresentar estes documentos
comprobatdrios do curriculo: a) numerados no canto superior direito da pagina. Na Tabela, o(a) candidato(a) deve
preencher trés colunas em cada categoria: (1) a coluna intitulada “QUANTIDADE”, na qual deve ser informada a soma
dos documentos pertencentes a cada categoria; (2) a coluna “NUMERO DO COMPROVANTE”, que deve ter a
informacdo da respectiva numeracdo de cada documento; e (3) a coluna “TOTAL DE PONTOS”, que deve conter o
somatdrio da respectiva quantidade de comprovantes em cada categoria. O preenchimento inadequado do Anexo I,
bem como a ndo inclusdo de comprovantes ou da respectiva numeracao, implicara em desclassificacdo do(a)
candidato(a); b) A autoria em artigos cientificos devera ser comprovada a partir do fornecimento do endereco
eletrénico da publicacdo, preferencialmente com a identificacdo do DOI no Anexo Ill, ou comprovante oficial de
aceite (para artigos ainda nao publicados), tais como e-mail ou comunica¢des em plataforma de periddico; c) A
autoria de livros devera ser comprovada pela apresentagao da capa, contracapa do livro e a primeira péagina do
capitulo de autoria do(a) candidato(a); d) As orientac¢Ges, coorientacdes e demais atividades profissionais deverao ser
comprovadas por atas, declaracdes, certificados ou outros documentos comprobatdrios emitidos pelas respectivas
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instituicdes em que foram ou estdo sendo realizadas; e) Itens citados no curriculo sem documentagdo comprobatdria
adequada ou sem descricdo na Tabela (Anexo Ill) ndo serdo pontuados.

4.3.4 Termo de Compromisso (Anexo IV) para os(as) candidatos(as) sem vinculo empregaticio. O(A) candidato(a) com
vinculo empregaticio devera obter a anuéncia do(a) empregador(a) (Anexo V) quando do inicio do seu vinculo ao
PPGENF, correspondente a 10 (dez) horas de dedicacdo semanal.

5. DA FORMA DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

5.1 Os (As) candidatos(as) que ndo cumprirem os critérios apresentados no item 3 deste Edital serdo eliminados do
processo.

5.2 Também serdo eliminados do processo os(as) candidatos(as) que nao apresentarem todas as informacoes
solicitadas no item 4.3.1 deste edital. Ainda poderao ocorrer eliminagGes a partir da analise qualitativa dos itens do
Anexo lll, que serd conduzida pela Comissdo Avaliadora, considerando aderéncia da proposta de pesquisa a linha de
pesquisa pretendida do PPGENF, a adequacdo da proposta de pesquisa, a adequacado das disciplinas propostas em
relacdo a matriz curricular do PPGENF e a aderéncia da producao cientifica e tecnoldgica a linha de pesquisa
pretendida do PPGENF.

5.3 A avaliacdo dos documentos apresentados pelos(as) candidatos(as) sera realizada por uma Comissdo Avaliadora,
gue serd composta por docentes que integram a Comissdao Coordenadora do PPGENF, formada por 07 (sete)
docentes, sendo 04 (quatro) titulares e 03 (trés) suplentes. A Comissao Avaliadora serd formada por no minimo 04
(quatro) docentes que nao apresentarem conflito de interesse com os(as) candidatos(as). Essa comissao realizara a
avaliacdo conjunta dos documentos de cada candidato e atribuird nota ao curriculo, a partir da tabela de pontuacao
(Anexo Ill), que determinara a classificacdo final das candidaturas para cada linha de pesquisa.

5.4 A lista dos docentes do PPGENF que compordo a Comissao Avaliadora sera publicada no sitio eletronico
https://www.ufcspa.edu.br/vida-academica/pos-graduacao/mestrado-e-doutorado/enfermagem/corpo-docente em
data oportuna para eventuais manifestacdes dos(as) candidatos(as) quanto a necessidade de impugnacao.

5.5 A interposicdo de recursos para este processo seletivo, em qualquer de suas etapas, devera ser efetuada via
Sistema Eletronico de Informacgdes, denominado SEI-UFCSPA, no endereco https://sei.ufcspa.edu.br, no periodo
estabelecido no cronograma deste Edital, por meio de abertura de “PROCESSO DE INTERPOSICAO DE RECURSO EM
SELECAO DOCENTE PARA INGRESSO EM PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU”, incluindo o documento
“005 — Requerimento de interposicdo de recurso”, assinado eletronicamente pelo(a) candidato(a).

6. DO CRONOGRAMA

6.1 As datas de realizacdo do processo seletivo, bem como da divulga¢do dos respectivos resultados, constam na
tabela a seguir:

Periodo Etapa

29 de setembro a 20 de

Periodo de inscri¢cdes outubro de 2025

Homologacdo das inscri¢Ges e divulgacdo da Comissdo Avaliadora 27 de outubro de 2025

Prazo para interposicao de recursos quanto a homologacdo da inscricdo e a

. T~ . 28 a 29 de outubro de 2025
composicdo da Comissdo Avaliadora

Homologacao final das inscri¢cdes e divulgacdo final da composicdo da Comissao 31 de outubro de 2025

Avaliadora

Periodo de anadlise dos documentos 03 a 21 de novembro de 2025
Divulgacao do resultado preliminar da sele¢ao 24 de novembro de 2025
Prazo para interposicdo de recursos 25 a 26 de novembro de 2025
Divulgagao do resultado final 28 de novembro de 2025
Inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) junto ao PPGENF 01 de dezembro de 2025

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 Sera desclassificado(a) e automaticamente excluido(a) do processo seletivo, o(a) candidato(a) que:
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7.1.1 Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selec¢ao;
7.1.2 N3o apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos, formatos e condicGes estipuladas neste Edital.
7.2 Ao inscrever-se no processo seletivo, o(a) candidato(a) reconhece e aceita as normas estabelecidas neste Edital.

7.3 Avinculacdo do(a) docente ao PPGENF ndo estabelece vinculo empregaticio com a UFCSPA e nem remuneracao
das atividades realizadas no Programa.

7.4 O PPGENF nao se responsabilizara por problemas de conexdao, compatibilidade ou atrasos de qualquer ordem que
impossibilitem o envio da documentacdo de inscricdo dentro dos prazos.

7.5 A participacdo em atividades, de forma intencional ou por negligéncia, que firam os principios de ética e
integridade cientifica implicara em suspensao imediata das atividades do docente junto ao Programa.

7.6 A producdo cientifica e tecnoldgica, bem como o envolvimento do(a) docente com a proposta do Programa, serdo
avaliados anualmente e constituirdo critérios de recredenciamento para atuagao junto ao PPGENF no quadriénio
subsequente (2029-2032).

7.7 Casos omissos e situacOes especiais serdo resolvidos pela CCPPG e, se necessario, pela PROPPGI, conforme as
suas competéncias.

Porto Alegre, 22 de setembro de 2025.

Profa. Ana Amélia Antunes Lima
Coordenadora do Programa de Pés-Graduagao em Enfermagem

Profa. Graciele Fernanda da Costa Linch
Pré-Reitora de Pesquisa Adjunta, Pds-Graduacdo e Inovagao

ANEXO |- PROPOSTA DA DISCIPLINA

PLANO DE ENSINO DA DISCIPLINA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO:

Programa de Pds-Graduacdao Mestrado Profissional em Enfermagem

SEMESTRE LETIVO DO ANO:

()12 SEMESTRE ANO: 2026

()22 SEMESTRE

DESCRICAO DO PLANO DE ENSINO

Ementa:

Objetivo Geral:

Objetivos Especificos:

Conteudo Programatico:

Estratégias para inovagao no ensino:

Critérios de Avaliacao:




Bibliografia:

Outras Fontes:

ANEXO I

CRITERIOS DE PONTUAGCAO DA CARTA DE INTENCAO, DA PROPOSTA DE PESQUISA, DA PROPOSTA DE DISCIPLINA E
DA PRODUGAO CIENTIFICA DO(A) CANDIDATO(A)

Nome:

Linha de Pesquisa da Candidatura

() 1-Tecnologias do cuidado de enfermagem na atengao a saude

() 2-Tecnologias da informacdo, gestdo e educacao em saude

CARTA DE INTENGAO (até 500 palavras) Pontuacao | Nota

1. Apresenta o resumo da trajetéria académica e profissional do(a) candidato(a) (0-1,0)

2. Contém explicitamente o interesse, as razdes e a disponibilidade do(a) candidato(a) para atuar

como docente no PPGENF (0-0,5)

3. Informa a linha de pesquisa de interesse no PPGENF, com justificativa da escolha (0-0,5)

4. PROPOSTA DE PESQUISA (resumo estruturado até 500 palavras)

Introducdo bem redigida, fundamentando e justificando a escolha do problema de pesquisa e sua

a . (0-1,0)
relevancia

Objetivos factiveis, bem delimitados e coerentes com a metodologia proposta e com a linha de

pesquisa do PPGENF pretendida para atuacao. (0-0,5)

Informa os métodos da pesquisa coerente com os objetivos do estudo (0-1,0)

Avancos Esperados incluem produtos relevantes em termos de inovacao, publicacdes e impacto

. (0-0,5)
social
5. PROPOSTA DE DISCIPLINA (15 a 30 horas)
Ementa: é clara e adequada ao tema da disciplina e a linha de pesquisa do PPGENF (0-1,0)
Objetivos (geral e especificos): claros, factiveis e relacionados a proposta da disciplina. (0-0,5)
Conteudo programatico: a proposta de conteudo é atual e coerente com o tema da disciplina e (0-1,0)
com a linha de pesquisa do PPGENF !
!Estraté~gias para .inovagéo no ensino: apresenta metodologia que contempla avancos para a (0-0,5)
inovagdo no ensino
Critérios de avaliagdo: descreve os critérios de avaliacao da disciplina (0-0,5)
Bibliografia: apresenta bibliografias atuais e diversificadas (0-0,5)
6. PRODUCOES RELEVANTES NO PERIODO
(2020-2025) ou (2019-2025) (pessoas que tiveram filhos ou adotantes)
As producdes apresentam aderéncia e justificam a escolha da linha de pesquisa indicada na carta (0-1,0)
de intencao. !

ANEXO Il

TABELA DE PONTUACAO DE PRODUTIVIDADE CIENTIFICA E TECNOLOGICA - PERIODO 2020 A 2025

Nome:

Linha de Pesquisa ( ) 1 - Tecnologias do cuidado de enfermagem na atencdo a saude

Linha de Pesquisa ( ) 2 - Tecnologias da informacdo, gestdo e educacao em saude

PRODUCAO (preencher apenas itens que tenham comprovag3o)

Item 3.3 [...] Para ser considerado apto(a) a ocupar uma das vagas previstas neste Edital, o(a) candidato(a) devera
comprovar, no minimo, uma publicacdo no formato de artigo cientifico > E5, classificado pela drea de enfermagem da
CAPES, como primeiro(a) ou ultimo(a) autor(a), ou autor(a) correspondente; e uma producdo técnica, classificada




| como T1, que foi originada de pesquisa, ensino ou extensao, no periodo de 2020 a 2025, de acordo com o Anexo Il do _
presente edital. Somente artigos efetivamente publicados ou aceitos para publicacdo poderdo ser contabilizados.

Artigos

Quantidade

Ndmero do
comprovante

Total de
pontos

Artigo cientifico publicado ou aceito E1

JCR > 1,8 ou Citescore > 2,9

(100 pontos /publicacdo)

Artigo cientifico publicado ou aceito E2

JCR1,1a1,7 ou Citescore 1,8 2 2,8

(85 pontos/publicacdo)

Artigo cientifico publicado ou aceito E3

JCR 0,6 a 1,0 ou Citescore 0,7 a 1,7 ou Medline

(70 pontos/publicacdo)

Artigo cientifico publicado ou aceito E4

JCR 0,1 a0,5 ou Citescore 0,1 a 0,6 ou SciELO ou RevEnf

(60 pontos/publicagdo)

Artigo cientifico publicado ou aceito E5

LILACS ou BDEnf

(50 pontos/publicagdo)

Soma parcial:

Obrigatdério no minimo 50 pontos no item Artigos para homologacao

Livros/Ebook

Quantidade

Numero do
comprovante

Total de
pontos

Livro/Ebook publicado com ISBN em &reas da saude

(85 pontos/livro)

Capitulo de livro/Ebook publicado com ISBN em areas da saude

(10 pontos/capitulo)

Soma parcial:

Producdo técnica

Quantidade

Numero do
comprovante

Total de
pontos

Producdo técnica T1

1 Tecnologia social

2 Material didatico

3 Manual/protocolos

4 Processo/tecnologia e produto ndo patenteavel

5 Propriedade intelectual

6 Softwares/aplicativo

7 Empresa/organizagdo social

8 Produtos e processos em sigilo

(100 pontos/producgdo técnica)

Producdo técnica T2

9 Editoragao

10 Curso de formacao

11 Produto bibliografico

12 Taxonomias

(75 pontos/producgéo técnica)

Soma parcial:

Obrigatério no minimo 100 pontos em Producdo técnica para homologacao




3.4 Ter exercido/exercer, no periodo 2020-2025, atividades profissionais compativeis com a proposta, contabilizando

no minimo 50 pontos (conforme Anexo lll).

Orientagdes concluidas

Quantidade

Numero do
comprovante

Total de
pontos

Doutorado

(100 pontos/orientagao)

Mestrado

(75 pontos/orientagao)

Especializagdo/Residéncia

(50 pontos/orientagdo)

Trabalho de Conclusdo de Curso

de Graduacdo

(20 pontos/orientagdo)

Iniciacdo cientifica, iniciacdo a tecnologia e inovagao, iniciacdo a
docéncia e extensdo

(10 pontos/orientagao)

Coorientagdes concluidas

Quantidade

Numero do
comprovante

Total de
pontos

Doutorado

(30 pontos/coorientagao)

Mestrado

(20 pontos/coorientagao)

Especializagcdo/Residéncia

(15 pontos/coorientacdo)

Trabalho de conclusdo de Curso de Graduacgao

(10 pontos/coorientagdo)

Experiéncia em gestdo

Quantidade

Numero do
comprovante

Total de
pontos

Cargo de gestdo e lideranca na drea académica ou servigos

(50 pontos/experiéncia, independentemente da duragdo)

Experiéncia internacional

Quantidade

NuUmero do
comprovante

Total de
pontos

Doutorado sanduiche, pés-doutorado, atuar como professor visitante,
colaboragdo internacional em pesquisa e docéncia, comprovada por
declaracdo do colaborador internacional

(75 pontos/experiéncia, independentemente da duragdo)

Propostas aprovadas em editais de fomento (como proponente)

Quantidade

Numero do
comprovante

Total de
pontos

Agéncia de fomento internacional

(150 pontos/edital aprovado

Agéncia de fomento nacional

(100 pontos/edital aprovado)

Agéncia de fomento regional

(50 pontos/edital aprovado)

Propostas aprovadas em editais de fomento (como colaborador(a))

Quantidade

Numero do
comprovante

Total de
pontos

Agéncia de fomento internacional

(50 pontos/edital aprovado)




Agéncia de fomento nacional

(30 pontos/edital aprovado)

Agéncia de fomento regional

(20 pontos/edital aprovado)

Pontuacdo parcial:

Obrigatdrio no minimo 50 pontos em atividades do item 3.4 para homologacao

PONTUAGAO FINAL:

Soma dos itens 3.3 (producdo)+ 3.4 (atividades profissionais)

Anexar o comprovante de licen¢ca maternidade ou adotante a partir de 2020, para considerar a producao de 2019 a
2025.

ANEXO IV - TERMO DE COMPROMISSO

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para os devidos fins, que eu, , me comprometo a dedicar 10
(dez) horas semanais para atividades de docéncia/pesquisa vinculadas ao Programa de Pds-Graduacdo em
Enfermagem - Mestrado Profissional em Enfermagem da Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre
(UFCSPA) de forma voluntaria, caso seja aprovado(a) no Edital XX/2025.

Porto Alegre, / /2025

Nome completo do(a) candidato(a)

*Assinatura digital ou pelo GOV.BR

ANEXO V - TERMO DE ANUENCIA DO(A) EMPREGADOR(A)

TERMO DE ANUENCIA DO(A) EMPREGADOR(A)

Declaro, para os devidos fins, que esta autorizado(a) e tera

flexibilizagdo de 10 (dez) horas semanais de trabalho para exercer atividades de docéncia/pesquisa voluntariamente

no Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem - Mestrado Profissional em Enfermagem da Universidade Federal de
Ciéncias da Saude de Porto Alegre - UFCSPA, caso seja aprovado(a) no Edital XX/2025.

Porto Alegre, / /2025




Nome completo
Cargo

*Assinatura digital ou pelo GOV.BR

sel

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ana Amélia Antunes Lima, Coordenadora do Programa de Pés-
Graduag¢do em Enfermagem, em 22/09/2025, as 15:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Graciele Fernanda da Costa Linch, Pré-Reitora de Pesquisa, Pds-
Graduacido e Inovagdo Adjunta, em 22/09/2025, as 17:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura L
eletrbnica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

