ANEXO Il

CRITERIOS DE PONTUAGAO DA CARTA DE INTENGAO, DA PROPOSTA DE PESQUISA, DA PROPOSTA
DE DISCIPLINA E DA PRODUGAO CIENTIFICA DO(A) CANDIDATO(A)

Nome:

Linha de Pesquisa da Candidatura
( ) 1-Tecnologias do cuidado de enfermagem na atencgado a saude
( ) 2-Tecnologias da informacgao, gestdo e educagdo em saude

CARTA DE INTENGAO (até 500 palavras) Pontuagdo | Nota

a) Apresenta o resumo da trajetéria académica e profissional do(a) (0-1,0)
candidato(a)

b) Contém explicitamente o interesse, as razdes e a disponibilidade (0-0,5)
do(a) candidato(a) para atuar como docente no PPGENF

¢) Informa a linha de pesquisa de interesse no PPGENF, com (0-0,5)
justificativa da escolha

d) PROPOSTA DE PESQUISA (resumo estruturado até 500 palavras)

Introducdo bem redigida, fundamentando e justificando a escolha do (0-1,0)
problema de pesquisa e sua relevancia

Objetivos factiveis, bem delimitados e coerentes com a metodologia (0-0,5)
proposta e com a linha de pesquisa do PPGENF pretendida para

atuacao.

Informa os métodos da pesquisa coerente com os objetivos do estudo (0-1,0)
Avancos Esperados incluem produtos relevantes em termos de (0-0,5)

inovacgao, publicacdes e impacto social

e) PROPOSTA DE DISCIPLINA (15 a 30 horas)

Ementa: é clara e adequada ao tema da disciplina e a linha de pesquisa (0-1,0)
do PPGENF

Objetivos (geral e especificos): claros, factiveis e relacionados a (0-0,5)
proposta da disciplina.

Conteudo programatico: a proposta de conteudo é atual e coerente (0-1,0)
com o tema da disciplina e com a linha de pesquisa do PPGENF

Estratégias para inovacdo no ensino: apresenta metodologia que (0-0,5)
contempla avangos para a inovagdo no ensino

Critérios de avaliacdo: descreve os critérios de avaliacdo da disciplina (0-0,5)
Bibliografia: apresenta bibliografias atuais e diversificadas (0-0,5)

f) PRODUCOES RELEVANTES NO PERIODO
(2020-2025) ou (2019-2025) (pessoas que tiveram filhos ou adotantes)




As produgdes apresentam aderéncia e justificam a escolha da linha de
pesquisa indicada na carta de intencao.

(0-1,0)




