Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto Alegre — UFCSPA

Edital PPG-CSAU n2 31/2026 de 15 de abril de 2026

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS DE MESTRADO E DOUTORADO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM CIENCIAS DA SAUDE

1. PREAMBULO

1.1. A Comissdao Coordenadora do Programa de Pds-Gradua¢do em Ciéncias da Saude (PPG-
CSAU), no uso de suas atribuicGes legais, torna publica e estabelece as normas do processo seletivo para a
concessao de bolsas de Mestrado e Doutorado.

1.2. Este edital foi aprovado pela Comissdao Coordenadora do PPG-CSAU e pela Pré-Reitoria de
Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacao (PROPPGI) da Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto
Alegre (UFCSPA).

1.3. Poderdo se inscrever no processo seletivo para o curso de Mestrado Académico
graduandos(as) que ainda ndo tenham colado grau, ficando a matricula e o recebimento de bolsa
condicionados a formalizagdo da cola¢do de grau e consequente obtencdo do titulo de graduacao.

1.4. Poderdo se inscrever no processo seletivo para o curso de Doutorado Académico
mestrandos(as) que ainda ndo tenham obtido o titulo de mestre(a), ficando a matricula e o recebimento
de bolsa condicionados a defesa e aprovacao da dissertagdo de mestrado.

1.5. A entrada direta no Doutorado (sem a realizacdo prévia do Mestrado) sera facultada a
candidatos(as) que nao possuam o titulo de mestre(a), desde que comprovem a publicacdo, ou o aceite
para publicacdo, de ao menos um artigo cientifico internacional em periddico indexado nas bases Scopus,
Web of Science ou PubMed, com fator de impacto (JCR) superior a 3, nos ultimos cinco anos.
Opcionalmente, podera ser apresentado comprovante de depdsito ou concessao de patente.

1.6. Discentes regularmente matriculados(as) no PPG-CSAU, em nivel de mestrado ou
doutorado, que ndo recebam bolsa de fomento, também poderdo participar deste processo seletivo.

1.7. Informacbes  adicionais poderdo ser  obtidas por meio do e-mail:
cienciasdasaude@ufcspa.edu.br e/ou no endereco eletrénico do PPG-CSAU:https://ufcspa.edu.br/vida-
academica/pos-graduacao/mestrado-e-doutorado/ciencias-da-saude.

2. DAS BOLSAS

2.1. Havendo disponibilidade de bolsas de Mestrado e Doutorado para o PPG-CSAU, estas serdo
distribuidas com base na ordem de classificacdo dos(as) candidatos(as) no processo seletivo vigente, em
conformidade com o disposto na Instru¢cdo Normativa PROPPGI Reitoria UFCSPA n2 19/2025.

2.2. As bolsas destinadas ao curso de Mestrado terdo prazo maximo de duragdo de 24 (vinte e
qguatro) meses, enquanto as bolsas destinadas ao curso de Doutorado terdo prazo maximo de duracdo de
48 (quarenta e oito) meses, sendo ambas condicionadas a disponibilidade orcamentdria da Universidade
e a oferta de bolsas pelas agéncias de fomento, tais como CAPES, CNPq ou equivalentes.

2.3. O processo seletivo serd realizado por meio de duas modalidades de vagas:

2.3.1. Ampla Concorréncia: vagas ndo submetidas a qualquer regime de reserva.
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2.3.2. Sistema de Reserva de Vagas: vagas destinadas a pessoas negras (pretas e pardas),
indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia e pessoas do espectro autista.

2.4, O(A) candidato(a) deverd indicar, no ato da inscricdo, a modalidade pela qual deseja
concorrer. O PPG-CSAU reserva 30% (trinta por cento) do total de vagas ofertadas para candidatos(as)
oriundos(as) de agGes afirmativas, conforme os critérios estabelecidos no item 2.3.2. Caso as vagas
reservadas ndo sejam integralmente preenchidas, estas serdo destinadas para a modalidade de Ampla
Concorréncia.

2.5. Todos(as) os(as) candidatos(as) com inscricado homologada concorrerdo inicialmente pela
modalidade de Ampla Concorréncia. Aqueles(as) inscritos(as) no Sistema de Reserva de Vagas que
obtiverem classificacdo suficiente para ingresso pela Ampla Concorréncia terdo sua vaga alocada nesta
modalidade.

2.6. As vagas reservadas eventualmente ocupadas por candidatos(as) classificados(as) pela
Ampla Concorréncia serdo redistribuidas entre os(as) demais candidatos(as) classificados(as) na
modalidade de Reserva de Vagas, respeitada a ordem de classificacdo especifica desta modalidade.

2.7. A alocacdo das bolsas obedecera a seguinte ordem: inicialmente serdao alocados(as) os(as)
candidatos(as) aprovados(as) na modalidade de Reserva de Vagas, seguindo-se da alocacdo dos(as)
candidatos(as) aprovados(as) pela Ampla Concorréncia.

3. DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1. As inscricGes deverdo ser realizadas no periodo estabelecido no cronograma (item 8 deste
edital), mediante a submissdao da documentacao listada no item 3.2. O(A) candidato(a) devera acessar o
Sistema de  Processos Seletivos da UFCSPA,  disponivel no endereco eletronico
https://processoseletivo.ufcspa.edu.br/menu/, realizar seu login e efetuar a inscricdo no processo
seletivo para bolsas de Mestrado e Doutorado do Programa de Pds-Graduacdao em Ciéncias da Saude
(PPG-CSAU).

3.2. Documentos necessarios para a inscricao:

3.2.1. Ficha de inscricdo do(a) candidato(a), conforme modelo constante no Anexo |,
devidamente assinada eletronicamente.

3.2.2. Copia de documento de identidade com foto, véalido no Brasil.

3.2.3. Copia simples do diploma de graduacdo (frente e verso). Para candidatos(as) que ainda ndo

colaram grau, serd aceita, no momento da inscricdo, declaracdo oficial emitida pela coordenacdo do curso
de graduacdo, atestando a previsdo de colagdao de grau. A apresentacao do diploma ou certificado de
conclusdo serd obrigatéria no momento da matricula, caso o(a) candidato(a) seja selecionado(a).

3.2.4, Coépia simples do diploma de Mestrado ou documento equivalente que comprove a
conclusdo do curso. Para candidatos(as) que ainda ndo tenham defendido a dissertacdo, sera aceita
declaracdo assinada pelo(a) orientador(a), atestando que a defesa ocorrerd antes da implementacdo da
bolsa e da efetivagdo da matricula. A apresentacdo do diploma ou certificado de conclusdo sera
obrigatdria nesse momento.

3.2.5. Candidato(a) estrangeiro(a) ou com diploma de graduacdo obtido em instituicdo
estrangeira, cujo projeto envolva o exercicio de ato profissional regulamentado, devera apresentar
documento comprobatdrio de autorizacdo legal para o exercicio da profissdo no Brasil.

3.2.6. Carta de aceite do(a) orientador(a) credenciado(a) ao PPG-CSAU, responsabilizando-se
formalmente pela orientacdo académica do(a) candidato(a), conforme modelo constante no Anexo I,
assinada eletronicamente.

3.2.7. Curriculo Lattes atualizado em 2026, acompanhado das devidas comprovagdes
documentais, organizadas em arquivo Unico em formato PDF, com tamanho maximo de 25 MB,
obedecendo rigorosamente a ordem do Barema (Anexo Ill). Produgcbes publicadas em periddicos
cientificos predatérios nao serao consideradas para fins de pontuac¢do. Nao serdo aceitas comprovagdes
fora da ordem estabelecida.
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3.2.8. Curriculo Lattes do(a) orientador(a) atualizado em 2026.
3.2.9. Barema devidamente preenchido, conforme modelo (Anexo lll).

3.2.10. Declaracdo de aceite dos termos do edital e de compromisso com o PPG-CSAU, conforme
modelo (Anexo V), assinado eletronicamente.

3.2.11. Projeto de pesquisa contendo: resumo em portugués e inglés, justificativa, introducao,
objetivos, pergunta cientifica, hipotese de trabalho, material e métodos ou metodologia, resultados
esperados, produtos esperados, cronograma, orcamento e referéncias bibliograficas.

3.2.12. O projeto de pesquisa mencionado no item 3.2.11 devera conter no maximo 15 (quinze)
paginas, em fonte Times New Roman, corpo 12, espacamento 1,5, e margens de 2,5cm.

3.2.13. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) terdo até 60 (sessenta) dias apds a divulgacdo do
resultado final para apresentar comprovante de submissdo do projeto de pesquisa ao Comité de Etica
(CEUA ou CEP) ou registro junto a Comissao de Pesquisa (COMPESQ) da UFCSPA.

3.2.14. Para a inscricdo no Doutorado, comprovante de submissdo ou aceite de, no minimo, um
artigo redigido em inglés, em periddico indexado nas bases Scopus, Web of Science ou PubMed, com JCR
minimo de 1,7, sendo o(a) candidato(a) o(a) primeiro(a) autor(a). Caso ndo seja o(a) primeiro(a) autor(a),
deverd ser apresentada declaracdo do(a) orientador(a) do mestrado atestando a vinculacdo do artigo a
dissertacdo. Opcionalmente, podera ser apresentado comprovante de depdsito ou concessdo de patente.

3.2.15. Para a inscricdo no Doutorado Direto (sem a realizacdo prévia do Mestrado), comprovante
de publicacdo ou aceite de, pelo menos, um artigo cientifico internacional, publicado nos ultimos 5
(cinco) anos em periddico indexado (bases Scopus, Web of Science ou PubMed), com JCR superior a 3,0.
Opcionalmente, podera ser apresentado comprovante de depdsito ou concessado de patente.

3.2.16. Artigos cientificos retratados ou publicados em revistas cientificas predatdrias ndo serdo
considerados para avaliagao.

3.2.17. Se aplicavel, poderd ser anexado comprovante de fomento relacionado ao projeto de
pesquisa.

3.2.18. O(A) candidato(a) é responsavel pelas informacdes prestadas, arcando com as

consequéncias de eventuais erros, inverdades ou inconsisténcias. A inscricdo que estiver em desacordo
com este Edital, inclusive por falta de documentos, serd anulada em qualquer época, resultando na
eliminacdo do(a) candidato(a) do processo seletivo, mesmo que ja tenha ocorrido a homologac¢do do
resultado final.

4. DA DOCUMENTACAO PARA CANDIDATOS(AS) AS VAGAS RESERVADAS PARA AC@ES
AFIRMATIVAS
4.1. Além da documentacdo descrita no item 3, os(as) candidatos(as) que optarem por

concorrer as vagas reservadas para a¢des afirmativas deverao apresentar a documentacao complementar
abaixo especificada, conforme o grupo ao qual pertencem.

4.2, Candidatos(as) negros(as) (pretos(as) e pardos(as) deverdo apresentar a autodeclaracgdo,
conforme modelo disponivel no Anexo V, assinada eletronicamente, e submeter-se a entrevista presencial
com a Comissao de Heteroidentificacdao, conforme normas internas da UFCSPA.

4.3. Candidatos(as) quilombolas deverao apresentar:
4.3.1. Autodeclaracdo conforme modelo constante no Anexo V, assinada eletronicamente;
4.3.2. Declaragao original expedida pela Fundagdo Cultural Palmares, reconhecendo oficialmente

o quilombo ao qual o(a) candidato(a) pertenca;

4.3.3. Declaracdo original emitida pela associacdo representativa da comunidade quilombola,
datada do ano vigente, assinada pelo(a) presidente da associacdo com firma reconhecida em cartodrio,
atestando o vinculo do(a) candidato(a) com a referida comunidade.

4.4, Candidatos(as) indigenas deverao apresentar:

4.4.1. Autodeclara¢ao, conforme modelo constante no Anexo V, assinada eletronicamente;



4.4.2. Coépia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declara¢do da
FUNAI;

4.4.3. Declaracdo assinada pela lideranca da comunidade indigena (cacique), atestando que o(a)
candidato(a) pertence a respectiva comunidade ou aldeia.

4.5. Candidatos(as) com deficiéncia deverdo apresentar:

45.1. Autodeclaracdo, conforme modelo constante no Anexo VI, assinada eletronicamente,

acompanhada de laudo médico que comprove a deficiéncia, nos termos da Lei n? 13.146/2015 (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia) e do Decreto Federal n? 10.654/2021;

4.5.2. Laudos médicos emitidos por profissionais devidamente registrados(as), que atestem a
deficiéncia nos termos do Decreto n? 3.298/1999 (arts. 32 e 42), com as alteragBes introduzidas pelos
Decretos n2 5.296/2004 e n? 9.034/2017. Deverdo ser apresentados dois documentos: (i) laudo médico
conforme modelo constante no Anexo VII, com emissdo nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a
matricula; e (ii) laudo complementar em receitudrio préprio, datado no ano anterior ao da matricula.
Ambos os laudos devem especificar o tipo de deficiéncia, com o respectivo cddigo da Classificacao
Internacional de Doencas (CID), fundamentando o diagndstico com base em exames e avalia¢des clinicas.

4.5.3. No caso de deficiéncia visual, anexar laudos e exames oftalmolégicos que atestem a
acuidade visual bilateral e a medida do campo visual (campimetria), conforme modelo de Laudo de
Deficiéncia Visual (Anexo VII, acompanhado de toda a documentacdo pertinente.

4,54, No caso de deficiéncia auditiva, anexar laudos e exames referentes a audiometria
completa, conforme modelo de Laudo de Deficiéncia Auditiva (Anexo VII), bem como demais documentos
pertinentes.

45.5. No caso de deficiéncia fisica, anexar exames e laudos que descrevam a condic¢do funcional
e o comprometimento anatémico, conforme modelo de Laudo de Deficiéncia Fisica (Anexo VII), além dos
demais documentos comprobatérios.

4.5.6. No caso de deficiéncia intelectual ou mental, anexar laudo psicoldgico/psicométrico com
testagem completa e escores, de acordo com as normas do Conselho Federal de Psicologia, conforme
modelo de Laudo de Deficiéncia Intelectual (Anexo VII). O documento deverd ser assinado por
profissional habilitado(a) (psicélogo(a) com registro ativo no Conselho Profissional), acompanhado de
avaliacOes anteriores e demais documentos que fundamentem o diagndstico.

4.5.7. No caso de deficiéncia multipla, anexar laudo conforme modelo de Laudo de Deficiéncia
Multipla (Anexo VII), acompanhado dos laudos e exames que comprovem cada uma das deficiéncias
associadas.

4.5.8. No caso de Transtorno do Espectro Autista (TEA), anexar laudo psicoldgico/psiquiatrico
com testagem completa e diagndstico formal, conforme modelo de Laudo de Espectro Autista (Anexo VII)
, em conformidade com as diretrizes do Conselho Federal de Psicologia, incluindo documentos e exames
complementares.

4.6. As pessoas com deficiéncia inscritas no processo seletivo serdo asseguradas condicdes
adequadas para participacdo nas diferentes etapas do certame, conforme previsto na Lei n? 13.146/2015
e no Decreto n? 10.654/2021, desde que as demandas especificas sejam previamente notificadas ao PPG-
CSAU no ato da inscrigado.

4.7. As candidaturas as vagas reservadas para a¢des afirmativas serdao avaliadas por comissdes
especificas constituidas pela Universidade para essa finalidade.

4.8. As inscricOes indeferidas para a modalidade de reserva de vagas serdo automaticamente
remanejadas para a modalidade de ampla concorréncia.

4.9. O(a) candidato(a), ao apresentar a documentacdo exigida, declara, sob responsabilidade, a
veracidade das informacOes prestadas.

5. DA VERIFICAGAO DAS AUTODECLARAGOES ETNICO-RACIAIS (HETEROIDENTIFICAGCAO)



5.1. Para fins de verificacdo das autodeclaracdes étnico-raciais apresentadas no ambito das
politicas de agdes afirmativas, a Comissdo de Heteroidentificacdo da UFCSPA utilizard os critérios
estabelecidos pelas normativas federais vigentes.

5.1.1. O(a) candidato(a) deverd comprovar que pertence a um dos grupos étnico-raciais
abrangidos pela politica de a¢des afirmativas — pretos(as), pardos(as), indigenas ou quilombolas — nos
termos da Portaria Normativa n2 18/2012 do Ministério da Educacdo, da Lei Federal n? 12.288, de 20 de
julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial), bem como da Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de
2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de Gestdo de Pessoas, que
regulamenta o procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo para fins de
preenchimento de vagas reservadas em concursos publicos federais, conforme a Lei n? 12.990, de 9 de
junho de 2014.

5.2. Os(as) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas reservadas a pessoas autodeclaradas negras
(pretas e pardas) estdao cientes de que a verificagdo serd realizada pela Comissdo de Heteroidentificagdo
da UFCSPA com base exclusivamente em critérios fenotipicos, tais como cor da pele, textura do cabelo,
formato do nariz, labios e rosto, os quais devem refletir a percepc¢do social do(a) candidato(a) enquanto
pessoa negra. A ancestralidade ou ascendéncia familiar ndo serd considerada, em nenhuma hipdtese,
para fins de validacdo da autodeclaracdo.

5.3. Ao preencher e assinar o Anexo V, o(a) candidato(a) afirma, sob responsabilidade, a
veracidade de sua autodeclaracdo. A prestacdo de informacbes falsas configura infracdo passivel de
penalidades, incluindo a perda da matricula a qualquer tempo, sem prejuizo da aplicagdo das demais
sancOes legais cabiveis.

6. PROCESSO DE SELECAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

6.1. A selecdo dos(as) candidatos(as) sera realizada por comissdo avaliadora especifica,
composta por, no minimo, trés integrantes com titulacdo de Doutor(a), designados(as) pela Comissdo
Coordenadora do PPG-CSAU especificamente para este fim. Docentes que possuam vinculo de orientacao
ou que tenham candidatos(as) sob sua supervisdo inscritos(as) no processo seletivo estardo
impedidos(as) de integrar a Comissao Avaliadora.

6.2. A selec¢do serd conduzida com base nos seguintes critérios:

6.2.1. Avaliacdo da defesa publica do projeto de pesquisa e memorial académico (trajetdria
académica), de carater eliminatdrio, conforme orientagées constantes no Anexo VIII. A defesa ocorrera de
forma remota, por meio da plataforma Google Meet, em data e horario a serem definidos pela comissao
avaliadora, podendo ser realizada nos turnos da manh3, tarde ou noite. A sessdo tera duracdo total de 45
(quarenta e cinco) minutos, dos quais até 25 (vinte e cinco) minutos serdo destinados a apresentacdo da
trajetéria académica e do projeto de pesquisa por parte do(a) candidato(a). Os 20 (vinte) minutos
restantes serdo destinados para a arguicdo da Comissdo Avaliadora. Durante toda a apresentacdo, a
camera do(a) candidato(a) deverd permanecer ligada. Eventuais intercorréncias serdo analisadas e
deliberadas pela Comissdo Avaliadora, a seu critério. A participacdo no processo seletivo implica aceite
prévio da gravacao da sessdo de defesa prevista neste item.

6.2.2. Andlise do Curriculo Lattes do(a) candidato(a), de carater classificatério, conforme Barema
(Anexo Ill) e os respectivos documentos comprobatdrios apresentados no ato da inscri¢ao, a ser realizada
pela Comissdo Avaliadora. Caso a pontuacdo atribuida pelo(a) candidato(a) ndo corresponda a pontuacdo
indicada pela Comissao Avaliadora, a pontuacdo da Comissdo sera considerada.

6.3. Serdo considerados aprovados(as) no processo seletivo os(as) candidatos(as) que
obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero) na avaliacdo da defesa publica do projeto de
pesquisa e memorial académico (trajetéria académica). A avaliacdo serd realizada de forma individual
pelos membros da Comissdo Avaliadora e a nota final serd composta pela média simples das notas
atribuidas pelos avaliadores.

6.4. A nota final do(a) candidato(a) sera composta pela média ponderada entre a pontuacao
obtida na anadlise do Curriculo Lattes (peso 30%) e na avaliacdo da defesa do projeto/memorial (peso
70%).



7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. A classificacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) para concessao de bolsas de Mestrado
e Doutorado sera realizada em ordem decrescente das notas finais, observado o nuimero de bolsas
disponiveis para o PPG-CSAU no momento da implementacao.

7.2. Em caso de empate na nota final, serd considerada, para fins de desempate, a nota obtida
pelos(as) candidatos(as) na defesa do projeto de pesquisa e memorial académico.

7.3. Ocorrendo desisténcia de candidato(a) selecionado(a), outros(as) candidatos(as)
aprovados(as) poderdo ser convocados(as) para a ocupacdo das bolsas remanescentes, respeitada a
ordem de classificacdo e a disponibilidade de bolsas.

7.4. O(a) candidato(a) selecionado(a) para recebimento da bolsa terd o prazo maximo de 30
(trinta) dias para iniciar suas atividades, contados a partir da data de disponibilizacdo da bolsa no sistema
e da comunicacgao oficial emitida pela Secretaria do PPG-CSAU.

7.5. A implementacdo da bolsa estard condicionada a comprovacao da finalizacdo do curso de
graduacdo para o ingresso no Mestrado ou no Doutorado Direto, e da conclusdo do curso de Mestrado
para o ingresso no Doutorado.

7.6. Candidatos(as) que ndo apresentarem integralmente a documentacdo exigida para
implementacdo da bolsa na data estipulada pela Secretaria do PPG-CSAU serdo reposicionados(as), sendo
a bolsa automaticamente atribuida ao(a) candidato(a) seguinte na ordem de classificacdo, sem direito a
recurso.

8. DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA

17 de abril a 01 de maio

Periodo de inscrigbes de 2026

04 de maio de 2026

Publicagdo das inscricdes homologadas (segunda)

05 de maio de 2026

Periodo para interposi¢dao de recursos quanto as inscricdes homologadas (terca)

06 de maio de 2026

Publicagdo das inscricdes homologadas apds andlise de recursos (quarta)

06 de maio de 2026

Publicagdo da composi¢ao da Comissao Avaliadora
(quarta)

07 de maio de 2026

Periodo para impugnag¢do da Comissao Avaliadora (quinta)

08 de maio de 2026

Publicacdo da composicao da Comissao Avaliadora apds analise de recursos (sexta)

11 e 12 de maio de 2026

Defesas publicas dos projetos e memoriais académicos
(segunda e terga)

13 de maio de 2026

Divulgacdo dos candidatos aprovados na primeira etapa (quarta)




, . - 14 de maio de 2026
Periodo para interposicao de recursos

(quinta)
Divulgacdo dos candidatos aprovados na primeira etapa apds analise dos 15 de maio de 2026
recursos (sexta)

. , 15 a 20 de maio de 2026
Andlise dos curriculos

(dias uteis)
Periodo de realizagcdo das entrevistas de heteroidentificacdo e andlise das 15 a 20 de maio de 2026
documentacgdes de candidaturas da modalidade de reserva de vagas (dias uteis)

21d io de 2026
Divulgacao do resultado preliminar da andlise dos curriculos € maio ae

(quinta)
Divulgacao dos resultados das entrevistas e analises das documentagdes e 21 de maio de 2026
candidaturas da modalidade de reserva de vagas (quinta)
Periodo para interposi¢do de recursos ao resultado preliminar e as reservas 22 de maio de 2026
de vaga (sexta)

25 de maio de 2026

Homologacao do resultado final (segunda)

8.1. Todos os comunicados referentes a este edital serdo divulgados no site institucional
(https://ufcspa.edu.br/vida-academica/pos-graduacao/mestrado-e-doutorado/ciencias-da-saude/editais-
de-selecao).

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Esclarecimentos e informacbes adicionais acerca deste Edital poderdao ser obtidas pelo
endereco eletrénico cienciasdasaude@ufcspa.edu.br. O atendimento encerra-se impreterivelmente as
17h (dezessete horas), hordrio de Brasilia, em dias Uteis.

9.2. E de responsabilidade do(a) candidato(a) contatar o PPG-CSAU em tempo habil para obter
informacgGes ou esclarecimentos.

9.3. Sera desclassificado(a) o(a) candidato(a) que deixar de apresentar a documentacdo exigida
nos prazos estipulados ou que ndo cumprir integralmente as etapas do processo seletivo, conforme
estabelecido neste edital.

9.4. A Comissdao Coordenadora do PPG-CSAU é soberana para julgar todas as etapas do
presente processo seletivo, bem como para definir os critérios de pontuacdo e classificacdo dos(as)
candidatos(as) que constam no item 6.

9.5. Sera igualmente desclassificado(a) o(a) candidato(a) que apresentar conduta considerada
antiética e/ou incompativel com a lisura do certame, a juizo exclusivo da Comissdo Coordenadora do PPG-
CSAU.

9.6. Eventuais recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por meio do Sistema de
Processos Seletivos da UFCSPA, disponivel no endereco eletrénico https://processoseletivo.ufcspa.edu.br,
dentro dos prazos estabelecidos no cronograma deste edital.

9.7. Casos omissos, situacGes excepcionais ou nao previstas neste edital serdao resolvidas pela
Comissdo Coordenadora do PPG-CSAU, observadas as normas institucionais vigentes.

9.8. A inscricdo do(a) candidato(a) neste processo seletivo implica na aceitacdo plena e
irrestrita de todas as normas e condicoes estabelecidas neste edital.



https://ufcspa.edu.br/vida-academica/pos-graduacao/mestrado-e-doutorado/ciencias-da-saude/editais-de-selecao
https://ufcspa.edu.br/vida-academica/pos-graduacao/mestrado-e-doutorado/ciencias-da-saude/editais-de-selecao
https://processoseletivo.ufcspa.edu.br/

9.9. Este edital tera vigéncia de 6 (seis) meses a contar da data de homologagdo do resultado
final, podendo ser revogado ou prorrogado a critério da Comissdao Coordenadora do PPG-CSAU, mediante

justificativa formal.

Porto Alegre, 16 de abril de 2026

Tiago Franco de Oliveira
Coordenador do PPG Ciéncias da Saude

Aline de Souza Pagnussat
Pré-Reitora de Pesquisa, Pés-Graduacgao e Inovagao

Documento assinado eletronicamente por Tiago Franco de Oliveira, Coordenador do Programa de

&
|,
ﬁﬁ!& fily Pés-Graduagdo em Ciéncias da Satde, em 16/04/2026, as 16:45, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Aline de Souza Pagnussat, Pro-Reitora de Pesquisa, Pés-

*
el ; . ) \ ssat, 7 "
Ig.m:u:.-. fi‘y Graduagdo e Inovagdo, em 17/04/2026, as 11:35, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
2 i https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2447151 e

. O codigo CRC 18008DE2.
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