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CAPITULO 1
PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL - PPI

APRESENTACAO

O Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) precisa constituir-se como um balizador das praticas
pedagdgicas desenvolvidas no ambito da instituicdo, como um documento de orientagao e
pesquisa para as tomadas de decisao cotidianas. O PPl apresenta as concepg¢des e as principais
acoes que delineiam o trabalho na UFCSPA, indicando perspectivas epistemologicas e
pedagogicas sustentadoras do projeto de formacdo que esta sendo desenvolvido na
universidade.

O documento ndo tem a intencdao de ser um manual de procedimentos, pois se trata de um
projeto de carater amplo. Ele pretende orientar a comunidade sobre os principios que
direcionam as a¢Oes pedagdgicas na instituicdo. Tais acdes serao operacionalizadas nas praticas
cotidianas articuladas aos documentos institucionais.

Um Projeto Pedagodgico Institucional, para se manter vigente, precisa transpor o carater e os
limites de um documento formal para se materializar em um processo ativo de
desenvolvimento e de avaliagdo, compartilhado permanentemente pela comunidade
académica. Deve constituir-se, desse modo, em um compromisso de todos para a sua efetiva
realizacdo no cotidiano, de modo a tornar possivel e concreta a transposi¢cao de seus principios
para as diversas praticas de formacao na area da saude.

CONCEPCAO

O Projeto Pedagdgico Institucional € uma proposta de agdao. Como documento da Fundagao
Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre (UFCSPA), que intenciona tracar as
diretrizes politicas e pedagdgicas para o ensino articulado com a pesquisa e a extensdao na
consolidacdo de uma identidade e da autonomia universitaria. Por meio da formacao integral,
fomenta a criticidade de sua comunidade, visando ao desenvolvimento profissional e pessoal
para a cidadania.

O projeto pedagdgico de uma instituicao é a definicdo de uma direcdao assumida coletivamente.
Nesse sentido, todo projeto pedagdgico é, também, “um projeto politico no sentido de
compromisso com a formagao do cidadao [ou da cidada] para um tipo de sociedade” (VEIGA,
2002, acréscimo nosso) que se deseja construir.
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Na dimensao pedagodgica reside a possibilidade da efetivacao dessa intencionalidade, que é a
formacado do cidadao participativo ou da cidada participativa, responsavel, compromissado ou
compromissada, critico ou critica, criativo ou criativa. Assim, pedagdgico assume o sentido de
definir as acdes educativas e as caracteristicas necessarias a universidade para cumprir com
seus propoésitos e sua intencionalidade como instituicdo formadora. A UFCSPA, portanto,
intitula seu projeto como projeto pedagdgico, concebendo as dimensdes politicas e
pedagdgicas de forma indissociavel.

O Projeto Pedagdgico Institucional, uma vez que integra diferentes instancias desta instituicao,
partindo de uma construgcdao coletiva que envolve a comunidade académica, visa ao
desenvolvimento humano, administrativo, pedagogico e cientifico, aspectos considerados
essenciais a qualidade da educagao superior.

JUSTIFICATIVA

Nesta linha, o referido projeto visa a ser auténtico e inovador, possibilitando rupturas com
praticas pedagdgicas que ndo respondem as necessidades contemporaneas da formacgao
profissional em saude. Desse modo, o que guiou sua construcao foi a integragao dos ambitos
do ensino e do trabalho.

Ainda cabe ressaltar que aqui sao considerados aspectos como a inclusdao social e o
planejamento, que levam em conta a diversidade, as diferengas e as necessidades sociais. Tais
aspectos sao orientados por uma perspectiva inter e multidisciplinar no processo de ensino-
aprendizagem, na pesquisa e na extensdo, reafirmando o compromisso da instituicdo com a
educacao superior publica, gratuita, laica e de qualidade.

Portanto, entende-se que este PPl constitui um documento dinamico e flexivel, um projeto-
processo orientador da instituicdo, que tem como propdsito de trabalho a participagao, a
construcao coletiva e a necessidade de acompanhamento e avaliagao constante. Desse modo,
a legitimidade deste projeto se consolidard mediante a interacdo, a comunicacao e a
colaboracgdo entre os diversos segmentos que compdem a instituicao.

OBIJETIVO

Guiar a qualidade do processo de ensino-aprendizagem nas perspectivas inter e multidisciplinar,
possibilitando a formagao de profissionais para a drea da saude capazes de atuar de forma
autonoma e competente, intervindo e contribuindo para o desenvolvimento social, econémico,
politico, cientifico, ambiental e ético da realidade brasileira.
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PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS

1. Compromisso com o desenvolvimento cultural, cientifico, tecnoldgico e
socioecondmico do pais.

2. Defesa da vida, dos direitos humanos, da solidariedade e da cultura da paz.
3. Respeito a diversidade e ao pluralismo.

4. Liberdade de expressao, de criacao, de difusao e de socializagao do saber.
5. Orientagcdao humanistica e contribuicao para o exercicio pleno da cidadania.

6. Compromisso com a sustentabilidade.

VALORES INSTITUCIONAIS
1. Comprometimento com a qualidade.
2. Credibilidade como instituicao.
3. Responsabilidade social e ambiental.
4. Eficiéncia de gestao.
5. Valorizagao das pessoas.

6. Transparéncia nas acoes.
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MISSAO

Produzir, compartilhar conhecimento e formar profissionais da area das ciéncias da saude com
principios humanistas e responsabilidade social.

VISAO

Ser modelo de Instituicdo de Ensino Superior e referéncia nacional na area das ciéncias da
saude.

OBJETIVOS DA INSTITUICAO

A UFCSPA tem como objetivos fundamentais articular o ensino, a pesquisa e a extensao na
formacao profissional de graduacdo e de pds-graduacdo, bem como fomentar a pesquisa para o
desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de inovacdao. Como objetivos especificos, destacam-

se:

* formar profissionais competentes que participem no desenvolvimento da sociedade e que
se insiram no mercado de trabalho;

®* promover a formagao permanente de profissionais que atuam no campo da saude;
® produzir conhecimento na area das Ciéncias da Saude;

® estimular a criagao cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

® incentivar o trabalho de pesquisa, visando ao desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia, da
inovacao, da criacdo e da difusdo da cultura;

® promover a extensdo, visando a produgdo de conhecimentos e a transformagao social,
difundindo as conquistas e os beneficios resultantes da pesquisa cientifica e tecnoldgica e da
criacao cultural geradas na instituicao;

® promover uma cultura de internacionalizagdo na comunidade da UFCSPA, com vistas a
valorizagao da diversidade e da participagao institucional no cenario mundial.
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PRINCIPIOS GERAIS QUE ORIENTAM AS PRATICAS ACADEMICAS

Apoiada na sua tradicdao na formacao de recursos humanos na area da saude, a UFCSPA
compromete-se com:

® auniversalizacao e a qualificacdao da educagao publica, gratuita e laica;

® apromocao do bem-estar e da qualidade de vida da populacdo interna e externa, bem como
a sustentabilidade ambiental;

® agarantia da cidadania e da inclusao social;

®* aformacao de profissionais comprometidos ou comprometidas, aptos ou aptas a atender as
demandas da sociedade;

® o0 constante aprimoramento das atividades de ensino, pesquisa, extensdao, inovagao e
internacionalizagao.
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Por principios pedagogicos entendem-se os fundamentos alicercados em concepgdes tedricas
de forma coerente e objetiva que direcionam o desenvolvimento da pratica pedagdgica na
instituicao.

A UFCSPA propde a pedagogia relacional, cujo principal fundamento tedrico é o de que o
conhecimento é uma construgao. O ensino é compreendido, portanto, como o processo de
facilitacdo de aprendizagens critico-reflexivas, e o aluno ou a aluna como corresponsdvel pelo
desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem. Docente é responsavel pela
organizacdao desse processo, sendo mediador ou mediadora e facilitador ou facilitadora da
construcao dos conhecimentos ao realizar as intervengdes pedagdgicas necessarias. Intervengao
pedagdgica é o auxilio adaptado ao processo de construcdo dos conhecimentos pelo aluno ou
pela aluna (ZABALA, 1998). O foco ndo é o professor ou a professora, nem o aluno ou a aluna,
mas o processo relacional que se constrdi de forma colaborativa entre sujeitos presentes no
ato educativo, que também podem ser técnicos administrativos ou técnicas administrativas,
usudrios, familiares e demais membros ou membras das equipes de assisténcia.

O técnico administrativo ou a técnica administrativa também participa desse processo,
prestando a discentes e docentes suporte administrativo e auxilio técnico-cientifico de modo a
facilitar a construcao de conhecimentos. O papel do técnico administrativo ou da técnica
administrativa, como sujeito nesta relacdao, é complementar, e visa a viabilizar infraestrutura
material propicia para a construcao de conhecimentos, bem como auxiliar docente e discente
no processo de ensino-aprendizagem.

As relagdes entre participantes do ato educativo se constroem a partir do didlogo, da liberdade
e da autoridade (FREIRE, 1996). Esse processo relacional constitui a dimensdo dialdgica
sustentada neste documento. Assim, assume-se, de acordo com os pressupostos de Freire, que
ensinar nao é apenas transferir conteldos; formar ndo “é a acao pela qual um sujeito criador da
forma, estilo ou alma a um corpo indeciso e acomodado. Nao ha docéncia sem discéncia, as
duas se explicam e seus sujeitos, apesar das diferencas que os conotam, nao se reduzem a
condicdo de objeto um do outro. Quem ensina aprende ao ensinar e quem aprende ensina ao
aprender” (1996, p. 25).
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Nessa perspectiva, entende-se que a exposicao dos conteldos a discentes ndo é suficiente para
gue ocorra a aprendizagem. Ela demanda acdo sobre o objeto do conhecimento. O fato de o
aluno ou a aluna memorizar determinado contelddo ao qual foi exposto ou exposta nao significa
que aprendeu. Entende-se, portanto, que a aprendizagem é um processo complexo que envolve
aspectos cognitivos, emocionais, organicos, psicossociais e culturais, quando o aprendiz ou a
aprendiz constréi ou integra conhecimentos ja existentes aos novos, modificando-os e
estabelecendo relacdes (POZO, 2005; ECHEVERRIA e POZO, 2009; MOYA e BORRASCA, 2013).
No ensino superior, preconizam-se aprendizagens reflexivas e significativas, visando a uma
formacdao em que discentes analisem, debatam, questionem e reflitam sobre a modificacao da
pratica, potencializando a analise do conhecimento sobre os contextos sociais e politicos em
que se desenvolvem as diferentes profissdes. O ensino reflexivo promove o processo de
reflexdo na ac3o e a reflexdo sobre a reflex3o na acdo (MOYA, BORRASCA e MUNOZ, 2010, p.12-
13).

Percebe-se, entdo, que a concepcdo de aprendizagem esta relacionada a concepgao de ensino e
a forma de avaliacdo estabelecida no desenvolvimento do trabalho docente. Nessa
compreensao da aprendizagem como processo interativo e relacional, a capacidade de
mobilizar conteudos trabalhados em circunstancias diversas indicara o éxito no processo. Logo,
a avaliacdo decorrente deve prever a associa¢do de saberes na resolucao de problemas préprios
da formacao profissional e subsidiar as mudancas necessarias para a melhoria dos processos de
ensino-aprendizagem.

Alinhar concepg¢des de como se aprende a processos de ensino e de avaliagao condizentes com
os principios pedagdégicos assumidos por uma instituicdo de ensino superior € um marco
importante na definicdo de um projeto pedagdgico. Em articulagao a esse alinhamento, é
preciso o posicionamento a respeito do que se ensina/avalia, quem define o que se
ensina/avalia e para quem se ensina/avalia, entendendo que tais escolhas ndo sdo meramente
técnicas, mas constituidas de rela¢des de poder e de inten¢cdes que podem estar balizadas por
fatores de diversas ordens (econémicos, politicos, éticos, entre outros), que vao dar forma ao
que chamamos de curriculo.
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O curriculo é concebido como tudo que diz respeito ao que se desenvolve dentro da
universidade, tomando forma e corpo na pratica pedagdgica. E uma construgdo social e, por
isso, configurado e reconfigurado constantemente em funcdo do conhecimento e da cultura
para que atenda as necessidades sociais. “O curriculo pode ser visto como um discurso que, ao
corporificar as narrativas particulares sobre [0] individuo e [a] sociedade, nos constitui como
sujeitos — e sujeitos também muito particulares” (SILVA, 2010, p.195, acréscimos nossos).

Outro aspecto a ser considerado, quando se trata de curriculo, é a sua internacionalizagdao. De
acordo com Leask (2015, tradug¢do nossa), “[a] internacionalizacao do curriculo é a incorporacao
das dimensdes internacional, intercultural e/ou global nos contetdos do curriculo, assim como
nos resultados da aprendizagem, tarefas de avaliagdo, métodos de ensino e servicos de apoio
de um programa de estudo”. Ainda segundo a autora, “[u]lm curriculo internacionalizado fara
com que os estudantes [ou as estudantes] se envolvam com pesquisa baseada em evidéncias
internacionais e também com a diversidade cultural e linguistica. Além disso, nele, os
estudantes [ou as estudantes] propositadamente desenvolverdo perspectivas internacionais e
interculturais como profissionais e cidaddos [e cidadas] globais” (acréscimos nossos). Assim,
conectam-se o0s aspectos internacional e intercultural ao curriculo formal e informal,
extrapolando as barreiras do acesso a mobilidade académica e trazendo os beneficios da
internacionaliza¢do a toda a comunidade.

Nessa perspectiva, temos a interagao de culturas, o transito de conhecimentos e a construgao
em parceria de novas aprendizagens, permitindo a discentes e a docentes a amplia¢ao das suas
possibilidades de participagdao no mundo académico e social. O processo de internacionalizagao
nao teria, dessa forma, a pretensdao de homogeneidade e de padroniza¢cdao, mas seria um espago
para a reconfiguracao de saberes a partir do encontro da diferenca.

Para Sousa Santos (2002), a internacionalizacdo no Ensino Superior pode contribuir para a
perspectiva da reconfiguragdo na medida em que as diferentes manifestacdes cientificas,
culturais e sociais se tornem experiéncias formativas, produzindo novos conhecimentos. Assim,
falar sobre a ampliagdo de saberes num ambiente transfronteirico pressupde romper com a
I6gica da monocultura do saber.
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O curriculo, como integrante dos projetos pedagdégicos dos cursos, deve ser objeto de discussao
da comunidade universitaria, permitindo que definicdes sejam advindas das escolhas dos
diferentes segmentos que a compdem balizados pelo ordenamento legal. Dessa forma, e
considerando que todos os processos que ocorrem no ambiente universitdrio tém potencial
formativo, indica-se que as a¢Oes pedagodgicas considerem os seguintes principios:

®* o conhecimento precisa ser compreendido como provisério, em constante atualizagao;

* docente e discente tém papéis importantes a desempenhar, pois ambos sdo sujeitos ativos
no processo de interacao, mas com responsabilidades distintas na constru¢do conjunta do
conhecimento;

® o aprendiz ou a aprendiz deve ter compromisso com a aprendizagem,;

® o ato educativo deve ser dialogico, para efetivar e consolidar o processo de
ensino/aprendizagem em todas as suas dimensdes;

®* o exercicio da curiosidade epistemoldgica e o rigor cientifico sao fundamentais em todo
processo;

®* o desenvolvimento da autonomia e da capacidade de organizagdo do conhecimento na
aprendizagem sao importantes;

® 0 compromisso, a ética e o respeito ao outro ou a outra sao essenciais em todas as praticas
desenvolvidas;

®* o docente ou a docente deve ser mediador ou mediadora da organizagao do conhecimento e
do incentivo a experiéncias inovadoras e interdisciplinares.
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PRINCiPIOS METODOLOGICOS

A UFCSPA propoe a utilizacdo de metodologias ativas como aquelas em que discentes sao
protagonistas do seu proprio processo de formagao, criando também oportunidades de
aprendizagem. Assim, o centro do processo de ensino e aprendizagem sao as relagoes
dialégicas estabelecidas (a) entre discente e objeto do conhecimento, (b) entre discente e
docente e c) entre discentes. Essa escolha metodoldgica estd alinhada as concepcgbes de
aprendizagem, ensino e avaliacao anteriormente tratadas neste documento.

Concebe-se o aluno ou a aluna como participante ativo ou ativa da aprendizagem quando ele ou
ela observa, formula perguntas, expressa percepcdes e opinides, bem como desenvolve as
habilidades de analisar, avaliar, compreender e expressar seu posicionamento para o grupo.

Dessa forma, ao serem abordados conteudos conceituais e procedimentais, devem ser
utilizadas metodologias de ensino e de avaliacao que envolvam discente como protagonista de
seu processo de aprendizagem, tornando presentes os conteudos atitudinais em todo o
processo de formacao.

PropdGe-se, ainda, com a criacdo do Nucleo de Inovagao e Tecnologias Educacionais (NITED), a
utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas para o desenvolvimento de atividades a distancia,
levando docentes a desenvolverem praticas pedagoégicas que oportunizem a discentes a
interacdo e o desenvolvimento de projetos compartilhados, além do reconhecimento e o
respeito as diferentes culturas na constru¢cdo do conhecimento. Entende-se que as atividades
de ensino a distancia ndo sao mera transposicao do ensino presencial, mas um modelo que
possui identidade prépria, devendo estar coerente com o projeto pedagdgico da Instituicdo e
com o projeto pedagdgico de cada curso.

A efetivagdo desses principios metodolégicos exige da comunidade universitaria estudo,
didlogo, pesquisa e disposicao na reestruturagdao do processo de aprendizagem sob novas
bases epistemoldgicas. Para tanto, a instituicao se coloca em processo de transformacao,
propondo agdes articuladas no sentido de qualificar as estratégias metodoldgicas e avaliativas
desenvolvidas na universidade.
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PRINCIPIOS AVALIATIVOS

A avaliagao é fundamental na organizacdo da vida institucional, pela sua fungao diagndstica e
formativa, na medida em que se constitui como um instrumento de acompanhamento e
modificacdo da realidade. Ela permite o mapeamento dos diversos processos cotidianos,
indicando potencialidades e fragilidades do trabalho desenvolvido e, com isso, da suporte as
acoes institucionais.

A UFCSPA propde a constru¢do de um sistema de avaliacdo interno que garanta o
acompanhamento do trabalho nela desenvolvido e dé subsidios para a tomada de decisGes com
vistas a constante melhoria dos processos. Para isso, pretende o desenvolvimento de a¢des
articuladas entre diferentes setores que promovam o desenvolvimento institucional. Nesse
processo, toda a comunidade interna precisa estar envolvida (docentes, técnicos ou técnicas e
discentes).

A avaliagao deve, portanto, contemplar os objetivos da aprendizagem e deve abordar os
conteudos conceituais, procedimentais e atitudinais desenvolvidos pelo aluno ou pela aluna em
sua trajetdria académica. Além disso, recomenda-se que dela resultem parametros
orientadores, em retroalimentacdo, das adequacdes e reconducdes necessdrias a construcao
das competéncias desenvolvidas pelo aluno ou pela aluna ao longo da sua trajetdria académica.
A avaliacdo também é, em si mesma, um momento de aprendizagem e, como tal, deve ser
planejada e reorientada.

Aspectos como a evasdo e a retengdao académica devem ser monitorados por estarem
comumente relacionados ao insucesso no processo de ensino-aprendizagem.
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PRINCIPIOS AVALIATIVOS NAS DISCIPLINAS
Como principios avaliativos, preconiza-se que:

® as praticas de avaliagao sejam condizentes com os principios didatico-pedagdgicos adotados
na instituicdo, com o regimento institucional e com os objetivos de aprendizagem da
disciplina;

® as atividades e os instrumentos para avaliacdo da aprendizagem na disciplina apresentem
variedade, isto é, sejam distintos entre si, de forma a contemplar diferentes operac¢des de
pensamento envolvidas na construcdao das competéncias na disciplina;

* a devolugao da avaliagdao seja um momento de retroalimentagao (feedback) que atenda ao
carater formativo da atividade, propiciando a discente ndao apenas conhecimento do
resultado atingido, mas acesso total ao instrumento de avaliagdo mediante a entrega da
avaliacdo escrita (provas, trabalhos, pareceres, entre outros) para discente, de forma que
possa ser revisto o processo de ensino e aprendizagem com orientacdao de docente e auxilio
dos recursos existentes (ex.: monitoria);

® o processo de avaliagao na disciplina seja orientado pelo regimento e normativas da
instituicdo no que diz respeito a forma de calculo da nota para fins de aprovacao por média
ou apds exame.

Os principais fundamentos que alicercam os principios pedagogicos dos cursos da UFCSPA s3o:
(a) a legislacdo educacional vigente, (b) os documentos e normas institucionais e (c) as
inovacdes educativas propostas para a formacao de profissionais da drea da saude nos ultimos
anos. Os projetos pedagodgicos de cada curso devem se inserir coerentemente nesse contexto e
considerar os constructos acumulados em termos de formacdo de profissionais da saude nesta
universidade.
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Os principios orientadores da formacdao da UFCSPA estdao baseados nos aspectos apontados nas
Diretrizes Curriculares Nacionais (2001), base comum para os cursos da area da saude, que
destacam como eixos de formacao:

* atencdo a saude: profissionais de saude, dentro de seu ambito profissional, devem estar
aptos ou aptas a desenvolver a¢cdes de prevengao, promogao, protecdo e reabilitacdo da
saude, tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua
pratica seja realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do sistema de
saude, sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de
procurar solugdes para eles.

* tomada de decisdes: o trabalho de profissionais de saude deve estar fundamentado na
capacidade de tomar decisdes, visando o uso apropriado, a eficadcia e o custo-efetividade da
forca de trabalho, de 36 medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas.
Para este fim, devem possuir competéncias para avaliar, sistematizar e decidir as condutas
mais adequadas baseados nas melhores evidéncias cientificas;

* comunicagdo: profissionais de saude devem ser acessiveis e devem manter a
confidencialidade das informacdes a eles ou a elas confiadas, na interacdo com demais
profissionais de salde e com o publico em geral.

* lideranga: no trabalho em equipe multiprofissional, profissionais de saude deverdao estar
aptos ou aptas a assumir posicdes de lideranga, sempre tendo em vista a promocao da saude
e da qualidade de vida da comunidade. A lideranca envolve compromisso, responsabilidade,
empatia, capacidade para tomada de decisdes, comunicacdo e gerenciamento de forma
efetiva e eficaz;

* gestdao em saude: profissionais devem ser capazes de compreender os principios, as
diretrizes e as politicas do sistema de saude, bem como participar de ac¢bes de
gerenciamento e administracao para promover o bem-estar da comunidade;

* educagao em saude: discentes deverdao corresponsabilizar-se pela prépria formacao inicial,
continuada e em servico, desenvolvendo autonomia intelectual e responsabilidade social.
Como profissionais da saude, precisam comprometer-se com seus papéis de educadores ou
educadoras capazes de qualificar processos de promog¢ao e preven¢ao em saude.

FO -U



UFCSPA

PRO-REITORIA DE
GRADUAGAO

; CAPITULO 4 ;
PRINCIPIOS ORIENTADORES DA FORMACAO EM SAUDE

A formagcdo tem por objetivo possibilitar a discente o desenvolvimento das competéncias
definidas para a atuacdao qualificada no ambito da pratica profissional. Por competéncias
entende-se o ato de mobilizar conhecimentos, habilidades e atitudes a fim de encontrar
solucdes satisfatorias no exercicio das acdes profissionais. Essas competéncias sao explicitadas
na organizacao curricular dos cursos, traduzindo-se em objetivos que abarcam desempenhos
observdveis que integram as dimensoes cognitivas, procedimentais e atitudinais em diferentes
contextos de atuacao na saude.

No desenvolvimento das praticas pedagdgicas, as competéncias sdao desenvolvidas por meio da
organizagao dos conteudos, classificados em conceituais, procedimentais e atitudinais. Segundo
Zabala (1998), a tipificacdo das caracteristicas dos elementos denominados conteddos é uma
construcdo intelectual para compreender o pensamento e o comportamento das pessoas. A
diferenciacdo na caracterizacdo dos tipos de conteludos serve para identificar com maior
precisdo as intencdes educativas (ZABALA, 1998; COLL, 2000).

Os conteudos conceituais abordam fatos, conceitos e principios, por meio de atividades que
favorecam a compreensdo e a interpretacdo ou conhecimento de situagdes, ou para a
construcdao de outras ideias. Os conteudos procedimentais dizem respeito, entre outras
guestdes, as regras, técnicas, métodos, destrezas ou habilidades, estratégias e procedimentos
— é um conjunto de a¢des ordenadas e com um fim para a concretizacdo de um objetivo. Ja os
conteudos atitudinais englobam uma série de conteudos que, por sua vez, podem ser
agrupados em valores, atitudes e normas. Cada uma dessas dimensdes de conteddo tem uma
natureza suficientemente diferenciada que necessitara, em dado momento, de uma
aproximacao especifica.

Além das competéncias destacadas nas Diretrizes Curriculares, a UFCSPA enfatiza o
desenvolvimento de ag¢des de formag¢ao humanistica e interdisciplinar, tendo em vista a
importancia de formar profissionais na drea da saude sensiveis as questdes sociais, politicas,
culturais e éticas. Tem-se a preocupacao de que o processo formativo de discentes seja em si
um processo sensivel as questdes éticas e, dessa forma, se dé em um ambiente respeitoso e
capaz de alicergar trajetdrias profissionais comprometidas com a qualidade e humanizacao do
atendimento prestado aos individuos, familias e comunidades. As a¢des formativas sao
desenvolvidas por meio de diferentes atividades de ensino, pesquisa e extensao, em palestras,
eventos, formag¢ao docente e disciplinas obrigatérias e eletivas, instancias em que sao
abordados temas que oportunizam direta ou transversalmente essa formacgao.
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FORMACAO HUMANISTA NO ENSINO EM SAUDE

Como parte da formagao em nivel superior com base em principios humanistas, o que é
preconizado na missao da instituicdo, a UFCSPA promove a insercao gradativa e sistematica, na
matriz curricular obrigatdria de todos os cursos, de disciplinas em que sao desenvolvidas, de
maneira transversal e interdisciplinar, tematicas que possibilitam a formagao integral do futuro
ou da futura profissional da area da saude, de maneira a garantir o desenvolvimento dos
principios e dos valores institucionais, tais como a defesa dos direitos humanos, o respeito a
diversidade e a liberdade de expressao, entre outros.

O carater multidisciplinar da formacao busca fomentar o pensar reflexivo sobre a situacdo de
relacionamento interpessoal presente no cuidado com os usuarios de saude, bem como na
interacdo com as instituicdes de saude e com as demais instituicdes sociais. Visando a contribuir
para uma educacao interdisciplinar, o trabalho das areas de conhecimento desse eixo de
formacdo consiste em oportunizar o desenvolvimento das competéncias necessarias para a
formacao de um profissional ou uma profissional que tenha sua acdo pautada pela ética e por
uma percepcao acurada da realidade na qual atua.

Sabe-se, entretanto, que trabalhar para a humanizagdao na formagao de profissionais da saude
nao se limita ao desenvolvimento de disciplinas. Compreende, também, a criacdao de variados
espacos de reflexdo, de construcdo e de proposicao de ac¢des que potencializem o
desenvolvimento da coletividade, da consciéncia de si e do outro, do exercicio da empatia e da
consolidagdao da humanizagdo. Isso proporcionara transformagdes nas relacdes entre todos os
membros e todas as membras da comunidade académica.

O carater multidisciplinar da formacao busca fomentar o pensar reflexivo sobre a situacdo de
relacionamento interpessoal presente no cuidado com os usudrios de saude, bem como na
interacao com as instituicdes de saude e com as demais instituicdes sociais. Visando a contribuir
para uma educacdo interdisciplinar, o trabalho das areas de conhecimento desse eixo de
formacao consiste em oportunizar o desenvolvimento das competéncias necessdrias para a
formacdo de um profissional ou uma profissional que tenha sua acao pautada pela ética e por
uma percepcao acurada da realidade na qual atua.
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ESTAGIO PROFISSIONAL

Os estdgios devem constituir-se como um conjunto de atividades educativas de cunho pratico,
gue contemplem o desenvolvimento de habilidades e competéncias definidas nos projetos
pedagdgicos de cada curso para esse fim. Essas atividades devem ser acompanhadas por
docentes supervisores ou supervisoras, em areas e contextos diversificados.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares sdo um componente de integralizacdao curricular dos cursos de
graduacao. Devem ser realizadas concomitantemente com as disciplinas curriculares
obrigatérias em que o aluno ou a aluna estd matriculado ou matriculada, e devem estar
relacionadas com a drea de conhecimento do curso. A realizacdao dessas atividades propicia a
discentes a autonomia na construcdo de sua formacdao académico-profissional ao longo da
graduacao.

MOBILIDADE ACADEMICA

A UFCSPA participa de diferentes programas de mobilidade académica que permitem que
estudantes de graduacdao e de pds-graduacao realizem estudos em instituicdes nacionais e
internacionais e, da mesma forma, que estudantes de outras instituicbes desenvolvam
atividades de formacgao académica na UFCSPA.
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A educacdao a distancia (EAD) é entendida como uma modalidade educacional na qual a
mediacdo diddtico-pedagdgica nos processos de ensino e aprendizagem ocorre com a utilizagao
de meios e tecnologias de informagcao e comunicagdo, com estudantes e docentes
desenvolvendo atividades educativas, em lugares ou tempos diversos, associadas a sistemas de
gestao e avaliacdo que lhe sdo peculiares.

A EAD é uma realidade crescente e se constitui como uma possibilidade de formacgao
académico-profissional ampliada em uma modalidade alternativa e/ou complementar ao
modelo presencial. A UFCSPA entende que esta modalidade exige uma postura responsavel e
ética quanto aos usos dos recursos e dos conteldos, buscando assegurar a integridade do
processo de ensino e aprendizagem.

As atividades em EAD na UFCSPA abrangem as areas de graduacdo, extensdo e pds-graduacao.
O planejamento, a regulacdao e a oferta dessas atividades estao sob a responsabilidade do
Nucleo de Educacao a Distancia (NEAD) da instituicdo, que compde o Nucleo de Inovacdo e
Tecnologias Educacionais.

CONCEPCOES PEDAGOGICAS NO EAD
Para embasar a concepg¢ao de EAD na UFCSPA entende-se:

®* educag¢dao como um processo continuo e autonomo, fundamentado no desenvolvimento de
competéncias exigiveis ao longo da vida profissional;

® educacdo a distancia como uma modalidade de ensino-aprendizagem com identidade
proépria, sendo desenvolvida a partir de uma filosofia de aprendizagem em que os alunos tém
a oportunidade de interagir e desenvolver projetos compartilhados, nos quais sao
reconhecidas e respeitadas as diferentes culturas na construgdao do conhecimento.
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A universidade é responsavel pela promog¢ao da cidadania, oportunizando a educagao para
todos. As politicas de inclusdao tém apresentado o desafio de promover a igualdade de
oportunidades de acesso, de desenvolvimento e de permanéncia. Assim, incentiva a reflexao de
toda a comunidade académica frente a diversidade e consolida o compromisso ético politico
com a democracia, a cidadania e os direitos humanos.

A educacao inclusiva e as acdes afirmativas devem ser entendidas como processos amplos e
complexos que promovem a participacao de todos e de todas para desenvolver medidas com o
objetivo de minimizar desigualdades historicamente acumuladas, buscando garantir a
igualdade de oportunidades e o respeito as diferencas.

Uma acdo afirmativa busca oferecer igualdade de oportunidades a todos e a todas. As acdes
afirmativas podem ser de trés tipos: as que objetivam reverter a representacdao negativa das
minorias raciais e étnicas; as que promovem igualdade de oportunidades; e as que combatem
gualquer forma de preconceito, como o racismo, por exemplo.

Para além das politicas e preceitos legais, a inclusdao na UFCSPA é concebida a partir de um
compromisso com politicas que visam atender as demandas advindas do comprometimento
social da instituicdo, a qual procura promover nos curriculos dos cursos a transversalidade de
temas como relagdes étnico-raciais, relagdes de género, sustentabilidade, politicas da diferenca
e da diversidade, entre outros. Esses temas sao abordados em agdes de ensino, pesquisa e
extensdo. Essas a¢Oes estdo em consonancia com o que estabelece a Constituicao Federal
Brasileira de 1988 no que diz respeito ao direito de acesso e permanéncia de todo cidad3do e de
toda cidada a educacao.

No ensino, as politicas de educacdo inclusiva sdo desenvolvidas em diferentes disciplinas (tanto
obrigatdrias como eletivas), no sentido de construir, ao longo da formacao, a compreensdo de
que o profissional ou a profissional tem o compromisso social de promover a saude de todos os
cidaddos e de todas as cidadas. Mas, para além das disciplinas, pretende-se desenvolver
praticas democraticas na instituicao que consolidem a inclusao de forma mais ampla.

A UFCSPA, em atendimento a politicas publicas de ambito nacional, vem construindo

estratégias com vistas a consolidar a¢des inclusivas que favorecam nao apenas o ingresso, mas a
permanéncia e a conclusao do ensino superior por parte de pessoas anteriormente excluidas.
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Em relacdo ao processo de ingresso na instituicdo e inclusdao socioeducativa, que ocorre via
SiSU, tem sido implementada a ampliacao do ingresso diferenciado por meio da adog¢ao da Lei
de Cotas (Lei 12.711/12) para todas as instituicdes federais de ensino. Desde o ano de 2013,
essas vagas promovem a democratizagao do acesso ao ensino superior na esfera publica de
uma parcela da populagao brasileira que, por razdes histdricas, teve seu ingresso dificultado por
motivos socioecondmicos, entre outros.

Faz-se necessario, ainda, construir uma politica institucional que contemple a discussdao do
compromisso da universidade com as mudancas de cunho social previstas na legislacao sobre
educacao inclusiva, de modo a ndo somente democratizar o acesso ao ensino superior publico,
mas também de maneira a garantir a permanéncia na universidade e a construcao de uma
formacdo de qualidade e emancipatodria, a qual sé é possivel a partir do momento no qual o
aluno ou a aluna tenha condicdes que garantam o pleno desenvolvimento de suas
competéncias.
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As atividades de extensao e de pesquisa sao constituintes do processo de ensino e
aprendizagem. As atividades praticas de pesquisa e de extensao sao, portanto, articuladoras do
processo de formacdo tedrico-pratica discente e atualizam o trabalho docente. Espera-se que
essa articulacao se efetive por meio da vinculag¢ao de discentes aos projetos de ensino, pesquisa
e extensdo, seja como bolsistas, seja como voluntarios ou voluntarias. Esse investimento
pretende qualificar o processo formativo de discentes, bem como potencializar os projetos em
que estejam envolvidos. Entende-se que a realizacdo de projetos de pesquisa, ensino e
extensdo podem ser uma construgdo coletiva multidirecional e/ou interdisciplinar, integrando
docentes, discentes e técnicos ou técnicas.

A busca por mudancas e solu¢cdes necessarias a melhoria do ensino na universidade oportuniza
experiéncias educativas potencializadoras do desenvolvimento de competéncias individuais,
académicas e profissionais entre universitarios ou universitarias, recorrendo ao uso de
tecnologias e de metodologias de apoio a aprendizagem, propondo a atuacdao qualificada de
bolsistas de diferentes areas de conhecimento no ensino em atividades para e com discentes de
diferentes cursos da graduacao.

O que se propde é o ensino propulsor mediante o desenvolvimento de atividades de ensino, de
pesquisa e de extensdo de cunho formativo e auto formativo para discentes bolsistas
(monitores ou monitoras, PID, de extensao e de iniciacao cientifica), buscando auxiliar o aluno
ou a aluna a seguir e superar possiveis dificuldades no que tange aos conteudos e atividades
académicas. Ainda, propde-se um enfoque autorregulador, que destaca que o papel agente do
aluno ou da aluna e a sua competéncia para gerir e controlar os processos de cognicdo,
motivacdo e afetos implicados na aprendizagem.

Os processos e instrumentos avaliativos devem ser também balizadores das praticas
pedagdgicas e dos recursos utilizados, revelando a interdependéncia entre acdes e agentes do
processo de ensino-aprendizagem. Essas atividades refor¢cam a qualificagdo académica pela
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdao, numa perspectiva interdisciplinar,
empreendedora, emancipadora, sustentavel e inovadora das a¢des educativas desenvolvidas na
formacao universitaria. Preconiza-se a formagdo e a preparagao de discente na busca da
qualificacdo e do sucesso académico, em que é parceiro ou parceira na multiplicacdo das acoes
educativas empreendidas no ambito da UFCSPA e em suas atuagdes futuras na sociedade.

FO -U



UFCSPA

PRO-REITORIA DE
GRADUAGAO

CAPITULO 8
ARTICULACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A UFCSPA entende que a integracao entre as atividades docentes assistenciais e as praticas
profissionais e pedagdgicas junto a comunidade alinha-se as politicas de integracao ensino-
servigco, contribuindo para a melhoria da assisténcia e promovendo formacao continuada e
educagdao permanente em servigo. Esse processo de integracao deve nos levar a pensar sobre o
gue estamos considerando como saber legitimo, de onde partem as demandas para as a¢des
que serdao desenvolvidas no DDA.

Os projetos de ensino aproximam discentes do fazer docente, refletindo e produzindo ac¢des
voltadas a inovagao metodoldgica na UFCSPA.

A extensdao universitdria, por sua vez, € um processo educativo, cultural e cientifico que
viabiliza a relagao transformadora entre Universidade e sociedade, e contribui na articulagao
entre o ensino e a pesquisa. Assim, a UFCSPA define como extensdao um conjunto articulado de
projetos e outras atividades, tais como cursos, prestacdo de servicos e eventos (congresso,
seminario, ciclo de debates, exposicao, espetaculo e outros), de cardter organico-institucional e
orientadas para o atendimento e para a articulacdo com a comunidade local, em a¢des de
pequeno, médio e longo prazos.

A participacao de discentes em atividades de extensao é estimulada intensamente desde
o primeiro semestre, por docentes e por interesse de discentes, o que leva ao
engajamento em atividades de extensao em areas de alcance social, contempladas pelos
projetos e programas em desenvolvimento na instituicao.

A UFCSPA entende e reforca como necessaria a articulagdo entre ensino, pesquisa e
extensdao e é por meio da reflexao e elaboracao de atividades e propostas, descritas
neste topico, que busca proporcionar a seus académicos ou a suas académicas uma
vivéncia nesses trés ambitos da formac3o universitaria. E compromisso na universidade
proporcionar condi¢des para que o aluno ou a aluna possa experienciar, durante sua
formacao, a insercao em projetos e programas nessas dimensoes.
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NUCLEO DE INOVAGAO E TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS (NITED)

O Nucleo de Inovagao e Tecnologias Educacionais (NITED) integra as assessorias da Pré-Reitoria
de Graduacdo (PROGRAD) e tem como objetivo principal fomentar o desenvolvimento de
tecnologias educacionais que contribuam para o fortalecimento da identidade pedagdgica da
UFCSPA nos diferentes processos educacionais envolvidos na graduacao.

O NITED constitui instancia de formalizacdo da pratica constante de educadores ou educadoras
gue buscam a insercdo de novas tecnologias (digitais ou ndo) com caracteristicas de inovacao
no processo de ensino e aprendizagem. Tais tecnologias incluem a ado¢dao de metodologias
ativas e o uso da modalidade de ensino a distancia, o que faz com que o processo de nuclea¢ao
integre ao NITED ag¢des ja desenvolvidas na universidade pelo Nucleo de Educagao a Distancia
(NEAD), pelo Programa de Iniciacdo a Docéncia (PID) e pelo Programa de Monitoria Voluntdria.
Essa integracdao permite aproximar e apoiar docentes no uso de metodologias diferenciadas que
possibilitem a discentes o desenvolvimento da autonomia durante a formacao.

A atuacdo do NITED contempla os seguintes objetivos especificos:

® incentivar a inovag¢ao educativa, fortalecendo o uso de metodologias ativas em diferentes
cursos e disciplinas;

® assessorar docentes no desenvolvimento de recursos que apoiem o uso de metodologias
ativas e tecnologias digitais;

* aprimorar as politicas institucionais voltadas para a ampliagao e a consolidagdo da educagao
a distancia;

* identificar praticas pedagdgicas desenvolvidas na instituicdo que representem inovagao
educacional;

* fomentar o desenvolvimento de produtos inovadores na educacdao em saude;
® criar, organizar e manter um repositdrio institucional para diferentes produtos educacionais
produzidos na instituicdao (objetos de aprendizagem, midias digitais, jogos pedagdgicos etc.)

gue contribuam para a inovagao educacional;

* acompanhar e subsidiar as agdes do Nucleo de Educagao a Distancia (NEAD);
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* integrar sua atuacdo ao Programa de Iniciagao a Docéncia (PID) e ao Programa de Monitoria
Voluntaria;

® contribuir para o processo de formagao continuada do corpo docente da instituicao;
* integrar agoes de inovagao educacional no ambito do ensino, da pesquisa e da extensao;

* compartilhar a producao do nucleo com as comunidades interna e externa, por meio da
participacdo em ac¢Oes de disseminacdao do conhecimento.

NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO (NAP)

O NAP visa a promover a saude e o bem-estar do corpo discente e docente da UFCSPA e
contribuir no processo ensino-aprendizagem e nas relagdes sociais na instituicao. Tal objetivo é
buscado por meio de intervengdes psicossociais e psicopedagdgicas, a partir do acolhimento
das demandas da comunidade académica.

O bem-estar é um conceito acerca do funcionamento psicoldgico positivo ou 6timo baseado em
conhecimentos de dareas diversas da Psicologia. Segundo a Organizacdao Mundial de Saude,
entende-se a saude mental como a “medida em que um individuo [uma pessoa] ou grupo é
capaz, por um lado, de realizar aspiracoes e satisfazer necessidades e, por outro, de lidar com o
meio ambiente. A saude é, portanto, vista como um recurso para a vida diaria, ndo o objetivo
dela; abrange os recursos sociais e pessoais, bem como as capacidades fisicas, € um conceito
positivo” (OMS, 1948, acréscimo nosso).

A abordagem tedrica que norteia as intervengdes do NAP é a Teoria Social Cognitiva, de Albert
Bandura, que envolve trés conceitos fundamentais: autoeficacia, modelagao, e autorregulagao
da aprendizagem. A teoria de Bandura estabelece que fatores sociais, cognitivos e
comportamentais influenciam no processo de ensino-aprendizagem. Essa é permeada pelo
enfoque cientifico e aplicado da Psicologia Positiva (identificacdo e compreensao das qualidades
e virtudes humanas e da promocdo do seu funcionamento positivo), desenvolvida por Martin
Seligman e outros autores, que objetiva desenvolver estratégias para auxiliar o ser humano a
atingir os trés mais importantes resultados na vida: conexdao com outras pessoas, busca de
sentido e a vivéncia de algum grau de prazer e satisfacdo; especificamente, o amor, o trabalho e
o lazer tém sido citados como os trés grandes dominios da vida.
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Assim, as acoes do NAP de promocao da saude e do bem-estar da comunidade universitaria da
UFCSPA s3o ancoradas/fundamentadas na visdo global do ser humano que, para aprender e
para ensinar, precisa de boas bases do bem-viver.

Afeto e cognicdo sao faces inseparaveis do comportamento humano, o qual é determinado a
partir da interacdo continua e reciproca entre as influéncias ambientais, pessoais e
comportamentais. Esses processos cognitivos estao permeados pelas visdes que as pessoas tém
sobre a vida e como formam as proéprias visdes de mundo, que sao construidas a partir das
experiéncias do cotidiano. Dessa forma, a visdao pessoal do mundo define as motivacdes e os
comportamentos desejaveis e indesejaveis, o que implica na definicdo de quais objetivos de
vida devem ser buscados.

As acOes do NAP junto a discentes sdo focadas no seu desenvolvimento psicossocial e
estruturam-se por meio de a¢Oes tanto coletivas — em uma perspectiva desenvolvimentista e
abrangente, por meio de oficinas e do Programa de Tutoria — como individuais, de maneira
focada, mediante acolhimento/aconselhnamento psicoldogico breve, perante diferentes
demandas: de adaptacdo e de insercao no curso; de desenvolvimento e de engajamento em
demandas progressivas do curso, como praticas profissionais e estagios, bem como as de
encaminhamentos para finalizacdo do curso e de planejamento da inser¢cdao profissional no
mercado de trabalho.
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PROGRAMA DE INICIACAO A DOCENCIA (PID)

No ano de 2008, a UFCSPA iniciou o Programa de Iniciagdo a Docéncia (PID), criado pela Pré-
Reitoria de Graduagao, proporcionando a realizacdo de atividades ligadas a projetos que
estimulem o desenvolvimento de metodologias inovadoras que contribuam com a melhoria do
ensino na graduag¢dao, por meio do estabelecimento de novas praticas e experiéncias
pedagdgicas. O programa tem como objetivos despertar no aluno ou na aluna o interesse pela
carreira docente em atividades de ensino, pesquisa e extensdo; promover a cooperagao entre o
corpo docente e o corpo discente; e contribuir para a melhoria da qualidade de ensino da
graduacao por meio do estabelecimento de novas praticas e experiéncias pedagogicas.

PROGRAMA DE FORMAGCAO CONTINUADA PARA DOCENTES

O Programa de Formacgao Continuada para Docentes da UFCSPA é uma acdo da Pré-Reitoria de
Graduacado que tem como objetivos:

®* consolidar a identidade didatico-pedagogica da instituicdo, realizando reflexdes com seus
docentes sobre as diretrizes educacionais da Universidade para que elas se tornem cada vez
mais presentes no cotidiano das salas de aula;

* qualificar as competéncias docentes do corpo docente da universidade no que se refere:
v a0 processo de ensino e aprendizagem;
V ao planejamento do ensino;
V a metodologias inovadoras na area da saude;
v utilizacdo de estratégias e recursos pedagdgicos;

«/ a0 sistema de avaliacdo de discentes.
® propiciar a articulacdo entre os projetos pedagdgicos, os programas de ensino e as praticas
pedagdgicas desenvolvidas na instituicao por meio do desenvolvimento de processos criticos

e reflexivos sobre a pratica docente;

® incentivar o desenvolvimento de praticas pedagdgicas inovadoras.
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A formacao continuada de docentes de ensino superior deve ser vista como uma oportunidade
de qualificacdo e formagao oferecida para profissionais da instituicdo no intuito de
potencializar suas competéncias, para que estejam inseridos na comunidade universitaria como
agentes de mudanca de forma participativa e critica.

O Programa de Formacao Continuada para Docentes deve ser compreendido como uma
proposta de formagdo permanente para o exercicio docente no ensino superior, com base no
pressuposto de que o profissional ou a profissional que atua como docente deve desenvolver
competéncias relacionadas ao ensino na saude, o que vai além do conhecimento especifico de
sua profissao de origem.

PROGRAMA DE TUTORIA

O Programa de Tutoria da UFCSPA é uma proposta institucional que se constitui como
integrante do curriculo e esta concebido para acompanhar e orientar sistematicamente
grupos de alunos dos cursos de graduacao, por docentes tutores ou tutoras, com vistas a
promog¢do de praticas educativas que favorecam a formagao integral de discentes,
contemplando seu desenvolvimento intelectual, psicolégico e social, além de auxiliar na
identificacdo de possiveis dificuldades, demandas e perspectivas da formacgao
profissional.

O desenvolvimento do Programa de Tutoria da UFCSPA estd ancorado, principalmente,
em trés vertentes de agdo: (a) prevencao e promoc¢ao da saude e do bem-estar, (b)
estratégias de autorregulacdao da aprendizagem entre discentes e (c) planejamento da
carreira. Essas vertentes balizam todas as atividades do Programa, bem como as demais
acoes do NAP.
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CLIQUE AQUI:
https://www.ufcspa.edu.br/documentos/institucion

al/ppi.pdf
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