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1. Processo n°23103.008725/2026-31. Aos sete dias do més de maio do ano de dois mil e
vinte seis, as quinze horas, realizou-se sessdo ordinaria do Conselho Universitario, na sala 501, prédio 1,
sob a presidéncia da Reitora Jenifer Saffi, com assisténcia para os trabalhos pelo Vice-Reitor, Rafael José
Vargas Alves e pela Secretaria dos Conselhos Superiores, Gabriela Frank. Estiveram presentes os
seguintes conselheiros titulares ou seus substitutos ou suplentes: Marilu Fiegenbaum, Aline de Souza
Pagnussat, Luis Henrique Telles da Rosa, Tiago Pitrez Falcdo, Ana Claudia Souza Vazquez, Luciani
Fernandes Spencer, Simone Terezinha do Canto Pereira Cohen, Elizabeth de Carvalho Castro, Fernanda
Lopes de Souza, Maria Cristina Werlang, Thatiane Alves Pianoschi Alva, Felipe de Souza Stigger,
Barbara Costa Beber, Ricardo Yudi Akiyoshi, Otavio Neves da Silva Bittencourt, Muriel Figueredo
Franco, Maria Eugénia Bresolin Pinto, Tiffany Prokopp Hautrive, Lucia Marques Stenzel, Jos¢ Fernando
Ruggiero Bachega, Carolina Pereira Kechinski, Eliane Dallegrave, Ana Paula Trussardi Fayh, Rodrigo
Ligabue Braun, Barbara Beber, Tiago Franco de Oliveira, Ana Amélia Antunes Lima, Marilene Porawski
Garrido, Gisele Branchini, Joanna D’Arc Lyra Batista, Caroline Tozzi Reppold, Daniela Cardoso
Tietzmann, Rafaela Soares Rech, Eduardo Garcia, Cyntia Alencar Fin, Ana Trindade Winck, Alessandra
Dartora da Silva, Gabriela Peretti Wagner, Helena Maria Tannhauser Barros, Ana Luiza Pires de Freitas,
Marcelo Faria Silva, Patricia El Beitune, Leticia Sopefia Casarin, Raphael Maciel da Silva Caballero,
Helena Terezinha Hubert Silva, Sandrine Comparsi Wagner, Tania Maria Rohde Maia, Adriana Kessler,
Carla Maria de Martini Vanin, Deividi Fernando da Silva Moreira, Talise Ellwanger Miiller, Anelise
Marns Corréa Lopes, Monice Santana dos Santos, Andréia Carolina Duarte Duprat, Edson Ariju
Belmonte, Simone Terezinha do Canto Pereira Cohen, Lucimara Da Silva Rocha, Morgana de Marco,
Alana Cristhina de Amorim Resina, Ritieli de Moura Silveira, Nicolas Endrius Torres Lopes, Jodo Pedro
Blaschke Correa e Gabriela Gongalves Roliano. Auséncias justificadas: Marcelo Schenk de Azambuja,
Gisele Pereira de Carvalho, Silvani Herber Tietbohl, Fulvia da Silva Spohr, Ana Carolina Faedrich dos
Santos. Nao compareceram os seguintes conselheiros titulares ou seus substitutos ou suplentes: Antonio
Rogério Proenga Tavares Crespo, Deisi Cristina Gollo Marques Vidor, Raissa Lima da Cruz Mendes,
Isadora Cristina Godoy de Lima, Lisiane Kemmerich da Silva, Abner Willian Quintino de Freitas. A
senhora Presidente iniciou a sessdo cumprimentando os presentes ¢ informando sobre a participagdo dos
membros dos GTs de novos cursos de graduacdo nas areas de Terapia Ocupacional e Educagdo Fisica,
Alberto Reinaldo Reppold Filho, Alethéa Gatto Barschak, Bruno Manfredini Baroni, Claudia Dornelles
Schneider, Jodo Antdnio Bonatto Costa, Juliana Lopes Macedo, Leandro de Freitas Spinelli, Lino Pinto de
Oliveira Junior, Luciani Fernandes Spencer, Marcelo Faria Silva, Mariana Calesso Moreira, Adriana



Torres de Lemos, Adriana Aparecida Paz, Adriana Maisonnave Raffone, Alcyr Alves de Oliveira Junior,
Bruna Rodrigues Maziero, Daniela Tonus, Eduardo Garcia, Karin Viegas. Em seguida, passou a ordem do
dia.Ordem do dia: 1. Aprovacio da ata da sessdo ordinaria de 09/04/2026. Processo:
23103.008725/2026-31. Sem manifestacdes prévias ou durante a sessdo, a ata foi votada e aprovada por
contraste, com seis abstencdes. 2. Autorizacdo para execucdo de Projeto de Pdés-Graduacio em
Diabetes e Obesidade. Processo: 23103.022779/2025-28. Com pareceres favoraveis da Coordenagdo de
Convénios e Projetos Institucionais e da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo, a pauta destinou-se a
analise da autorizacdo para execu¢ao do projeto com percentual de pessoas vinculadas a UFCSPA inferior
a dois tercos, conforme prevé a Resolu¢do Conjunta Consun-Consepe n® 3/2022. A senhora Presidente
contextualizou que o projeto pedagogico do Programa de Pés-Graduacao em Diabetes e Obesidade ja
havia sido previamente aprovado pelo Conselho. Esclareceu que, embora a norma institucional estipule
que a equipe do projeto seja constituida por no minimo dois ter¢os de pessoas vinculadas a universidade, a
legislagdo vigente (Decreto n® 7.423/2010, que regulamenta as relacdes entre institui¢cdes federais de
ensino superior ¢ fundacdes de apoio) admite, em carater excepcional e justificavel, a redu¢ao desse
percentual até o limite minimo de um ter¢o. Conforme justificativa apresentada pela Coordenadora do
Curso, Profa. Carolina Leaes, a composicao sugerida decorre da necessidade de participacdo direta de
profissionais vinculados a Santa Casa. Aberta a palavra para manifestacdes, a Conselheira Maria Eugénia
Bresolin Pinto questionou se os preceptores poderiam ser contabilizados como parte do corpo docente para
fins do célculo desse percentual. Em resposta, a senhora Presidente esclareceu que os preceptores externos
ndo integram o corpo docente. Complementando o esclarecimento, a conselheira Aline de Souza
Pagnussat pontuou que sdo computados como integrantes do corpo da UFCSPA os servidores docentes, os
técnicos-administrativos e também os estudantes de pos-graduacao, exigindo-se, portanto, a comprovagao
de algum vinculo formal com a universidade. Colocada em votacdo, a pauta foi aprovada por
unanimidade. RESOLUCAQ CONSUN UFCSPA N° 290, DE 07 DE MAIO DE 2026 3. Apresentagio
de estudo de novos cursos de graduacdo nas areas de Terapia Ocupacional e Educacio Fisica.
Processo: 23103.008933/2026-30. A senhora Presidente informou que os GTs fariam as apresentagdes em
sequéncia para propiciar uma discussdo fundamentada, visto que as propostas se complementam em
termos de infraestrutura, relevancia social, demanda epidemiologica e dimensionamento de recursos
humanos. Esclareceu que as iniciativas se inserem no escopo do pilar "Universidades Transformadoras"
do governo federal, conforme apresentado na sessdo anterior, € que o espaco para debates e
questionamentos seria aberto apds o encerramento de ambas as falas. Na sequéncia, foi concedida a
palavra ao conselheiro Marcelo Faria Silva para conduzir a apresenta¢do da proposta do curso de Terapia
Ocupacional (TO). Registrou-se a presenga das professoras Bruna Rodrigues Mazieiro, vice-presidente do
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, e Daniela Tonus, docente da Universidade
Federal de Santa Maria, que atuaram como colaboradoras externas do GT. O grupo foi composto pelo
conselheiro e pelos docentes Adriana Aparecida Paz, Adriana Raffone, Alves de Oliveira Junior, Alethéa
Gatto Barschak, Eduardo Garcia e Karen Vegas. Contextualizando a relevancia das propostas, o
conselheiro Marcelo Faria Silva informou que os cursos de Terapia Ocupacional e Educa¢do Fisica sdo
apontados pelo Ministério da Saiude e pelo Ministério da Educacdo como potenciais para auxiliar no
sistema de satude publica e reduzir gargalos assistenciais, a exemplo do programa de redugdo de filas. Na
sequéncia, apontou que a expansdo reflete a identidade institucional da UFCSPA, caracterizada pelo
compromisso social, pela atuagdo interdisciplinar e pela integragdo com o SUS. Ressaltou o alinhamento
das propostas com a diretriz "Universidades Transformadoras" do Governo Federal, sob a perspectiva de
que a instituicdo tem a possibilidade de ampliar o cuidado, promover a inclusdo social e responder as
demandas populacionais e epidemiologicas contemporaneas. Ao detalhar o cenario atual e os desafios
sociais, apontou que a graduacdo em TO responde diretamente a necessidades da atualidade, tais como o
envelhecimento populacional, o aumento de condigdes crdnicas, o crescimento das demandas em saude
mental, o atendimento a individuos neurodivergentes e o cuidado pds-internacdo. No que tange aos dados
demograficos da categoria no Rio Grande do Sul, apresentou indicadores do Conselho Regional,
evidenciando a existéncia de 338 profissionais em Porto Alegre e 1.254 no estado, o que representa a razao
local de um profissional para cada 83 mil habitantes, indice distante do piso minimo recomendado pela
Confederagdo Mundial de Terapia Ocupacional, que estipula a propor¢dao de um para 10 mil habitantes.
Quanto ao panorama do ensino superior, informou haver atualmente 23 cursos em universidades publicas
no pais, sendo 19 em instituicdes federais. No ambito estadual, a oferta federal restringe-se as
universidades localizadas em Pelotas e Santa Maria, inexistindo tal graduacao na capital em carater
publico federal. Ressaltou que esses numeros refletem uma grande necessidade social em relagdo a essa



atividade, visto que a desassisténcia gera limitacdo na efetividade das politicas publicas, deixando
segmentos vulneraveis sem acesso a inclusdo e ao cuidado. Defendeu que esse cenario, no entendimento
do GT, justifica a implantag¢do do curso na universidade, alinhando-se a responsabilidade social e & missao
da UFCSPA como uma instituicao da saude voltada para o desenvolvimento do ecossistema assistencial da
populagdo. Detalhou que os pilares da formagdo se estruturam em base tedrico-pratica, consisténcia
metodoldgica, fundamentacao cientifica e alinhamento as diretrizes do SUS, promovendo a compreensao
ampliada do ser humano nas dimensdes bioldgica, psicoldgica, social, cultural e ambiental. Destacou, sob
a perspectiva académica, a relacdo entre a graduacgdo e a pds-graduacgdo, ressaltando que a area integra a
area 21 da CAPES ao lado da Fisioterapia, da Fonoaudiologia e da Educag¢do Fisica, o que impulsionara a
producao de conhecimento e o desenvolvimento do stricto sensu. Quanto ao perfil do egresso, apontou
quatro eixos norteadores: pratica generalista qualificada, trabalho interprofissional, produgdo de
conhecimento integrada a pesquisa e a inovagdo e atuacdo contextualizada e focada na autonomia do
sujeito. Caracterizou a matriz curricular pelas vertentes de ciéncia, ocupagdo e tecnologia, destacando
diferenciais como a énfase em neurociéncia, a pratica baseada em evidéncias, a vivéncia pratica desde o
inicio do curso e o desenvolvimento de ferramentas assistivas voltadas a extensdo e a promocgao integral
da satde. Em relacdo a especificacao académica, informou que o projeto atende as diretrizes curriculares
nacionais, prevendo curso de bacharelado presencial em regime semestral por disciplinas, com oferta de
40 vagas anuais e funcionamento no turno vespertino € noturno, distribuidas em nove semestres, com
carga horaria total de 3.600 horas. A modelagem considerou a analise das matrizes vigentes na
universidade, identificando-se forte identidade e base comum com o primeiro € o segundo ano da
graduagdo em Fisioterapia. A implantagdo do curso no segundo periodo letivo constitui uma escolha
estratégica para a organizacao pedagdgica e a otimizagdo de vagas, reduzindo o risco de retengdo e atraso
académico de discentes em disciplinas equivalentes. Quanto a carga horaria, detalhou que a estrutura
curricular é composta por 10% de atividades de extensdo, 20% de estagio supervisionado (720 horas), 100
horas de atividades complementares, 90 horas de disciplinas optativas e 1.000 horas de praticas
distribuidas ao longo do curso, em atendimento aos critérios internacionais da area. No que se refere ao
ecossistema de infraestrutura, defendeu o modelo de laboratdrios integrados e compartilhados com outras
graduagoes, como Educacdo Fisica, Psicologia e Fisioterapia, detalhando a previsdo de trés estruturas
especificas: a) Laboratorio de Atividades de Vida Didria, focado na autonomia doméstica e social; b)
Laboratorio de Tecnologia Assistiva e Orteses, voltado a inovagdo, adaptagdes e ergonomia aplicada; e c)
Laboratério de Atividades Corporais Expressivas, com foco em intervengdes sensorio-motoras e
desenvolvimento psicossocial. Com rela¢do ao dimensionamento de pessoal, a proposta prevé o quadro de
20 docentes, com a previsdo de 10 profissionais na implantacdo inicial. Para o suporte técnico-
administrativo, indicou a necessidade de trés técnicos para os laboratorios compartilhados, quatro técnicos
para a Clinica Escola, além de um técnico circulante e um secretario de curso integrado a estrutura atual.
Quanto ao Trabalho de Conclusdo de Curso, consistira em pesquisa aplicada a problemas do sistema de
saude, configurando intervengdo comunitdria com orientacao especializada e defesa publica.
Complementou que o fomento a esse ecossistema académico gera oportunidades para o corpo discente,
estimulando o ingresso de egressos em programas de pos-graduacdo stricto sensu e em residéncias em
saude, o que constitui caracteristica da UFCSPA. Concluiu a exposi¢ao definindo o projeto como resposta
estrutural a desassisténcia na regido, unindo rigor cientifico, infraestrutura e o compromisso de promover
autonomia, inclusdo e qualidade de vida no Rio Grande do Sul. Na oportunidade, o conselheiro agradeceu
o trabalho de todos os membros do GT e o suporte das especialistas externas que subsidiaram a construgao
do projeto frente as oportunidades sinalizadas pelo Governo Federal. Dando continuidade a dindmica
estabelecida para o item da pauta, a palavra foi concedida ao professor visitante Alberto Reinaldo Reppold
Filho, que agradeceu a gestdo e aos membros do GT. Ele fez uma explanagdo de sua trajetdria académica,
destacando o periodo como docente e como diretor da Escola de Educagao Fisica, Fisioterapia e Danca da
UFRGS, a sua participacdo em comissoes de avaliagdo do MEC na area de formacao bdésica e sua atual
vinculacdo ao PPG Reabilitacdo da UFCSPA. Caracterizou o GT como uma equipe interdisciplinar
composta por docentes de diferentes departamentos da instituicdo, incluindo profissionais com dupla
formacdo e experiéncia em gestdo universitaria de ensino. Explicou que o estudo de viabilidade se
estruturava em quatro eixos: a analise do cendrio atual e das demandas sociais; a inser¢do da UFCSPA; o
perfil formativo e as caracteristicas da proposta; e as condigdes estruturais e de pessoal necessarias para a
implementagdo. Ao iniciar o detalhamento do primeiro eixo, relativo ao diagndstico do cendrio
contemporaneo, justificou a pertinéncia de uma nova graduagao publica na capital frente a duas tendéncias
globais e aceleradas que impactam diretamente a area da saude: o fendmeno do envelhecimento



populacional e o crescimento dos indices de inatividade fisica. Apresentou dados do Diagnostico Nacional
do Esporte, apontando que apenas 30% da populagdo realiza atividade fisica de forma sistematica e
orientada. Ponderou que, embora exista uma conscientizagdo crescente quanto a importancia do exercicio,
esta ndo se traduz efetivamente em habitos de vida. Explicou que a combinagdo entre o envelhecimento
populacional e a inatividade fisica global gera um risco sist€émico com efeitos em cascata, desencadeando
o aumento de doencas cronicas nao transmissiveis, transtornos psicologicos e afeccdes
neurodegenerativas. Esse panorama resulta na reducdo da capacidade funcional dos individuos e em uma
elevada carga de morbimortalidade, gerando um severo impacto socioecondmico. Frente a isso, destacou
que a literatura cientifica ¢ robusta em apontar o exercicio fisico como estratégia e elemento-chave na
prevengdo e no tratamento de patologias cardiovasculares, metabdlicas, musculoesqueléticas, psicologicas
e oncologicas. Identificou, contudo, um critico gargalo assistencial: a escassez de profissionais de
Educagao Fisica qualificados para atuar nessa vertente, visto que a oferta de cursos existentes nao prepara
o contingente necessario em quantidade e qualidade para o ecossistema da satde publica. Nesse sentido,
evidenciou a necessidade de o profissional ser capaz de planejar agdes, implementar intervengdes clinicas
e preventivas, exercer a supervisdo técnica e avaliar os impactos das a¢des por meio de indicadores de
saude. Para certificar essa demanda, informou que o GT realizou uma analise dos projetos pedagogicos de
cursos da Regido Metropolitana e de universidades federais do estado, constatando uma lacuna de
formacao para o perfil pretendido. Explicou que as diretrizes curriculares nacionais vigentes impdem um
modelo de entrada unica que unifica a Licenciatura e o Bacharelado nos primeiros quatro semestres. Essa
estrutura pedagogica direciona carga hordria a formacao escolar, o que restringe o desenvolvimento de
uma trajetoria voltada integralmente as demandas do SUS. Relatou que o GT realizou consultas e reunides
com entidades representativas da area, mencionando que o Colégio Brasileiro de Ciéncias do Esporte
manifestou-se em parecer, reconhecendo a relevancia da proposta. Além disso, mencionou que o Conselho
Regional de Educagdo Fisica (CREF) procurou a institui¢do para relatar a caréncia de profissionais
qualificados e solicitar o apoio da universidade, endossando a criagdo da graduagdo e o desenvolvimento
de agdes de extensdo para a qualificacdo da categoria. Também ha um alinhamento com a Federacdo de
Educacdo Fisica e Esporte e com as Secretarias de Esporte e Lazer do Municipio ¢ do Estado,
evidenciando-se a necessidade de um profissional voltado a saude coletiva, com insercdo no SUS e
capacidade para mensurar impactos econdmicos. Estabeleceu um paralelo com o perfil de formacdo em
Educagao Fisica focado na atuagdo escolar ¢ no desempenho esportivo, como clubes e treinamento
personalizado. Em contrapartida, definiu como diferenciais do projeto da UFCSPA o foco na prevencao e
reabilitacdo de doengas cronicas, a imersdo interdisciplinar com as demais areas da saude, a atuacao
pautada pelas politicas publicas de atencdo basica e o emprego de indicadores epidemioldgicos para a
avaliacdo de resultados. Ao situar o papel da UFCSPA, enfatizou que o novo bacharelado consolida a
referéncia nacional da instituigdo na area da satde e expande seu escopo formativo. Explicou que,
enquanto as diretrizes curriculares nacionais preveem trés eixos para o bacharelado — sautde, esporte, e
lazer e cultura —, a proposta da universidade adota uma abordagem integrada cujo centro de gravidade ¢ o
cuidado humano ao longo de todo o ciclo de vida. Sob essa logica, o esporte e o lazer atuam como
interfaces de inclusdo, cidadania e promocgao da saude. Detalhou que o espectro de atendimento abrangera
desde criangas até idosos, atletas de alto rendimento, populacdes em vulnerabilidade social, pacientes
hospitalizados e pessoas com deficiéncia. Sobre este ultimo segmento, destacou a relevancia do contato
com o Comité Paralimpico Brasileiro, viabilizado por parceria com a Andifes. Em relacdo a especificagao
académica, informou a previsao de 40 vagas anuais para o curso de Bacharelado presencial, com
funcionamento nos turnos vespertino e noturno. O regime sera semestral por disciplinas, integralizado em
oito semestres, com carga horaria de 3.200 horas. Em conformidade com as normativas, a matriz prevé
20% de estagio supervisionado (640 horas) e 10% de atividades de extensdo, além de carga horaria
distribuida em praticas desde o primeiro semestre, atividades complementares e Trabalho de Conclusao de
Curso, com orientagdo e defesa publica. No que tange a implantagdo, o curso demandara quatro salas de
aula para as turmas em andamento. No ambito laboratorial, especificou a necessidade de quatro estruturas:
a) Fisiologia do Exercicio; b) Biomecanica; ¢) Comportamento Motor; ¢ d) Avaliagdo Funcional.
Ponderou que a Avaliagdo Funcional ja conta com instalagdes compartilhadas na universidade (utilizadas
pelos cursos de Fisioterapia e Nutricdo) e que pelo menos trés desses laboratorios serdo compartilhados
com outros cursos. Indicou, ainda, a necessidade de adequacao ou renovacao de uma sala de musculagao
equipada, a demanda por um ginasio poliesportivo, mencionando tratativas junto a Prefeitura para a
captacdo de espagos publicos, e o compartilhamento de uma sala de atividades complementares com o
curso de Terapia Ocupacional. Em relagdo ao dimensionamento de pessoal, projetou o quantitativo de 12



docentes, sendo 10 destinados a 4rea técnica do curso e os demais vinculados a disciplinas de base comum
junto aos demais departamentos da instituicdo (como anatomia e fisiologia). Para o suporte técnico-
administrativo, indicou a necessidade de quatro servidores, distribuidos entre a secretaria integrada e o
suporte aos laboratorios. No que tange a empregabilidade, mapeou quatro areas: a) saude publica
(abrangendo a atuagdo direta no SUS e a gestdo de politicas em secretarias municipais e estaduais); b)
clinica e suplementar (envolvendo servigos privados, centros de reabilitacdo e o mercado autdbnomo de
personal training especializado); c) espago corporativo e tecnoldgico (focado na atividade fisica
empresarial e no desenvolvimento de tecnologias assistivas e de inovacdo em saude, em sinergia com o
Inova UFCSPA); e d) espago esportivo e social (composto por academias, clubes, escolas esportivas e
projetos comunitarios). Concluiu a exposi¢do sintetizando os pontos fortes da proposta: a) o elevado
interesse publico e a crescente demanda social; b) o alinhamento a expansdo de politicas do Ministério da
Satde; c) a alta empregabilidade decorrente da auséncia de concorréncia direta no perfil proposto; e d) a
oportunidade de consolidag¢do do projeto de "Universidades Transformadoras", colocando-se a disposicao
do conselho para esclarecimentos. A senhora Presidente agradeceu aos GTs pela elaboracao dos estudos
apresentados e antes de abrir a sessdo para perguntas, abordou as questdes relacionadas a infraestrutura e
ao pessoal docente e técnico. Quanto a viabilidade de espagos fisicos, informou que estdo sendo
conduzidas tratativas com as Secretarias Municipais e Estaduais de Educacao, de Satde e do Esporte para
a prospeccao de espacos em Porto Alegre, com articulagdo em parceria com o Centro Estadual de
Treinamento Esportivo (CETE), localizado no bairro Menino Deus, local onde a universidade ja
desenvolve atividades. Quanto aos recursos humanos, continuam sendo pleiteadas vagas diretamente junto
ao MEC. No ambito nacional, contextualizou que a Andifes firmou um acordo de cooperagdo com o
Comité Paralimpico Brasileiro, entidade que manifestou apoio ao tomar conhecimento do estudo da
UFCSPA para a criacdo do bacharelado em Educacao Fisica com foco na area paralimpica. Ressaltou que
o Comité sinalizou interesse em colaborar com a discussao, apontando a caréncia de profissionais de saude
qualificados nesse segmento e a intencao de capilarizar essas capacitagdes pelas universidades federais. A
conselheira Maria Eugénia Bresolin Pinto parabenizou os GTs e solicitou que, para avaliagdes futuras, os
materiais enviados previamente aos conselheiros coincidam com os dados apresentados em sessdo. Com
relagdo a proposta do curso de TO, observou que a iniciativa atende a um déficit de profissionais no
mercado. Quanto ao de Educacgdo Fisica, manifestou preocupagdo com a composicdo do Grupo de
Trabalho, apontando que ndo havia representantes do Departamento de Satde Coletiva, o que considerava
pertinente dada a natureza de atuagdo prevista. Sobre recursos humanos e infraestrutura, questionou o
dimensionamento do corpo docente necessario para a consolida¢do do curso a longo prazo e alertou sobre
a atual sobrecarga nos laboratorios de ciéncias basicas (como bioquimica, citologia e patologia), os quais
j& operam acima de sua capacidade. Diante disso, recomendou cautela para que a efetivagdo de um curso
desse porte ocorra apds a consolidacao fisica dos laboratorios e do espago projetado no CETE. Também
pontuou a questdo da empregabilidade, majoritariamente voltada ao setor privado, e ponderou, na
condi¢do de médica do esporte, sobre a inclusdo do pilar de alta performance. Esclareceu que o esporte de
alto rendimento atua no limite biologico, distanciando-se do conceito de saiude, e que sua implementagao
demanda especializagdo docente e equipamentos de custo elevado. Em atencdo aos questionamentos, a
senhora Presidente assegurou que o Departamento de Satde Coletiva serd formalmente consultado quanto
ao interesse em compor o GT de Educacdo Fisica, reconhecendo a importincia da participagdo para a
construcao da proposta. Quanto ao condicionamento do inicio dos cursos a consolidagdo prévia de toda a
infraestrutura e recursos humanos, ponderou que a dindmica de expansdo institucional e o cendrio
orgamentario nacional exigem a tramitagdo e aprovagdo prévia dos projetos para a captagdo de recursos.
Esclareceu que a deliberagao favoravel do Conselho ndo implicaria no inicio imediato das graduagdes no
ano letivo subsequente, embora existam indu¢des do MEC nesse sentido. Lembrou, ainda, que a criacao
do curso de Educagao Fisica ja havia sido aprovada pelo Conselho em gestdo anterior, tratando-se agora de
uma readequacdo a realidade contemporanea. Instigou a reflexdo sobre as propostas com base na missao
institucional € no compromisso social da universidade frente as demandas da sociedade. A conselheira
Elisabete de Carvalho Castro manifestou concordancia com os pontos levantados pela conselheira Maria
Eugénia Bresolin Pinto, externando sua preocupagdo quanto ao dimensionamento do corpo docente
apresentado, o qual contemplou predominantemente os profissionais especificos. Com base em sua
experiéncia prévia como chefe do Departamento de Ciéncias Basicas da Saude, alertou para o risco da
sobrecarga das disciplinas fundamentais e dos laboratorios de aulas praticas — citando como exemplos as
areas de histologia, citologia e fisiologia —, os quais ja enfrentam graves restricdes de espago e sérias
dificuldades de agendamento, inclusive no periodo noturno. Diante disso, sugeriu ao GT que realize um



estudo de impacto detalhado sobre as disciplinas basicas, integrando ao planejamento nio apenas as vagas
para docentes especificos, mas também o aporte de pessoal necessario para suprir a demanda gerada nas
areas de anatomia, fisiologia e demais ciéncias bésicas que dardo suporte ao novo curso. Em resposta, a
conselheira Marilu Fiegenbaum informou que a PROGRAD, em conjunto com a PROINFRA e demais
pro-reitorias envolvidas, vem realizando um planejamento estruturado para mitigar os impactos de novas
propostas. Relatou que foi efetuado um levantamento global da carga horéria de todos os docentes e
departamentos no periodo de 2022 a 2026/1, subsidio este encaminhado aos departamentos para auxiliar
na analise interna de demanda por novos docentes, reconhecendo-se que a atuagdo docente transcende as
atividades de sala de aula. No que tange a infraestrutura, foi realizado um mapeamento sobre a ocupacdo
de todos os laboratorios, no qual foi adotado um sistema de classificacdo por cores para identificar a
viabilidade de novos fluxos: a) faixas vermelhas para laboratdrios com ocupagdo maxima; b) faixas
amarelas para ocupacao intermitente; e c¢) faixas verdes para periodos com ociosidade e disponibilidade de
horérios, tendo sido observada, preliminarmente, uma maior incidéncia de faixas verdes no turno da tarde.
Quanto as propostas, esclareceu que, por se tratar de uma etapa inicial voltada estritamente ao estudo de
pertinéncia institucional dos cursos de TO e Educagdo Fisica, as matrizes curriculares e a carga horaria
detalhada de cada disciplina ainda ndo foram detalhadas. A conselheira Helena Maria Tannhauser Barros
parabenizou os envolvidos e destacou que o estudo representa um passo importante para uma expansao
sustentavel. Pronunciando-se como representante do Departamento de Farmacociéncias, solicitou o
registro em ata da preocupacdo quanto ao impacto nas disciplinas a ele vinculadas, as quais possuem
ampla transversalidade, refor¢ando a importancia de que o departamento seja incluido no alinhamento das
futuras matrizes curriculares. Adicionalmente, questionou sobre a real demanda de candidatos interessados
nos novos cursos, relembrando o histérico da instituigdo com graduacdes que, apesar da oferta inicial de
quarenta vagas anuais, finalizaram com poucos alunos. A senhora Presidente informou que a demanda
discente e o preenchimento de vagas foram amplamente debatidos durante a elaboragdo dos estudos.
Contudo, propds uma reflexao filosofica acerca da fungdo social e da missdo da universidade publica em
contraposi¢do a logica do setor privado. Ponderou que a manutengdo ou criacdo de determinados cursos
em institui¢cdes publicas se justifica primordialmente pela necessidade social e pela relevancia estratégica
das 4reas para o pais, mesmo em cendrios historicos de oscilagdo na busca por vagas, sob pena de
desassisténcia de setores fundamentais da sociedade, citando como exemplo a oferta de graduagdes com
baixa procura, como o estudo do grego. O conselheiro Marcelo Silva Faria relembrou que, em 2015,
conduziu o GT para a criagdo do curso de Educacdo Fisica, em um cendrio nacional de expansdo
impulsionado por megaeventos esportivos, proposta que obteve ampla aceitacdo na época, mas nao
prosperou por restrigdes estruturais e politicas. Salientou que a atual conjuntura abre uma nova janela de
oportunidade para propor uma graduacdo com foco estrito em saude. Informou que a instituicdo ja possui
massa critica para essa constru¢ao, contando com oito docentes e um servidor técnico-administrativo com
formagdo na 4rea, os quais integraram o GT. Ressaltou que o grupo permanece aberto a sugestdes e
planeja visitar os departamentos para compartilhar as discussdes, demonstrando disponibilidade para a
participagdo de outros colegas. Passou a palavra para a professora convidada Daniela Tonus, da UFSM,
que compartilhou sua experiéncia docente na area de TO, tracando um contraponto entre as realidades das
instituicdes de ensino privadas e publicas. Ponderou que, embora no setor privado a sustentabilidade dos
cursos seja impactada por fatores financeiros, o cendrio nas universidades federais demonstra uma alta e
consistente procura discente. Citou como exemplo a realidade da UFSM, que reduziu a oferta de setenta
para cinquenta vagas anuais nao por escassez de candidatos, mas para adequar o contingente de alunos a
capacidade de supervisdo do corpo docente disponivel. Alertou que as turmas formadas ndo tém sido
suficientes para suprir a demanda de mercado da regido, ocorrendo inclusive a evasdao de profissionais
recém-formados para o estado de Santa Catarina, o que acentua o déficit de terapeutas ocupacionais no Rio
Grande do Sul, estado que conta atualmente com apenas duas universidades federais — UFSM e UFPel —
ofertando a graduagdo. Por fim, ressaltou o fortalecimento historico e a expansao do campo, relatando que,
em recentes solenidades de colacdo de grau, o volume de formandos em TO superou o de areas
tradicionalmente concorridas, como Fisioterapia e Fonoaudiologia, ratificando a existéncia de uma s6lida
demanda e a atratividade do curso no ambito das institui¢des federais de ensino superior. Respondendo
aos questionamentos, o professor convidado Alberto Reinaldo Reppold Filho sinalizou que no que tange
ao dimensionamento do corpo docente, as projecdes iniciais visavam estimar o contingente minimo para a
viabilidade do curso, reconhecendo que o estudo de impacto necessita de maior tempo para ser
aprofundado junto aos departamentos, estando o GT comprometido em refinar tais quantitativos. Em
resposta as observagdes sobre o mercado de trabalho, ponderou que o cendrio atual de restricdo de vagas



no setor publico decorre da escassez de profissionais com qualificagdo especifica na area da satide, sendo
0 curso proposto uma alternativa para suprir essa demanda. Esclareceu, que a mengao aos termos "atleta" e
"alto rendimento" nos materiais de apoio ndo pressupde a formacdo direta para o esporte de alta
performance, mas sim o enfoque na saude do atleta, na prevengdo de lesdes e no suporte a projetos de
iniciagdo esportiva e paralimpica, capacitando o egresso a intervir de forma qualificada e a buscar
especializagdes posteriores. Quanto a indagacdo acerca da atratividade discente, o professor informou que,
embora careca de dados estatisticos no momento, as tendéncias observadas em outras institui¢des federais
indicam uma retragdo na busca pelas licenciaturas e uma solida procura pelos bacharelados. Concluiu
apontando que o diferencial da proposta da UFCSPA reside justamente em afastar-se da carga horaria
voltada a Educagdo Fisica escolar para focar, desde o inicio, em um nucleo formativo robusto em saude,
atendendo as necessidades do setor. A conselheira Andréia Carolina Duarte Duprat relatou que, apos
dialogar com seus pares acerca das propostas dos novos cursos, o entendimento ¢ de que o quantitativo de
servidores técnico-administrativos em educacao estimado nos projetos se encontra subestimado. Ponderou
que a universidade apresenta déficit em seu quadro atual e que as projegdes dos GTs contemplam os
profissionais que atuardo de forma direta nos cursos, como os laboratoristas, sem prever o impacto gerado
nos setores estruturais de apoio. Sinalizou que a expansao demandard incremento de pessoal no DERCA,
no NAP, na Biblioteca e na Prefeitura, além de exigir a ampliagdo or¢amentaria do PNAES. Citou a
situagdo da area de Anatomia, que conta com um técnico, ¢ defendeu que o crescimento institucional seja
estruturado por meio de quadro efetivo de servidores, e ndo por bolsistas. Sugeriu que os GTs adotem
como pratica a interlocu¢do com os departamentos administrativos para o dimensionamento, visto que a
previsdo ¢ de incremento de mil alunos em cinco anos, enquanto o saldo de servidores TAEs permanece
estagnado. Com relagdo ao mapeamento de uso dos laboratorios, ponderou que os dados de ocupagao
desses espacos ndo refletem a real carga de trabalho dos técnicos da area. Explicou que as atribuigdes
desses servidores vao além do periodo das aulas, englobando as etapas de preparacdo e organizagdo das
atividades praticas, bem como a participagdo em capacitagdes, comissdes ¢ GTs. Também manifestou
preocupacao quanto a infraestrutura fisica e a possibilidade de a UFCSPA depender de espagos externos,
como os vinculados ao Estado, ao municipio ou a entes privados. Alertou que os investimentos nessas
esferas dependem de acordos que podem ser revistos em decorréncia de mudancas de gestdo. Quanto a
proposta do curso de Educagdo Fisica, relembrou que as discussdes anteriores se inseriam na realidade da
projecdo do campus em Canoas. Apontou que, no ambito das politicas de saude publica, verifica-se
escassez de vagas em concursos publicos e em hospitais para profissionais dessa area, o que direcionara a
atuacdo dos egressos para o setor privado. A senhora Presidente informou que a preocupacdo com o
dimensionamento dos TAEs tem sido objeto de solicitagdes reiteradas junto ao MEC. Comunicou que
entregou formalmente ao Ministro da Educacdo as demandas institucionais e que recentemente a
universidade realizou o preenchimento de um formulario do MEC detalhando a necessidade de pessoal
técnico, cuja estimativa supera 100 servidores. A conselheira Ana Claudia Souza Vazquez apontou que a
analise realizada pela conselheira Andréia Carolina Duarte Duprat esta correta, ressalvando, contudo, que
os dados correspondem a uma etapa inicial e ndo ao estudo técnico definitivo de viabilidade ou ao
dimensionamento da forca de trabalho. A conselheira Ana Trindade Winck manifestou preocupagao
quanto ao compartilhamento de recursos humanos j& existentes na universidade para atuar nos novos
cursos. Ponderou que o atendimento a essas propostas poderia resultar no aumento da carga horaria de sala
de aula, em detrimento de outras atividades académicas, visto que as vagas previstas ndo cobririam todas
as demandas. Questionou, também, a énfase da graduagdo em Educacdo Fisica, indagando sobre o
diferencial da formacao e a inser¢cdo do egresso no mercado de trabalho, especificamente no SUS. Nesse
sentido, perguntou se o profissional competira de forma igualitaria com os demais bacharéis ou se havera
distin¢do nos processos seletivos em razdo da matriz curricular direcionada a area da satde. Por fim,
solicitou esclarecimentos sobre o planejamento logistico para o deslocamento de estudantes e docentes até
os locais onde serdo estruturados os laboratdrios e o centro esportivo fora da UFCSPA. A conselheira
Simone Terezinha do Canto Pereira Cohen parabenizou a apresentacdo da proposta, destacando a
importancia da expansdo institucional da universidade. Corroborou as manifestagdes anteriormente
apresentadas pela conselheira Andréia Carolina Duarte Duprat a respeito das preocupagdes do corpo
técnico-administrativo quanto ao atual déficit de pessoal e a participacdo da categoria nas discussdes.
Também sinalizou a questdao da garantia de permanéncia estudantil para os novos discentes, enfatizando a
responsabilidade institucional no acolhimento de alunos cotistas, que deverdo ocupar ao menos metade das
vagas previstas. conselheiro Nicolas Endrius Torres Lopes perguntou se as clinicas-escola de TO e de
Educacdo Fisica utilizariam o espago da Clinica da Familia, atualmente em constru¢do, ou se



demandariam uma nova infraestrutura propria. Em rela¢do ao curso de TO, indagou se o ingresso das 40
vagas previstas ocorreria integralmente no segundo semestre ou de forma fracionada entre os periodos
letivos, solicitando esclarecimentos sobre o impacto dessa dinamica na ocupacdo das salas de aula
existentes na universidade. Quanto as disciplinas intercursos, questionou se a integra¢do curricular
resultaria na unificacdo de turmas, com o consequente aumento expressivo do numero de alunos por sala e
da carga de trabalho docente, e se haveria uma regulamentagdo para delimitar esses parametros. Apontou a
auséncia de escala no grafico sobre crescimento populacional e comorbidades apresentado para a
Educagao Fisica, solicitando sua inclusdo no material a ser disponibilizado para melhor compreensao.
Também manifestou preocupacdo com a destinagdo dos quatro técnicos previstos para a abertura da
Educagdo Fisica, relatando que a universidade enfrenta dificuldades atuais no laboratorio de anatomia
devido ao déficit de pessoal, o que compromete, inclusive, o agendamento de monitorias para essa
disciplina basica. Com relagao ao estudo de uso dos espagos universitdrios mencionado pela Reitoria,
questionou onde poderia ter acesso a ele. Também demonstrou preocupacao quanto a utilizagdo do CETE,
apontando o risco institucional de alocar recursos da universidade em uma estrutura gerida pelo poder
estadual, citando como exemplo o cendrio de precarizagdo de outras institui¢des publicas estaduais. Por
fim, pontuou o frequente esvaziamento das sessdes do Conselho. A senhora Presidente manifestou
concordancia com a queixa apresentada pelo conselheiro Nicolas Endrius Torres Lopes a respeito do
esvaziamento das sessdes. Ressaltou que a participagdo nas reunides do Conselho possui precedéncia
regulamentar sobre as demais atividades académicas, inclusive aulas. Com relagdo a permanéncia dos
alunos até a conclusao da graduacao, pauta levantada pela conselheira Helena Maria Tannhauser Barros, o
conselheiro Nicolas Endrius Torres Lopes informou que a taxa média de evasdo no Brasil ¢ de 38% para o
curso de Educagdo Fisica e de 27% para o de Terapia Ocupacional. Para fins comparativos com a
realidade institucional, citou que a Informatica Biomédica apresenta um indice de desisténcia entre 50% e
55%, enquanto as propostas de Tecnologia e Ciéncia de Dados, avaliadas na reunido anterior, registram
médias gerais de abandono entre 65% e 72%. A senhora Presidente pontuou que a evasdo estudantil
constitui um fendmeno de ambito nacional, ressaltando a relevancia de debates institucionais acerca do
engajamento e da motivagao da atual geracdao no ensino superior publico. Salientou que, embora os indices
de evasdo gerem preocupacdo, a universidade apresenta uma das menores taxas do pais, devido ao perfil
de seus cursos na area da saude, destacando que a instituicdo atinge historicamente o preenchimento de
quase a totalidade das vagas pelo Sisu, tendo alcancado o indice de 99,7% no ano corrente. Enfatizou o
compromisso institucional com as politicas de permanéncia estudantil como parte da responsabilidade
publica da universidade. Esclareceu que os quantitativos de técnicos e de salas apresentados integram um
estudo preliminar, cujo objetivo atual é deliberar sobre a viabilidade e a pertinéncia da expansao
institucional e do mapeamento minucioso da for¢a de trabalho e do espacgo fisico, etapas que precedem a
constru¢do dos projetos pedagogicos a serem avaliados pelo CONSEPE. Informou que propostas de
alteracdo na dinamica de ingresso, visando a otimizagdo dos espacos, estdo sob andlise de viabilidade
tanto para as novas propostas quanto para os cursos ja existentes. Por fim, esclareceu que a clinica-escola
de TO demandard um espaco especifico, distinto da Clinica da Familia, e que, embora as plantas
estruturais nao sejam disponibilizadas publicamente por razdes de seguranca institucional, os projetos
técnicos estdo acessiveis para consulta mediante solicitagdo de qualquer conselheiro. O conselheiro
Marcelo Faria Silva reforcou que os GTs estdo abertos a convidar e a integrar o corpo técnico-
administrativo nas discussdes sobre a forca de trabalho, em a¢do conjunta com as pro-reitorias. No que
tange a infraestrutura, explicou que a clinica-escola de TO seguira as diretrizes curriculares proprias da
area, constituindo um ambiente especifico, embora tanto este curso quanto o de Educacdo Fisica possam
agregar valor as atividades da Clinica da Familia. Quanto ao ingresso de 40 vagas no meio do ano letivo
para a TO, defendeu a estratégia como uma medida para atenuar a reteng@o estudantil e otimizar o fluxo de
disciplinas comuns com a Fisioterapia ¢ a Educacao Fisica, permitindo o aproveitamento de créditos e
facilitando a organizacdo das areas verdes laboratoriais junto 8 PROGRAD. Relativamente a parceria com
o CETE, informou estar acompanhando as tratativas com o governo estadual e ressaltou que os
investimentos da universidade serdo resguardados por garantias juridicas de longo prazo. Sinalizou
preocupacao com relagdo a estagnagao da expansao da universidade nos ultimos dez anos em comparagao
a outras instituicdes federais. Defendeu que os projetos atendem a demandas sociais legitimas de satde
publica, alinhadas ao escopo institucional e ao PDI. A conselheira Monice Santana dos Santos manifestou
preocupacdo com a viabilidade imediata da expansdo proposta, argumentando que a institui¢do ja enfrenta
um déficit de servidores técnicos e de espacgo fisico. Apontou que, com o ingresso previsto de 40 alunos
por ano em cada um dos dois novos cursos, havera um acréscimo progressivo de 80 discentes no primeiro



ano, 160 no segundo, alcangando até 400 estudantes matriculados até a formacao das turmas. Diante disso,
questionou a previsao e a garantia de novos concursos publicos para docentes e técnicos, defendendo que
os esforcos institucionais deveriam priorizar a consolidagdo e o atendimento das demandas reprimidas da
configuragdo atual. Indagou sobre a obrigatoriedade de adesdo a mencionada janela de oportunidade do
MEC e quais seriam as garantias or¢amentarias para a implementacdo e sustentabilidade das novas
graduacdes a longo prazo. Por fim, sugeriu o adiamento da expansdao para um momento posterior, apos a
reorganizagdo e solidificagdo da estrutura existente. O conselheiro Raphael Maciel da Silva Caballero
questionou o prazo limite para a tomada de decisdo a respeito das propostas apresentadas, ressaltando a
necessidade de amadurecimento das discussdes. Indagou sobre a intengdo da gestdo em aproveitar a janela
de oportunidade do MEC. Por fim, solicitou esclarecimentos sobre a alocacao de pessoal, citando como
exemplo o fato de haver docentes na institui¢do com graduacdo em Educacdo Fisica atuando em outras
areas, e perguntou como se dard a dinamica de compartilhamento ou realocagdo desses profissionais para
atender as novas demandas curriculares desse curso. Esclareceu que sua colocacdo ndo se tratava de uma
oposicao ao projeto, mas sim de uma reflexdo sobre a carga horaria docente atual. Ponderou que, embora o
mapeamento institucional indique que nem todos os professores atingiram o teto de horas de aula, o limite
maximo regulamentar nao deve ser confundido com o patamar ideal de trabalho. Questionou qual seria o
dimensionamento de carga horaria razoavel em sala de aula, alertando que sobrecarregar o corpo docente
prejudica outras atividades académicas. A conselheira Gabriela Peretti Wagner manifestou apoio as
consideracdes apresentadas anteriormente pelas conselheiras Maria Eugénia Bresolin Pinto, Simone
Terezinha do Canto Pereira Cohen, Andréia Carolina Duarte Duprat e Ana Trindade Winck. Quanto a
participagdo de integrantes do Departamento de Psicologia nos GTs, no tocante a Terapia Ocupacional,
houve a colaboragdo do Prof. Alcyr Alves de Oliveira Junior. J4 no da Educagdo Fisica, embora a Profa.
Mariana Carlesso Moreira tenha sido convidada, ndo pdde integrar o grupo devido a incompatibilidades de
horario com os encontros de trabalho. Diante disso, requereu a corre¢do do registro na portaria de
nomeacdo do GT. Destacou o grande potencial da universidade para o trabalho interdisciplinar,
ponderando que essa pratica ainda ocorre de forma pontual na instituicao. Defendeu que a criagdo dos
novos cursos representa uma oportunidade para explorar essa articulagdo desde a elaboragdo dos
curriculos, o que beneficiara ndo apenas as novas graduagdes, mas também aprimorara os projetos ja
existentes na area da reabilitagdo por meio do desenvolvimento de praticas em clinicas interdisciplinares.
A conselheira Fernanda Cechetti, manifestando-se em nome da coordena¢do do curso de Fonoaudiologia,
celebrou a possibilidade de implementagdo do curso de TO, ressaltando o potencial de cooperacao entre as
duas profissdes na pratica clinica. Apontou, contudo, a auséncia de um representante da sua area no
respectivo GT, dada a importante intersec¢do entre os campos de conhecimento, e sugeriu a inclusao de
um docente do curso nas proximas etapas dos trabalhos para contribuir na constru¢do conjunta da matriz
curricular. O conselheiro Luis Henrique Telles da Rosa parabenizou os envolvidos na elaboracao das
propostas. Relembrando sua participagdo em discussdes passadas para a criagdo de cursos na universidade,
inclusive o de Educagdo Fisica, mencionou as reflexdes trazidas recentemente pela ex-reitora, Professora
Lucia Campos Pellanda, sobre a necessidade de planejar o futuro e garantir a sustentabilidade
institucional. Destacou o compromisso social da instituicdo como uma universidade da satde de
reconhecida qualidade. Defendeu que a participagdo nos programas vigentes de expansdo do Governo
Federal deve ser vista sob uma perspectiva diferenciada para assegurar a estabilidade a longo prazo, uma
vez que tais politicas viabilizam o financiamento para laboratdrios e a abertura de novas vagas para o
corpo docente, elemento este que impulsiona o crescimento universitario. Ressaltou, ainda, o potencial
transformador dos cursos de TO e Educacao Fisica para a graduagdo e a pds-graduagdo, argumentando que
sua implementagdo promovera forte interlocucdo com as areas ja consolidadas, como Psicologia,
Fonoaudiologia e Medicina, elevando o patamar da interdisciplinaridade na formagdo dos estudantes.
Quanto aos desafios de infraestrutura e parcerias, ponderou que a universidade ja possui solida experiéncia
em convénios juridicos com entidades privadas, como a Santa Casa, ¢ também com a rede publica
municipal de satide para a realizacdo de estdgios. A senhora Presidente destacou que a pluralidade de
pontos de vista e o compartilhamento de preocupagdes semelhantes promovem o amadurecimento
institucional. Sinalizou que, embora o Conselho esteja condicionado a prazos, momentos de reflexao
ampliada com a representacdo de toda a comunidade académica sdo fundamentais para pensar a
universidade em seu aspecto macro. Ressaltou que essas discussdes se alinham diretamente ao
compromisso social e institucional previsto nos documentos norteadores da universidade, citando
expressamente o Projeto Pedagogico Institucional, o Plano de Desenvolvimento Institucional e o
Planejamento Estratégico. A conselheira Thatiane Alves Pianoschi Alva direcionou os questionamentos a



docente convidada da instituigdo parceira. Solicitou esclarecimentos sobre a estrutura do curso de TO
daquela universidade, especificamente sobre o quantitativo anterior e atual de vagas ofertadas, bem como
sobre o numero de docentes que ingressaram para atender a implantagdo e ao funcionamento do referido
curso. A docente convidada Daniela Tonus esclareceu que a oferta inicial daquela institui¢do era de 70
vagas anuais, quantitativo que foi reduzido para 40 vagas. Informou que o corpo docente atual do curso de
TO ¢é composto por cerca de 14 professores, contando ainda com a colaboragdo de terapeutas ocupacionais
que atuam na supervisdo de estagios (técnicos em educagdo) e servidores técnico-administrativos,
perfazendo um total de aproximadamente 20 profissionais envolvidos. A conselheira Thatiane Alves
Pianoschi Alva, a partir de sua experiéncia na area da Fisica Médica, relatou que esse campo de atuagdo
surgiu atrelado a ciéncia tradicional e se consolidou com nomenclaturas especificas (Fisica Médica ou
Fisica com alguma outra énfase). Diante disso, questionou se o curso de Educagdo Fisica trarda uma énfase
diferenciada e de que forma o mercado de trabalho absorvera esse egresso, considerando que a referida
area ja possui uma aderéncia intrinseca com a satde. Também fez um relato como docente ingressante no
processo anterior de expansao universitaria, alertando sobre as dificuldades enfrentadas na implementagao
pratica daquela graduagdo, mencionando que as treze vagas docentes originalmente pactuadas ndo foram
totalmente efetivadas. Solicitou que, caso as novas propostas sejam aprovadas, o quantitativo docente
pactuado neste momento seja formalmente registrado, evitando perdas futuras. A conselheira Gabriela
Gongalves Roliano relatou que algumas disciplinas tinham baixa densidade de estudantes e defendeu que a
grade seja aberta e compartilhada entre diferentes graduagdes, permitindo que alunos de multiplos cursos
se inscrevam na mesma turma. Argumentou que esse modelo otimiza a carga horaria docente, o espaco
fisico e potencializa o aproveitamento das vagas disponibilizadas por meio de turmas mais cheias. Além
disso, destacou que a desvinculagdo desses componentes a um curso especifico confere maior flexibilidade
aos discentes, possibilitando que eles cursem os componentes em momentos alternativos de sua trajetoria
académica. A senhora Presidente informou que a PROGRAD esta em tratativas com os Departamentos
para a unificacdo dos codigos das disciplinas, visando a otimizagdo dos espagos fisicos e da carga horaria
docente. Sinalizou que a presenga de alunos de diferentes cursos em uma mesma sala de aula fortalece a
formagdo multidisciplinar desde o inicio da trajetéria académica, ampliando a visdo dos futuros
profissionais sobre o seu papel na area da satde. O Alberto Reinaldo Reppold Filho informou que a
atribuicao do GT nesta primeira etapa consistiu em analisar a pertinéncia da implementa¢ao dos cursos e
apresentar informagdes preliminares para subsidiar o debate e que o detalhamento, como a matriz
curricular, integrara a proxima fase dos trabalhos com a ampliagdo dos grupos. Respondendo ao
questionamento da conselheira Thatiane Alves Pianoschi Alva, explicou que a legislagdo nacional preveé
apenas as titulagdes de licenciatura e bacharelado em Educagdo Fisica, estruturadas sobre os eixos da
saude, esporte, lazer e cultura. Esclareceu que, embora as diretrizes curriculares permitam que cada
institui¢do adote uma énfase especifica na organizagdo do seu curso, essa particularidade ndo consta
formalmente no diploma do egresso. Defendeu que o grande diferencial do profissional formado pela
Institui¢do serd a alta qualifica¢do voltada a area da saude, o que o posicionara de forma competitiva no
mercado de trabalho. Em resposta a preocupagdo da conselheira Ana Trindade Winck a sobre a inser¢ao
profissional, o convidado pontuou que os concursos publicos exigem a titulacdo geral de bacharel em
Educacao Fisica. Sustentou a convicgdo de que a sélida formacao e a especificidade do curriculo proposto
preparardo os graduandos para obterem excelente desempenho nesses certames, suprindo uma lacuna de
profissionais qualificados com esse perfil no mercado. Compartilhou sua experiéncia pratica na UFRGS,
onde atuou diretamente na gestao durante o processo de criacdo e implantagdo dos cursos de Fisioterapia e
Danga. Tragou um paralelo entre 0 momento atual com o histérico do REUNI, caracterizando-os como
duas oportunidades distintas para a expansdo. Além disso, defendeu que as demandas presentes ¢ os
projetos de planejamento futuro ndo devem ser tratados como forgas antagonicas ou excludentes,
ponderando que a resolugdo dos problemas estruturais de hoje ndo impede a universidade de se arriscar na
busca por novos horizontes. Afirmou que, embora o citado programa ndo tenha solucionado todas as
necessidades das graduacdes pré-existentes, em geral a iniciativa foi positiva para o fortalecimento do
ensino publico, para o acesso dos estudantes e para a consecucdo de novas vagas de professores e
servidores. A senhora Presidente agradeceu ao professor visitante Alberto Reinaldo Reppold Filho e
destacou trés pontos fundamentais. O primeiro refere-se ao compromisso institucional, ressaltando que a
gestdo tem o dever de honrar o planejamento coletivo construido ao longo do tempo, em estrita
consonancia com o PDI, o PPI e o Planejamento Estratégico. O segundo ponto, e 0 mais importante, diz
respeito a demanda e responsabilidade social, apontando o impacto positivo que novos cursos na
instituicao, reconhecida como uma das melhores universidades publicas do pais, trazem para a sociedade.



Defendeu que a expansao representa um motor de desenvolvimento cientifico, cultural e tecnologico, além
de atuar na democratizagdo do acesso ao ensino superior € no combate as iniquidades na formagdo em
saude de qualidade. O terceiro ponto abordado foi a janela de oportunidade apresentada pelo Governo
Federal, contrastando com a auséncia de perspectivas de expansao nos ultimos dez anos, periodo em que a
universidade consolidou os cursos existentes. Informou que as 69 universidades federais estdo realizando
esse debate de expansdo de seus cursos. Esclareceu que a submissdo das propostas ndo assegura o
deferimento automatico pelo Ministério da Educacdo (MEC), que avaliard critérios como a interiorizagao
das vagas. Desse modo, as graduagdes em debate podem ndo ser efetivamente implementadas, mesmo
com a anuéncia do Conselho. Por fim, a Presidente detalhou o cronograma do processo, informando que o
prazo para manifestar a inten¢cdo junto ao MEC se encerra no corrente més de maio, tratando-se de um
movimento inicial de sinalizagdo das cinco propostas em discussdo. Explicou que caberd a instituicdo
indicar suas prioridades com base na viabilidade de curto e médio prazo. Diante do carater exiguo dos
prazos governamentais, comunicou que ja possui reunido agendada para meados de maio com a Secretaria
de Educacdo Superior (SESU/MEC) para apresentar o panorama global dessas demandas e reforcar a
necessidade de implementacdo dos cursos. Ressaltou que a janela de oportunidade se justifica fortemente
pelo perfil institucional de "Federal da Satude". Esclareceu que hd um direcionamento muito claro do
Governo Federal para graduagcdes como Fonoaudiologia, Psicologia, Fisioterapia e Terapia Ocupacional
dentro do projeto de "Universidades Inclusivas", o qual se soma ao projeto das "Universidades
Inovadoras", ja debatido pelo Colegiado no més anterior. Ponderou que, embora a oportunidade esteja
posta, a instituicdo possui total autonomia para decidir quanto a adesdo aos programas. Pontuou que
deliberacdes dessa magnitude exigem ampla discussd@o ndo apenas no ambito deste Conselho, mas com
toda a comunidade académica. Nesse sentido, anunciou a realizagdo do Forum do PPI (Projeto Pedagogico
Institucional) no dia treze de maio, ocasido em que a universidade estard mobilizada para apresentar, de
forma global, as propostas em debate. Defendeu que esse espago coletivo serd fundamental para o
esclarecimento de duvidas e para uma constru¢do compartilhada, reiterando que a expansao ndo € um ato
unilateral, mas uma decisao do Conselho maximo da universidade. Concluiu lembrando que, mesmo com
a garantia integral de vagas e recursos por parte do governo, os riscos sdo inerentes a qualquer processo de
crescimento. Questionada pela conselheira Andréia Carolina Duarte Duprat quanto aos prazos e qual seria
o edital de submissdo, a senhora Presidente esclareceu que se tratava de projetos especificos do MEC
denominados  "Universidades  Inclusivas", "Universidades Inovadoras" e  "Universidades
Transformadoras", conforme apresentado pela Profa. Lucia Campos Pellanda. Quanto aos prazos,
informou que eles sdo exiguos. O MEC solicitou o envio de um formulario de inteng¢des, cujo objetivo ¢é
apenas sinalizar as propostas atualmente em discussdo na universidade. E havendo uma manifestagao
positiva deles, sera iniciado o fluxo dos prazos internos para a avaliacdo detalhada dos projetos
pedagodgicos. Lembrou que o limite para a inser¢ao desses projetos no sistema federal encerra-se em
setembro, visando a uma eventual implementacao das novas graduacdes para o segundo semestre de 2027.
Diante disso, manifestou o forte desejo de realizar a discussdo e a votagdo das cinco propostas de cursos
novos ja na primeira sessdo do Conselho do més de junho, possivelmente em sessdo extraordinaria,
garantindo assim tempo habil subsequente para a estruturagdo dos projetos pedagdgicos. A senhora
Presidente informou que o Gabinete da Reitoria encaminhard um convite oficial para que os
departamentos de Saude Coletiva, Fonoaudiologia e Psicologia, atendendo a manifestacio dos
conselheiros para indicacdo de representantes para integrar os GTs. Questionada pela a conselheira Ana
Trindade Winck se os prazos para os projetos de expansdo das vagas nos cursos ja existentes na
universidade seriam os mesmos, a senhora Presidente esclareceu que, para essas graduacdes, a tramitagao
dispde de maior prazo, até setembro, por ja constarem na plataforma do MEC. 4. Assuntos Gerais. 4.1.
UFCSPA Acolhe. A senhora Presidente reiterou o convite para o UFCSPA Acolhe, no dia 23 de maio,
solicitando a participacdo da comunidade académica. Mencionou que a edi¢cdo anterior registrou
expressivo publico, com a presenca de cerca de 5 mil pessoas, e manifestou a expectativa de superar essa
marca este ano. Informou que o Restaurante Universitario funcionard na data do evento, mediante reserva
prévia dos tiquetes. As acdes de divulgacdo ja estdo em andamento nas redes de ensino municipal e
estadual, sendo que os interessados em obter o material digital para compartilhamento devem encaminhar
solicitacdo para o e-mail eventos@ufcspa.edu.br. Comunicou que as inscrigdes para tutores, monitores e
assistentes da organizacdo do evento estdo abertas até o dia 14 de maio. 4.2. Foérum do Projeto
Pedagogico Institucional (PPI). A senhora Presidente reiterou o convite para o Férum PPI, a ser
realizado no dia 13 de maio, quarta-feira, com inicio as 9 horas no Salao Nobre. Sinalizou que nao havera
atividades letivas na data, tendo em vista a mobilizacao da institui¢do para o evento. Pontuou que o Forum
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¢ um espago coletivo para debater o cendrio atual e planejar o futuro da universidade. 4.3. Desligamento
Representacio Discente e da Sociedade. A senhora Presidente informou que a senhora Helena Dahne
Bartelle, representante da sociedade civil, solicitou desligamento do colegiado em razdo de motivos
familiares que impediam a sua continuidade e o comparecimento as sessoes. Em seguida, relatou o
recebimento de manifestagdes de indisponibilidade de dois representantes discentes do curso de
Informatica Biomédica, eleitos em 2025: o conselheiro Samuel Miller Eichner, na condicao de titular, e a
conselheira Mell Amisa Matsuda, como suplente. Esclareceu que, diante dessas vacancias, a universidade
deveréd aguardar a publicacdo do proximo edital de elei¢des para recompor as respectivas representacoes
no Conselho. 4.4. Desafio UFCSPA. A senhora Presidente informou sobre o andamento da chamada
aberta para o Desafio UFCSPA/Santa Casa/Sebrae, iniciativa voltada a inovacdo e a elaboragdo de
solugdes para desafios no ambiente hospitalar. Mencionou a expressiva procura pela convocacgao,
comunicando que, das 80 vagas disponibilizadas, a institui¢do ja registrava 75 inscritos, embora o periodo
de inscricdes permanecesse aberto até o dia 22 de maio. 4.5. UFCSPA Emerge. A senhora Presidente
comunicou também a abertura da chamada para a segunda fase do UFCSPA Emerge. Informou que, por
meio dessa iniciativa, serdo selecionados 15 laboratérios com o objetivo de prepara-los para a atragdo de
projetos de pesquisa e desenvolvimento, prestagdo de servicos e ampliagdo da interacdo com o setor
produtivo. Pontuou que as inscri¢des permanecerdo abertas até o dia 15 de maio e que o requisito para a
candidatura ¢ a participagdo prévia na primeira fase da iniciativa. 4.6. Inauguracdo da Cabine 1 para
Reunides. A senhora Presidente anunciou a inauguracdo de uma cabine de reunides no Prédio 3,
programada para as 13h30 do dia 13 de maio, durante as atividades do Férum do PPI. Explicou que a
iniciativa faz parte de uma estratégia voltada a otimizagcdo dos espagos fisicos da instituicdo, visando
suprir a demanda por locais adequados para reunides, atendimentos individuais entre docentes e discentes,
ou para o acolhimento de visitantes. Sinalizou que a estrutura podera servir de modelo para futuras
implementa¢des na universidade, visando a qualificacdo da infraestrutura de trabalho e atendimento. 4.7.
Instituto Karolinska. A senhora Presidente comunicou a proxima visita de representantes do Instituto
Karolinska, prevista para ocorrer na ultima semana de maio. Informou que a agenda integra um projeto
voltado a qualificagdo do ensino de pos-graduagdo, compreendendo consultoria de especialistas para a
reestruturacdo de curriculos e implementacdo de novas metodologias de ensino. Informou que a
conselheira Ana Luiza Pires de Freitas coordena a iniciativa e atuard para o desenvolvimento das
atividades. Com a palavra, ela complementou informando que a instituicdo parceira ¢ reconhecida na area
de ciéncias da satde e que a cooperacao, iniciada ha cinco anos, entra agora em uma fase de consolidagao.
Comunicou que a abertura de inscri¢des para a participagdo da comunidade académica nas atividades da
visita sera divulgada pelo SIUR. 4.8. Manutencido dos banheiros. O conselheiro Nicolas Endrius Torres
Lopes sinalizou que ha banheiros interditados, questionando sobre a previsdo de conclusdo da transi¢ao
contratual com a nova empresa de manutencao e liberagdo dos espagos. A conselheira Luciani Spencer
informou que os chamados emergenciais, especialmente os relacionados aos banheiros e vazamentos, sao
priorizados e que a situagdao deve estar regularizada no decorrer da proxima semana. Sem outros assuntos
a tratar, a senhora Presidente agradeceu a presenca e a participagdo de todos e encerrou a sessdo as 18
horas e 21 minutos. Para constar, eu, Gabriela Frank, Secretdria dos Conselhos Superiores, lavrei a
presente ata que, apos ser lida e aprovada pelos conselheiros, serd assinada pela senhora Presidente e por
mim.

JENIFER SAFFI
Presidente do CONSUN

GABRIELA FRANK
Secretaria dos Conselhos Superiores
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