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Carta da Reitoria
O ano de 2024 será lembrado como um dos períodos mais 
desafiadores da história recente do Rio Grande do Sul, 
marcado pelas enchentes que atingiram o estado de forma 
intensa e prolongada, com impactos profundos sobre a 
vida das pessoas, a infraestrutura, os serviços públicos e os 
territórios. Diante dessa emergência climática, tornou-se ainda 
mais evidente a importância da atuação articulada do Estado 
brasileiro, em seus diferentes níveis, e o papel estratégico das 
instituições federais na proteção da vida, na resposta imediata 
às crises e na construção de processos de reconstrução social, 
econômica e ambiental.

É nesse contexto que apresentamos o Relatório Social UFCSPA 
2024, um documento de prestação de contas que expressa o 
compromisso da Universidade Federal de Ciências da Saúde de 
Porto Alegre com a sociedade brasileira, com o fortalecimento 
das políticas públicas e com os princípios que orientam a 
atuação do governo federal: cooperação, justiça social, 
sustentabilidade e reconstrução com inclusão.

Durante as inundações de 2024, a UFCSPA atuou de forma 
integrada às redes públicas de saúde, assistência social e 
educação, colocando sua capacidade técnica, científica e 
humana a serviço do enfrentamento da crise. Em diálogo 
permanente com o poder público e com a sociedade civil, a 
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Universidade mobilizou sua comunidade acadêmica para ações 
de acolhimento, atendimento em saúde, apoio psicossocial, 
comunicação pública e produção de conhecimento aplicado, 
contribuindo para a resposta emergencial e para a organização 
de estratégias voltadas à recuperação dos territórios atingidos.

Mesmo sendo impactada diretamente pelos eventos 
climáticos, a UFCSPA manteve seu compromisso com a 
continuidade das atividades acadêmicas, com o cuidado à 
sua comunidade interna e com a qualificação das respostas 
institucionais. As medidas adotadas ao longo de 2024 
reforçam a compreensão de que a universidade pública 
federal é parte essencial do Sistema Nacional de Políticas 
Públicas, especialmente em contextos de crise, reconstrução e 
adaptação às mudanças climáticas.

Paralelamente ao enfrentamento da emergência, a 
Universidade seguiu avançando em seu projeto institucional, 
reafirmando sua missão de produzir e compartilhar 
conhecimento e formar profissionais da área das ciências da 
saúde com princípios humanistas, responsabilidade social e 
compromisso com o SUS. Os resultados apresentados neste 
relatório evidenciam a capacidade da UFCSPA de articular 
ensino, pesquisa, extensão e gestão pública de forma alinhada 
às prioridades nacionais de desenvolvimento e inclusão.

O Relatório Social UFCSPA 2024 está alinhado à Agenda 
2030 da Organização das Nações Unidas e aos Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentável, reafirmando o papel das 
universidades federais na construção de um país mais justo, 

resiliente e preparado para os desafios contemporâneos. 
A experiência das enchentes de 2024 reforça a urgência 
de políticas públicas baseadas na ciência, na cooperação 
federativa e na centralidade da vida como valor inegociável.

Agradeço profundamente a todas e todos que, mesmo 
em um ano tão adverso, contribuíram para que a UFCSPA 
permanecesse fiel à sua missão institucional, fortalecendo o 
papel da educação superior pública no enfrentamento das 
desigualdades, na reconstrução do Rio Grande do Sul e na 
consolidação de um projeto nacional de desenvolvimento 
sustentável.

Foi um ano difícil mas, mais uma vez, reafirmamos nosso 
protagonismo no enfrentamento de crises, como ocorreu 
na pandemia. As páginas deste relatório estão repletas de 
conquistas, ações concretas e muito impato social, mas 
também de afeto, pertencimento e reconhecimento do nosso 
propósito como universidade pública.

Que orgulho da nossa comunidade UFCSPA, que orgulho da 
Universidade Pública Brasileira.

Boa leitura!

Lucia Campos Pellanda
Reitora
Universidade Federal de Ciências da Saúde 
de Porto Alegre – UFCSPA
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A emergência climática que atingiu 
o Rio Grande do Sul em maio de 
2024 representou um dos maiores 
desafios socioambientais da história do 
estado, exigindo respostas rápidas e 
coordenadas. A UFCSPA teve um papel 
fundamental nesse enfrentamento, 
mobilizando seus pesquisadores e alunos 
para atuar em diversas frentes, desde 
o apoio humanitário até a produção de 
conhecimento para mitigar os impactos 
do desastre. A resiliência da comunidade 
acadêmica foi evidente na dedicação 
de estudantes, docentes e servidores, 
que se organizaram para contribuir com 
soluções científicas e assistenciais.

As chuvas que começaram no final 
de abril de 2024 transformaram-se, 
em poucos dias, no maior desastre do 
clima já registrado no estado. Após oito 
dias de temporais, o cenário era devastador: cidades inteiras 
submersas, rodovias transformadas em rios, comunidades 
isoladas e um número de mortos e desaparecidos que só 
aumentava a cada atualização da Defesa Civil. Diante deste 

cenário, o Estado e a sociedade civil mobilizou uma operação 
sem precedentes para reconfigurar redes e territórios atingidos. 

As primeiras pancadas de chuva chegaram no dia 27 de abril, 
mas foi no início de maio que a situação saiu completamente 

Crise Climática: Inundações no Rio Grande do Sul

Mercado Público I Foto: Rafa Neddermeyer/Agência Brasil I Fotos Públicas
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do controle. Como as bacias são interligadas, o excesso de 
água em vários rios e afluentes desaguaram no Lago Guaíba, 
em Porto Alegre. Na capital gaúcha, o Guaíba atingiu 5,37 
metros, inundando bairros inteiros e superando a marca 
histórica de 4,75 metros registrada na inundação de 1941.

A inundação atingiu diversas cidades da região metropolitana 
de Porto Alegre, como Eldorado do Sul, Canoas, Nova Santa 
Rita e São Leopoldo, onde as águas subiram rapidamente, 
alagando ruas e casas. Famílias foram retiradas de telhados 
por helicópteros da Defesa Civil e botes. Pelas redes sociais, 
imagens de pessoas e animais sendo resgatados em barcos e 
de idosos sendo carregados nas costas por soldados da Força 
Nacional corriam pelo mundo. 

No Vale do Taquari, um dos locais mais atingidos pela 
inundação, o rio que dá nome à região subiu a uma 
altura de 30 metros com uma velocidade assustadora, 
engolindo e arrastando cidades em questão de minutos. Os 
números revelam a dimensão da tragédia: 184 mortos, 25 
desaparecidos, 478 municípios atingidos, aproximadamente 
2.400 casas destruídas, mais de 81 mil desabrigados e cerca 
de 2,3 milhões de pessoas afetadas direta ou indiretamente 
pelas inundações, segundo dados da Defesa Civil do estado.

Nesse período, a UFCSPA  demonstrou seu compromisso 
com a comunidade ao participar de ações ligadas ao poder 
público e à sociedade civil. O campus da universidade 
está situado a 1 km da região central da cidade, que foi 
duramente castigada pelas águas. A UFCSPA, mesmo tendo 
seu prédio da rua 7 de setembro e seu arquivo histórico 

atingidos, mobilizou sua comunidade interna para apoiar 
estudantes, servidores, trabalhadores terceirizados e a 
população gaúcha em geral.

A Reitoria da UFCSPA se colocou à disposição da Secretaria 
de Saúde do Município de Porto Alegre para, sob sua 
coordenação, oferecer os recursos que estivessem ao 
alcance da Universidade naquele momento para se somar ao 
atendimento às demandas que apareceriam. A universidade 
criou um comitê de gerenciamento de crise, promoveu escutas 
com a comunidade acadêmica, reorganizou o calendário 
letivo e ampliou o atendimento psicológico. Também foram 
arrecadadas e distribuídas doações para pessoas impactadas.

A articulação entre acolhimento, comunicação pública e 
ciência aplicada marcou a presença da UFCSPA no maior 
desastre ambiental da história recente do estado. Com 
atuação junto à sua comunidade interna e à população de 
Porto Alegre, a Federal da Saúde prestou diversos serviços.

Confira as ações realizadas pela UFCSPA:

•	 Atendimento médico, de enfermagem, psicológico, 
farmacêutico, nutricional e recreativo em três abrigos: 
Sogipa, Paróquia São Martinho e Foro do Partenon;

•	 Organização e manutenção da Farmácia Básica de 
Eldorado do Sul; 

•	 Criação da Central do Voluntariado para triagem e 
distribuição de doações;  

•	 Produção de pães e alimentos no projeto UFCSPão, com 
distribuição em abrigos;  
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•	 Arrecadação de recursos via FundMed para compra de 
suprimentos;  

•	 Desenvolvimento do site “TamoJuntoRS” para gestão de 
medicamentos em abrigos;  

•	 Atendimentos psicoterapêuticos e assistência 
emergencial com o programa “Recomeça UFCSPA”; 

•	 Mutirões de limpeza e recuperação de moradias;  
•	 Apoio logístico à recepção de doações de universidades, 

como UNESC, UDESC e UFERSA;
•	 Participação no desafio ReMakeRS para criação de 

mobiliário de baixo custo;  
•	 Voluntariado em comunidades periféricas e quilombolas 

de Porto Alegre (Projeto PretoPod);  
•	 Parcerias com SMS/POA, UFMG, UFRGS e outras 

instituições para ações coordenadas.

A instituição organizou, em abril de 2024, o Grupo de 
Enfrentamento a Emergências Climáticas, que centralizou 
ações como atendimento em abrigos, mutirões de limpeza, 
distribuição de medicamentos, apoio psicológico e 
arrecadação de doações. A comunidade interna da UFCSPA, 
fortemente atingida, também foi acompanhada por 
voluntários e pela gestão da universidade, com o apoio de 
parceiros, como a FundMed, no Recomeça UFCSPA. Com o 
Grupo de Enfrentamento a Emergências Climáticas, agimos 
rapidamente, mobilizando toda a comunidade acadêmica. 
No longo prazo, a instituição elaborou um Plano de 
Gestão de Riscos para aprimorar a resposta a emergências 
e fortalecer a prevenção frente a eventos climáticos 
extremos.

A UFCSPA também esteve diretamente envolvida na 
organização do Seminário “A Ciência no Enfrentamento ao 
Desastre de 2024 no RS: da emergência à reconstrução”, 
realizado em parceria com a Secretaria para Apoio à 
Reconstrução e diversas instituições de ensino, incluindo 
UFRGS, UERGS, FURG, UNIPAMPA, UFSM, UFPEL, UNISINOS 
e UNISC. O evento reuniu especialistas, pesquisadores 
e gestores para discutir o papel da ciência na resposta a 

Centro de Porto Alegre inundado | Foto: Ricardo Stuckert/PR
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desastres, abordando desde medidas emergenciais até 
estratégias de reconstrução sustentável. A iniciativa reforça 
a importância da cooperação entre academia e governo na 
busca por soluções eficazes diante dos desafios enfrentados 
pelo Rio Grande do Sul, em alinhamento com o ODS 13 
(Ação contra a Mudança Global do Clima).

Em maio de 2024, a Pró-Reitoria de Extensão, Cultura e 
Assuntos Estudantis decidiu pela suspensão das aulas em 
virtude do decreto de calamidade pública no município 
de Porto Alegre pelo evento adverso das chuvas intensas. 
Foram redefinidas, a partir de então, as rotinas das 
atividades de extensão, cultura e assuntos estudantis 
durante o período. Os editais e atividades de extensão e 
cultura também ficaram suspensos durante o perído de 6 de 
maio a 3 de junho de 2024.

No campo científico, dois projetos da UFCSPA foram 
aprovados no edital FAPERGS 06/2024, com foco em 
soluções sustentáveis. Um deles, liderado pela professora 
Elizandra Braganhol, trabalha com biotecnologia 
e economia sustentável na reconstrução. O outro, 
conduzido pelo professor Josias Merib, estuda poluentes 
em áreas alagadas, com uso de manufatura aditiva para 
monitoramento ambiental. 

Ressaltamos, ainda, o desenvolvimento do aplicativo 
DoAção UFCSPA. A iniciativa teve como objetivo conectar 
membros da comunidade universitária em situação de 
vulnerabilidade a pessoas dispostas a colaborar por meio 

da doação de itens essenciais. O projeto foi conduzido de 
forma colaborativa por diferentes setores da Universidade, 
incluindo o Núcleo de Saúde Digital, a Secretaria de 
Tecnologia da Informação e Comunicação (SeTIC), a 
empresa júnior BioCode Jr., alunos, egressos e professores 
do curso de Informática Biomédica e servidores da 
instituição.

As inundações de 2024 no Rio Grande do Sul evidenciaram 
a urgência da Agenda 2030 da ONU ao mostrar a conexão 
entre eventos climáticos extremos e o desenvolvimento 
sustentável. A tragédia, agravada pela mudança climática, 
ressaltou os impactos nos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS), como saúde, educação e habitação, e 
a necessidade de adaptação, prevenção e reconstrução 
resiliente. A UFCSPA foi imprescindível na resposta 
humanitária e no apoio à população vulnerável. 

As ações adotadas pela UFCSPA mediante a crise climática 
que o Rio Grande do Sul enfrentou em 2024, reforçam o 
compromisso com a Agenda 2030 da ONU, a partir dos 
ODS 1 (Erradicação da Pobreza), ODS 2 (Fome);  ODS 3 
(Saúde e Bem-Estar), ODS 5 (Igualdade de Gênero), ODS 6 
(Água Potável e Saneamento), ODS 9 (Indústria, Inovação 
e Infraestrutura), ODS 10 (Redução das Desigualdades), 
ODS 11 (Cidades e Comunidades Sustentáveis), ODS 13 
(Ação Contra a Mudança Global do Clima), ODS 15 (Vida 
Terrestre); ODS 16 (Paz, Justiça e Instituições Eficazes) e 
ODS 17 (Parcerias e Meios de Implementação).
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Famílias, vítimas das inundações de 2024 em Porto Alegre, buscam abrigo no ginásio de esportes da Sogipa 
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Relatório Social
UFCSPA 2024
Para evidenciar a relevância social e os impactos 
gerados pela Universidade, apresentamos o Relatório 
Social UFCSPA 2024, um produto de comunicação 
institucional que, anualmente, documenta os impactos 
socioambientais, socioculturais e organizacionais da nossa 
instituição. 

As informações e dados contidos no Relatório Social 
UFCSPA 2024 estão alinhados com a Agenda 2030 da 
Organização das Nações Unidas (ONU), destacando o firme 
compromisso da Universidade Federal de Ciências da 
Saúde de Porto Alegre com o desenvolvimento sustentável 
e demonstrando como a instituição se engaja ativamente 
nesse pacto global.

O relatório foca sua análise nos resultados acadêmicos e 
organizacionais, abrangendo ensino, pesquisa, extensão, 
inovação, internacionalização e gestão, a fim de medir 
os impactos da Universidade em relação aos diferentes 
setores da sociedade. Dividido em quatro dimensões – 
institucional, ensino, pesquisa e extensão –, o Relatório 
Social interpreta os dados e informações à luz dos Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da Agenda 2030, 
evidenciando como a universidade contribui de forma 
específica para as metas globais.

A UFCSPA é membro da iniciativa Impacto Acadêmico da 
Organização das Nações Unidas (UNAI) desde 2019, uma rede 
de compartilhamento de conhecimento, pesquisa e soluções 
pautada em questões inter e multidisciplinares que dialogam 
com os valores da ONU.

O Relatório Social reafirma o compromisso da instituição em 
ser referência no ensino na saúde e produtora de impacto 
internacional. O conhecimento produzido e compartilhado 
visa formar profissionais da área das ciências da saúde 

A UFCSPA realiza um trabalho conjunto para impulsionar o poder transformador 
da Agenda 2030 da ONU.
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com princípios humanistas e responsabilidade social. 
Conforme esses princípios, o Relatório Social busca informar 
os impactos e realizações da UFCSPA como uma força 
impulsionadora da educação em saúde e do desenvolvimento 
sustentável, em harmonia com importantes objetivos 
internacionais.

Sobre a agenda para 2030 para 
o desenvolvimento sustentável

Adotada em setembro de 2015 pelos 193 Estados-membros 
da ONU, em parceria com governos, sociedade civil, setor 
privado, instituições acadêmicas e de pesquisa, a Agenda 
2030 representa um plano de ação global abrangente. 
Seu objetivo é erradicar a pobreza e promover uma vida 
digna para todos, sem comprometer os recursos naturais 
do planeta e preservando a qualidade de vida das futuras 
gerações. Para tornar este plano viável, foram estabelecidos 
17 objetivos, alcançáveis por meio de 169 metas que 
demonstram a escala e a ambição dessa Agenda universal, 
construída sobre o legado dos Objetivos de Desenvolvimento 
do Milênio e destinada a concluir o que estes não 
conseguiram alcançar.

Cada ODS busca concretizar direitos humanos 
fundamentais e promover a igualdade de gênero, incluindo 
o empoderamento de mulheres e meninas. Esses objetivos 
não apenas abrangem tópicos como desenvolvimento 
econômico, erradicação da pobreza e fome, inclusão 

social, sustentabilidade ambiental, boa governança 
em todos os níveis, paz e segurança, mas também são 
interligados e indivisíveis. Eles harmonizam as três 
dimensões essenciais do desenvolvimento sustentável – 
econômica, social e ambiental – para criar uma abordagem 
holística e integral.
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Metodologia e Organização

A Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto 
Alegre (UFCSPA) é uma instituição pública de ensino, 
pesquisa e extensão, consolidada nas atividades de atenção 
integral à saúde. A UFCSPA alinha suas atividades-meio e 
fim diretamente ao ODS 3, que visa promover a saúde e 
o bem-estar, e ao ODS 4, que busca fomentar a educação 
de qualidade. Em adição, parte significativa das iniciativas 
acadêmicas e organizacionais também segue com os demais 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da Agenda 2030.

Nossos programas e projetos de ensino, pesquisa, extensão, 
estratégias de gestão, além das políticas para internacionali-
zação e inovação acolhem, direta ou indiretamente, as 169 
metas estipuladas para a sustentabilidade social, ambiental 
e econômica global.

O Relatório Social UFCSPA 2024 está estruturado em 
quatro seções principais que expõem as dimensões que 
alicerçam o fazer institucional da Universidade. A publicação 
tem como propósito não apenas mensurar os impactos 
positivos perante as comunidades, mas, de modo prioritário, 
demonstrar de que forma cada dimensão contribui para a 
realização dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 
e suas respectivas metas.

A Dimensão Institucional aborda os processos de gestão 
universitária, baseados em uma abordagem participativa, 
transparente e em avaliações contínuas alinhadas aos 
princípios de boa governança pública. Inclui estratégias de 

comunicação, engajamento, gestão de recursos humanos e o 
compromisso da UFCSPA com a sustentabilidade institucional.

Na sequência, a Dimensão Ensino apresenta os processos de 
graduação e pós-graduação, destacando o compromisso da 
Universidade com diversidade, interculturalidade, acesso e 
permanência estudantil.

Logo a seguir, a Dimensão Pesquisa destaca os esforços da 
UFCSPA para consolidar-se como referência em inovação na 
área da saúde, com ênfase em pesquisas de alta qualidade e 
padrão internacional. Reafirma, assim,  seu compromisso com 
a excelência acadêmica e científica. 

Na quarta seção, a Dimensão Extensão apresenta programas, 
projetos e eventos que integram a Universidade com a 
sociedade, reforçando as relações com a comunidade e 
compondo uma parte da grande tarefa educativa confiada 
à UFCSPA. As ações fomentam políticas de valorização e 
promoção cultural, reiterando o compromisso social da 
instituição. 

A publicação do Relatório Social UFCSPA 2024 objetiva 
apresentar uma visão ampla sobre a Universidade, além de 
qualificar o relacionamento da UFCSPA com seus públicos. 
Busca também, ampliar a visibilidade de seu protagonismo na 
atenção integral à saúde e reforçar o seu papel na construção 
de estratégias para implementação das metas, alinhadas à 
Agenda 2030 da ONU. 

A UFCSPA possui diretrizes e políticas de ensino que são 
modelo de excelência. Sua missão é produzir e compartilhar 
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conhecimento e formar profissionais da área das ciências 
da saúde com princípios humanistas e responsabilidade 
social. A publicação tem como propósito não apenas 
mensurar os impactos positivos perante as comunidades, 

mas, de modo prioritário, demonstrar de que forma cada 
dimensão contribui para a realização dos 17 Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável e seus respectivos propósitos.
Desfrute da leitura!

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável – ODS/ONU e seus eixos / Fonte: NAÇÕES UNIDAS BRASIL - https://brasil.un.org/pt-br/sdgs 
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A Federal da Saúde - UFCSPA  

A UFCSPA é a única universidade federal especializada 
em saúde. Oferece, gratuitamente, ensino, pesquisa e 
extensão, com recursos 100% públicos. Foi constituída como 
universidade em 2008, contudo a instituição  tem uma  
longa história e  tradição  na formação de profissionais da 
saúde. Presente há quase 60 anos na vida dos gaúchos e dos 
brasileiros, a UFCSPA é uma instituição pública de ensino 
consolidada nas atividades de atenção integral à saúde. 

É uma importante instituição, que ressignifica e qualifica 
a vida de milhares de pessoas, ao produzir conhecimento, 
formar e entregar à comunidade inúmeros profissionais 
de excelência, por meio de 16 cursos de graduação, 68 
programas de Residência Médica, 3 de Residência em Área 
Profissional da Saúde multiprofissional e 1 uni, 9 cursos de 
especialização e 12 programas de Pós-Graduação Stricto 
Sensu, incluindo 4 mestrados acadêmicos, 3 mestrados 
profissionais e 5 programas de mestrado e doutorado. A 
UFCSPA também faz parte da rede da Universidade Aberta 
do Sistema Único de Saúde (UNASUS) e oferece o Curso 
de Especialização em Saúde da Família para médicos, 
enfermeiros e dentistas.

Foi fundada em 1953 como Faculdade Católica de Medicina 
de Porto Alegre pelo Arcebispo Metropolitano Dom Vicente 
Scherer. As atividades letivas começaram em 1961 com a 
primeira aula do curso de Medicina. O Governo Federal 
federalizou a faculdade em 1980, transformando-a na 
Fundação Faculdade Federal de Ciências Médicas de Porto 

Alegre, com o objetivo de democratizar e ampliar o acesso à 
educação médica na região.

A missão da UFCSPA é "produzir e compartilhar 
conhecimento e formar profissionais da área das ciências da 
saúde com princípios humanistas e responsabilidade social", 
e sua visão é "ser uma instituição inovadora e inclusiva, 
referência nacional no ensino na saúde e produtora de 
conhecimento de impacto internacional". 
Os valores da universidade incluem princípios como 
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humanismo, eficiência, equidade, excelência, ética, inovação, 
inclusão e responsabilidade social. 

Conceito de excelência 

A UFCSPA obteve a nota máxima (5) no Índice Geral de 
Cursos (IGC) do MEC em 2024, demonstrando excelência 
na qualidade do ensino, tanto na graduação quanto 
na pós-graduação. Essa conquista reforça a posição da 
universidade como uma das melhores do país na área 
da saúde.  O indicador é elaborado pelo Ministério da 
Educação (MEC) e corresponde à média das notas dos 
cursos de graduação e dos programas de pós-graduação 
stricto sensu, ponderada pelo número de matrículas de 
cada curso. Este feito representa um esforço coletivo de 
docentes, técnicos e estudantes.

Os docentes da UFCSPA são, em sua maioria (97%), 
doutores e mestres. Em proporção similar, nossos 
técnicos-administrativos são, também, constituídos 

por especialistas,com significativo número de mestres 
e doutores. Esses fatores justificam o reconhecimento 
da Universidade pela excelência no ensino, formando 
excelentes profissionais-pesquisadores para atuarem no 
Brasil e no mundo. O total da população da UFCSPA é de 
5.041 pessoas

UFCSPA dentre as melhores do 
mundo na área da saúde

Na classificação do World University Rankings by Subject 
2024, a Universidade Federal de Ciências da Saúde 
de Porto Alegre (UFCSPA) segue entre as melhores 
universidades do mundo nas áreas de Clínica e Saúde e 
Ciências da Vida, na faixa 1001+. Organizado pela empresa 
britânica Times Higher Education (THE), que avalia 
instituições de ensino superior com base em indicadores 
de desempenho que incluem citações, qualidade de 
ensino, internacionalização, produção científica e receitas 

3.430
estudantes 

matriculados 
na graduação

5.041
Total de alunos

921
estudantes nos 

cursos de mestrado 
e doutorado

600
estudantes na 

pós-graduação lato 
sensu presencial

402
docentes

24
bolsistas de

apoio técnico ao 
desenvolvimento

institucional

215
técnicos-

administrativos

14
bolsistas de apoio 

à pesquisa

30
estagiários

175
profissionais
terceirizados

https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/universidade-federal-de-ciencias-da-saude-de-porto-alegre-ufcspa
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provenientes do setor produtivo, o ranking avalia o 
desempenho de universidades de todo o mundo por área 
de conhecimento. No Brasil, apenas 43 universidades 
foram incluídas no ranking de Clínica e Saúde e 44, no de 
Ciências da Vida, reforçando a importância da UFCSPA no 
contexto nacional e internacional.

A Universidade também participou novamente do 
THE Impact Rankings, que mede o impacto social das 
universidades mundo em ações relativas aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável (ODS) das Nações Unidas. 
Neste ano, a UFCSPA enviou mais uma vez dados para 
9 dos 17 ODS e foi classificada na faixa de 401-600 no 
ranking geral, com uma nota de 73.4 (de 100 pontos). Para 
obter essa classificação foram considerados os melhores 
desempenhos da universidade: ODS 3 – Saúde e Bem-estar 
(101-200), ODS 5 – Igualdade de Gênero (101-200) e ODS 
16 - Paz, justiça e instituições eficazes (401-600). Apenas 
duas universidades brasileiras encontram-se na faixa 101-
200 no ODS de Saúde e Bem-estar: UFCSPA e UFMG. Já no 
ODS 5, Igualdade de Gênero, são três no top 200.

Já na classificação global do World University Rankings, a  
UFCSPA ficou na faixa 1.501+ na classificação global, tendo 
melhorado seu desempenho sobretudo nas categorias de 
qualidade da pesquisa, indústria e internacionalização. 
A universidade apresentou melhora na maioria dos eixos 
avaliados. O destaque foi no critério de ensino, no qual 
alcançou a posição 1.284, com evolução expressiva no 
indicador reputação.

No total, 1904 instituições de 108 países foram listadas no 
ranking, sendo 105 ingressantes neste ano.  

Em 2024, na listagem de melhores universidades do 
mundo por área de conhecimento, segundo o QS World 
University Rankings (QS), a UFCSPA foi avaliada na área 
de Medicina e classificada entre as 550 (faixa 601-650) 
melhores de todo o planeta, dentre 720. Houve melhora 
em relação ao último ano, no que tange à sua reputação 
com empregadores e número de citações por artigo.

Nos rankings sobre universidades de países com economia 
emergente e universidades jovens, a UFCSPA também está 
entre as melhores do mundo. Na América Latina, ocupa a 
70ª posição, entre 214 instituições de 16 países. Entre as 
universidades federais brasileiras, a UFCSPA está na 26ª 
posição e, entre as universidades gaúchas avaliadas, na 6ª 
colocação.

https://www.qs.com/solutions/rankings-tracker/
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Times Higher Education
- entre as 200 melhores universidades nos ODS 3 - 

Saúde e Bem-Estar e 5 - Igualdade de gênero
- entre as 400 melhores universidades nos ODS 1 - 

Erradicação da pobreza e 10 - Redução das 
desigualdades

- 70ª melhor universidade na América Latina
- entre as 600 universidades do mundo com mais 

impacto na Agenda 2030
- entre as melhores universidades do mundo
- entre as melhores universidades jovens no mundo
- entre as 550 melhores universidades em países de 

economia emergente
- entre as melhores universidades nas áreas de 

Saúde e Ciências da Vida

QS Rankings
- entre as 550 melhores universidades na área da 

Medicina

Times Higher Education
- entre as 200 melhores universidades nos ODS 3 - 

Saúde e Bem-Estar e 5 - Igualdade de gênero
- entre as 400 melhores universidades nos ODS 1 - 

Erradicação da pobreza e 10 - Redução das 
desigualdades

- 70ª melhor universidade na América Latina
- entre as 600 universidades do mundo com mais 

impacto na Agenda 2030
- entre as melhores universidades do mundo
- entre as melhores universidades jovens no mundo
- entre as 550 melhores universidades em países de 

economia emergente
- entre as melhores universidades nas áreas de 

Saúde e Ciências da Vida

QS Rankings
- entre as 550 melhores universidades na área da 

Medicina
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Infraestrutura e parcerias para o 
desenvolvimento sustentável 

A UFCSPA está localizada no Centro Histórico de Porto 
Alegre, coração da capital dos gaúchos. Com localização 
geográfica privilegiada e de fácil acesso, Porto Alegre 
também é polo regional no atendimento em saúde, com 
30 hospitais e mais de 200 serviços de atendimentos pelo 
Sistema Único de Saúde. 

O ingresso nos cursos de graduação da UFCSPA ocorre 
através da nota do Enem e do Sistema de Seleção 
Unificada (SiSU) do MEC. Também ocorre através de 
transferência voluntária (de outras universidades) ou por 
ingresso diplomado.

Na UFCSPA, os estudantes têm à sua disposição mais 
de 120 ambientes para ensino e prática experimental-
profissional. Cada ambiente dispõe de infraestrutura 
necessária para atender as necessidades dos cursos 
de graduação e de pós-graduação, orientados ao 
empreendedorismo, inovação, tecnologias e soluções 
em saúde. A Universidade possui modernas instalações, 
incluindo salas de aula, auditórios, salas para 
videoconferência e laboratórios de práticas e pesquisa, 
equipados conforme as demandas dos cursos.

Dentre os espaços acadêmico-institucionais da UFCSPA, 
a Biblioteca Paulo Lacerda de Azevedo tem por missão 
participar efetivamente das atividades de ensino, 
pesquisa e extensão da Universidade, através da 

prestação dos serviços de informação científica na área 
de Ciências da Saúde, necessários para desenvolvimento 
dos seus programas acadêmicos. Situada no  prédio 
principal da Universidade, está inserida num complexo 
arquitetônico que inclui capela e espaço de exposições 
artísticas e culturais. Seu objetivo é contribuir para o 
aprimoramento dos programas de ensino, pesquisa e 
extensão da Universidade, oferecendo aos seus usuários 
acesso a recursos informacionais impressos e digitais, 
bem como serviços de qualidade para a formação 
de profissionais capacitados. O acervo da biblioteca 
conta com mais de 57.000 exemplares entre livros, 
revistas e periódicos científicos, além de bases de 
dados educacionais digitais, nacionais e internacionais, 
disponíveis para acadêmicos, servidores e egressos.

Outro espaço 
dedicado a fomentar 
a integração com 
a comunidade é o 
Museu de Anatomia 
da UFCSPA que visa 
contribuir para o 

desenvolvimento do conhecimento científico do país, 
por meio de ações de preservação, pesquisa e difusão 
do acervo de Anatomia Humana para a população geral, 
além de conscientizar a sociedade brasileira sobre a 
doação voluntária do próprio corpo em vida para o ensino, 
extensão e pesquisa em anatomia. É aberto à população 
geral e tem como público-alvo os alunos das escolas da 
rede pública de Porto Alegre. E exemplifica o alinhamento 
com as propostas do ODS 4.
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Práticas inovadoras no ensino, 
na pesquisa e na extensão 

A Agenda 2030 inspira e orienta a UFCSPA a trabalhar em 
conjunto com agentes de mudança, alinhando mensagens, 
estratégias e campanhas com as aspirações dos 17 Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentável (ODS). Em cada âmbito do 
fazer universitário, as descobertas refletem diretamente na 
sociedade, que se beneficia do trabalho da Universidade. 

Para potencializar a teoria e a prática da inovação, a 
UFCSPA possui o Núcleo de Inovação Tecnológica e 
Empreendedorismo em Saúde (NITE-Saúde), Espaço 
Maker, Centro de Inovação, Empresas Juniores e Centro de 
Simulação Realística à disposição de docentes e discentes.

Especializada na área da saúde, a UFCSPA mantém parcerias 
interinstitucionais que contribuem para suas metas e 
para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), 
especialmente os ODS 16 e 17. Entre elas, a Irmandade da 
Santa Casa de Misericórdia, um dos principais centros de 
atenção à saúde da América Latina, faz parte da história 
da UFCSPA e sua parceria com a Universidade favorece 
o desenvolvimento de pesquisas e práticas modernas, 
inovadoras e tecnológicas em saúde. Única instituição 
hospitalar do país a realizar todos os tipos de transplante de 
órgãos, é referência em diagnóstico e tratamento de doenças 
e procedimentos de alta  complexidade.

Os hospitais que formam a Santa Casa de Porto Alegre atuam 
como Hospitais-Escola para os cursos de graduação da 

UFCSPA e para os cursos de residência e de pós-graduação. 
Formada por nove hospitais, a Santa Casa possui mais de 
1.000 leitos e realiza mais de 6 milhões de procedimentos 
por ano, e destaca-se nas áreas de Clínica Médica, Cirurgia 
Geral, Cardiologia, Neurocirurgia, Pneumologia, Oncologia, 
Pediatria e Transplantes.

Essas parcerias ampliam os campos de práticas da 
universidade além de seu campus, oferecendo a estudantes, 
docentes e pesquisadores acesso direto às demandas da 
sociedade. Entre as principais parcerias estão também os 
convênios com a Fundação Universitária de Cardiologia (IC-

https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
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FUC), Hospital do Coração (HCor), Grupo Hospitalar Conceição 
(GHC), Hospital Materno-Infantil Presidente Vargas (HMIPV), 
Hospital São Lucas (HSL). Tais vínculos reforçam a cooperação 
para pesquisa, desenvolvimento e inovação para realização 
conjunta de atividades relacionadas à implementação de 
estratégias para apoiar os ODS 3, 4, 11 e 16. 

No setor público, a UFCSPA tem parcerias com a Secretaria 
Estadual da Saúde (SES/RS), para o aperfeiçoamento de 
práticas assistenciais conforme os princípios do Sistema Único 
de Saúde (SUS) e para a expansão do conhecimento e vivência 
dos estudantes no sistema público. 

No intuito de ampliar a convivência interinstitucional, a 
UFCSPA e a Secretaria Municipal de Saúde de Porto Alegre 
(SMS) definiram, em fevereiro de 2024, uma linha de ações 
conjuntas para atendimento da população. Na pauta, está a 
operacionalização de iniciativas de atendimento nos serviços-
escolas que deverão ser oferecidos pela Clínica da Família 
da UFCSPA e em outros serviços do município, e a realização 
de mutirões de atendimento em diversas áreas, a partir da 
atuação de residentes da universidade. Especificamente em 
relação ao curso de Farmácia, foram reforçadas parcerias 
entre os projetos da universidade e as ações já em curso no 
âmbito da SMS, como a Farmácia Caseira, a Farmácia Viva, 
e a Farmácia de Medicamentos Especiais, que, atualmente, 
tem alta demanda da população.

Outra importante associação com o setor público foi a 
criação em 2011 do Distrito Docente-Assistencial (DDA) - 
Eixo Norte Baltazar/UFCSPA, com o objetivo de transformar 
a rede assistencial em uma Rede Escola em parceria com 

a UFCSPA, alinhando-se à Política Municipal de Integração 
Ensino-Serviço. Suas ações visam qualificar a formação 
profissional, melhorar as práticas assistenciais e fortalecer a 
atenção à saúde. 

O impacto da catástrofe climática das inundações 
desestruturou a rede de saúde, comprometendo atividades 
acadêmicas vinculadas à Integração Ensino-Serviço, como 
estágios, práticas de ensino e reuniões institucionais. As 
ações do DDA em 2024 reforçaram sua importância na 
articulação entre academia e serviços de saúde, promovendo 
a integração do ensino com as necessidades da rede 
assistencial e da população. 

O Instituto Nacional de Ciência e Tecnologia (INCT) 
coordenado pela UFCSPA e pela Universidade Federal do 
Pará (UFPA) e financiado pelo CNPq é outro exemplo da 
interconexão entre as organizações do primeiro setor. O 
instituto tem como foco o desenvolvimento de produtos 
farmacêuticos para o tratamento de doenças infecciosas a 
partir da biodiversidade amazônica e destinados à rede de 
saúde pública.

Neste quesito, os grupos de pesquisa, articulados em 
nível nacional e internacional, buscam promover a 
sustentabilidade na saúde por meio do uso responsável 
da biodiversidade amazônica. Assim, geram produtos que 
incentivam a bioeconomia, a economia circular verde 
e a produção de bioprodutos. A criação de startups e a 
geração de empregos também são visadas pelo estímulo à 
pesquisa promovido pelo instituto, propósitos perfeitamente 
alinhados com os ODS 3 e 17.
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No eixo da internacionalização, a UFCSPA segue com 
o objetivo tático de  consolidar e prospectar parcerias, 
valorizando as pessoas que nela trabalham e se formam com 
vistas a ampliar possibilidades de intercâmbio e atuação 
profissional. Para tanto, inclui cooperação internacional com 
universidades estrangeiras, como a Université de Bordeaux 
na França, e acordos de pesquisa e capacitação com a 
Organização Pan-Americana da Saúde (OPAS), o que traduz um 
enquadramento perfeito em prol dos ODS 3, 4, 16 e 17.

Dotada de um corpo docente altamente qualificado e de uma 
infraestrutura física e acadêmica sólida, a UFCSPA cumpre sua 
missão de produzir e disseminar conhecimento. A instituição 
forma profissionais da saúde com princípios humanistas e 
responsabilidade social, consolidando-se como uma referência 
nacional inovadora e inclusiva, cuja produção de conhecimento 
tem impacto internacional. A Cadeia de Valor da UFCSPA é 
composta pelos processos finalísticos, associados às atividades 
fim – ensino, pesquisa/inovação e extensão universitária – e 
pelos processos de apoio, vinculados às atividades-meio – 
gestão de pessoas, administração, planejamento, logística e 
tecnologia da informação –, que, juntos, agregam valor para os 
alunos e para a comunidade externa.

Essa articulação fortalece a transparência e a visibilidade 
das ações da UFCSPA, permitindo uma resposta efetiva às 
demandas da sociedade e reforçando seu compromisso com 
a excelência acadêmica e a inovação em saúde. Contamos 
com o engajamento de nossa comunidade no reforço das 
nossas ações, bem como, no fortalecimento de todos os 
nossos processos, que buscam diariamente a excelência no 
desempenho, por meio do aprendizado organizacional e da 

melhoria contínua. Essas questões são necessárias à 
construção de um futuro sustentável, justo e democrático. 

Entendemos que a concretização do desenvolvimento 
sustentável depende do alargamento da soberania popular, 
da adoção de espaços democráticos participativos, de 
novos modelos organizativos e de instituições que de 
fato incorporem os conceitos e preceitos da dignidade 
humana e da proteção ao meio ambiente. Nesse contexto, 
a cultura organizacional da UFCSPA está em sintonia com os 
paradigmas em reverência aos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável da Agenda 2030 da ONU.

Ensino Extensão

Pesquisa e
Inovação

Cadeia de Valor da UFCSPA
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Dimensão
INSTITUCIONAL
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A UFCSPA estabelece o seu compromisso com a educação 
e a saúde brasileira, e em especial com o ensino superior 
pública de qualidade, gratuita, inclusiva, laica e socialmente 
referenciada, e com o Sistema Único de Saúde (SUS). A 
Universidade está atenta às condições de saúde da cidade, 
do Estado e do país, respondendo aos novos desafios 
globais. 

Esse posicionamento é registrado no Plano de 
Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Planejamento 
Estratégico de Gestão (PEG) da UFCSPA, construídos 
coletivamente, representando os anseios de toda a 
comunidade universitária. Os documentos estratégicos 
estabelecem a direção e as metas da instituição, orientando 
o planejamento das equipes da atual gestão e das futuras 
com vias de fortalecer os três pilares de nossas ações: o 
ensino, a pesquisa e a extensão. A gestão da Universidade 
se baseia em objetivos, metas e indicadores, orientados 
para o cumprimento de sua missão e visão, respeitando 
seus princípios e valores institucionais. 

Para a construção do PDI, os principais documentos 
norteadores são o Estatuto, o Regimento Geral da UFCSPA 
e o Projeto Pedagógico Institucional (PPI). Neste sentido, os 
públicos de interesse da Universidade – docentes, técnico-
administrativos, discentes, terceirizados, parceiros, órgãos 
governamentais, sociedade em geral – participaram de 
diferentes atividades durante o ano de 2019 e colaboraram 
com as equipes da Universidade para pensar os próximos 10 
anos da instituição. 

É um documento de caráter obrigatório para todas as 
Instituições de Ensino Superior (IES) do país, conforme 
determina o Decreto no 5.773/2006. O PDI é resultado 
de um amplo processo participativo e de diagnóstico 
institucional, representando o compromisso da 
universidade com a sociedade brasileira, de forma a 
contribuir para atingir um impacto social cada vez maior 
e nortear os rumos da instituição.

O Planejamento Estratégico de Gestão da UFCSPA é 
projetado para ser implementado durante quatro anos, 
mas é anualmente avaliado e replanejado conforme 
mudanças nos ambientes interno e externo. Para o 
quadriênio 2021-2025, planejamos o desenvolvimento 
estratégico da UFCSPA a partir de oito eixos temáticos, 
para os quais são propostos 18 objetivos estratégicos, 
alcançáveis por meio de 268 ações táticas e operacionais. 
O cumprimento do PEG da Universidade é avaliado 
a partir dos resultados atingidos, com indicadores 
referentes ao seu cumprimento e divulgados no portal 
institucional.

Em 2024, a UFCSPA mostrou mais uma vez porque é 
uma referência na área das ciências da saúde. O ano foi 
marcado por muitas conquistas, desafios superados e 
ações que reforçaram o compromisso da Universidade com 
a sociedade. Além de manter a qualidade no ensino, na 
pesquisa e na extensão, a UFCSPA se destacou pelo forte 
impacto em diversos setores sociais, principalmente diante 
das dificuldades enfrentadas no Rio Grande do Sul.

https://ufcspa.edu.br/
https://ufcspa.edu.br/
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Seguem alguns dos principais destaques de 2024, 
evidenciando os avanços institucionais da UFCSPA, 
mesmo diante dos desafios impostos pelo contexto 
de emergência climática que vivemos. O Grupo de 
Enfrentamento a Emergências Climáticas da UFCSPA 
foi estabelecido em resposta às severas inundações que 
afetaram Porto Alegre e o estado do Rio Grande do Sul. 
Composto por professores, técnicos-administrativos, 
alunos, bolsistas, estagiários e voluntários, o grupo atuou 
de forma intensa e ininterrupta para mitigar os impactos 
das inundações e das situações críticas dela decorrentes 
na comunidade acadêmica e na população em geral. 
Entre as ações executadas pela UFCSPA nesse período, 
destacamos:

•	 Organização de profissionais voluntários: mobilização 
de recursos humanos para atuar em áreas afetadas, 
oferecendo assistência médica e psicológica às vítimas 
das inundações, incluindo egressos e parceiros; 

•	 Infraestrutura e continuidade acadêmica: estratégias 
para garantir a manutenção das atividades acadêmicas, 
incluindo adaptações nos calendários e suporte a 
estudantes, servidores e trabalhadores terceirizados 
afetados;

•	 Coleta e distribuição de doações: roupas, alimentos, 
materiais de higiene e outros itens essenciais para 
suprir as necessidades dos desabrigados, incluindo 
o apoio de instituições de ensino superior de outros 
estados;

•	 Compromisso com a inclusão e bem-estar: adoção 
de medidas voltadas ao acolhimento e apoio da 

comunidade acadêmica, garantindo que ninguém fosse 
deixado para trás em meio às adversidades.

Pilares da governança pública: 
avaliação e transparência 

No âmbito dos sistemas de avaliação da boa governança 
pública,  a UFCSPA promove semestralmente sua 
autoavaliação institucional com a comunidade interna e 
participa da avaliação externa conduzida pelo Instituto 
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio 
Teixeira (Inep/MEC); alinhada ao Sistema Nacional de 
Avaliação da Educação Superior (SINAES) e às metas 
16.6 e 16.7, sobre transparência e tomada de decisões 
responsivas, do ODS 16.

A governança da UFCSPA é estruturada para garantir 
eficiência, transparência e alinhamento com sua 
missão institucional. A Universidade conta com a 
Procuradoria Federal junto à UFCSPA (PF-UFCSPA), que 
oferece consultoria jurídica e representação judicial e 
extrajudicial. Além disso, a Auditoria Interna (AUDIN) 
exerce um papel fundamental no controle da legalidade 
e na avaliação da eficácia e eficiência da gestão 
orçamentária, financeira e patrimonial. 

Para aprimorar os serviços e garantir a defesa dos direitos 
dos usuários, a UFCSPA dispõe da Ouvidoria. Também 
conta com assessorias especiais para apoio às atividades 
de gestão e um Escritório de Internacionalização, que 
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fortalece a cooperação interinstitucional e promove a 
inserção global da Universidade. A governança da UFCSPA 
é complementada por comitês, unidades e comissões, que 
garantem a interlocução entre as partes interessadas e 
contribuem para uma tomada de decisão mais eficaz.

Baseada nos parâmetros do Sistema Nacional de 
Avaliação da Educação Superior (SINAES), a Comissão 
Própria de Avaliação (CPA) elabora estratégias para 
aferir todos os aspectos do ensino, pesquisa, extensão, 
internacionalização, inovação, responsabilidade social 
e ambiental, desempenho dos alunos, dos servidores, 
das equipes de gestão, bem como a infraestrutura física 
e de materiais da UFCSPA. Ela é formada por docentes, 
técnicos-administrativos, estudantes e membros da 
sociedade, junto aos dirigentes máximos da instituição. 
Além disso, a Comissão utiliza o PDI-UFCSPA, o PGE e o 
Projeto Político-Pedagógico Institucional (PPI) para guiar 
suas estratégias.

Em termos de governança interna, temos o Conselho 
Universitário (CONSUN) e o Conselho de Ensino, Pesquisa 
e Extensão (CONSEPE) como estruturas da Administração 

Superior responsáveis pela definição, desenvolvimento e 
condução das políticas e estratégias da UFCSPA, de forma 
a melhor atender ao interesse da sociedade. O CONSUN é 
o órgão de maior poder decisório em relação aos assuntos 
administrativos, didáticos, científicos e disciplinares na 
UFCSPA. O CONSEPE é o órgão colegiado superior que 
supervisiona e orienta o ensino, a pesquisa e a extensão 
no âmbito da Universidade. Sua base normativa encontra-
se no Estatuto, no Regimento Geral da UFCSPA e em seu 
Regimento Interno.

Além disso, existem diversos comitês, unidades e 
comissões que atuam na instância interna de apoio à 
Governança, e que contribuem e promovem a interlocução 
entre as partes interessadas, nos âmbitos interno e 
externo. Sua responsabilidade é monitorar e interagir 
junto às áreas responsáveis quanto a possíveis riscos 
e disfunções observadas no âmbito da gestão, dando 
suporte ao controle da legalidade e legitimidade dos 
resultados quanto à eficácia, eficiência e efetividade 
da gestão orçamentária financeira e patrimonial, além 
de outras áreas relevantes em nível estratégico. Nossa 
Governança está estruturada da seguinte forma:
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Comissão de Ética da UFCSPA

Comitê Gestor de Tecn. da Inf. e Comunicação (CGTIC)

Comitê de Governança Digital (CGD)
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Pró-Reitoria de Extensão, Cultura e A. ComunitáriosPró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Pró-Reitoria de Planejamento e Administração
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Ouvidoria
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Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (Consepe)Conselho Universitário (Consun)

Pró-Reitoria de Infraestrutura Pró-Reitoria de Gestão com Pessoas

Sec. de Tecnologia da Informação e Comunicação

Pró-Reitoria de Ações Afirmativas e A. Estudantis

Estrutura de Governança da UFCSPA
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Nos últimos anos, a Universidade vem aperfeiçoando e 
consolidando seu sistema de Governança, que inclui a 
instituição de Comitê de Governança, Riscos e Controles, 
de Comitê de Governança Digital, de Comitê de Segurança 
da Informação e Comunicação e a Unidade de Gestão da 
Integridade. A escuta ativa de seus públicos permite à 
UFCSPA avaliar a qualidade de seu corpo funcional e dos 
serviços prestados, além de detectar pontos passíveis de 
melhoria para o cumprimento de sua missão. Por meio 
do processo de autoavaliação, a Universidade também 
fundamenta suas decisões, tanto no âmbito da gestão 
quanto do acadêmico. 

Direcionamento e planejamento 
estratégico de comunicação 

A comunicação da UFCSPA  é um conjunto de diretrizes 
que orienta como a instituição se comunica com seus 
diversos públicos, internos e externos. Ela é construída 
de forma coletiva, envolvendo diferentes setores, e 
aplicada na prática, integrando funções e linguagens 
da comunicação social. As práticas de comunicação 
da UFCSPA são organizadas a partir de dois processos 
principais: acesso à informação e relacionamento 
institucional.

Para ambos os escopos, a UFCSPA dispõe de produtos e 
processos que ajudam na mediação entre a Universidade 
e seus públicos. Sobre produtos midiáticos centrados 
na informação, destacam-se o Portal Institucional, 
o Panorama UFCSPA, o UFCSPA Notícias, o Portal de 

Transparência, o Serviço de Informação ao Cidadão e o 
Portal de Dados Abertos.

A Política de Comunicação da UFCSPA estabelece 
diretrizes e princípios para os fluxos, processos e práticas 
comunicacionais da universidade, em consonância com 
os valores institucionais. Busca reconhecer seus públicos 
de interesse e as redes de colaboração, respeitando suas 
especificidades e necessidades informacionais. Também 
procura desenvolver ações de comunicação que reforcem 
os laços entre os públicos e estimulem a valorização 
da diversidade, o acolhimento e o respeito aos direitos 
humanos, contribuindo, assim, para o núcleo da Agenda 
2030 da ONU.

O fortalecimento da identidade da instituição perpassa 
os processos de comunicação que relacionam as 
dimensões acadêmicas e administrativas. Em 2024, foi 
lançada a  4ª edição do Guia de Mídias Sociais que inclui 
recomendações sobre o uso da identidade visual da 
UFCSPA. Atualmente, a Universidade desenvolve ações 
em meios digitais (página institucional, listas de e-mail, 
Facebook, Twitter, Youtube, Instagram) e impressos 
(cartazes, folders, panfletos, banners, faixas etc.) com 
temáticas relacionadas ao ensino, à pesquisa e à extensão, 
bem como informações relacionadas à gestão (como 
informes gerenciais e operacionais) e às próprias do 
serviço público (ética e transparência). 

A UFCSPA se dedica à produção de conteúdo 
especializado, originado dos seus projetos de ensino, 
pesquisa e extensão. O objetivo é democratizar o 

https://ufcspa.edu.br/
https://ufcspa.edu.br/canais/panorama-ufcspa
https://ufcspa.edu.br/noticias
https://ufcspa.edu.br/sobre-a-ufcspa/transparencia-e-prestacoes-de-contas
https://ufcspa.edu.br/sobre-a-ufcspa/transparencia-e-prestacoes-de-contas
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/servico-de-informacoes-ao-cidadao
https://dados.ufcspa.edu.br/
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conhecimento gerado por seu corpo docente e discente, 
tornando-o acessível a todos os setores da sociedade. 

Essa divulgação ocorre por meio do portal institucional 
e das redes sociais, onde são abordados temas de 
grande relevância, como saúde, bem-estar, educação, 
responsabilidade social, inclusão, diversidade e inovação 
em saúde, contribuindo para o ODS 4 ao assegurar 
o acesso a uma educação inclusiva, equitativa e de 
qualidade para todas as pessoas.

Os objetivos comunicacionais da Universidade redobram 
esforços para combater a difusão de notícias e 
informações falsas com a adesão ao Programa de Combate 
à Desinformação do Supremo Tribunal Federal (STF). 
Nesse contexto,  desenvolve projetos, ações e produtos 
estratégicos para mitigar a disseminação e propagação de 
conteúdos errôneos e prejudiciais à sociedade. A UFCSPA 
se posiciona como um ator ativo nesse ecossistema de 
informação, contribuindo para a produção de conteúdo 
que informe a sociedade de maneira eficaz. A participação 
da UFCSPA neste programa está inserida no contexto do 
ODS n° 16 da Agenda 2030 da Organização das Nações 
Unidas: Paz, Justiça e Instituições Eficazes.

Nessa conjuntura, a UFCSPA se destaca por sua 
transparência e compromisso com a boa governança 
pública. O  monitoramento  do trabalho desenvolvido na 
UFCSPA, relativo ao ano de 2024,  quanto ao cumprimento 
da Lei de Acesso à Informação está disponível no portal 
institucional. Qualquer cidadão têm acesso a informações 
sobre a Instituição, atos e documentos, lista de autoridades, 

histórico, dados sobre os principais programas e projetos 
institucionais, serviços à comunidade interna e externa, 
sistemas acadêmicos e administrativos, cursos ofertados, 
editais, eventos, notícias, dentre outros relacionados ao dia 
a dia do Campus. 

Observa-se que, entre as demandas recebidas nos canais 
de contato com nossos públicos,  foram frequentes 
perguntas sobre concursos e processos seletivos de 
docentes e técnicos, cargos vagos e ocupados na UFCSPA, 
ações afirmativas, bolsas e auxílios estudantis, acesso ao 
ensino superior (graduação e pós-graduação), orçamento e 
pedidos gerais de acesso à informação. 

A UFCSPA tem se dedicado a cumprir os itens de 
Transparência Ativa, em um trabalho da Autoridade 
de Monitoramento em conjunto com diversas unidades 
da organização. Em 2024, a Universidade atingiu 100% 
de conformidade em 45 dos 49 itens monitorados pelo 
ranking de Transparência Ativa da Controladoria-Geral da 
União (CGU), e obteve conformidade parcial em 4 itens. 
Esse resultado reforça o compromisso da instituição com 
a responsabilidade e a clareza na comunicação, já que, 
de um total de 321 órgãos públicos avaliados, apenas 18 
universidades atingiram pontuação igual, semelhante ou 
superior.

A comunicação pública e institucional da UFCSPA também 
se aprimorou em 2024, contribuindo para a transparência 
e combate à desinformação. Houve um crescimento 
significativo no número de seguidores no Instagram e de 
cerca de 800% no alcance dos conteúdos deste perfil, em 

https://portal.stf.jus.br/hotsites/desinformacao/
https://www.ufcspa.edu.br/acesso-a-informacao/
https://www.ufcspa.edu.br/acesso-a-informacao/


Relatório Social                UFCSPA 202436

que se ressalta o período das inundações, o aumento de 
conteúdos de divulgação científica e a participação na 
divulgação das ações e eventos institucionais.

Dentre as estratégias de gestão comunicacional, a 
Universidade trabalha para ampliar a relação com a 
sociedade, com o objetivo de construir, manter e proteger 
sua reputação como ativo mais valioso da instituição. 
Este é o pilar principal no desenvolvimento de ações 
que reforçam relações dialógicas e criam pontes que 
conectam e geram engajamento com seus públicos. Neste 
quadro, a UFCSPA considera essencial a construção de 
experiências e programas que convergem em reforçar 
suas relações. Para tanto, são desenvolvidos programas, 
projetos, campanhas, eventos técnico-científicos sazonais 
e institucionais, com destaque para: 

•	 UFCSPA Acolhe: A edição de 2024 trouxe para a 
universidade mais de 2.500 pessoas em 100 atividades 
gratuitas direcionadas para a população de Porto 
Alegre e região, que incluíram apresentações sobre os 
cursos, além de oficinas, rodas de conversa e visitas 
ao Museu de Anatomia Humana. Foi uma grande 
oportunidade para aproximar a UFCSPA de outros 
setores da sociedade e incentivar a cultura científica e 
captar futuros alunos.
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•	 Panorama UFCSPA: Em 2024, teve como destaque a X 
Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensão da UFCSPA, um 
dos principais eventos do ano acadêmico, que reuniu, 
no mês de outubro, colaboradores e alunos em torno 
de trabalhos inovadores e reconheceu as melhores 
contribuições da comunidade. Destacou-se pela ampla 
participação e diversidade de trabalhos apresentados. 
Ao todo, foram 432 apresentações distribuídas em 57 
sessões, com 1.643 participantes.

•	 Núcleo Cultural: Em 2024, o Núcleo Cultural completou 
uma década de existência. Para celebrar o momento tão 
especial, lançou o selo comemorativo e contou um pouco 
sobre sua trajetória na Revista Agenda Cultural 2024. As 
atividades do Núcleo Cultural da UFCSPA têm o intuito 
de contribuir para a popularização do conhecimento e a 
democratização do acesso à cultura  conforme o ODS 4 da 
Agenda 2030 da ONU.

•	 Agenda Cultural: Apesar da interrupção de alguns 
projetos devido às inundações que afetaram o Estado, 
o Núcleo Cultural manteve sua atuação na difusão de 
projetos culturais de diversas manifestações artísticas, 
além de promover reflexões sobre a história e a 
contemporaneidade. A Agenda Cultural da UFCSPA 
é o ciclo cultural realizado nos espaços físicos da 
Universidade. A programação conta com editais para 
seleção de artistas, atividades propostas pela comunidade 
acadêmica e uma revista com informações sobre as 
diversas expressões artísticas e culturais gratuitas e 
abertas ao público. 

•	 UFCSPA Comunidade: Foi criada uma Central de 
Atendimento unificado, onde é possível buscar 
orientações, tirar dúvidas e encaminhar procedimentos 
acadêmicos e administrativos e serviços de protocolo. 

•	 Alumni UFCSPA: É um programa de relacionamento 
institucional voltado aos egressos dos cursos de 
graduação e de pós-graduação (mestrado, doutorado, 
pós-doutorado, residência médica, multiprofissional 
e uniprofissional) da Universidade. Sua proposição 
converge diferentes estratégias desenvolvidas pela 
UFCSPA ao longo de sua história para qualificar o 
relacionamento com os seus egressos e acompanhar suas 
trajetórias profissionais.

Ao longo de 2024, foram registrados no Sistema Único de 
Registros (SIUR) da UFCSPA 37 projetos, 12 programas e 49 
Ligas Acadêmicas. Além disso, foram promovidos 13 cursos e 
24 eventos de extensão, consolidando a interdisciplinaridade 
e a visão integrada do social, que são pilares fundamentais 
da Extensão Universitária. Comprometida com a Agenda 
2030, a Universidade orienta toda a sua comunicação para 
promover o acesso à informação, a participação cidadã e 
instituições fortes (ODS 16.10). 

Nossa atuação é catalisadora de parcerias multissetoriais, 
fortalecendo a cooperação para o desenvolvimento 
sustentável e contribuindo de forma ativa e mensurável 
para as metas do ODS 17. As ações desenvolvidas visam 
superar as iniquidades que afetam a vida das pessoas, com 
iniciativas voltadas à prevenção, diagnóstico, tratamento, 

https://ufcspa.edu.br/vida-no-campus/cultura/agenda-cultural
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promoção e educação em saúde. Nesse sentido, em caráter 
excepcional e emergencial, várias ações comunicacionais 
foram executadas pela UFCSPA no período das inundações 
que assolaram Porto Alegre e o Rio Grande do Sul em 2024, 
dentre as quais destacamos: 

•	 Grupo composto por docentes, servidores técnicos-
administrativos, bolsistas e estudantes esteve envolvido 
em uma força-tarefa de apuração, sistematização 
e divulgação de informações úteis. Com base nos 
princípios da comunicação pública, a UFCSPA colocou 
seus canais institucionais de comunicação a serviço dos 
demais setores sociais. 

•	 Um hotsite ufcspa.edu.br/enchentes foi criado para 
organizar as informações institucionais deste período. 
O conteúdo produzido foi divulgado nos perfis no 
Instagram, X e Facebook da Universidade. 

•	 Parceria para comunicação durante a inundação em 
podcast e nas redes sociais. Passando a ser veiculado 
diariamente o programa de rádio "Comunicação 
Universitária em Rede - Emergência Climática Rio 
Grande do Sul", com produção de um conjunto de 
universidades federais organizadas em rede. Ao vivo, 
o programa foi ancorado a partir do estúdio da Rádio 
UFSCar, que fica na cidade de São Carlos, em São Paulo, 
e foi ao ar diariamente (em 95,3 FM e www.rádio.ufscar.
br). Logo após a veiculação ao vivo, o conteúdo sonoro 
foi disponibilizado nos dispositivos e agregadores 
de conteúdo digitais, podendo ser compartilhado no 
formato podcast com emissoras públicas de todo o país.

Compromisso com nossos 
colaboradores

A manutenção dos níveis de excelência da UFCSPA 
é possível graças ao trabalho dos seus servidores, 
profissionais com qualificação teórico-técnica para o 
desempenho de suas funções e engajados com o progresso 
e desenvolvimento da Universidade. Essa prática, por 
extensão, reflete no processo de formação dos nossos 
estudantes e nos serviços prestados à sociedade.

A construção da identidade da universidade como 
referência, também se encontra na valorização dos atores 
sociais que cotidianamente se destacam diante desse 
objetivo em comum. Incluímos nesse processo  a criação 
de um ambiente seguro para a troca respeitosa de ideias, 
a produção e a análise crítica do conhecimento, além 
da criação e manutenção de políticas ativas de inclusão 
e qualidade de vida e bem-estar, promoção da saúde e 
impacto social.

A Pró-Reitoria de Gestão com Pessoas (PROGESP), criada 
em 2018, tem como missão promover o aprimoramento 
do potencial humano e a promoção do bem-estar dos 
servidores, alinhando suas ações aos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável, especialmente o ODS 
3 (Saúde e Bem-Estar) e o ODS 8 (Trabalho Decente e 
Crescimento Econômico). Por meio do acompanhamento 
da vida funcional e da implementação de iniciativas que 
promovem ambientes saudáveis de trabalho, a PROGESP 
busca assegurar a qualidade de vida dos servidores, 

http://ufcspa.edu.br/enchentes
http://www.rádio.ufscar.br
http://www.rádio.ufscar.br
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estimulando a ética, o respeito nas relações institucionais 
e a sustentabilidade social. Com o compromisso de fazer 
o que é certo, cuidar e acolher, a PROGESP contribui 
diretamente para a construção de um ambiente laboral 
mais saudável e produtivo, refletindo os princípios de saúde 
e bem-estar para todos.

Avaliação da força de trabalho

A UFCSPA é composta por duas carreiras de servidores 
efetivos: docentes e técnicos-administrativos em 
educação. Além disso, a instituição conta com estagiários 
administrativos e servidores terceirizados, que 
desempenham um papel essencial no suporte às atividades 
da Universidade. A UFCSPA conta com um quadro funcional 
de 605 servidores ativos, distribuídos entre técnicos-
administrativos e docentes (incluindo seus substitutos). 
 

Distribuição dos servidores em 2024
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Servidores por gênero e faixa etária

A média de idade dos servidores é de 49 anos, com idades 
variando entre 19 e 74 anos. A força de trabalho da 
Universidade se concentra nas faixas etárias de 36 a 55 anos, 
que juntas representam 65% do total, conforme gráficos 
abaixo. A composição de gênero dos servidores evidencia a 
predominância feminina, refletindo um padrão observado 
em carreiras públicas ligadas às áreas de educação e saúde. 
Tal característica pode ser parcialmente explicada por a 
atenção integral à saúde ser o diferencial e especialidade 
da instituição, bem como pelas políticas institucionais 
existentes orientadas à igualdade de gênero e à redução das 
desigualdades.

Distribuição de servidores por faixa etária em 2024

 
Distribuição de servidores por faixa etária, gênero e carreira (2024)

No final de 2022, o Conselho Universitário (CONSUN) 
aprovou um novo procedimento para reserva de vagas 
em concursos docentes, ampliando as oportunidades 
para candidatos autodeclarados pretos ou pardos (PAPP) 
e pessoas com deficiência (PCD). A medida reforça 
o compromisso da Universidade com a inclusão e a 
diversidade, em harmonia com os ODS 5 (Igualdade de 
Gênero), que visa promover o empoderamento de mulheres 
e meninas, e o ODS 10 (Redução das Desigualdades).

Em 2024, foram ofertadas 4 vagas para PAPPs e 3 
vagas para PCDs em processos seletivos simplificados, 
além de 5 vagas para PAPPs e 4 vagas para PCDs em 
concursos públicos. Houve um total de 23 candidatos 
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inscritos como PAPPs, dos quais 3 foram nomeados nos 
certames já finalizados. Para as vagas reservadas a PCDs, 
5 candidatos realizaram a inscrição, mas não foram 
aprovados. Comparado a 2023, o sistema de reserva de 
vagas apresentou avanços significativos, com o número 
de inscritos PAPP aumentando de 7 para 23 e o de PCDs 
passando de 3 para 5. Esses dados evidenciam que a política 
implementada vem ampliando a diversidade nos processos 
seletivos. A UFCSPA compartilha dos esforços globais para 
promover igualdade e reduzir desigualdades.

A ampliação das oportunidades de contratação para 
docentes autodeclarados pretos ou pardos e pessoas 
com deficiência contribui para a inclusão e a diversidade, 
abordando desigualdades de gênero e raça. Essas políticas 
estão alinhadas diretamente às metas 5.1 e 5.5 do ODS 5 
(Igualdade de Gênero), e às metas 10.2 e 10.3 do ODS 10 
(Redução das Desigualdades). 

Outro reforço institucional em prol de mitigar as 
desigualdades é o Núcleo de Inclusão e Diversidade (NID), 
um espaço permanente, de natureza interdisciplinar 
e institucional, ligado à Pró-Reitoria de Graduação 
(PROGRAD). É composto por docentes, técnicos-
administrativos e bolsistas de apoio técnico. O NID 
desenvolve suas atividades buscando a promoção de 
políticas e ações que efetivem a inclusão e a diversidade na 
comunidade da UFCSPA, colaborando com os processos de 
acesso, de permanência, de participação e de aprendizagem 
em todos os níveis, ambientes, relações e cotidianos da 
Universidade.

No âmbito da gestão com pessoas, realizamos na UFCSPA, 
todos os anos, um mapeamento para identificar as 
necessidades de qualificação dos servidores, com foco nas 
áreas gerenciais, técnicas, coletivas e socioemocionais. 
O mapeamento faz parte do Plano de Desenvolvimento 
de Pessoas (PDP), instituído em fevereiro de 2021, que 
busca preencher lacunas de competências identificadas 
pelas lideranças da universidade, em conformidade com 
os objetivos do PDI-UFCSPA 2020-2029. Com base nas 
informações do mapeamento e do PDP, são propostos 
cursos, palestras e oficinas para qualificar servidores, 
terceirizados, estagiários, bolsistas de apoio técnico e 
à pesquisa. Esse mapeamento está alinhado aos ODS 3, 
ODS 5 e ODS 10, visando o bem-estar dos servidores e 
colaboradores.

Plano de Desenvolvimento de 
Pessoas

O Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) é um 
instrumento estratégico que identifica e atende às 
necessidades de desenvolvimento dos servidores, em 
consonância com a Política Nacional de Desenvolvimento 
de Pessoas (PNDP). De acordo com o Plano de 
Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFCSPA 2020-2029, 
as competências institucionais são fundamentais para 
orientar projetos estratégicos em diversas áreas e definir 
programas de capacitação voltados ao desenvolvimento 
de competências centrais (core competences). Essas 

https://ufcspa.edu.br/vida-no-campus/diversidade-e-inclusao/nucleo-de-inclusao-e-diversidade
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competências, alicerçadas nos talentos humanos e nas 
habilidades profissionais, são essenciais para a realização das 
atividades institucionais com excelência.

 

Competências institucionais UFCSPA

Em 2024, a UFCSPA elaborou o PDP 2025, alinhado 
ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2020-
2029), com base no Levantamento de Necessidades de 
Desenvolvimento (LND). Contou com a participação de 
técnicos e docentes, promovendo a valorização das 
pessoas, com foco na gestão administrativa e acadêmica, 

e na qualidade da prestação de serviços ao cidadão. 
Após análise das chefias e registro no Portal SIPEC, foram 
identificadas 78 necessidades de desenvolvimento, 
organizadas em temas que refletem as áreas de atuação dos 
servidores da UFCSPA. 

A execução do Plano de Desenvolvimento de Pessoas 
(PDP) pela PROGESP consolidou, em 2024, diversas 
iniciativas voltadas ao desenvolvimento profissional dos 
servidores por meio da oferta de cursos gratuitos pela 
Escola Nacional de Administração Pública (Enap) e pela 
Escola Virtual de Governo (EVG), além da contratação de 
capacitações específicas, não disponibilizadas por escolas 
de governo.

No ano de 2024, foram promovidas ou apoiadas 9 ações de 
desenvolvimento pela Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - 
PROGESP, incluindo cursos e oficinas voltados à melhoria de 
processos, gestão, comunicação e integração. Os servidores 
registraram 189 participações em cursos ou eventos. A 
maior parte das capacitações ocorreu na modalidade 
remota (66%), enquanto presencial representou 31% e 
híbrido, 3%. Também realizou 10 turmas de formações 
planejadas, com um total de 134 vagas preenchidas, 
abrangendo servidores técnicos, docentes, terceirizados, 
estagiários administrativos e bolsistas de apoio técnico.

Para um melhor detalhamento sobre o perfil e 
características dos servidores da UFCSPA, acesse o 
Relatório de Gestão 2024, disponível no Portal da 
Universidade.

De gestão
(básicas)

Técnicas
(básicas)

Coletivas
(eletivas)

Bem-estar
(essencial)

Socio-
emocionais
(eletivas)

https://www.enap.gov.br/
https://www.escolavirtual.gov.br/
https://ufcspa.edu.br/documentos/RG_UFCSPA/Relatorio_Integrado_de_Gestao_UFCSPA_2024.pdf
https://ufcspa.edu.br/documentos/RG_UFCSPA/Relatorio_Integrado_de_Gestao_UFCSPA_2024.pdf
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Bem-Estar, Saúde e Segurança na 
Gestão de Pessoas

 

A UFCSPA desenvolve estratégias que não apenas visam 
a produtividade e a eficiência no trabalho, mas também 
a promoção da saúde física e mental de sua comunidade 
interna. Dentre elas, temos o Departamento de Bem-
Estar, Saúde e Segurança no Trabalho (DBESST) que é 
responsável por implantar a política de bem-estar e de 
saúde integral dos servidores na UFCSPA.     

O DBESST promove iniciativas preventivas, educativas 
e de apoio à saúde, à segurança e ao bem-estar dos 
servidores, proporcionando maior qualidade de vida, 
valorização, bem-estar e satisfação, o que, por sua vez, 

favorece o engajamento no trabalho e o desenvolvimento 
da Universidade. Com a nomeação de novos profissionais 
a partir de agosto de 2024, o DBESST passou a contar com 
uma equipe multidisciplinar fortalecida. 

O processo de gestão de pessoas na UFCSPA, com foco 
na atenção integral à saúde e no bem-estar funcional, 
está alinhado com várias metas dos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável da ONU – o ODS 3 (Saúde 
e Bem-Estar), o ODS 8 (Trabalho Decente e Crescimento 
Econômico), e ODS 10 (Redução das Desigualdades).

Esses objetivos incentivam o bem-estar, a promoção de 
um trabalho digno e a sustentabilidade. Esse alinhamento 
reflete o compromisso da Universidade em promover e 
manter ambientes de trabalho saudáveis. Na UFCSPA, 
contribuímos criando condições seguras, prevenindo 
acidentes e protegendo a saúde mental e física dos 
trabalhadores. Consideramos que a atenção à proteção, 
saúde e segurança no trabalho é essencial para criar 
ambientes inclusivos e justos. 

A instituição oferece acolhimento e atendimento em 
saúde que inclui ações para a prevenção do abuso de 
substâncias, como drogas entorpecentes, uso nocivo de 
álcool, combate ao tabagismo e prevenção ao suicídio. 
Essas ações estão diretamente alinhadas com as metas 3.5 
e 3.9a do ODS 3 (Saúde e Bem-Estar).

Através do Programa de Gestão de Desempenho (PGD), a 
UFCSPA tem como objetivo orientar o desenvolvimento 



Relatório Social                UFCSPA 202444

e a avaliação de suas equipes, focando na obtenção 
de resultados e na melhoria da qualidade dos serviços 
prestados à comunidade. Inclui como um de seus 
componentes fundamentais a regulamentação do 
teletrabalho, possibilitando o trabalho remoto em situações 
que não demandam presença física. É um modelo de gestão 
que visa aprimorar os processos de trabalho, aumentar a 
produtividade e a qualidade dos serviços, e garantir maior 
transparência.

Os objetivos primordiais do PGD incluem a modernização 
dos serviços oferecidos pela instituição, com foco na 
promoção do trabalho criativo, inovação e adoção de 
práticas de governo digital. Simultaneamente, busca-se 
simplificar a gestão administrativa, reduzir a burocracia 
e otimizar os custos operacionais, alinhando-se ao ODS 9 
(Indústria, Inovação e Infraestrutura).

Além disso, o PGD visa fomentar uma cultura organizacional 
orientada a resultados, que prioriza a eficiência e a 
eficácia dos serviços da UFCSPA perante a sociedade. Essa 
orientação está intrinsecamente ligada ao aumento da 
motivação e do comprometimento dos colaboradores com 
os objetivos institucionais, alinhando-se de forma direta às 
metas do ODS 16, que preconiza paz, justiça e instituições 
eficazes.

A promoção da acessibilidade e flexibilidade são metas 
adicionais do PGD, ampliando as oportunidades de trabalho, 
especialmente para pessoas com restrições de mobilidade 
ou necessidades de horários diferenciados. Isso está 
diretamente relacionado ao ODS 8 (Trabalho Decente e 

Crescimento Econômico). Além disso, o programa contribui 
para o aprimoramento das políticas socioambientais, 
promovendo práticas mais sustentáveis e apoiando os ODS 
13 (Ação contra a Mudança Global do Clima) e 15 (Vida 
Terrestre). A possibilidade de realizar tarefas profissionais 
sem a necessidade de deslocamento físico também contribui 
para a meta 3.6 de reduzir lesões e mortes em acidentes de 
trânsito, associada ao ODS 3 (Saúde e Bem-Estar).

Prioridade no cuidado e promoção 
da saúde mental da comunidade 
acadêmica em um ano atípico
Em 2024, com o advento das inundações, a UFCSPA 
priorizou ações de cuidado e promoção da saúde mental 
realizadas e acompanhadas  pelo  Núcleo de Apoio 
Psicopedagógico (NAP) e pela Coordenação de Assuntos 
Docentes (COAD).

Suas ações são estruturadas através de dois eixos: eixo 
estruturante de ações preventivas e eixo diagnóstico 
de ações sob demanda. Excepcionalmente, em 2024 
apresentou um eixo adicional de pesquisa, estruturado em 
parceria com o NAP, por ocasião da participação da COAD 
na Comissão de Saúde Mental da UFCSPA. A pesquisa versa 
sobre a trajetória de saúde mental discente e docente, 
desenvolvendo um projeto de pesquisa composto por 
etapa qualitativa e quantitativa, através de grupos focais e 
pesquisa de ampla coleta quantitativa institucional.
A COAD atuou fortemente no apoio institucional à 
emergência climática das inundações, conferindo 
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apoio in loco aos docentes e profissionais envolvidos 
no atendimento à população afetada diretamente. 
Além disso, a COAD participou de espaços de cuidado 
à comunidade interna na retomada das atividades do 
calendário acadêmico. Ações conjuntas com outras 
pró-reitorias, foram imprescindíveis para promover o 
desenvolvimento e acompanhamento das atividades junto 
aos discentes, docentes e colaboradores na retomada das 
atividades da graduação. Essas ações estão diretamente 
alinhadas com as metas 3.5 e 3.9a do ODS 3 (Saúde e Bem-
Estar).

O Núcleo de Apoio Psicopedagógico (NAP) teve seus  
projetos renovados em 2024. Entre eles, estão “O Vôo 
dos Gansos” e “Projeto Andorinha” que promovem 
ações coletivas e individuais para a saúde mental dos 
discentes da UFCSPA, por meio de oficinas, tutoria, 
grupos psicoeducativos e acolhimento psicológico breve. 
As atividades incluem triagem, atendimento, apoio à 
mobilidade acadêmica e a estudantes de outros estados, 
além da gestão de redes sociais. Ambos os projetos são 
desenvolvidos por psicólogos especializados e têm duração 
de seis meses a um ano, com possibilidade de renovação. 
O NAP acolhe estudantes em situação de vulnerabilidade, 
garantindo acesso a serviços psicológicos qualificados, 
além de encaminhar alunos com recursos financeiros para 
serviços externos com valores sociais.

As inundações no Rio Grande do Sul em abril e maio de 
2024 afetaram a comunidade acadêmica da UFCSPA, 
levando o NAP a realizar atendimentos para acolhimento 
de alunos,  familiares e colaboradores. Alguns receberam 

suporte emergencial e acompanhamento prolongado 
devido a impactos traumáticos.

No segundo semestre de 2024, o projeto “Regue sua 
Saúde Mental” foi lançado, com a entrega de 1000 
suculentas à comunidade acadêmica. A iniciativa destacou 
a importância do bem estar emocional, incentivando 
práticas diárias saudáveis. 

Sustentabilidade
Em 2024, coube ao Núcleo de Gestão Ambiental (NGA) a 
missão de monitorar as metas e ações previstas no Plano 
Diretor de Logística Sustentável 2024 -2027 da UFCSPA, 
junto aos diferentes setores da instituição. Também é de 
sua competência  incentivar ações, projetos e programas 
de educação ambiental, implementar a Gestão de 
Resíduos Sólidos da UFCSPA, auxiliar na elaboração do 
estudo técnico e termo de referência para a contratação 
de empresa para a coleta de resíduos sólidos perigosos, 
auxiliar com contratos, convênios e parcerias para a 
coleta de pilhas, eletrônicos, óleos e demais resíduos 
que a UFCSPA julgue pertinente e auxiliar a comunidade 
acadêmica nas demandas e questionamentos sobre gestão 
ambiental.

No âmbito da UFCSPA, as práticas de governança 
pública abrangem uma administração universitária 
fundamentada em planejamento, estratégias, objetivos, 
metas e indicadores elaborados por meio de um diálogo 
contínuo com a comunidade acadêmica e outros setores 

https://drive.google.com/file/d/19MrZoIL3aKm0gBWDwlH3-1l9F00r8KMj/view
https://drive.google.com/file/d/19MrZoIL3aKm0gBWDwlH3-1l9F00r8KMj/view
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da sociedade. Esse conjunto de mecanismos assegura que 
o trabalho da UFCSPA esteja alinhado com os interesses e 
demandas sociais e ambientais, resultando em um sistema 
de boa governança pública. 

Esse sistema é concretizado por meio da análise de 
cenários e avaliação constante dos sistemas orientados 
ao desenvolvimento institucional. Dois instrumentos 
importantes orientam não apenas o processo de gestão 
institucional, mas também contribuem para o alcance do 
ODS 16: o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 
e o Planejamento Estratégico de Gestão (PEG). No PDI 
2020-2029, a UFCSPA reafirma seu compromisso com a 
sociedade brasileira e mundial.

O Plano Diretor de Logística Sustentável (PLS) 
desempenha um papel crucial ao assegurar os objetivos 
das contratações públicas e estabelecer a estratégia de 
contratação e logística no âmbito do órgão e entidade. 
Ele considera as dimensões econômica, social, ambiental 
e cultural, tornando-se um impulsionador significativo do 
desenvolvimento nacional sustentável na Administração 
Pública. Isso se reflete na capacidade do PLS em 
estabelecer novos paradigmas para a gestão interna 
e influenciar positivamente o mercado fornecedor, 
incentivando negócios de impacto, inovação e práticas 
mais responsáveis de consumo, produção e descarte.

A UFCSPA expressa seu compromisso em estabelecer 
práticas sustentáveis, visando o uso racional em seus 
processos e gastos institucionais, contribuindo para 

alcançar as metas dos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável 6 (Água Potável e Saneamento), 7 (Energia 
Limpa e Acessível), ODS 13 (Ação Contra a Mudança Global 
do Clima), 14 (Vida na Água) e 15 (Vida Terrestre). O 
quadro a seguir ilustra nossas diretrizes estratégicas: 
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ID PRINCÍPIO/DIRETRIZ BASE JURÍDICO-NORMATIVA

PD01 Defender e preservar o meio ambiente para as presentes e futuras gerações. Constituição Federal, art. 225.

PD02 Incentivar compras públicas sustentáveis para aquisição de materiais e para 
contratações de serviços e de investimentos.

EFD 2020-2031, item 4.3.4. Desafio: promover oportunidades 
de negócios sustentáveis em meio ambiente (Decreto nº 
10.531, de 2020).

PD03 Promover práticas de compras públicas sustentáveis, de acordo com as 
políticas e prioridades nacionais.

Agenda 2030 - Objetivo 12. Assegurar padrões de produção e 
de consumo sustentáveis.

PD04 Observar o princípio do desenvolvimento nacional sustentável nas licitações e 
contratos.

Lei de Licitações e Contratos Administrativos - Lei nº 14.133, 
de 2021, art. 5º.

PD05 Incentivar a inovação e o desenvolvimento nacional sustentável, por meio dos 
processos licitatórios.

Lei de Licitações e Contratos Administrativos - Lei nº 14.133, 
de 2021, art. 11, inciso IV.

PD06 Considerar o ciclo de vida do objeto e os custos indiretos na avaliação da 
proposta mais vantajosa para a administração.

Lei de Licitações e Contratos Administrativos - Lei nº 14.133, 
de 2021, art. 11, inciso I, art. 18, inciso VIII, e art. 34, § 1º.

PD07
Priorizar, nas aquisições e contratações governamentais, os produtos 
reciclados e recicláveis e os bens, serviços e obras que considerem critérios 
compatíveis com padrões de consumo social e ambientalmente sustentáveis.

Política Nacional de Resíduos Sólidos, Lei nº 12.305, de 2010, 
art. 7º. Inciso XI, alíneas “a” e “b” c/c Lei nº 14.133, de 2021, 
art. 26, inciso II.

PD08

Estimular o desenvolvimento de processos e tecnologias que contribuam para 
a redução de emissões e remoções de gases de efeito estufa, bem como para 
a adaptação, dentre as quais o estabelecimento de critérios de preferência 
nas licitações e concorrências públicas, compreendidas aí as parcerias público-
privadas e a autorização, permissão, outorga e concessão para exploração de 
serviços públicos e recursos naturais, para as propostas que propiciem maior 
economia de energia, água e outros recursos naturais e redução da emissão 
de gases de efeito estufa e de resíduos.

Política Nacional sobre Mudança do Clima - Lei nº 1.187, de 
2009, art. 6º, inciso XII.

PD09 Instituir o Programa Coleta Seletiva Cidadã. Decreto nº 10.936, de 2022, art. 40.

PD10 Buscar a padronização e centralização de procedimentos, sempre que 
pertinente. Portaria de Governança – Portaria nº 8.679, de 2021.

PD11 Aprimorar a democracia, a justiça, a defesa dos direitos humanos, a 
preservação do meio ambiente e a melhoria da qualidade de vida. Estatuto da UFCSPA, art. 2º, inciso VII.

PD12 Priorizar a busca e o compartilhamento de recursos e espaço físico. Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2020-2029.

PD13 Alinhar as boas práticas de governança e responsabilidade no uso dos recursos 
públicos, de acordo com os princípios que regem a Administração Pública. Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2020-2029.

Diretrizes Estratégicas

Fonte: Os autores.
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O Plano Diretor de Logística Sustentável foi elaborado a 
partir da investigação da situação atual da logística da 
UFCSPA, identificando as características das compras 
públicas realizadas com relação às práticas atuais de 
sustentabilidade.

Por ser um instrumento de governança, o PLS está 
vinculado aos objetivos estratégicos da UFCSPA, alinhados 
ainda aos planos estratégicos das unidades e órgãos, 
observando-se as diretrizes estabelecidas pela Estratégia 
do Governo Federal de Desenvolvimento e pelos Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentável da Agenda 2030.

Na UFCSPA, todas as contratações, seja para projetos 
de infraestrutura ou para serviços de engenharia, 
estão alinhadas com diretrizes que promovem o 
desenvolvimento sustentável do país. A Universidade 
agora exige que as empresas demonstrem que seus 
fabricantes estão cadastrados no IBAMA, especialmente 
se estiverem envolvidos em atividades potencialmente 
poluentes ou dependentes de recursos naturais, como 
um requisito para habilitação, mesmo em projetos de 
construção.

A UFCSPA tem o comprometimento em contribuir 
com a Agenda 2030 da ONU para o Desenvolvimento 
Sustentável, promovendo ações concretas para 
transformar as realidades político-econômica, 
sociocultural e ambiental de diferentes comunidades, 
reafirmando o compromisso contínuo com o 
desenvolvimento humano, a pesquisa inovadora e a 
educação que transcende fronteiras, na busca pela 

transformação das ciências da saúde, da educação, das 
pessoas e da sociedade.

A Instituição tem adotado procedimentos que garantem, 
em parte, que suas aquisições de materiais, obras e 
serviços sejam sustentáveis. A versão de 2024 do PLS 
teve por objetivo garantir que todos os processos 
de compras levassem em consideração os objetivos, 
metas e indicadores deste Plano. Várias outras ações 
de sustentabilidade já são desenvolvidas na UFCSPA, 
comprovado pela última edição 2024 do Times Higher 
Education Impact Rankings, que avaliam o desempenho 
de universidades de todo o mundo em ações relativas 
aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
das Nações Unidas. Em 2024, a UFCSPA apresentou 
melhora na pontuação em 5 dos 9 ODS em que é avaliada, 
demonstrando total comprometimento com os aspectos 
sociais e ambientais na qual está inserida.

A Universidade ainda mantém políticas  permanentes para 
a qualificação dos  seus espaços físicos, otimizando usos,  
implantando controles para reduzir o  consumo de água 
e de energia elétrica, como  também de suprimentos e 
materiais comuns  ao expediente funcional ou de salas de 
aulas  e laboratórios. A sustentabilidade é tema transversal  
na gestão das organizações, e não seria  diferente na 
UFCSPA, que tem investido  tempo, recursos financeiros, 
materiais e  humanos em ações de sustentabilidade. 

A proposição de  metas de sustentabilidade socioambiental  
e uso racional de recursos na Universidade visa à melhoria 
da qualidade de vida, educação ambiental continuada 

https://drive.google.com/file/d/19MrZoIL3aKm0gBWDwlH3-1l9F00r8KMj/view
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e constante redução de gastos e de consumo através 
da  adoção de práticas cada vez mais sustentáveis,  
promovendo, assim, a eficiência, com a prestação de um 
serviço público de qualidade e com redução de impactos 
socioambientais  negativos, evoluindo sempre em direção a 
um  futuro mais promissor e sustentável. 

UFCSPA contra todas as formas 
de discriminação 

Empenhada à sua missão, visão e valores, a UFCSPA 
implementa diversas estratégias em sintonia com os 
ODS 5 (Igualdade de Gênero), ODS 8 (Trabalho Decente 
e Crescimento Econômico) e ODS 10 (Redução das 
Desigualdades). O objetivo central da instituição é combater 
disparidades socioeconômicas, étnicas, de gênero e 
regionais, promovendo ativamente justiça social, inclusão e 
a garantia de acesso igualitário a oportunidades e recursos 
para toda a sociedade.

Uma das propostas institucionais para pensar, propor 
e realizar ações afirmativas e promover a cultura da 
diversidade e a cultura da paz na Universidade é o projeto 
UniDiversidade. A palavra combina "Universidade" com 
"Diversidade", reforçando o compromisso da UFCSPA em 
ser um ambiente que celebra e valoriza as diferenças. O 
foco é combater a discriminação e promover a igualdade 
de oportunidades para toda a sua comunidade acadêmica. 
A UFCSPA está engajada em oferecer cada vez mais 
ferramentas para uma Universidade acolhedora, que 
trabalhe na prevenção e no combate a hostilidades e 

a todas as violências que possam ocorrer no ambiente 
acadêmico.

Ao adotar entre seus princípios a defesa da vida, dos 
direitos humanos, da solidariedade e da cultura da paz; 
o respeito à diversidade e ao pluralismo; a liberdade de 
expressão, de criação, de difusão e de socialização do saber; 
e a orientação humanística e a contribuição para o exercício 
pleno da cidadania, a UFCSPA expõe seu apoio a valores 
positivos de conduta, na linha do que dispõe a Convenção 
nº 190 da Organização Internacional do Trabalho (OIT) 
e a Organização para a Cooperação e Desenvolvimento 
Econômico (OCDE, 2017). 

A UFCSPA compartilha do incentivo à proposta liderada pelo 
Brasil junto à ONU pela criação da 18º ODS com vistas a 
eliminar o racismo e a discriminação étnico-racial em todas 
as suas formas. Reforça, ainda, o ODS 10 (Redução das 
Desigualdades), que visa capacitar e promover a inclusão 
de todos, independentemente de raça, etnia ou outras 
características. 

Para tanto, possui o Núcleo de Inclusão e Diversidade 
(NID), um espaço permanente, de natureza interdisciplinar e 
institucional, ligado à Pró-Reitoria de Graduação (PROGRAD). 
É composto por docentes, técnicos-administrativos e 
bolsistas de apoio técnico. O NID desenvolve suas atividades 
buscando a promoção de políticas e ações que efetivem 
a inclusão e a diversidade na comunidade da UFCSPA, 
colaborando com os processos de acesso, de permanência, 
de participação e de aprendizagem em todos os níveis, 
ambientes, relações e cotidianos da Universidade.
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Em 2024, o Núcleo 
de Estudos Africanos, 
Afro-Brasileiros e 
Indígenas (NEABI) se 
consolidou como um 
espaço propositivo para 
abordar e discutir as 
relações étnico-raciais no 
contexto da universidade 
e do estudo das ciências 
da saúde no Brasil. 
Também, desenvolve 

atividades de extensão e oficinas de letramento racial para 
toda a comunidade universitária. Sua composição inclui 
representantes da comunidade acadêmica e externa, com 
ênfase em representantes dos movimentos negro, indígena 
e quilombola, além de membros de órgãos que atuam na 
saúde dessas populações.

Diante de uma das  piores catástrofes da história do nosso 
Estado, durante os meses de maio e junho, o Núcleo 
também atuou em diversas frentes com base na demanda 
dos abrigos de deslocados pelas inundações. Entre as ações, 
destacamos a doação de alimentos,  medicamentos, água, 
produtos de higiene pessoal e de limpeza.  

O núcleo oferece suporte à Comissão de 
Heteroidentificação da UFCSPA, encarregada de avaliar 
as autodeclarações de estudantes que buscam ingressar 
através da reserva de vagas para a população preta, parda 
e indígena (PPI) durante o processo seletivo do SiSU. Além 
disso, o NEABI desempenha um papel ativo na proposição 

e implementação de reservas de vagas para pessoas negras 
nos concursos para cargos docentes.

O ano foi marcado pela expansão das ações afirmativas na 
pós-graduação, com 30% das vagas reservadas para ações 
afirmativas. A reserva de vagas é uma realidade tanto 
para a Pós-Graduação Lato Sensu quanto a Pós-Graduação 
Stricto Sensu.

Essa política estabelece 
diretrizes para ampliar o 
acesso, garantir a inclusão e 
promover a permanência de 
grupos sub-representados 
nos cursos de pós-
graduação lato e stricto 
sensu da instituição. Entre 
os contemplados com a 
iniciativa estão pessoas 
negras (pretas e pardas), 
indígenas, quilombolas, 
travestis, transexuais, 
refugiados, migrantes em 
situação de vulnerabilidade 
social, pessoas com 
deficiência, mães com filhos 
pequenos ou com deficiência, 
além de estudantes oriundos 
de escolas públicas ou 

privadas com bolsa. Essa medida reforça o posicionamento 
institucional da UFCSPA com a democratização do Ensino 
Superior e se integra ao ODS 10 (Redução das desigualdades).
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Em abril, dois eventos marcaram a agenda do NEABI para 
promover a discussão sobre equidade na universidade. No eixo 
do debate antirracista, recebeu o escritor Jeferson Tenório para 
falar sobre sua obra “O Avesso da Pele”. Paralelamente, realizou 
uma aula aberta sobre ingresso e permanência indígena no 
ensino superior com a presença de Marcos Kaingang, Secretário 
Nacional de Direitos Territoriais Indígenas do Ministério 
dos Povos Indígenas (MPI),  Angélica Kaingang, Mestra em 
Assistência Social, e o estudante de medicina Ruan Potiguara, 
promovendo um diálogo essencial com a comunidade.

Em dezembro, a jornalista e docente da UFRGS Doutora 
Sandra de Fátima Batista de Deus foi homenageada pela 

UFCSPA com o título Honoris Causa, a honraria máxima da 
instituição, e se consagrou como a primeira mulher negra a 
receber essa homenagem pela UFCSPA. 

A titulação foi concedida pelo Conselho Universitário da 
UFCSPA em reconhecimento às contribuições de Sandra 
para a extensão universitária, a inclusão e a promoção da 
justiça no ensino superior. Autora de obras como "Extensão 
Universitária: trajetórias e desafios", tem contribuído 
com perspectivas para o futuro da extensão no Brasil. Ao 
longo de sua carreira, recebeu reconhecimentos como 
o Prêmio Personalidade do Ano no Ensino de Jornalismo 
(2023), Troféu Mulher Cidadã da Assembleia Legislativa 
do RS (2023), e o título de Cidadã de Porto Alegre (2022). 
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Sandra também mantém relação próxima com a UFCSPA, 
participando de eventos e discussões sobre a integração da 
extensão nos currículos acadêmicos.

Já o Núcleo de Estudos em Gênero, Sexualidade e Saúde 
(EGSS) concentra-se na luta contra os preconceitos de 
gênero, a discriminação e a violência, a fim de trazer os 
benefícios da igualdade de gênero. No ensino, a UFCSPA 
disponibiliza disciplinas de caráter obrigatório, optativo 
ou eletivo na temática, assim como, programas, projetos, 
atividades de extensão e pesquisa perante esta interface. 
A Universidade também tem parceria com ONGs, grupos 
de pesquisa e instituições públicas para a realização de 
atividades que promovam a equidade de gênero. Essa 
perspectiva vai ao encontro do que postula a Agenda 2030 da 
ONU, ao respaldar o ODS 5, que visa garantir a participação 
plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades 
para liderança em todos os níveis de decisão. 

A coexistência de diferentes ações institucionais possibilita 
a identificação dos sentidos que  a UFCSPA confere a sua 
comunidade, inspirando um planejamento estratégico 
alinhado com o debate social acerca da construção e 
formulação da Agenda 2030 da ONU.



Dimensão
ENSINO
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Para concretizar sua missão e visão, a UFCSPA atua no 
desenvolvimento, difusão e promoção de conhecimento 
integrado em saúde por meio de atividades acadêmicas de 
ensino de graduação e pós-graduação, pesquisa, extensão 
e inovação tecnológica. A UFCSPA tem como visão “ser 
instituição inovadora e inclusiva, referência nacional no 
ensino na saúde e produtora de conhecimento de impacto 
internacional".

As políticas que orientam nossas práticas de ensino 
têm impacto direto no alcance do ODS 4 (Educação de 
Qualidade) e suas metas. A formação abrangente em saúde 
proporcionada aos nossos estudantes e egressos contribui 
para alcançar as metas relacionadas ao ODS 3 (Saúde e Bem-
Estar),  ODS 8 (Trabalho Decente e Crescimento Econômico), 
ODS 9 (Indústria, Inovação e Infraestrutura) e ODS 10 
(Redução das Desigualdades). 

Na UFCSPA, nossas iniciativas são realizadas por meio 
dos docentes, graduandos, pós-graduandos e alumni, 
estabelecendo parcerias com as esferas do Estado, mercado 
e sociedade civil organizada, visando ao atendimento dos 
16 primeiros ODS (uma vez que o ODS 17 está embutido 
de maneira transversal nos demais). Trata-se da única 
universidade especializada na área das Ciências da Saúde, 
tanto em âmbito federal quanto estadual. Em função desta 
especificidade torna-se difícil estabelecer  comparação com 
outras universidades públicas localizadas no Rio Grande do 
Sul. 

Ensino em constante evolução

A trajetória do ensino na UFCSPA caracteriza-se por 
uma evolução constante, partindo de um único curso de 
Medicina para a oferta atual de 14 bacharelados, 2 cursos 
tecnológicos (Tecnologia em Alimentos e Toxicologia 
Analítica), 12 programas de pós-graduação stricto sensu, 
64 programas de Residência Médica, 3 programas de 
Residência Multiprofissional e 1 Uniprofissional, 9 cursos de 
Especialização e 12 programas de pós-graduação Stricto Sensu. 
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Em 2024, a UFCSPA manteve a excelência e recebeu o 
conceito máximo do INEP/Ministério da Educação (MEC). 
O Índice Geral de Cursos (IGC) considera a qualidade 
dos cursos de graduação e pós-graduação do país. A 
UFCSPA ganhou a nota 5, conceito máximo da avaliação. 
O reconhecimento internacional dá-se através dos 
excelentes resultados no ranking de impacto da Times 
Higher Education, que avalia as universidades em relação 
aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da 
ONU. Seu desempenho em pesquisa também é reconhecido 
pelo Nature Index, que destaca colaborações frutíferas que 
resultam em pesquisas de alta qualidade.

A UFCSPA é a 70ª melhor universidade da América Latina, está 
entre as melhores universidades do mundo, e entre as 550 
melhores instituições de países de economias emergentes, de 
acordo com os últimos rankings da Times Higher Education, 
assim como está entre as 550 melhores instituições na área 
específica da Medicina nos rankings da QS.

Ensino da graduação

No ensino de graduação em 2024, devido à calamidade que 
atingiu Porto Alegre e o Rio Grande do Sul, o Ministério 
da Educação (MEC) permitiu ajustes nos cronogramas das 
instituições de ensino superior, reduzindo os semestres 
para 16 semanas. A Pró-Reitoria de Graduação (PROGRAD) 
implementou ações prioritárias para recuperar aulas não 
realizadas, considerando as especificidades das inundações. 
Diferentemente da pandemia, muitos alunos e professores 
não tinham acesso a equipamentos para ensino remoto, 

por terem sido diretamente afetados ou ainda por falta de 
energia elétrica e água, ou mesmo o deslocamento forçado 
para outras cidades e municípios. 

Apesar dos impactos significativos provocados pelas 
inundações, houve avanços importantes no ensino, 
como o início do primeiro ano do curso de Bacharelado 
em Gastronomia e a aprovação da criação do curso de 
Bacharelado em Toxicologia, cuja implementação está 
prevista para ocorrer em 2026. Em julho de 2024, a UFCSPA, 
em conjunto com a UFRGS e a UAB/Capes, lançou o curso 
gratuito de especialização em Gastronomia Cultural, que 
explora a relação entre cultura e alimentação. As aulas 
aconteceram em polos espalhados pelo Rio Grande do Sul, 
ampliando oportunidades e promovendo o conhecimento em 
diversas regiões do Estado. 

Modernização do ensino

A qualificação do ensino à distância (EaD) e da formação 
docente, em 2024, foi aprimorada pelo Núcleo de Educação 
a Distância (NEAD) e pelo Núcleo de Inovação e Tecnologias 
Educacionais (NITED), que viabilizaram o desenvolvimento 
de ações voltadas à capacitação docente e à produção de 
materiais didáticos. O objetivo foi elevar a qualidade do 
ensino na modalidade EaD e cumprimento do calendário 
letivo no novo prazo estipulado. Ao longo de 2024, o NEAD 
desenvolveu diversas atividades focadas na formação 
docente, no suporte técnico e pedagógico ao uso do 
Moodle, na mobilidade virtual e na produção de materiais 
de apoio.  

https://www.nature.com/nature-index/institution-outputs/brazil/federal-university-of-health-sciences-of-porto-alegre-ufcspa/513906c834d6b65e6a000b65
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O NITED, vinculado à PROGRAD, tem a função de promover 
a inovação pedagógica na graduação, integrando tecnologias 
educacionais e metodologias ativas para fortalecer a 
identidade pedagógica da UFCSPA. Seu trabalho visa 
aproximar e apoiar docentes na adoção de estratégias 
inovadoras que incentivem a autonomia dos discentes. O 
NEAD, parte integrante do NITED, é o principal responsável 
pela implementação da Educação a Distância (EaD) na 
universidade.

As iniciativas visaram otimizar e fortalecer a educação a 
distância na UFCSPA, promovendo inovação no ensino e 
melhorando a experiência de docentes e discentes. A EaD é 
reconhecida no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e 
no Projeto Pedagógico Institucional (PPI) como essencial para 
a formação de profissionais de saúde, garantindo um ensino 
público, inclusivo e alinhado às necessidades do Sistema Único 
de Saúde (SUS).

Sendo uma universidade voltada para a saúde, a UFCSPA 
entende que a integração entre as atividades docente-
assistenciais e as práticas profissionais e pedagógicas junto à 
comunidade alinha-se às políticas de integração ensino-serviço, 
contribuindo para a melhoria da assistência e promovendo 
formação continuada e educação permanente em serviço com 
vistas para contribuir para o ODS 3 (Saúde e Bem-Estar) e ao 
ODS 8 (Trabalho Decente e Crescimento Econômico).

A Pró-Reitoria de Graduação e a Coordenação do Curso 
de Medicina implementaram, de março a dezembro de 
2024, o Programa de Preceptoria para o Internato do 

curso, visando aprimorar a supervisão da formação em 
serviço em instituições fora da universidade. As atividades 
foram desenvolvidas nas áreas de Cirurgia, Clínica Médica, 
Ginecologia e Obstetrícia, Pediatria e Medicina de Família 
e Comunidade, abrangendo preceptoria prática e teórica, 
atendimentos ambulatoriais, acompanhamento de internações 
e discussões de casos clínicos. Tais preceitos estão alinhados 
ao ODS 4 (Educação de Qualidade) e ao ODS 17 (Parcerias e 
Meios de Implementação).
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Abordagens pedagógicas

O projeto pedagógico da UFCSPA é uma proposta de ação 
para o ensino articulado com a pesquisa e a extensão 
na consolidação de uma identidade e da autonomia 
universitária. Por meio da formação integral, fomenta a 
criticidade de sua comunidade, visando ao desenvolvimento 
profissional e pessoal para a cidadania. É uma construção 
coletiva que envolve a comunidade acadêmica, visa ao 
desenvolvimento humano, administrativo, pedagógico e 
científico, aspectos considerados essenciais à qualidade 
da educação superior. Essa postura  abrange os cinco 
princípios centrais do plano para o desenvolvimento 
sustentável da Agenda ONU 2030 - Pessoas, Planeta, 
Prosperidade, Paz e Parceria.

Para atender às novas demandas sociais, entre elas 
a evolução científico-tecnológica, as transformações 
das relações de trabalho, o processo de organização e 
responsabilidade social, assim como a reorganização das 
políticas sociais e inclusivas e do setor de saúde, a UFCSPA 
busca ações de humanização da formação, gerando novos 
enfoques na organização curricular dos cursos oferecidos na 
instituição.

Tais aspectos são orientados por uma perspectiva inter 
e multidisciplinar no processo de ensino-aprendizagem, 
na pesquisa e na extensão, reafirmando o compromisso 
da instituição com a educação superior pública, gratuita, 
laica e de qualidade. O projeto de ensino da UFCSPA visa 
a formação de profissionais para a área da saúde capazes 
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de atuar de forma autônoma e competente, intervindo e 
contribuindo para o desenvolvimento social, econômico, 
político, científico, ambiental e ético da realidade brasileira, 
bem como, a participação no cenário global para atender os 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da Agenda 2030 
da ONU. 

As metodologias de ensino-aprendizagem empregadas 
valorizam a resolução de problemas e o uso e 
desenvolvimento de tecnologias como parte integrante de 
suas atividades de formação. A UFCSPA destaca-se por sua 
abordagem integrada entre teoria e prática, preparando 
seus egressos para os desafios do mercado de trabalho 
com excelência. Com mais de 120 ambientes de prática 
experimental-profissional, a instituição proporciona aos 
estudantes uma vivência completa da atenção integral à 
saúde, abrangendo desde laboratórios de ensino, pesquisa 
e extensão até parcerias estratégicas que ampliam o campo 
de atuação. 

Destaques da UFCSPA:

•	 Parcerias Expandidas: Colaboração com a Santa Casa de 
Porto Alegre, Grupo Hospitalar Conceição, Instituto de 
Cardiologia, Hospital Materno-Infantil Presidente Vargas 
e a Secretaria Municipal de Saúde de Porto Alegre, 
garantindo diversidade de experiências em diferentes 
especialidades da saúde.

•	 Formação Humanista e Intercultural: O ensino é 
pautado em valores éticos, interdisciplinaridade e 
responsabilidade social, incentivando uma visão integral 
do paciente e da sociedade.

•	 Inovação e Empreendedorismo: Os cursos (graduação 
e pós-graduação) promovem aprendizagem contínua, 
inovação tecnológica e cidadania solidária, alinhados às 
demandas contemporâneas.

•	 Protagonismo Estudantil: Os alunos são reconhecidos 
como agentes ativos no processo de aprendizagem, 
com professores atuando como mediadores do 
conhecimento.

Essa estrutura faz da UFCSPA uma referência na formação 
de profissionais da saúde, combinando rigor científico, 
prática qualificada e compromisso social.

ALUMNI UFCSPA - um 
relacionamento contínuo com 
a Universidade

O Alumni UFCSPA é muito mais do que um programa de 
relacionamento; é a união de estratégias que marcaram 
a história da UFCSPA para fortalecer os laços com a 
comunidade. O programa Alumni UFCSPA é a conexão 
direta com a universidade. Sua proposição converge 
diferentes parâmetros desenvolvidos pela UFCSPA ao longo 
de sua história para qualificar o relacionamento com os 
seus egressos e acompanhar suas trajetórias profissionais. 
É uma oportunidade para fomentar, fortalecer e ampliar o 
vínculo dos Alumni UFCSPA.
O compromisso é conectar os membros da comunidade de 
ex-alunos da UFCSPA  à Universidade e uns aos outros por 
meio de uma ampla gama de comunicações, programas, 
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serviços e oportunidades. Também oferece oportunidades 
para o aprimoramento profissional através de formações 
continuadas. Ser integrante do programa é fazer parte 
de uma rede construída por pertencimento, conexões, 
histórias e trajetórias. Essa estratégia relaciona-se ao ODS 
4 (Educação de Qualidade), ODS 8 (Trabalho Decente e 
Crescimento Econômico) e ODS 17 (Parcerias e Meios de 
Implementação).

A comunidade Alumni é vibrante, com carreiras interessantes, 
bem-sucedidas e diversificadas. Considerando que as vivências 
e experiências profissionais são importantes exemplos para os 
futuros profissionais, abre-se uma oportunidade de conexão 
entre a sabedoria e a formação acadêmica. Os ex-alunos, 
ao compartilharem suas vivências com os estudantes, os 
aproximam das realidades profissionais.

Acesso e permanência na 
graduação

Na UFCSPA, a principal porta de entrada na graduação 
é o Sistema de Seleção Unificada (Sisu), usando como 
critério a nota do Exame Nacional do Ensino Médio 
(Enem). Entendemos que acesso e qualidade na 
educação é fundamental para o desenvolvimento do 
país, especialmente para os mais pobres, pois é uma 
forma de reduzir as desigualdades de renda e melhorar 
as oportunidades para as classes menos favorecidas. Em 
2024, a UFCSPA contou com a matrícula de 3.340 alunos 
de graduação. A instituição destaca-se por sua organização 

acadêmica, abrangência de matrículas e especificidade de 
atuação. 
	
Através do Sisu, 659 estudantes ingressaram na UFCSPA 
em 2024. O curso de Medicina teve todas as 100 vagas 
oferecidas preenchidas. Majoritariamente, a procura pelos 
cursos foi maior entre as mulheres, num total de 434. Em 
termos demográficos, o Estado de origem da maior parte 
dos candidatos foi o Rio Grande do Sul, somando 576 
pessoas. 

Dentre os demais candidatos, 33 eram de São Paulo, 18 de 
Santa Catarina, 10 do Paraná, 5 de Minas Gerais, 4 do Rio 
de Janeiro, 3 do Distrito Federal, 2 da Bahia e 2 do Ceará. 
Os demais Estados representados com um candidato de 
cada região foram Maranhão, Espírito Santo, Mato Grosso 
do Sul, Pará e Piauí. Este mapeamento demonstra os 
atributos da UFCSPA como a universidade da área da saúde, 
seguindo os pressupostos básicos que o acesso à educação 
superior deve ser universal, plural e multicultural. 

Além disso, a Universidade disponibiliza outras modalidades 
de ingresso, como transferência voluntária (para alunos 
de outras instituições), transferência interna (entre cursos 
da UFCSPA) e diplomados. Promovendo a inclusão social e 
a cooperação internacional, a instituição também oferece 
vagas na graduação por meio do Programa de Estudantes-
Convênio de Graduação (PEC-G), uma iniciativa do governo 
brasileiro em parceria com países em desenvolvimento, 
principalmente da África e da América Latina. Através 
desse programa, a UFCSPA colabora com o cumprimento 
das metas 10.2, 10.3 e 10.7a do ODS 10 (Redução das 
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Desigualdades), bem como das metas 17.6, 17.7 e 17.16 dos 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável.

Na UFCSPA, buscamos traçar diretrizes e zelar pela execução 
das atividades relacionadas à inclusão e pertencimento, 
diversidade e equidade. No contexto de seleção e ingresso de 
estudantes na universidade, a UFCSPA possui uma Comissão 
de Heteroidentificação composta por docentes, técnicos-
administrativos e estudantes, responsáveis pelas aferições 
das autodeclarações dos alunos ingressantes pelo sistema 
de cotas étnico-raciais.  A Comissão faz parte do Núcleo de 
Inclusão e Diversidade (NID). O número de ingressantes via 
Sisu por cotas no período em 2024 foi de 281 alunos.

Esta etapa do processo seletivo está prevista na Lei Federal n° 
12.990/14. Acima de tudo, demonstra a conformidade com 
a legislação de reserva de vagas, garantindo que o acesso ao 
ensino superior público federal ocorra de maneira justa e em 
acordo com as diretrizes legais, ao mesmo tempo que contribui 
para o alcance do ODS 10 (Redução das Desigualdades), além 
de dar luz aos movimentos da instituição no desenvolvimento 
de sua política institucional antirracista e na implementação de 
uma educação superior inclusiva e reparatória. 

Em 2024, as políticas de permanência na UFCSPA eram 
coordenadas pela Pró-Reitoria de Extensão, Cultura e 
Assuntos Estudantis. A instituição faz uso de várias estratégias 
integradoras a fim de evitar a evasão. Os  incentivos incluem 
auxílios financeiros e gratuidade em serviços de alimentação 
e moradia a alunos que cumprirem os requisitos. Com essas 
políticas, a instituição reforça seu compromisso com a inclusão 
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(ODS 10) e também aloca recursos para apoiar a permanência 
de seus estudantes (ODS 4).

O Programa de Auxílios Estudantis (PAE) oferece auxílios 
financeiros, alimentação subsidiada (restaurante 
universitário), moradia estudantil e acompanhamento 
psicossocial. Os alunos são orientados por uma equipe 
multidisciplinar que tem por objetivo acolher demandas 
estudantis, realizar o acompanhamento psicossocial e executar 
o Programa Nacional de Assistência Estudantil (PNAES).

No ano em que a UFCSPA celebrou seus 16 anos, a então 
reitora, Lucia Pellanda, por meio da Pró-Reitoria de 
Administração (Proad), informou o aumento dos valores das 
bolsas institucionais, financiadas com recursos próprios. Essa 
atitude ilustra o compromisso da  UFCSPA para continuar 
fomentando o ensino, a pesquisa, a extensão, a inovação e 
a permanência dos estudantes na Universidade, e coerente 
com a situação econômica do país. 

Bolsas Institucionais de Pesquisa

Modalidade Número de Bolsas Institucionais

Iniciação à Extensão  40

Iniciação à Docência  80 + 10 PID extensão

Iniciação Científica  65

Mestrado  13

Doutorado    9

Cabe destacar que a UFCSPA foi uma das únicas universidades 
que em 2024 conseguiu contemplar todos os estudantes que 
se inscreveram e se enquadraram nos critérios do PNAES 
e realizou o acompanhamento de todos os contemplados. 
Traduz-se aqui o grande esforço da instituição para ampliar 
e garantir as condições de permanência  e o êxito dos 
estudantes matriculados na universidade. Também houve o 
aumento das bolsas concedidas pelo PNAES, CNPq e CAPES.

Modalidades de auxílios estudantis

O objetivo dos auxílios estudantis é viabilizar a igualdade 
de oportunidades entre estudantes para a melhoria do 
desempenho acadêmico, visando à sua diplomação em 
período de tempo mais próximo possível do recomendado 
pela Universidade para a conclusão do curso de graduação, 
uma vez preenchidos os requisitos. 

O PAE-UFCSPA tem as seguintes modalidades básicas:

•	 Auxílio-alimentação (AA): acesso ao uso gratuito do 
RU e apoio financeiro para auxiliar nas despesas com 
alimentação, conforme definido em Edital;

•	 Auxílio-moradia (AM): apoio financeiro para atender 
estudantes que residem em Porto Alegre e Região 
Metropolitana e cujas famílias residem fora de Porto 
Alegre/Região Metropolitana;

•	 Auxílio-permanência (AP): apoio financeiro para 
estudantes em elevada vulnerabilidade socioeconômica, 
entendida como estudantes com renda familiar per capita 
de até 1 (um) salário mínimo nacional;
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•	 Auxílio-transporte (AT): apoio financeiro para despesas 
diárias com deslocamento em transporte coletivo 
para atividades acadêmicas obrigatórias, destinado a 
estudantes residentes em Porto Alegre;

•	 Auxílio Saúde Mental (ASM): apoio financeiro para 
despesas com consultas psiquiátricas ou psicológicas, 
bem como aquisição de medicações necessárias.

•	 Restaurante: opções de almoço e jantar

Em 2024, o Restaurante Universitário (RU) da UFCSPA consolidou- 
se como um espaço essencial para a comunidade acadêmica, 
cumprindo sua missão de oferecer refeições nutritivas e 
acessíveis. Entidades do movimento pela educação superior 
passaram sete anos lutando para que o "bandejão" fosse 
instalado na Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto 
Alegre. Agora é realidade. Desde sua inauguração, em agosto de 
2023, o RU tem desempenhado um papel fundamental como 
política de permanência estudantil, contribuindo diretamente 
para a redução da evasão universitária ao aliviar custos e facilitar 
o acesso a uma alimentação equilibrada.      

Estudantes contemplados com assistência estudantil, 
ingressantes por ações afirmativas ou bolsistas de iniciação 
científica ou tecnológica júnior possuem isenção de cobrança 
no valor da refeição.

Em função dos eventos climáticos no período entre 1º de maio e 
16 de junho de 2024 não tivemos o fornecimento de refeições. 
Contudo, no decorrer de 2024, o RU ampliou sua capacidade 
de atendimento e implementou melhorias na infraestrutura, 
atendendo a diferentes necessidades alimentares, como opções 
vegetarianas. A adesão ao serviço por diferentes usuários 

representa um impacto positivo na vida universitária e é um 
grande auxílio no combate à evasão escolar. 

Uma Comissão de Implantação e Acompanhamento do 
Restaurante Universitário (CIA-RU) supervisiona todo o 
processo, garantindo que o serviço seja de alta qualidade, 
eficiente e em conformidade com as normas estabelecidas.  
O RU oferece à comunidade acadêmica (estudantes, 
servidores técnico-administrativos e docentes) refeições 
que seguem todas as normas de segurança alimentar, 
promovendo a saúde e o bem-estar de acordo com as 
diretrizes do Guia Alimentar para a População Brasileira. 

https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-brasil/publicacoes-para-promocao-a-saude/guia_alimentar_populacao_brasileira_2ed.pdf/view
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Esse padrão foi adotado com o objetivo de garantir maior 
abrangência e adequação no atendimento ao público-alvo.

Em consonância com os princípios de desenvolvimento 
sustentável, a Universidade incentiva o uso de copos e 
garrafas permanentes para o consumo de líquidos, evitando 
a geração de resíduos desnecessários. Dessa forma, o 
Restaurante Universitário da UFCSPA contribui diretamente 
para a consecução de importantes metas dos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável, como a segurança alimentar 
e nutricional (ODS 2), ao oferecer refeições balanceadas 
que promovem a saúde e o bem-estar da comunidade 
acadêmica (ODS 3), além de incentivar práticas de consumo 
responsável (ODS 12), com a adoção de medidas que 
reduzem o impacto ambiental.

Edital Auxílio Emergencial

A UFCSPA busca, constantemente, contribuir para a meta 
do ODS 10 (Redução das Desigualdades), e assim garantir a 
igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de 
resultados. Além dos editais anuais, no mês de junho foi 
lançado um edital para a concessão de auxílio estudantil 
para estudantes atingidos pelas inundações que afetaram 
o Estado do Rio Grande do Sul: o Auxílio Emergencial 
Recomeça. Para ser contemplado, o discente deveria estar 
regularmente matriculado no ano de 2024. Puderam se 
inscrever os discentes das graduações, dos programas 
de pós-graduação stricto sensu e aqueles habilitados nos 
editais vigentes do PAE-UFCSPA.

Acolhimento, atendimento e 
apoio psicopedagógico

Além de subsídios financeiros para 
a permanência universitária, nossos 
estudantes contam também com 
serviços de suporte psicológico e 
pedagógico. Através do Núcleo 
de Apoio Psicopedagógico (NAP), 
eles podem receber apoio de 
profissionais especializados sobre 
questões que influenciam seu 
desempenho acadêmico e suas 
relações sociais. A proposta é 
dialogar sobre a vida, o semestre 

e compartilhar informações e vivências do dia a dia. A 
UFCSPA entende que a saúde mental deve ser considerada 
de forma abrangente, envolvendo a promoção do bem-estar 
e a discussão contínua do aperfeiçoamento dos processos de 
ensino e condições de permanência. 

Outro serviço prestado pelo NAP que auxilia na permanência 
e desenvolvimento dos estudantes na Universidade é 
o Programa de Tutoria. Esse programa é uma política 
institucional que visa o acompanhamento e a orientação de 
grupos de estudantes por professores-tutores, auxiliando 
na identificação de possíveis dificuldades, necessidades, 
demandas e perspectivas da formação profissional, bem 
como na promoção de práticas educativas que favoreçam 
a formação integral do aluno, contemplando seu 
desenvolvimento intelectual e psicossocial.
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Como componente curricular obrigatório, a Tutoria busca 
promover autonomia, cidadania crítica e aprendizagem 
humanizada, incorporando práticas inovadoras, como a 
gamificação. A Tutoria estrutura-se em três eixos: pessoal, 
acadêmico e social, abordando temas como autorregulação 
da aprendizagem, regulação emocional, resolução de 
conflitos e planejamento de carreira. 

O Núcleo de Apoio Psicopedagógico (NAP), com estagiários 
de Psicologia da Educação e uma bolsista de apoio técnico, 
realizou 124 intervenções em tutorias, utilizando jogos 
presenciais e virtuais para desenvolver competências dos 
alunos.

Além disso, o NAP ofereceu suporte aos professores-
tutores, com 12 encontros coletivos e 10 reuniões 
individuais para discutir atividades e aprimorar a Tutoria. O 
programa tem papel essencial na permanência acadêmica 
e no desenvolvimento de carreira dos estudantes, 
especialmente nas áreas da saúde. 

Ao todo, em 2024,  o NAP realizou 1321 atendimentos 
psicoterápicos e acompanhamentos com alunos da UFCSPA. 
A unidade ainda colabora com o desenvolvimento de 
pesquisas por meio da participação em pesquisas locais 
e multicêntricas, em parceria com outras Instituições 
de Ensino Superior (IES) com foco em temas como 
autorregulação da aprendizagem, saúde, qualidade de vida 
e bem-estar biopsicossocial no contexto da Universidade. 
Cabe lembrar que pela característica da universidade, o 

124 Programas de Tutorias
Atividades de desenvolvimento de 
competências autorregulatórias da 

aprendizagem e socioafetivas

8 Oficinas
Pare de fazer resumos! E a aprenda a 

como estudar
Só mais cinco minutos

Vai na manha gurizada: oficina de 
ansiedade60 Atividades em Grupos

Rodas de conversa e grupos de 
escuta e acolhimento de demandas 

emocionais e adaptação à vida 
acadêmica

505 Publicações nas Redes Sociais
Comunicação, interação e 
integração com discentes

Promoção em Saúde Mental
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atendimento à saúde da comunidade reflete diretamente 
no atendimento destes à sociedade. 

Num reforço do ODS 17 (Parcerias e Meios de 
Implementação), foram estipuladas parcerias com setores 
diversos da universidade, como forma de expandir as 
ações de apoio psicopedagógico realizadas pela UFCSPA. 
Frente a esta conjuntura, destaca-se o apoio ao Projeto 
Rondon, Coordenação de Assuntos Estudantis (CAE), 
Mobilidade Acadêmica, Coordenação de Aprendizagem 
e Desenvolvimento Docente (CADD), Coordenação de 
Assuntos Docentes (COAD) e outras instituições de Porto 
Alegre e Região. Nossa comunidade é constantemente 
contemplada por ações que visam à promoção da saúde 
mental e à integração dos alunos. 

Oficinas para aprimoramento 
acadêmico

Na UFCSPA, as oficinas para aprimoramento acadêmico 
objetivam desenvolver habilidades essenciais para 
os estudantes. Elas auxiliam o aluno a refletir sobre 
a sua trajetória acadêmica e profissional, a pensar 
suas identidades profissionais, perspectivas futuras, 
papéis, bem como estabelecer objetivos e estratégias 
de carreira. Em 2024, o NAP ofereceu quatro oficinas, 
propostas em nove edições, focadas no desenvolvimento 
de competências de autorregulação da aprendizagem e 
regulação emocional.

As oficinas “Pare de fazer resumo” e “Só mais 5 minutos” 
tiveram como proposta ajudar os alunos a melhorar a 
organização dos estudos e a lidar com a procrastinação. 
A oficina “Vai na manha, gurizada”, sobre ansiedade, não 
ocorreu devido à baixa adesão. O impacto das inundações 
no Estado afetou o calendário acadêmico e a oferta das 
oficinas. Diante da baixa participação, o NAP adaptou o 
conteúdo para um formato reduzido de 50 minutos dentro 
das tutorias, aumentando o engajamento de tutores e 
alunos.

As atividades do NAP estão diretamente associadas às 
metas relacionadas ao ODS 3 (Saúde e Bem-Estar) e ao 
ODS 4 (Educação de Qualidade). Além disso, contribuem 
para o alcance do ODS 1 (Erradicação da Pobreza), do 
ODS 8 (Emprego e Crescimento Econômico), do ODS 10 
(Redução das Desigualdades) e do ODS 11 (Cidades e 
Comunidades Sustentáveis).

Formando cidadãos sustentáveis: 
o papel da educação no 
desenvolvimento global

Na UFCSPA, nosso compromisso é atualizar 
constantemente as práticas de ensino, especialmente na 
área da saúde, e desenvolver tecnologias inovadoras para 
atender às necessidades emergentes. Nosso propósito 
é contribuir continuamente para os Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável da Agenda 2030 da ONU. 
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Dentre as propostas de Projeto de Iniciação à Docência 
de Apoio aos Componentes Curriculares de Extensão 
dos Cursos de Graduação (PID-EXT), foram 10 projetos 
selecionados e contemplados com bolsa em 2024: 

1.	 Integrando a Extensão nos Projetos de Graduação, 
Extensão e Pesquisa do Curso de Física Médica;

2.	 Projeto de Ensino e Extensão: Inovação e 
Sustentabilidade no Desenvolvimento de Novos 
Produtos: Conectando Ensino e Comunidade;

3.	 Conta Comigo: A Extensionalização da Escuta 
Profissional em Saúde; 

4.	 Portfólio de Práticas Extensionistas em Toxicologia;
5.	 Projeto Terapêutico Singular (PTS) no Ciclo de Vida; 
6.	 Uso de Portfólio Coletivo e de Inteligência Artificial na 

Formação em Extensão na Farmácia;
7.	 A Melhores Práticas de Gestão em Saúde;
8.	 Práticas em Saúde Pública: Saúde e Inclusão Digital na 

Terceira Idade; 
9.	 Inserindo a Extensão no Currículo de Graduação: 

Buscando o Protagonismo do Aluno no Ensino em Saúde;
10.	Aliando Ensino e Extensão no Projeto de Soluções 

Baseadas em Acessibilidade Digital Envolvendo Design 
de Interação e Tecnologia Assistiva.

Ao todo, o PID envolveu 90 bolsistas e 512 voluntários, 
totalizando 602 alunos engajados ao longo do ano. 

PID 2024

O Programa de Bolsas de Iniciação à Docência tem 
como objetivos proporcionar a realização de 
atividades ligadas a projetos que estimulem o 
desenvolvimento de metodologias inovadoras que 
contribuam com a melhoria do ensino na graduação 
através do estabelecimento de novas práticas e 
experiências pedagógicas.

Total de 90 
bolsas

X Mostra de Trabalhos de Ensino, 
Pesquisa e Extensão:

90 projetos 
apresentados

UFCSPA Acolhe:

18 projetos
apresentados

169 discentes 
envolvidos

111 discentes 
voluntários

Dados do Programa de Iniciação à Docência
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Em dezembro de 2024, um novo edital financiou dois 
projetos institucionais. O Projeto de Iniciação à Docência 
(PID) intitulado “Responsabilidade Social e Metodologia 
de Extensão” é alinhado à missão da universidade de 
formar profissionais da saúde com princípios humanistas e 
responsabilidade social no ensino, pesquisa e extensão. O 
intuito é implementar, em 2025, duas disciplinas obrigatórias 
nos currículos dos 16 cursos de graduação, integrando-as ao 
Núcleo Comum da Extensão. 

Já o projeto “Panapaná”, para apoio à pessoa 
com deficiência, tem como objetivo a construção 
e o desenvolvimento de ações e processos para o 
acompanhamento psicopedagógico de alunos com deficiência 
no espaço universitário, a fim de garantir a equidade e 
colaborar nas práticas e experiências educativas inclusivas, 
apoiando as iniciativas do Núcleo de Inclusão e Diversidade 
(NID) da UFCSPA. Dez bolsistas foram selecionados. Esse 
projeto visa fortalecer o acompanhamento e a permanência 
de estudantes beneficiados pela Lei de Cotas no 12.711/2012 
e pela Lei Brasileira de Inclusão (Lei no 13.146/2015). O início 
das atividades é previsto para março de 2025. 

No Projeto Panapaná, estudantes PcD são acompanhados 
por monitores bolsistas, orientados por profissionais 
especializados em educação inclusiva. O projeto busca 
combater estereótipos, fortalecer o vínculo dos alunos PcD 
com a universidade e aprimorar a experiência acadêmica 
tanto dos tutores quanto dos tutelados. Além disso, busca 
impactar positivamente toda a comunidade universitária por 
meio de estratégias pedagógicas colaborativas.

Projetos de ensino e o 
desenvolvimento sustentável 

Na UFCSPA, os Projetos de Ensino do PID atuam direta e 
indiretamente para contribuir com o alcance da Agenda 
2030 da ONU, composta pelos 17 ODS, 169 metas e 232 
indicadores integrados, indivisíveis e equilibrados. Dentre 
nossos atributos, buscamos constantemente a reinvenção 
de práticas e processos de ensino na área da saúde. Nossa 
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distintividade está na confiança e transparência em nosso 
projeto de ensino, com vistas a manter a excelência em 
nossos cursos de graduação.

Em 2024, a Coordenação de Aprendizagem e Desenvolvimento 
Docente (CADD), vinculada à PROGRAD, recebeu um 
total de 92 projetos de iniciação à docência na UFCSPA 
e foram disponibilizadas 90 bolsas de estudo. Dentre as 
incumbências valorizamos o potencial da nossa comunidade 
em termos de inovação pedagógica e visamos capacitar 
nossos alunos na atuação em sala de aula. O Programa de 
Bolsas de Iniciação à Docência (PID) busca proporcionar a 
realização de projetos que estimulem o desenvolvimento de 
metodologias inovadoras que contribuam com a melhoria do 
ensino na graduação. Eles abordam uma variedade de temas 
essenciais para alcançar os 17 Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável. Esse empenho reflete a dedicação da UFCSPA ao 
enfrentamento de desafios globais e locais por meio de uma 
educação de alta qualidade.
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Projetos de ensino aprovados em 2024

1 1
Interações 

Medicamentosas e 
Desprescrição em 
Idosos: Ensino na 

Farmacologia 
Clínica para 
Alunos de 
Medicina

Desenvolvimento de 
metodologias teóricas 
e práticas aplicadas à 

elaboração de gomas e 
balas (medicamentosas 

ou não), com 
ingredientes de baixo 
custo, para os cursos 

de Farmácia e 
Tecnologia de 

Alimentos

Game CVC: 
cuidado de 

enfermagem com 
cateter venoso 

central 

Microbiologia 
Descomplicada: 

o uso de 
flashcards como 

estratégia de 
aprendizado

O Brincar na Clínica 
Fonoaudiológica: 

proposta de imersão 
do lúdico como 

ferramenta 
terapêutica na 

formação profissional 
por meio da 

construção ativa de 
conhecimento

Parasitologia em 
Foco: explorando o 
aprendizado prático 

interativo e o 
desenvolvimento

pedagógico 

1
Avaliação 

Psicodiagnóstica 
de Pacientes 

Psiquiátricos do 
Hospital 

Presidente 
Vargas 

2
Casos Clínicos 
Interativos em 

Gastroenterologia 
e Hepatologia

Construção de 
Tecnologias 

Educacionais 
Digitais sobre a 
Regulação em 

Saúde 

Desenvolvimento 
de Habilidades 
para a Atenção 
Humanizada de 

Enfermagem 
Durante o 
Pré-Natal

Ensino de 
Bioquímica: 
objetos de 

aprendizagem 
como facilitadores 

do processo 
ensino-

aprendizagem

Ensino do 
Psicodiagnóstico 
na Prática Clínica 

Consulta de 
Enfermagem em 

Saúde Mental

3 4 6 75

8 9 10 11
Abordagem 

multidisciplinar 
através da 

aprendizagem 
baseada em 

problemas na 
disciplina de 
Hematologia: 

desenvolvimento de 
casos clínicos 

1
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3 4 5 62

8

AnatoCards: 
reforçando o 

aprendizado com 
a digitalização do 

acervo do 
Laboratório de

Anatomia 

A utilização de 
jogos lúdicos no 

ensino protagonista 
e propositivo de 

técnicas e testes de
avaliação 

psicológica

Biofísica Aplicada: 
Resolução de 
problemas em 
escape room 

Compreendendo o 
desenvolvimento 

humano a partir de 
atividades práticas 

de ensino e
avaliação PDHI

Criação de 
Materiais Didáticos 
para o Ensino em 
Micologia Clínica 

7
Construção de 
Conhecimentos 
Clínicos sobre o 

uso de Tabaco no 
Campo da 

Fonoaudiologia  

Desenvolvimento 
de Roteiros 

Experimentais de 
Física Básica 
Baseados em 
Metodologias

Ativas e 
Inclusivas. 

9
Educação em 

Foco: a 
tecnologia digital 
como ferramenta 
na disciplina de 
Medicina Legal e 

Deontologia

10
EDUGEN: Educação 
para a Diversidade e 

a Equidade de 
Gênero 

Fundamentada pela 
Aprendizagem 

Baseada em Projetos 
- Edição 2024

11
Elaboração de 

Protótipos 
Moleculares 

Tridimensionais 
para o Ensino de 
Química Orgânica 

na UFCSPA 

12
Estruturação de 
uma Indústria de 
Medicamentos 

Hipotética Voltada 
ao Ensino em 
Produção e 

Controle de Formas 
Farmacêuticas

13
Gamificação de 

Materiais 
Educativos para 

o Ensino de 
Enfermagem em 

Saúde Mental 

Inglês Acadêmico 
para Fins 

Específicos na 
Saúde: uma 
proposta de 

ensino presencial
baseada no 

trabalho com 
projetos

14
Linguagem do 

adulto e do 
idoso: Ensino de 

Educação em 
Saúde, Avaliação 

e Intervenção 
Fonoaudiológica 

Através de 
Mídias Digitais 

15
NeuroFlash: Uso 
de Flashcards no 

Ensino da 
Semiologia 
Neurológica

16
O uso do 

Hibridismo 
Tecnológico Digital 

e Metodologias 
Inovadoras no 

Desenvolvimento 
de Material 

Pedagógico para o 
Ensino de Química 

17 18
O Uso de 

Tecnologia 
Audiovisual 

como Estratégia 
Inovadora de 

Ensino em 
Audiologia 

Clínica 

O role-play como 
prática de 

ensino- 
aprendizagem 
para a clínica 

psicológica no 
enfoque

humanista-
existencial 

19

Projetos de ensino aprovados em 2024
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26

3

Criação de 
Plataforma de 

Aprendizagem em 
Biologia Celular e 

Tecidual 

Vamos falar de 
Proteção? - um 
podcast para 

todos

1 1
Desenvolvimento 

e inclusão de 
metodologias 

ativas na 
roteirização de 
experimentos 

em física 

2
MakerMind: 
objetos de 

aprendizagem 
digitais para jogo 
de assimilação de 
equipamentos e 

vidraria de 
laboratório

Impressão 
de objetos 

pedagógicos 3D 
que complementem 

o ensino de 
Embriologia 

Humana recorrendo 
a softwares de 

modelagem

4 5
Inovação 

pedagógica na 
Literatura e 
na Saúde: 

experiências pela 
narrativa 2024

Métodos 
substitutivos 

ao uso de 
animais no 

ensino 

6
O uso de um 
Web App no 

ensino sobre o 
Processo de 
Enfermagem 

7
Protótipos 

tridimensionais 
para o ensino 

da disciplina de 
Metodologias 
Bioanalíticas  

8
Uso de ferramentas 

de Inteligência 
Artificial para 

desenvolvimento e 
aplicação de

metodologias ativas 
no ensino de 

Biossegurança 
ministrada aos 

diferentes cursos da
UFCSPA

  

20 21
Plataforma 

WhatsChem?
Repetição 

Espaçada com 
Uso de Flashcards 

para Melhorar a 
Retenção dos 
Conteúdos em 

Anatomia e 
Neuroanatomia 

22
Uso do Município 
Fictício de Santa 
Fé no Ensino da 

Assistência 
Farmacêutica 

23
Uso de Protótipos 
Tridimensionais e 

Animações no 
Processo de 

Ensino-Aprendizagem 
de Doenças 

Respiratórias e 
Intervenções 
Terapêuticas 

24
Plataforma virtual 
sobre cardiologia 
para estudantes: 

uma nova 
dinâmica do 

ensino de
cardiologia 

25
Simulação 

role-play como 
estratégia para o 
desenvolvimento 

de competências e 
habilidades 

requeridas no 
cuidado 

farmacêutico

Projetos de ensino aprovados em 2024
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Transtorno do 
Espectro Autista 
a partir de novos 

objetos de 
aprendizagem: 

contribuições da 
Pediatria e da 

Fonoaudiologia 

Uma Abordagem 
para o Aprendizado 
Assistido por IA em 

disciplinas do 
curso de Física

Médica 

9
Aquisição em 
Linguagem – 

Ambiente virtual 
como novo objeto 

de aprendizagem na
formação 

profissional em 
Fonoaudiologia

1
Uso da função 

time-lapse para o 
ensino da formação 

de imagens 
dinâmica em Física 

Médica  

10
Embriologia 

em vídeo 

2
Micologia ativa - 

do material 
didático à sala 

de aula 
invertida 

3

4
Uso de plataforma 

tecnológica interativa 
“Liveworksheets” na 

aprendizagem e 
integração de 

conceitos sobre o 
câncer infantojuvenil 

e a fonoaudiologia

5
Aprendizado em 
equipe: rounds 

virtuais 

1

Aplicativo TEC 
RespirAÇÃO: um 

recurso facilitador 
do processo de 

ensino-
aprendizagem 

1
Metodologias 

ativas de 
aprendizagem 
em Fisiologia 

Humana 

2

Projetos de ensino aprovados em 2024
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Ensino na pós-graduação

Na UFCSPA,  as contribuições da pós-graduação para a 
Agenda 2030 são articuladas por um propósito comum: 
compreender e potencializar o papel da pós-graduação 
na transformação dos processos de ensino, pesquisa, 
inovação e extensão, consolidando práticas sustentáveis 
e promovendo a formação de cidadãos críticos e 
comprometidos com um desenvolvimento intergeracional 
e inclusivo. Entendemos que a Agenda 2030 constitui uma 
política pública. Sua governança é estabelecida a partir de 
sua dimensão institucional, representada pelo ODS 16 - Paz, 
Justiça e Instituições Eficazes e ODS 17 - Parcerias e Meios 
de Implementação, que demonstra o compromisso das 
instituições e países em relação ao cumprimento dos demais 
15 ODS.

Em 2024, a UFCSPA também reafirmou seu compromisso 
com a equidade e a inclusão ao aprovar a Política de Ações 
Afirmativas para a Pós-Graduação. A UFCSPA adota políticas 
de ingresso que abrangem tanto a modalidade de ampla 
concorrência quanto a reserva de vagas por meio do sistema 
de cotas, em conformidade com a legislação vigente. 

Na pesquisa e na pós-graduação, em 2024,  houve um 
impulsionamento de 28% no número de docentes com 
bolsas de produtividade, expansão de 22% no número 
de grupos de pesquisa e captação de R$34,8 milhões 
destinados à ampliação e modernização dos laboratórios 
multiusuários, fortalecendo, assim, a capacidade de 
pesquisa e inovação da UFCSPA.

A UFCSPA tem se destacado no cenário da pós-graduação, 
com 12 programas de pós-graduação stricto sensu (mestrado 
e doutorado) recomendados pela Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (Capes/MEC). 
Além disso, faz parte do sistema Universidade Aberta do 
Sistema Único de Saúde (UNASUS), onde oferece o Curso de 
Especialização em Saúde da Família, voltado para médicos, 
enfermeiros e dentistas. Enfatizamos a importância de uma 
abordagem inter e transdisciplinar, que integra dimensões 
sociais, ambientais, econômicas e institucionais. 
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Dos 12 programas de pós-graduação, nove são de natureza 
acadêmica e abrangem diversas áreas, como Biociências, 
Ciências da Nutrição, Ciências da Reabilitação, Ciências da 
Saúde, Hepatologia, Patologia, Pediatria, Psicologia, Tecnologia 
da Informação e Gestão em Saúde. Os outros três programas, 
focados em Enfermagem, Ensino na Saúde e Saúde da Família, 
são oferecidos na modalidade de mestrado profissional.

Adicionalmente, a UFCSPA disponibiliza pós-graduação lato 
sensu: 64 Programas de Residência Médica, três Programas 
de Residência Multiprofissional e um Programa de Residência 
Uniprofissional. A residência médica é uma modalidade de 
ensino de pós-graduação destinada a médicos, sob a forma de 
curso de especialização. Funcionando em instituições de saúde 
como hospitais-escola, os pós-graduandos realizam atividades 
profissionais remuneradas sob a orientação de médicos 
especialistas.

A maioria dos Programas de Residência Médica está integrada 
à Santa Casa de Porto Alegre, enquanto a Psiquiatria é 
associada ao HMIPV e a Cardiologia ao IC-FUC. Os Programas 
de Residência Multi e Uniprofissional resultam da colaboração 
entre a UFCSPA, a Santa Casa de Porto Alegre e a Secretaria 
Municipal de Saúde de Porto Alegre, oferecendo uma 
formação prática de alta qualidade.

Na pós-graduação stricto sensu, nosso objetivo é formar 
docentes e pesquisadores altamente competentes e 
independentes, com profundo domínio técnico-científico na 
área da saúde. Destacamos que a pós-graduação stricto sensu 
da UFCSPA pode contribuir para a territorialização dos ODS, 
adaptando-os às realidades locais e regionais.

Já na pós-graduação lato sensu, concentramos nossos 
esforços em aprimorar práticas profissionais. Os cursos lato 
sensu em nível de especialização da UFCSPA são direcionados 
ao treinamento técnico-profissional, permitindo aos 
estudantes aprofundar os seus conhecimentos e habilidades 
em uma determinada área do conhecimento. Ambas as 
modalidades otimizam a excelência e buscam criar um impacto 
positivo nas esferas acadêmica, social, ambiental e econômica.

O ensino de pós-graduação na UFCSPA não apenas cumpre as 
metas dos ODS 4 - Educação de Qualidade e ODS 3 - Saúde e 
Bem-Estar, mas também contribui diretamente para as metas 
do ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econômico e 
ODS 9 - Indústria, Inovação e Infraestrutura. Isso acontece 
porque nossos egressos de pós-graduação ou residência saem 
preparados para diversas áreas, seja promovendo políticas 
públicas voltadas para empreendedorismo, atividades 
produtivas, criatividade e inovação em saúde, ou liderando 
pesquisas de alto impacto com relevância local e global. 

A  UFCSPA está comprometida em formar profissionais de 
saúde que façam a diferença em várias frentes de atuação 
e reafirma seu compromisso com a formação de recursos 
humanos altamente qualificados para atender às demandas 
da sociedade. A proposta está relacionada em estabelecer 
parcerias nacionais com programas de pós-graduação com 
excelência no cenário brasileiro e das possibilidades de 
compartilhar estratégias para a internacionalização. 

Apoiar a internacionalização na pós-graduação é um 
elemento crucial de nossa estratégia acadêmica. Isso não 
apenas fortalece nossas colaborações em pesquisa, mas 
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também promove a atração de estudantes internacionais 
para nossos programas de residência médica e pós-graduação 
stricto sensu, alinhando-se com os ODS 3, 4, 8 e 9 e suas 
respectivas metas.

Nos últimos anos, a UFCSPA tem se engajado ativamente 
no programa bolsas PAEC OEA-GCUB Brasil, resultado da 
cooperação entre o Grupo de Cooperação Internacional 
de Universidades Brasileiras (GCUB) e a Organização dos 
Estados Americanos (OEA), com a apoio da Divisão de 
Temas Educacionais e Língua Portuguesa do Ministério das 
Relações Exteriores do Brasil (DELP/MRE) e da Organização 
Pan-Americana de Saúde (OPAS/OMS). Este programa concede 
bolsas de estudo para estudantes internacionais de mestrado 
e doutorado, fortalecendo nossa integração. Na UFCSPA, 
a interdisciplinaridade é abordada na prática, bem como 
reconhecida como uma marca da produção contemporânea 
de conhecimento e, por meio da intersecção entre ciência e a 
sociedade, pode conduzir a um futuro sustentável.

Essas iniciativas ampliam a experiência educacional de 
nossos alunos, proporcionando oportunidades de interação 
com estudantes de diversas origens culturais e contribuindo 
para a criação de uma comunidade global de pesquisadores 
e profissionais da saúde. Essa troca de conhecimento e 
vivências é fundamental para enfrentar desafios de saúde 
globais e para o cumprimento das metas de desenvolvimento 
sustentável. Nosso compromisso com a internacionalização 
não só enriquece nossos programas de pós-graduação, 
mas também solidifica nossa posição como uma instituição 
dedicada à promoção da excelência em educação e pesquisa, 
com impacto tanto local quanto global.



Dimensão
PESQUISA



Relatório Social                UFCSPA 202480

As iniciativas encampadas pela Agenda 2030 da ONU  
fazem parte da dimensão de pesquisa como um dos pilares 
da Universidade. A atividade de pesquisa é realizada de 
forma integrada à formação acadêmica e com ênfase no 
desenvolvimento de conhecimento científico-tecnológico 
que atenda às demandas sociais, bem como seja capaz 
de promover melhorias na saúde e qualidade de vida das 
pessoas.

A pesquisa e a extensão qualificam a experiência de 
ensino, assim como o ensino propulsiona questões 
de pesquisa ou sugere necessidades de diálogo com a 
sociedade através de projetos de extensão. Os projetos de 
pesquisa, ensino e extensão são uma construção coletiva 
multidirecional e/ou interdisciplinar, integrando docentes, 
discentes e técnicos- administrativos.

A Instituição construiu, ao longo de sua existência, 
condições organizacionais e pedagógicas que permitiram 
o desenvolvimento e a expansão da atividade de pesquisa 
e formação profissional avançada, num ambiente que 
possibilitou a oferta de cursos de pós-graduação stricto 
sensu. A UFCSPA conta com 12 programas de pós-
graduação (PPGs), nas áreas de: Biociências, Ciências da 
Nutrição, Ciências da Reabilitação, Ciências da Saúde, 
Enfermagem, Ensino na Saúde, Gestão em Saúde, 
Hepatologia, Patologia, Pediatria, Psicologia e Saúde, 
Saúde da Família e Tecnologias da Informação. No campo 
da pós-graduação lato sensu, são ofertados cursos de 
especialização, residência médica e multiprofissional.

Cabe à Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação 
(PROPPG) desenvolver e coordenar programas de incentivo, 
intercâmbio e divulgação de pesquisas, após aprovação 
pelo CONSEPE. O fomento, como indutor à produção de 
conhecimento, é realizado por meio de programas de 
auxílio à pesquisa, de bolsas de iniciação científica e de 
convênios com agências externas à universidade.

Os macroprocessos de ensino, extensão, pesquisa e 
inovação são o núcleo da cadeia de valor da UFCSPA, o 
qual é respaldado pelos processos de apoio acadêmicos 
e administrativos. Ademais, a UFCSPA realiza convênios, 
acordos, protocolos de cooperação, ajustes e demais 
instrumentos congêneres, com instituições públicas e 
privadas, objetivando locais para práticas acadêmicas e 
campos de estágio, desenvolvimento de pesquisas, inovação 
e de novas tecnologias. Tais implementos e ações reforçam 
o compromisso da Instituição com os ODS 3 (Saúde e Bem 
Estar), ODS 4 (Educação de Qualidade), ODS 9 (Indústria, 
Inovação e Infraestrutura), ODS 11 (Cidades e Comunidades 
Sustentáveis), ODS 16 (Paz, Justiça e Instituições Eficazes) e 
ODS 17 (Parcerias e Meios de Implementação).

Neste eixo, a UFCSPA tem destacada parceria com: 
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), 
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), Universidade 
Federal do Pampa (Unipampa), Universidade Federal de 
Pelotas (UFPel), Universidade de Santa Cruz do Sul (UNISC), 
Departamento de Polícia Federal, Fundação Oswaldo Cruz, 
Secretaria Municipal de Educação (SMED), Grupo Fleury, 
Instituto Serrapilheira e Hospital Moinhos de Vento.
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O que se propõe na UFCSPA é o ensino propulsor 
mediante o desenvolvimento de atividades de ensino, 
de pesquisa e de extensão de cunho formativo e 
autoformativo, com um enfoque autorregulador. 
Nesta perspectiva, o discente possui o papel de gerir e 
controlar os processos de cognição, motivação e afetos 
implicados na aprendizagem. Essas atividades reforçam 
a qualificação acadêmica pela indissociabilidade 
entre ensino, pesquisa e extensão, numa perspectiva 
interdisciplinar, empreendedora, emancipadora, 
sustentável e inovadora das ações educativas 
desenvolvidas na formação universitária.

Como já mencionado, na pesquisa e na pós-graduação, 
em 2024, houve um impulsionamento de 28% no número 
de docentes com bolsas de produtividade, expansão de 
22% no número de grupos de pesquisa e captação de 
R$34,8 milhões destinados à ampliação e modernização 
dos laboratórios multiusuários, fortalecendo, assim, a 
capacidade de pesquisa e inovação da UFCSPA.

Em 2024, a UFCSPA se destacou pelo papel social em 
momentos de grande adversidade. As inundações 
que devastaram diversas regiões do Rio Grande do 
Sul exigiram ações emergenciais, e a universidade se 
posicionou como um agente ativo no enfrentamento 
dessa crise. Por meio de projetos voltados à saúde 
pública, iniciativas solidárias e apoio técnico-científico, 
nossa comunidade acadêmica reafirmou o compromisso 
com a sociedade, contribuindo para a recuperação 
das áreas atingidas e para a promoção da saúde nas 
comunidades afetadas.

Também, teve avanços institucionais com o apoio de 
agências como a FINEP. Para a ex-pró-reitora de Pesquisa 
e Pós-Graduação Dinara Jaqueline Moura, que atuou 
no período 2018-2024, o destaque é o compromisso da 
universidade com a transformação social por meio da 
ciência: a formação de recursos humanos qualificados, 
associada a uma produção científica de alta qualidade 
como um alicerce fundamental para o desenvolvimento 
do país. Acreditamos que o conhecimento é o principal 
caminho para superar desafios, melhorar a qualidade de 
vida e construir um futuro mais justo e sustentável.
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Os pesquisadores da UFCSPA desempenham um papel 
fundamental na produção científica na área da saúde, tendo 
publicado em torno de 480 artigos no ano de 2024. Isso reflete 
o comprometimento da comunidade acadêmica com a pesquisa, 
a busca por alternativas de financiamento e a resiliência 
frente aos desafios impostos pelo cenário socioeconômico e 
ambiental. Esses números ilustram a robustez e a diversidade 
das investigações científicas conduzidas na instituição, bem 
como o compromisso com a condução responsável e ética 
da pesquisa. Isso se traduz numa valoração dos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável da Agenda 2030 da ONU.

Suporte estatístico e REDcap

O serviço de apoio à pesquisa é disponibilizado 
gratuitamente à comunidade acadêmica da UFCSPA e da 
Santa Casa de Porto Alegre, através do Núcleo de Apoio à 
Pesquisa (NUPESQ), em áreas de epidemiologia, metodologia 
científica e estatística que inclui auxílio nas fases iniciais 
(elaboração e revisão de instrumentos), finais (revisão 
dos resultados) e com a plataforma REDCap. Durante o 
ano de 2024 foram realizados 1018 atendimentos, com 
média de 4,4 atendimentos diários, incluindo auxílio 
metodológico e estatístico e auxílio aos usuários do REDCap. 
Os atendimentos ocorreram através de encontros virtuais, 
presenciais e também via troca de e-mail, com a realização 
de análises e/ou esclarecimento de dúvidas.

O Núcleo de Apoio a Pesquisa (NUPESQ)  prestou apoio 
majoritariamente a estudantes de pós-graduação (53,6%), 
seguido de 26,2% de graduação, 10% de residentes 

(médica ou multiprofissional), 8,7% de docentes, 1% de 
pesquisadores da Santa Casa de Porto Alegre e 0,4% de 
técnicos administrativos, contemplando o público-alvo.

Em relação ao REDCap, foram 30 atendimentos (2,9%) para 
demandas de solicitação de criação de usuário, mover um 
projeto para produção e de suporte estatístico (como inserir 
e configurar as variáveis, fórmulas) entre outros.

Produtividade e grupos de pesquisa 

Grupo de pesquisa é a denominação atribuída ao grupo 
de pesquisadores e estudantes que se organizam em 
torno de uma ou mais linhas de pesquisa de uma área 
do conhecimento, com o objetivo de desenvolver 
pesquisa científica. São considerados grupos de pesquisa 
cadastrados na PROPPG, os grupos registrados no 
Diretório dos Grupos de Pesquisa do CNPq (DGP/CNPq) e 
certificados pela UFCSPA. 

Em 2024, a UFCSPA registrou um total de 57 grupos de 
pesquisa cadastrados no Diretório de Grupos de Pesquisa 
do CNPq (DGP), reunindo 380 pesquisadores, 848 
estudantes e 20 colaboradores estrangeiros cadastrados. 
Esses números demonstram o crescimento da pesquisa na 
universidade nesta quadrienal e a relevância do ambiente 
acadêmico colaborativo na formação de novos cientistas e 
na produção de conhecimento inovador.

As bolsas de produtividade em pesquisa do CNPq 
representam um reconhecimento do mérito acadêmico 
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e científico, sendo concedidas a pesquisadores que 
se destacam em suas áreas de atuação com base em 
critérios rigorosos estabelecidos pelo próprio conselho. 
Essas bolsas têm um papel fundamental na valorização 
da produção científica nacional, incentivando a 
continuidade e o avanço das pesquisas em diversas áreas 
do conhecimento. Em 2024, a UFCSPA contava com 32 
pesquisadores contemplados com bolsas de produtividade 
em pesquisa do CNPq, distribuídos entre as diferentes 
categorias (1A, 1B, 1C, 1D e 2). 

Esse número reflete o crescente reconhecimento da 
excelência dos pesquisadores da instituição e o impacto 
de seus trabalhos no cenário acadêmico e científico. Os 
grupos de pesquisa desempenham um papel essencial e 
estratégico para o desenvolvimento e a consolidação de 
pesquisas de alta qualidade, promovendo a integração 
entre estudantes de graduação, pós-graduação, 
professores e pesquisadores. Por meio desses grupos, é 
possível fomentar a troca de conhecimentos, fortalecer 
colaborações interdisciplinares e impulsionar a produção 
científica institucional. 

O aumento de 28% do número de bolsas de produtividade 
em pesquisa e de 21,28% dos grupos de pesquisa na 
UFCSPA no período de 2020 a 2024 é um reflexo direto 
dos investimentos contínuos da gestão na qualificação 
da infraestrutura de pesquisa. A ampliação de recursos 
destinados à manutenção e atualização do parque de 
equipamentos laboratoriais, à concessão de bolsas 
de apoio técnico e ao financiamento de publicações 

científicas tem criado um ambiente mais propício para a 
produção de conhecimento e o fortalecimento da pesquisa 
institucional. Esse cenário favorável tem possibilitado 
que um número crescente de pesquisadores alcance 
reconhecimento em nível nacional, conquistando bolsas 
de produtividade do CNPq, ao mesmo tempo que novos 
grupos de pesquisa são formados e consolidados.

Estes números refletem o empenho da UFCSPA com o 
avanço científico e tecnológico, criando condições que 
favorecem a excelência acadêmica e ampliam a inserção 
de seus pesquisadores no cenário global da ciência.

2021 2022 2023 2024

25
28 30 32

46 47
52

57

PQ - CNPq Grupos DGP - CNPq

Dados CNPq

2021 2022 2023 2024

25
28 30 32

46 47
52

57

PQ - CNPq Grupos DGP - CNPq

Dados CNPq

Histórico do número de pesquisadores detentores de bolsa de produtividade do CNPq 
e de grupos de pesquisa cadastrados no DGP-CNPq no período de 2021 a 2024.
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Projetos de pesquisa registrados

A UFCSPA conta com três órgãos responsáveis pelo registro 
e avaliação dos projetos de pesquisa, assegurando que os 
estudos sejam conduzidos de acordo com normas éticas 
e regulatórias específicas para cada tipo de investigação. 
O Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos 
(CEP) é responsável por avaliar e autorizar pesquisas que 
envolvem participantes humanos, garantindo a proteção 
dos voluntários e a conformidade com diretrizes éticas 
nacionais e internacionais.
 
A Comissão de Ética no Uso de Animais (CEUA) avalia 
projetos que envolvem experimentação animal, 
assegurando o cumprimento das normas de bem estar 
e ética no uso de animais em pesquisa. Já a Comissão 
de Pesquisa (ComPesq) tem a atribuição de registrar e 
acompanhar estudos científicos que não se enquadram 
nos dois comitês anteriores, garantindo a organização 
e regulamentação da pesquisa institucional. Em 2024, a 
UFCSPA registrou um total de 315 projetos de pesquisa, 
distribuídos entre os três órgãos: 143 projetos no Comitê 
de Ética em Pesquisa em Seres Humanos (CEP), 5 na CEUA 
e 140 na ComPesq. Esses números refletem a robustez e 
a diversidade das investigações científicas conduzidas na 
instituição, bem como o compromisso com a condução 
responsável e ética da pesquisa.

Guia de Integridade em Pesquisa 

Em 2024, o Comissão de Pesquisa (ComPesq) lançou o Guia 
de Integridade em Pesquisa, um documento essencial para 
orientar a comunidade acadêmica quanto às boas práticas 
científicas e aos princípios éticos que devem nortear todas as 
etapas da pesquisa. Destinado a comunidade acadêmica, o 
guia reafirma o compromisso da instituição com os princípios 
de conduta ética e com a produção de conhecimento 
confiável, inovador e de alta qualidade, alinhado à missão da 
UFCSPA descrita no Plano de Desenvolvimento Institucional 
(PDI) 2020-2029. 

Projetos registrados

2021 2022 2023 2024

103

8 8 6 5

93

148 140

216 216

161

143

CEP ComPesq CEUA
CEP (linear) ComPesq (linear) CEUA (linear)

Projetos de pesquisa aprovados e registrados na UFCSPA.

https://ufcspa.edu.br/pesquisa-e-inovacao/
https://ufcspa.edu.br/pesquisa-e-inovacao/
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O documento aborda 
desde a concepção 
dos projetos até 
a publicação dos 
resultados, reforçando 
a importância da 
transparência, da 
reprodutibilidade e 
da responsabilidade 
na condução da 
pesquisa científica. 
Além de apresentar 
diretrizes claras sobre 
integridade acadêmica, 
o guia incentiva o 
aprofundamento no 
tema, recomendando 
o estudo de 
outras referências 

amplamente reconhecidas. Com essa iniciativa, a UFCSPA 
fortalece sua posição como instituição de excelência na 
ciência, promovendo um ambiente acadêmico pautado pela 
ética e pelo compromisso social, reiterando sua postura 
diante do ODS 16 (Paz, Justiça e Instituições Eficazes) da 
Agenda 2030 da ONU. 

Infraestrutura de pesquisa

A UFCSPA dispõe de uma infraestrutura dedicada e 
altamente especializada para a realização de atividades 
de pesquisa e de pós-graduação, especialmente no Prédio 

3, inaugurado em 2015. Esta é uma estrutura vertical, 
distribuída em 8 pavimentos, abrangendo área de 6.000 
m2, responsável por abrigar estrutura de ensino, pesquisa 
e gestão administrativa da pós-graduação da universidade, 
incluindo a Pró-Reitoria de Pesquisa e de Pós-Graduação, 
a Secretaria Geral da Pós-Graduação, Núcleo de Apoio 
à Pesquisa (NUPESQ), Comitê de Ética em Pesquisa 
(CEP/CEUA), sala das coordenações dos PPGs, sala das 
secretarias dos PPGs, sala de estudos para os alunos, o 
biotério e laboratórios de pesquisa.

Os laboratórios de pesquisa da UFCSPA são espaços 
físicos que permitem a realização de investigações e 
experimentos, visando ao avanço do conhecimento 
em diversas áreas dentro das Ciências da Saúde. Esses 
laboratórios são projetados para fornecer ambiente 
controlado e equipamentos especializados, que permitem 
a condução de experimentos, coleta de dados e análise 
de resultados de maneira precisa e confiável. Em 2024,  a 
UFCSPA dispunha de 26 laboratórios de pesquisa, além dos 
laboratórios multiusuários.

Os laboratórios multiusuários da UFCSPA são geridos 
por comitês gestores formados por docentes e técnicos 
que atuam diretamente nesses espaços, garantindo 
uma administração compartilhada, transparente e 
eficiente. Esse modelo de gestão permite uma tomada 
de decisão mais alinhada com as necessidades dos 
usuários, otimizando o uso dos recursos disponíveis e 
promovendo um ambiente de pesquisa colaborativo. 
Além disso, a participação ativa dos envolvidos assegura 
maior responsabilidade na manutenção dos equipamentos 

INTEGRIDADE
EM PESQUISA
da Universidade Federal de Ciências 

da Saúde de Porto Alegre

Porto Alegre, 2024

Guia da
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e na definição de prioridades, contribuindo para a 
sustentabilidade e o fortalecimento da infraestrutura 
científica da instituição.  Dentre estas estruturas 
multiusuárias, destacam:

    • Biologia Molecular
    • Biotério
    • Central Analítica
    • Patologia
    • Sala de Cultura Multiusuária
    • Unidade Bioanalítica
    • Sala de Microscopia Confocal
    • Sala dos Ultrafreezers
    • Sala de Preparo de Soluções
    • Sala de Equipamentos
    • Unidade de Esterilização

Laboratório de inovação, 
criatividade e inclusão
O Laboratório de Inovação Prototipagem, Educação Criativa 
e Inclusiva (LIPECIN), está localizado no Centro de Inovação 
da UFCSPA-Santa Casa de Porto Alegre. É considerado uma 
extensão tecnológica contemporânea que contribui de 
maneira robusta para a elaboração de novos dispositivos, 
bem como modificação de existentes. 

Esse laboratório utiliza tecnologias avançadas, como 
impressão 3D e corte a laser, para desenvolver projetos 
voltados para a área da saúde. É uma plataforma de 
criatividade, aprendizagem e inovação aberta a interessados 

em desenvolver e construir projetos especialmente nas 
áreas de Saúde e Educação. Seu objetivo é favorecer 
processos colaborativos de criação, compartilhamento do 
conhecimento e o uso de ferramentas de fabricação digital. 

O LIPECIN traz à UFCSPA e à Santa Casa a possibilidade de 
aprender, projetar e produzir diversos tipos de objetos 
em diferentes escalas. Há confecção de protótipos com 
potencial de validação para se tornarem produtos. Softwares 
de modelagem e planejamento são utilizados em uníssono 
com equipamentos da manufatura aditiva para a confecção 
de objetos pedagógicos e andragógicos. Buscam contribuir 
para o ensino de pessoas com necessidades específicas 
(particularmente com deficiência visual) com ênfase em 
Biologia Celular, Tecidual e Anatomia. São guiados pela 
Convenção sobre os Direitos das Pessoas com Deficiência 
das Nações Unidas.

Em 2024, a UFCSPA disponibilizou a primeira disciplina eletiva 
para a graduação (ofertada também como curso para os 
estudantes da pós-graduação) intitulada “Fabricação Digital 
para a resolução de problemas”. O conteúdo traz conceitos 
de fabricação digital, movimento maker, quarta revolução 
industrial, prototipagem rápida e soft skills serão abordados 
assim como aulas práticas sobre modelagem tridimensional, 
fatiamento, vetorização de imagens, parametrização de 
arquivos para corte e manuseio dos equipamentos de 
manufatura 4.0. O laboratório também  realizou uma série 
de atividades e programas de extensão para a comunidade 
acadêmica e interessados. Todos os projetos traduzem os 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da Agenda 2030 da 
ONU, conforme a lista a seguir:
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AGENDA 2030 DA ONU LIPECIN

ODS 3: Saúde e Bem-Estar Todos os projetos desenvolvidos promovem, direta ou indiretamente, a saúde e o 
bem-estar da comunidade.

ODS 4: Educação de Qualidade 80% dos projetos são voltados para melhorar o ensino na área da saúde, com 
foco em práticas mais inclusivas e acessíveis.

ODS 9: Indústria, Inovação e Infraestrutura
O laboratório utiliza tecnologias como impressoras 3D e corte a laser para criar 
produtos inovadores e personalizados que atendem às demandas locais, com 
potencial de expansão para uma escala maior.

ODS 10: Redução das Desigualdades
85% dos projetos promovem a inclusão, utilizando fabricação digital para criar 
objetos que democratizam o acesso ao ensino, beneficiando um público mais 
amplo.

ODS 11: Cidades e Comunidades Sustentáveis
Um projeto específico busca unir a fabricação digital ao reaproveitamento de 
resíduos marinhos, como conchas de bivalves, para promover práticas mais 
sustentáveis em comunidades locais.

ODS 12: Consumo e Produção Responsáveis
O LIPECIN produz objetos em pequena escala, utilizando materiais sustentáveis 
como o PLA, que é feito de fontes renováveis como cana-de-açúcar e milho, 
gerando menos resíduos e reduzindo o impacto ambiental.

ODS 17: Parcerias e Meios de Implementação
Em 35% dos projetos, o laboratório estabelece parcerias com o setor público, 
privado e outras universidades, como a UFRGS, para fortalecer suas iniciativas e 
expandir seu impacto.
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Comitê Técnico de Biossegurança

O Comitê Técnico de Biossegurança da UFCSPA (CTBio), 
vinculado à  Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação 
(PROPPG), tem por objetivo formular políticas, implementar, 
avaliar, fortalecer e consolidar ações de biossegurança e 
controle de riscos na UFCSPA. O CTBio e a Comissão Interna 
são constituídos por docentes e técnicos administrativos 
indicados pela Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação, 
com mandato de dois anos.

A Comissão Técnica Nacional de Biossegurança (CTNBio) 
é uma instância colegiada multidisciplinar, cuja finalidade 
é prestar apoio técnico consultivo e assessoramento 
ao Governo Federal na formulação, atualização e 
implementação da Política Nacional de Biossegurança 
relativa a organismos geneticamente modificados (OGM), 
bem como no estabelecimento de normas técnicas de 
segurança e pareceres técnicos referentes à proteção da 
saúde humana, dos organismos vivos e do meio ambiente, 
para atividades que envolvam a construção, experimentação, 
cultivo, manipulação, transporte, comercialização, consumo, 
armazenamento, liberação e descarte de OGM e derivados.

As Comissões Internas de Biossegurança (CIBios) são 
componentes essenciais para o monitoramento e vigilância 
dos trabalhos de engenharia genética, manipulação, 
produção e transporte de OGMs e para fazer cumprir a 
regulamentação de biossegurança.

Projetos de pesquisa por Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentável 

As pesquisas abrangem tanto aspectos básicos quanto 
aplicados e, por meio de intervenções acadêmico-sociais, 
impactam diretamente as comunidades, fornecendo serviços 
e produtos inovadores. Além de sua contribuição intrínseca 
para o avanço da ciência e da educação em saúde, os 
projetos de pesquisa da UFCSPA desempenham um papel 
fundamental na promoção de uma ampla gama de Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da Agenda 2030 da 
ONU. Com uma agenda universal, os pesquisadores ajudam 
a abordar os ODS em nível global, mas também local com 
atenção às semelhanças e diferenças subjacentes entre países 
e territórios. Os projetos são integrados em esforços maiores 
que incluem o governo, a sociedade civil e o setor privado.
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1 2 3 4

7 8 21

3

6

Características 
do Distúrbio 

Alimentar 
Pediátrico: 

Revisão 
Sistemática

Perfil de 
Conhecimento de 

Estudantes da 
Área da Saúde 

sobre o Distúrbio 
Alimentar 
Pediátrico

Consumo 
Alimentar de 

Acadêmicos que 
Competem pela 

Associação 
Atlética 

Universitária

Cuidado Nutricional 
do Paciente Crítico: 
Qualidade do Relato 

das Diretrizes é 
Certeza da 

Evidência de 
Revisões 

Sistemáticas com 
Metanálise

Desafios 
Enfrentados na 

Gestão de Pessoas 
em Unidades de 
Alimentação e 
Nutrição e o 

Impacto no Índice 
Turnover: uma 

Revisão Integrativa

Desempenho do 
Teste de 

Hibridização com 
Sonda em Linha 

(lpa) na Detecção de 
Resistência à 

Rifampicina em 
Mycobacterium 

Tuberculosis

Políticas 
Públicas no 
Brasil: uma 
Análise da 

Gestão na Área 
de Saúde da 

População em 
Situação de Rua

Sistema de 
Gestão da 

Qualidade: um 
manual de 

Educação em 
Saúde para 
Serviços de 
Alimentação

Associações entre 
Comportamento 

Alimentar e 
Sintomas do 

Transtorno de 
Déficit de Atenção 
com Hiperatividade 

em Indivíduos 
Adultos: uma 

Revisão de Escopo

Avaliação de 
Glifosato em 

Dietas Enterais 
e Fórmulas 

Infantis à Base 
de Soja

Consequências 
Econômicas da 

Pandemia na 
Economia da 

Saúde: Mudanças 
na Forma e na 

Estrutura

Impacto do Perfil 
Nutricional sobre a 

Cognição e 
Ansiedade de 
Estudantes do 

Ensino Básico de 
Novo Hamburgo

Panorama de 
Atuação dos 
Restaurantes 
Populares no 

Direito Humano à 
Alimentação 

Adequada: uma 
Revisão de Escopo

5
Perfil 

Sociodemográfico 
e Marcadores de 

Alimentação 
Saudável e não 

Saudável da 
População Brasileira 

nas Diferentes 
Regiões do País

4 5 6
Restrição e 

Compulsão: uma 
Revisão de Escopo 
Acerca de Dietas 

Restritivas no 
Desenvolvimento do 

Transtorno da 
Compulsão 

Alimentar Periódica

7
Dieta Cardioprotetora 

Brasileira Suplementada 
ou não com Nozes Mistas, 

Produtos Finais de 
Glicação Avançada 
Dietéticos e Perfil 

Cardiometabólico no 
Pós-Infarto Agudo do 

Miocárdio Recente: Uma 
Subanálise do Estudo 

DICA-NUTS

8

Projetos de pesquisa aprovados em 2024
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10

2

9
Ounje: Olhares 

sobre a 
Alimentação de 
Adolescentes 
Quilombolas

11
Uma Análise 

Comparativa do 
Conceito 

Gastronomia 
Hospitalar no Brasil 
em Relação a Países 
Estrangeiros: uma 

Revisão de 
Literatura

12
Validade 

Concorrente e 
Preditiva de 
Ferramentas 

Integrativas para o 
Diagnóstico de 
Desnutrição em 

Pacientes Críticos 
Adultos/Idosos: uma 
Revisão Sistemática

1
Abandono do 
Tratamento da 

Tuberculose no Rio 
Grande Do Sul, 

2010-2022: 
Tendência Temporal 

e Fatores 
Associados

Manejo Clínico e 
Familiar Frente 

ao Distúrbio 
Alimentar 

Pediátrico: uma 
Revisão da 
Literatura

A Eficácia da 
Ozonioterapia em 

Patologias 
Humanas: uma 

Revisão 
Sistemática

3
A Importância do 

Endosso do 
Artista nas 

Campanhas de 
Saúde Pública

4
Análise de Base 

de Dados 
Citogenéticos e 
Moleculares nos 

Meningiomas

6
Análise sobre a 

Resistência 
Microbiana em 

Idosos que Vivem 
em Instituições 

de Longa 
Permanência

7
Análise de Dados 
de Crianças com 

Transtorno de 
Fala: VALDEF

5
Análise de Dados em 
Oncologia Pediátrica: 

Investigação de 
Padrões 

Epidemiológicos em 
Banco de Dados: 

Descoberta de 
Conhecimento em 

Base de Dados 
Oncológica

8
Análise da 

Participação do 
Sistema 

Purinérgico na 
Progressão do 

Câncer Colorretal

9
Análise da 

Variação de 
Parâmetros 
Físicos de 

Irradiação na 
Resposta 

Radiobiológica 
em Tratamentos 
de Glioblastoma

10 11
Análise da 

Resposta Celular 
à Radioterapia 

Flash pelas 
Técnicas Pixe e 

Mev-Sims

12
A Influência da 

Qualidade Geral 
da Dieta no Perfil 
Inflamatório e no 

Desempenho 
Físico de 

Praticantes de 
Crossfit

13
A Percepção de 

Crianças em 
Tratamento 
Oncológico 

sobre a Morte e 
o Processo de 

Morrer

Análise do Efeito de 
Aminas Traço Sobre 

o Estresse e 
Isolamento Social: 

Abordagem 
Comportamental, 
Monoaminérgico, 

Imunológica e 
Endócrina em 

Zebrafish

Projetos de pesquisa aprovados em 2024
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14
A Perspectiva 

Evolucionista e o 
Modelo Big Five: 
uma Revisão da 

Literatura

15
Aplicando o Modelo 

Temporal Fusion 
Transformer na 

Análise do Impacto do 
Material Particulado 
2,5 nos Indicadores 
Epidemiológicos de 

Síndrome Respiratória 
Aguda Grave

16
Aplicativo Móvel 

para a Promoção da 
Saúde Mental dos 
Policiais Militares

17
Apneia Obstrutiva 

do Sono em 
Pacientes 

Portadores de 
Asma Grave – um 
Possível Mediador 
Inflamatório das 

Vias Aéreas? 

18
Aprimoramento 
da Ontologia de 
Domínio Cnsoop 
Integrando A Bfo

19
A Proteína Nek1 
Como Alvo de 
Tratamento de 
Glioblastoma

20
A Susceptibilidade 
de Caenorhabditis 

elegans a 
Infecções 

Bacterianas Pode 
Ser Influenciada 
pela Sua Dieta? 

21 22
Associação entre 

Dispareunia e 
Disfunção 

Temporomandibular

Assessments of 
Acute Low Back 

Pain: a Systematic 
Review of 

Instruments

23
Avaliação das 
Funções do 

Assoalho Pélvico 
por Autopercepção 

(Afapa): 
Desenvolvimento e 

Viabilidade

24
Avaliação de 

Práticas Relativas à 
Infecção por 

Citomegalovírus em 
Pacientes 

Transplantados de 
Rim no Brasil

25
Avaliação da 

Capacidade de 
Formação de 

Biofilme e de Genes 
Relacionado à 
Virulência em 

Isolados Clínicos 
de Pseudomonas

26
Avaliação da 

Variabilidade da 
Frequência 

Cardíaca em 
Crianças e 

Adolescentes 
após Transplante 

Renal

27
Avaliação de um 

Treino de Habilidades 
Terapêuticas para a 

Promoção de 
Intimidade e 

Responsividade 
Baseado na 

Psicoterapia Analítica 
Funcional

29
Avaliação e 

Monitoramento 
Audiológico da 

População 
Oncopediátrica 

Submetida a 
Tratamento 

Quimioterápico

30
Avaliação 

Epidemiológica e 
Clínica dos Casos 

de Sífilis 
Gestacional e 

Congênita em um 
Hospital Público de 

Porto Alegre

31
Avaliação da 

Otimização em 
Mamografia Digital 
Através da Figura 

de Mérito e 
Simulação Monte 

Carlo

28
Avaliação de N-óxido de 
Trimetilamina (TMAO) e 

Risco Cardiovascular em 
Idosos Submetidos a 
Treinamento Físico 

Combinado: um 
Subprojeto do Estudo 

“Hypertension 
Approaches in the Elderly: 

a Lifestyle study” 
(HAEL-Study)

Projetos de pesquisa aprovados em 2024
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32
Avaliação 

Computacional da 
Distribuição de 

Dose Resultante da 
Radioterapia em 

Crianças Portadoras 
de Tumor de Wilms 

Utilizando a 
Simulação Monte 

Carlo

34
Avaliação do 

Conhecimento da 
População 

LGBTQIAPN+ sobre 
Lactação Induzida 

através de 
Questionário 

On-line

35
Avaliação dos 

Efeitos de 
Moléculas Indólicas 
e Ibogaína sobre a 

Expressão de BDNF 
no Cérebro de Ratos 

Machos e Fêmeas 
após Administração 

de Cocaína

33
Avaliação do 

Potencial 
Antibiofilme de 

Moléculas Sintéticas 
Frente a Biofilmes 

Bacterianos

36
Avaliação e 
Intervenção 

Psicoterapêutica 
On-line Baseada em 

um Modelo 
Sistêmico-Cognitivo 

para Casais

37
Avaliação do 
Conteúdo de 

Micologia nos 
Principais 

Congressos 
Mundiais de 
Hiv/Aids nos 

Últimos 5 Anos

38
Avaliação do uso 
da melatonina em 

peixe- zebra 
adultos expostos 

ao Bisfenol-A

39
Avaliação In Vitro 

da Atividade 
Anti-Herpética e 
Modulação de 
Mediadores 

Inflamatórios de 
Vismia Spp

40
A Vivência da Família 
no Acompanhamento 

Terapêutico 
Fonoaudiológico em 

Indivíduos com 
Transtorno do 

Espectro Autista: 
Revisão Integrativa 

da Literatura

41
Atitudes, Percepções 

e Estratégias de 
Profissionais da 

Área da Saúde sobre 
Promoção do 

Aleitamento Materno 
e Alimentação 
Complementar 

Saudável

42
A Transição do 

Cuidado em 
Cuidados Paliativos: 

Desafios e 
Perspectivas no 
Ensino na Saúde

43
Benefícios do 

Mindful Eating no 
Tratamento da 
Obesidade em 
Adultos: uma 

Revisão Integrativa

44 45
Câncer de Mama na 

Mulher Idosa: Análise 
de Características 

Tumorais, Tratamento 
Realizado e 

Seguimento em 
Pacientes com 65 

Anos ou Mais: 
Subestudo do 
Amazona III

Candida Auris: 
um Fungo 

Emergente de 
Alta Mortalidade e 

a Preocupação 
Global na 

Multirresistência

46
Casos 

Toxicológicos 
Envolvendo o Uso 
Não Terapêutico de 
Dissociativos: uma 

Revisão 
Bibliográfica

47
Como Infecções 

Bacterianas 
Modificam Rotinas 

de Trabalho em 
Instituições de 

Saúde: uma 
Revisão de Escopo

49
Consequências 
Econômicas da 

Pandemia na 
Economia da 

Saúde: Mudanças 
na Forma e na 

Estrutura

48
Confiabilidade Intra e 

Inter-Avaliador de 
Indentômetros para 

Avaliação de 
Propriedades 

Viscoelásticas do 
Abdômen em Mulheres 

com Diástase dos 
Retos Abdominais em 
um Pós-Parto Tardio

Projetos de pesquisa aprovados em 2024
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50 51
Cuidados de 

Enfermagem em UTI 
aos Pacientes 
Submetidos à 
Citorredução e 
Hyperthermic 
Intraoperative 

Chemotherapy: 
Desenvolvimento de 

um Protocolo 
Assistencial

Curativos 
Antimicrobianos 

Personalizados por 
Manufatura 

Aditiva: Impressão 
de Hidrogéis 

Nanoterapêuticos 
para Via Tópica

52
Desafios e 

Oportunidades na 
Percepção dos 

Profissionais de 
Enfermagem para 

Acolhimento e 
Manejo de Pacientes 

Pós-Tentativa de 
Suicídio na 
Emergência

53
Desempenho de 

Modelos Pós- 
Transplante Hepático 

para Estimar 
Recorrência de 

Carcinoma 
Hepatocelular: uma 
Revisão Sistemática 

com Metanálise

54
Desenvolvimento 

e Validação de 
um Novo Método 

de Triagem 
Neonatal para 

Homocistinúrias 
em Sangue 

Impregnado em 
Papel Filtro

55
Desenvolvimento 
de Sondas para 

Detecção de 
microRNAs 

Relacionados à 
Pré-Eclâmpsia

Desenvolvimento 
de Métodos para 

Análise de Drogas 
Vegetais 

Utilizadas na 
Farmácia Viva de 
Porto Alegre/RS

56
De Origem 

Biológica para 
Mimetizar a 

Matriz Óssea 
Biomineralizada 

para Treinamento 
e Planejamento 

Cirúrgico

57
Diagnóstico e 

Implantação de 
Requisitos Iso 
9001:2015 em 

uma Operadora 
de Saúde: Relato 
de Experiência

58
Dos Cuidados de 
Final de Vida em 

Pacientes 
Oncológicos: 
uma Revisão 
Sistemática 

59
Efeito de um 
Programa de 
Reabilitação 

Multicomponente 
na Funcionalidade 
de Idosos Frágeis: 
um Ensaio Clínico 

Randomizado

61
É Assim que 

dá Certo? 
Relacionamentos 
Amorosos entre 

Jovens Adultos na 
Contemporaneidade

60

62
Efeitos da 

Fotobiomodulação 
em Cultura Celular: 

Efeitos da 
Fotobiomodulação 

sobre a Patofisiologia 
de Linhagens de 

Carcinoma de Células 
Escamosas da 
Cavidade Oral

63
Efeitos do 

Treinamento 
Excêntrico na 

Reabilitação de 
Pacientes submetidos 

à Reconstrução do 
Ligamento Cruzado 
Anterior: um Ensaio 

Controlado 
Aleatorizado

64
Efeitos de um 
Programa de 
Treinamento 

Muscular Inspiratório 
Intradialítico em 
Pacientes com 
Doença Renal 

Crônica

66
Eletroestimulação 
Neuromuscular na 

Reabilitação da 
Disfagia Orofaríngea 

de Crianças e 
Adolescentes 
Portadoras de 

Paralisia Cerebral

67
Enfrentamento 

do Câncer 
Infantil Frente a 

Intervenções 
Relacionadas à 

Educação 
Emocional

65
Efeito 

Eletroacústico 
em Eletrólitos

Projetos de pesquisa aprovados em 2024
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68
Espessura 
Muscular e 

Capacidade de 
Exercício de 

Crianças Pós- 
Transplante 

Hepático

74
Estudo 

Comparativo de 
Estabilidade de 
Medicamentos 

Acondicionados em 
Armazenadores de 

Comprimidos e 
suas Embalagens 

Originais

76
Estudo do 

Envolvimento da 
Alamandina na 
Fisiopatologia 

da Asma

75
Estudo 

Computacional 
dos Aspectos 

Farmacocinéticos e 
Farmacodinâmicos 

de Anti-Inflamatórios 
não Esteroidais da 

Família dos Coxibes

78
Estudo 

Histológico da 
Vascularização 

dos Nervos 
Cranianos no 

Seio Cavernoso

79
Estudo do 

Metabolismo 
In Vitro e 

Citotoxicidade 
de Catinonas 

Sintéticas 

77
Estudos 

Estruturais da 
Interação do 
Cabotegravir 

com a HIV 
Integrase

69
Estimulação Elétrica 

Neuromuscular 
Superimposta ou 
Não à Contração 
Voluntária após 

Reconstrução do 
Ligamento Cruzado 
Anterior: um Ensaio 

Controlado 
Aleatorizado

70
Estimulação 

Transcraniana por 
Corrente Contínua 

Associada ao Método 
ReST para Tratamento 

de Transtornos 
Motores da Fala: 
Ensaio Clínico 
Randomizado

71
Estratégias de 
Prevenção de 

Lesões em 
Árbitros e Atletas 
Profissionais de 

Basquetebol

72
Estratégias 

Terapêuticas: 
Fonoaudiologia e 

Fisioterapia no 
Tratamento de 

Distúrbios 
Vestibulares

73
Estudo de 

Algoritmos para 
Monitorar Casos 
de Influenza em 
Comunidades

80
Estudo dos 
Potenciais 

Mecanismos de 
Ação 

Anti-Hipertensiva 
de Peptídeos 

Presentes em Leite 
Fermentado do 

Tipo Kefir

81
Estudo 

Pré-Clínico do 
Potencial 

Terapêutico de 
Compostos 

Isolados contra 
Leishmaniose

82
Esquemas de 

Primeiro Domínio 
Associado à 

Percepção de 
Aliança Terapêutica: 

um Estudo sobre 
Fatores Comuns e 
Terapia Focada em 

Esquemas

83
Estimativa da Dose 

Ocupacional em 
Eletrofisiologia 

Cardíaca Utilizando 
Simulação Monte 

Carlo e Filme 
Radiocrômico

84
Exposição a 
Agrotóxicos 

Organofosforados 
e Risco 

Aumentado no 
Desenvolvimento 

de Neoplasias: 
uma Revisão 
Integrativa

85
Exposição à Dieta 

de Cafeteria a 
Lipossacarídeo 

Durante a Gestação: 
Consequências na 

Interface 
Materno-Fetal e no 

Desenvolvimento de 
Embriões 
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86

92 93
Identificação e 

Quantificação de 
Células Dendríticas 

Plasmocitoides 
Maduras no 

Diagnóstico de 
Leucemia Mieloide 

Aguda: Comparação 
de Abordagens por 
Citometria de Fluxo

98
Influência da 

Fisioterapia na 
Recuperação 

Funcional Após Alta 
Hospitalar: um 

Estudo de Corte 
Retrospectivo

99
Influência da 

Quimioterapia nos 
Sistemas Auditivos 
Periférico e Central 
de Pacientes com 
Câncer de Mama

100
Instrumentos de 

Avaliação de 
Atitude e 

Estratégias em 
Relação ao 
Aleitamento 

Materno: uma 
Revisão Integrativa

101
Marcação 

Imunohistoquímica 
dos Neurônios de 

von Economo 
Presentes no 

Córtex Cerebral 
Humano

Maternidade Atípica: 
a Percepção das 

Mães Sobre o 
Impacto Prático da 

Experiência do 
Maternar a partir do 

Diagnóstico de 
Transtorno do 

Espectro Autista 
dos Filhos

102 103
Marcha com Obstáculos 

em Pessoas com 
Doença de Parkinson 
Usando as Melhores 

Estratégias de 
Aprendizado Motor para 
Melhorar a Locomoção 
e a Qualidade de Vida, 

Reduzir o Risco de 
Quedas e o Medo 

de Cair

Letramento em 
Saúde para gerar 
Funcionalidade 
de Pessoas com 
50+ Diminuindo 

Quedas

94
Impacto de um 
Protocolo de 

Fortalecimento 
Muscular na 

Funcionalidade e na 
Dispneia em 

Pacientes com Dpoc 
Durante a Internação 

Hospitalar

95
Impactos da 
Enchente de 

2024 na Saúde 
da População 

Gaúcha

97
Infecção pelo 

Vírus Sars-Cov-2 
e Infertilidade 

Masculina: uma 
Revisão 

Integrativa

96
Impactos do 

PROADI-SUS sobre a 
Qualidade no 

Atendimento aos 
Usuários do Sistema 
Único de Saúde em 
uma Unidade de um 

Hospital Geral de 
Porto Alegre: o caso 
do Projeto Paciente 

Seguro

87
Explorando o 

Potencial 
Antifúngico dos 

Óleos Essenciais da 
Família Lamiaceae 
sobre Candida Sp: 
Revisão Integrativa 

da Literatura

88
Fluxograma de 
Transição do 

Cuidado: de uma 
Unidade de 
Internação 

Pediátrica de um 
Hospital de Trauma 

para a Atenção 
Primária à Saúde

89
Habilidades 

Linguísticas em 
Indivíduos 

Diagnosticados 
com Doença de 

Parkinson e 
Doença de 
Alzheimer

90
Leguminosae 

(Fabaceae): Perfil 
Metabólico 
Utilizando 

Ferramentas 
Quimiométricas e 

Atividade 
Antifúngica

91
Idade no 

Transplante 
Renal - Impacto 

da Idade no 
Desfecho do 
Transplante 

Renal

Solução M-Health 
para Apoiar na 

Gestão de 
Pacientes com 

Comportamento 
Suicida nas 
Unidades de 
Internação 
Hospitalar
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Mecanismos 
Bioquímicos e 
Moleculares 

Relacionados à 
Regulação dos LTCC 
em Modelo In Vitro de 
Transtornos Mentais 

Relacionados ao 
Estresse

Meditação 
Mindfulness na 
Vida Acadêmica 

e Seus Efeitos na 
Saúde Mental: 

um Ensaio 
Clínico 

Randomizado

104

O Cigarro 
Eletrônico e a 
Dependência 
Química de 

Nicotina: uma 
Revisão de 

Escopo

110

Prevalência de 
Obesidade e 

Problemas de 
Sono em Adultos : 
Pesquisa Nacional 

de Saúde (PNS)

116
Patologias 
Humanas: 

uma Revisão 
Sistemática

118
Produção de 

Nanopartículas 
Poliméricas 

Produzidas a 
partir da 

Metodologia de 
Nanoprecipitação 

Ph Dependente

119
Proteção 

Radiológica na 
Prática Veterinária: 
Análises baseadas 
no Código Monte 
Carlo N-Particle 
Transport Code 

(Mcnpx)

120
Reabilitação 

Vestibular em 
Adultos com 
Sintomas de 

Cinetose

121
Princípios Fair 

aplicados à Gestão de 
Dados Científicos: 
Mapeamento sobre 
Instrumentos para 

Avaliação de 
Conformidade aos 
Princípios em  A 

Proteína Nek1 como 
Alvo de Tratamento de 

Glioblastoma

117

O Efeito do 
Treinamento 
Muscular do 

Assoalho Pélvico 
sobre a Incontinência 
Urinária em Mulheres 

Praticantes de 
CrossFit: um Ensaio 
Clínico Randomizado

111
O Impacto das 

Ações de 
Promoção da 

Amamentação no 
Contexto da 

Atenção Primária à 
Saúde: Revisão 

Integrativa

112
Otimização 

Bayesiana de um 
Acelerador de 

Plasma a Laser 
Visando a 

Produção de 
Feixes de Elétrons 
com Altas Energias 
para a Radioterapia  

Vhee

113
Percepções e 

Representatividade 
de Corpos Gordos 
entre Estudantes 
da Área da Saúde

114
Práticas de 

Biossegurança na 
Gestão de Riscos 

Biológicos em 
Ambientes 

Hospitalares:
uma Revisão 
Integrativa da 

Literatura

115

105
Mensuração do 

Nível de Ativação 
de Pacientes 

com Insuficiência 
Renal Crônica 
em Tratamento 
Hemodialítico

106
Micro-RNAs, 
Subunidades 

Gabaérgicas e 
Neuroesteroides: 

Há Relação Entre o 
Efeito 

Antidepressivo de 
um Isrs e estes 

Biomarcadores?

107
Modelagem 

Computacional do 
Mgb4o7 Dopado 

com Íons 
Lantanídeos (Dy, Eu 

e Ce): Conexões 
com a área de 
Dosimetria das 

Radiações 
Ionizantes

108
Modelagem 

Molecular de 
Biomembranas – 

Estrutura, 
Dinâmica 

Reorganização e 
Interações

109
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Rede Neural 
Convolucional 
para Apoio no 
Diagnóstico 
Clínico de 
Alterações 

Biomecânicas da 
Coluna Lombar 

Resistência 
Miofuncional dos 

Lábios e da 
Língua em 

Crianças: Revisão 
Sistemática e 

Metanálise

122

Solução Mhealth 
para Apoiar 

Atividades de 
Profissionais de 
Física Médica da 
Medicina Nuclear

128

Treinamento de 
Alta Intensidade 

Associado ou Não 
a Exercícios de 

Dupla Tarefa e seu 
Efeito na Marcha e 

Capacidade 
Cognitiva de 

Idosos

134
Validação de 

Método Analítico 
para Determinação 

de Alcalóides 
Totais Expressos 
em Boldina por 
HPLC/DAD em 

Amostras 
Contendo Extrato 

de Boldo

135
Uma Solução 
Mhealth para 

Suporte a Gestão 
da Área de Física 

Médica da 
Medicina Nuclear 

Apoiado pelo 
Método de Design 

Thinking

136
Uso de Redes 

Neurais 
Convolucionais 

para a 
Classificação de 
Doenças de Pele

137
Utilização de 

Nanopartículas 
Cúbicas de 

Monoleína para o 
Tratamento do 
Glioblastoma 

Tendo Nek1 e Nek4 
como Alvos

138

Taping Contensivo 
Versus o Taping 

Linfático na Prevenção 
do Edema, Dor, 

Equimose e Fibrose e do 
Processo Inflamatório 
no Intraoperatório de 

Abdominoplastia 
Pós-Cirurgia Bariátrica: 

um Ensaio Clínico 
Randomizado

130
Strategies 
for Pricing 

Supplementary 
Health Plans in 

Brazil: Navigating 
Complexities and 

Enhancing 
Accessibility

129
Telemedicina em 

Toxicologia: 
Caracterização 
das Demandas 
de Unidades de 

Saúde

131
Tradução, 
Adaptação 

Transcultural e 
Validação dos 
Questionários 
OSTRC-OIQ e 

OSTRC- HPQ na 
Língua Portuguesa 

do Brasil

133
Tradução e 

Validação do 
Questionário de 

Cognição de 
Penetração Vaginal 

(VPCQ) em 
Mulheres 

Brasileiras com 
Dor Pélvica

132

123
Revisão Sistemática 

e Metanálise da 
Prevalência de 
Desnutrição e 

Associação com 
Desfechos Clínicos 
em Pacientes com 

Insuficiência 
Cardíaca 

124
Síndrome 

Metabólica como 
Fator de Risco para 

Progressão das 
Funções Motoras e 

não Motoras em 
Pacientes com 

Doença de 
Parkinson

125
Sobrepeso e 

Obesidade como 
Fator Associado ao 

Tipo de Parto: 
Pesquisa Nacional 

de Saúde (PNS)

126
Sobrevivência ou 

Sobrevida: Análise 
da Percepção de 
Estudantes Sobre 
os Determinantes 
Sociais da Saúde 
Após Emergência 

Climática

127

Efeitos do 
“Square-Stepping 

Exercise” na 
Função Cognitiva, 
Funcionalidade e 

Prevenção de 
Quedas em Idosos

139
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A Curricularização da 
Extensão no Ensino: 
Olhares e Construção 
Teórico-Metodológicas 

a partir da Gestão 
Acadêmica e do 
Engajamento de 

Docentes e Discentes 
da Área da Saúde

Avaliação em 
Psicologia Positiva: 

Atualização de 
Estudos 

Psicométricos e 
Estudos 

Transculturais no 
Contexto 

Pós-Pandemia

Ciências Sociais, 
Humanas e Filosofia 
Aplicadas à Saúde

Comunicação 
Efetiva no Processo 

de Doação de 
Órgãos: 

Desenvolvimento 
de Curso de 

Aperfeiçoamento 
para Profissionais 

da Saúde

Desenvolvimento 
de e-book sobre 
Lesão Hepática 

Induzida por 
Medicamentos para 

Profissionais de 
Saúde

Desenvolvimento 
de Aplicativo para 

Monitoramento 
Remoto e Educação 

Continuada de 
Pacientes em 

Diálise Peritoneal

Educação 4.0 
como aliada no 

ensino de 
estereoquímica

A Saúde Mental no 
Âmbito da Atenção 

Básica 
Pós-Enchentes: 

Elaboração de uma 
Proposta de 
Educação 

Permanente para 
Profissionais do SUS 

em Porto Alegre

Avaliação do 
Ensino Médico em 

Micologia nas 
Faculdades de 

Medicina do Brasil: 
Avaliação de um 

Serious Game 
Sobre Higiene de 

Mãos

Avaliação dos 
Conteúdos de 
Micologia em 

Livros de Medicina 
e Infectologia: 

Avaliação 
Comparativa com 

Diretrizes e 
Estudos Recentes

Avaliação do Índice 
de Letramento 

Científico entre os 
Acadêmicos dos 

Cursos da Área de 
Ciências da Saúde

1 2 3 4

7 8 9 11106

12
Elaboração de 

Material Educativo 
em Formato de 

Vídeo para 
Orientação de 

Farmacêuticos sobre 
o Atendimento a 
Pessoas Surdas 

Usuárias de Libras

Elaboração de 
Sequência Didática no 

Processo de 
Ensino-Aprendizagem 

de Habilidades 
Práticas na Graduação 

em Enfermagem

13 14
Ferramentas 

Educacionais Ativas 
vs. Passiva para 
Modificação de 

Crenças em Paciente 
com Dor Lombar: 

Estudo de Viabilidade 
de um Ensaio Clínico 

Randomizado 
Controlado

15
Inglês para Fins 
de Pesquisa e 

Publicação: uma 
Revisão 

Sistemática da 
Literatura nas 
Ciências da 

Saúde

16
Inglês Acadêmico 

para Fins 
Específicos na 

Saúde: uma 
Revisão de 
Literatura

Integração Sensorial
em Realidade Virtual

Imersiva: Ensaio
Clínico Randomizado

com Crianças com
Transtorno do

Espectro Autista

17

5
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21 22

25

1 2 3 4

Jogo Sério e 
Visualização de Dados 

Aplicados ao 
Desenvolvimento de 

Habilidades e 
Competências para a 
Gestão de Doenças 
Infectocontagiosas:  

Validação de um Objeto 
de Aprendizagem sobre 
Hábitos Orais Deletérios 

18 19 20
O Estado da Arte 
da Utilização de 

Pics No 
Tratamento 

Fonoaudiológico 
Direcionado a 
Crianças com 
Transtorno do 

Espectro Autista

Os Sentidos de 
‘Paciente’ na 
Formação em 

Saúde: 
Perspectivas 

em Debate

Revisão 
Sistemática da 

Literatura sobre 
Instrumentos de 

Avaliação 
Psicológica para 
a Comunidade 

Surda

23
Programa de 

Aprendizado sem 
Erro para Anomia 

(PASEA): 
Desenvolvimento 

e Estudo de 
Viabilidade

24
Proposta de um 

Sistema de 
Informação para 

Gerenciamento de 
Dados de Paciente 

com Fratura de Rádio 
de Distal Atendidos 
no Ambulatório de 

Fisioterapia da 
UFCSPA

Percepções de 
Estudantes e 
Egressos de 

Fonoaudiologia sobre 
Suas Competências e 

Habilidades para o 
Atendimento 

Fonoaudiológico em 
Contextos 

Multilíngues/
Multiculturais

Promovendo a 
Humanização e 

Inclusão no Parto: 
Desenvolvimento de 
Material Educativo 

Acessível

26
Ultrassonografia 
para Avaliação de 
Volume Vesical em 

Recuperação 
Pós-Anestésica: 
um Curso para 
Acadêmicos de 

Enfermagem

27
Usabilidade de um 

Laboratório em 
Realidade Virtual 
para Integração 
Sensorial com 
Crianças com 
Transtorno do 

Espectro Autista

28
Tradução e 
Adaptação 

Transcultural da 
Stroke Rehabilitation 

Assessment of 
Movement 

(STREAM) para o 
Português Brasileiro

29
Vídeos 

Educacionais para 
o Desenvolvimento 

do Raciocínio 
Clínico pelo 
Processo de 
Enfermagem

30
Visão dos Pais de 

Trissômicos 21 
sobre o Impacto 
das Alterações 
Auditivas no 

Desenvolvimento 
de seus Filhos

Fatores de 
Acessibilidade 
Associados à 
Interrupção 

Voluntária da 
Gestação por 

Opção da Mulher: 
uma Revisão de 

Escopo

Gênero, 
Sexualidade e 

Saúde da 
População 

LGBTQIA+ na 
Formação Técnica 
em Enfermagem

Geopolítica e 
Violência contra 

a Mulher 

Infertilidade 
Feminina e 

Estilo de Vida: 
uma Revisão 

Integrativa
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5
Intersexualidades 
e Reconhecimento 

de Sujeitos de 
Direito: uma 
Abordagem 

Interdisciplinar 

3

6 1 1
Perfil de 

Mulheres que 
Contraíram o 

Vírus do HIV na 
Cidade de Porto 

Alegre entre 
2013 e 2023

Desenvolvimento de 
Metodologias 

Analíticas Modernas 
Baseadas em 
Técnicas de 

Microextração para 
a Determinação de 

Contaminantes 
Orgânicos em 

Matrizes Ambientais

Avaliação da Dose 
Ambiental de 

Procedimentos 
Cirúrgicos com Uso 
de Arco em C: uma 

Revisão da 
Literatura

2
Barreiras e 

Facilitadores na 
Adesão de 

Trabalhadores a 
um Programa de 

Promoção da 
Saúde no 

Ambiente Laboral

Conhecer as 
Vivências da Equipe 

de Saúde da 
Atenção Primária 
em Consultas de 
Puericultura de 

Bebês com 
Nascimento 
Prematuro

5
Fatores de Proteção 

Psicossocial à 
Ansiedade e 

Depressão em 
Estudantes 

Universitários 
Brasileiros

6
Gamificação em Boas 

Práticas de 
Manipulação: 

Aplicação de Jogos 
para Treinamento de 

Manipuladores de 
Alimentos em Serviços 

de Alimentação na 
Cidade de Porto Alegre

7
Prazer e 

Sofrimento no 
Trabalho do 
Enfermeiro 

Atuante na UTI 
Neonatal

8
Programa de 

Aprimoramento 
para a Atuação 

de Profissionais 
de Saúde Frente 
ao Luto Perinatal 

e Neonatal - 
Versão Piloto

4
Desenvolvimento de 
um Canal de Notícias 
para Divulgação de 

Conteúdo para 
Profissionais de 

Enfermagem 
Relacionado aos 

Temas 
Empreendedorismo, 

Inovação e Liderança: 
Nursepro News

Qualidade de Vida 
e Satisfação 
Laboral de 

Mulheres em 
Modalidade de 

Trabalho Remoto 
no Brasil

9
Saúde Mental e 

Contexto de 
Trabalho de 

Vigilantes do Rio 
Grande do Sul

10
Saúde Mental dos 

Profissionais 
Atuantes de 
Residência 

Multiprofissional 
com Ênfase em 

Hospitalar

11
Sentidos e 

Significados do 
Trabalho para as 

Juventudes 
Brasileiras

12
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Acesso a 
Tecnologias 

Assistivas para 
Pessoas Idosas 

em Farmácia 
Comercial

1 2
Aplicação Integrada 

de Realidade 
Virtual, Inteligência 
Artificial e Eeg para 

Reabilitação: 
Desenvolvimento 

dos Equipamentos

3
Aplicação de 

Técnicas de Deep 
Learning para a 

Análise de 
Imagens Médicas 

de Tumores 
Cerebrais

4
Arquitetura 

Multi-Task para 
Auxílio no 

Diagnóstico de 
Câncer de Mama 

em Imagens 
Mamográficas: uma 
Comparação com a 

Abordagem 
Single-Task

5
Caracterização da 

Microbiota Intestinal 
Humana antes e 

após Consumo da 
Bebida Fermentada 

Kombucha e 
Avaliação do 

Potencial Probiótico 
Associado aos 
Efeitos à Saúde

6
Concepção de uma 

Representação 
Semântica para o 
Banco de Dados 

Mimic-Iv

7
Comparação de 
Metodologias e 
Plataformas de 

Sequenciamento de 
Nova Geração para a 

Caracterização de 
Variantes do Fármaco 
Gene CYP2D6 em uma 

Amostragem da 
População Brasileira

8
Deep Learning 

como Ferramenta 
de Auxílio no 

Diagnóstico de 
Lesões Calcificadas 

Coronarianas a 
partir de Imagens 

de Angiotomografia 
Computadorizada

9
Desenvolvimento e 

Validação de um 
Sistema 

Automatizado para 
Detecção e 

Classificação de 
Comportamentos 

em Modelos 
Animais de 

Psicofarmacologia 

10
Desenvolvimento 
de Website para 
Profissionais e 

Usuários sobre os 
Cuidados ao 
Paciente com 

Fissura 
Labiopalatina

11
Desenvolvimento de 
um Aplicativo para o 

Monitoramento 
remoto de Pacientes 

com Fratura do 
Rádio Distal

12
Desenvolvimento 

de um Sistema 
Web de Apoio à 

Decisão Clínica no 
Cuidado 

Farmacêutico

13
Desenvolvimento 
de um Algoritmo 
de Otimização da 

Deposição de 
Dose na 

Radioterapia Vhee 
Focalizada

Desenvolvimento de 
um Sistema Giratório 

para compor o 
Equipamento de 

Auto-Administração 
Endovenosa de 

Drogas

14 15
Desenvolvimento 

e Aplicação de 
Novos 

Dispositivos 
Baseados em 

Impressão 3D para 
Utilização em 
Técnicas de 

Microextração

16
Garantia da 

Qualidade de 
Monitores para 
Diagnóstico em 
Telerradiologia: 
uma Discussão 

sobre a 
Regulamentação 

Brasileira

17
Inteligência Artificial 
Aplicada através de 

um Sistema de 
Recomendação para 
Aprimoramento da 

Estratégia de 
Comunicação em 
Redes Sociais de 

Serviços de 
Alimentação

18
Desenvolvimento de 

um Modelo de 
Reconhecimento 

Óptico de Caracteres 
“Ad-Roc” para a 

Análise e Extração 
de Texto de Imagens 

de Documentos 
Clínicos

Projetos de pesquisa aprovados em 2024
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Inteligência 
Artificial para 

Análise 
Econômica do 
Programa Mais 

Médicos

19 20
Labvis: 

Construção de 
um Ambiente 

Virtual com Foco 
no Atendimento 

de Pacientes 
com TEA

21
Estudos em 

Dosimetria das 
Radiações 
Ionizantes: 

Caracterização de 
Novos Materiais, 

Simulação 
Computacional e 
Temas Correlatos

22
Elasticnes: a 
Tecnologia da 

Informação como 
Mecanismo de 
Governança, 

Planejamento e 
Monitoramento das 
Ações e Serviços de 

Saúde Pública

23
Obtenção de 
Sistemas de 
Liberação de 

Ativos Contendo 
Lipossomas 
Através de 

Impressão 3D 

24
Potencial Ação 
Antifúngica de 

Extrato de Plantas 
da Família 

Lythraceae contra 
Candida Ssp.: 

Revisão 
Integrativa

25
Shell3d: Criação 

de uma Tinta com 
Carbonato de 

Cálcio

Sílicas 
Nanoestruturadas 

como Hosts de 
Moléculas 

Bioativas em 
Formas 3D 
Impressas

26
Simulações 

Computacionais 
Aplicadas à 

Química Medicinal

27
Radiogenômica 
do Câncer de 
Pulmão como 
Base para o 

Desenvolvimento 
de Imunoterápico

28
As Repercussões 

de Grupos de 
Apoio no 

Bem-estar 
Subjetivo dos 
Cuidadores de 
Pessoas com 

Deficiência

1

Atuação dos 
Profissionais da 

Atenção Primária à 
Saúde no 

Atendimento aos 
Imigrantes em  

Município de Médio 
Porte no Rio 

Grande do Sul

2 3
Avaliação da 

Acessibilidade para 
Pessoas com 
Deficiências 

Ocultas no Meu 
SUS Digital: 

Conformidade com 
Diretrizes Wcag 2.2 

e Padrões de 
Design

4
Estigma do Peso, 

Crenças e Atitudes 
Relacionadas à 
Obesidade em 

Estudantes 
Universitários da 

Área da Saúde

5
Clima Universitário 

e Inclusão na 
UFCSPA: Cenários, 

Desafios e 
Perspectivas

6
Contribuições do 

User-Centered 
Design na Promoção 
de Acessibilidade e 
Inclusão no Sistema 

Único de Saúde 
(SUS) para Pessoas 

com Cegueira 
Congênita e 
Adquirida

7
Literacia em Saúde: 

Saúde Digital na 
Terceira Idade

Projetos de pesquisa aprovados em 2024
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8
O Efeito do 

Treinamento de 
Stepping com 

Integração  
Visto-Motora em 

Idosos

9
O Papel da Educação 
e as Relações entre 

Inclusão, 
Diversidade, 
Equidade e 

Acessibilidade na 
Construção de 

Espaços 
Universitários 

de Saúde

10
Relações Amorosas 
na Perspectiva dos 

Adolescentes 
Autores de Atos 
Infracionais: um 

Estudo 
Transgeracional

11
Síndrome da 

Fragilidade em 
Idoso Comunitários: 
Comparação entre 

Modelos
Conceituais e o 

Risco de Internação

12
Telemedicina e 
a Experiência 
do Paciente 
Rural: uma 

Revisão 
Sistemática

13
Transtorno do 

Espectro Autista 
na Criança: 

Vivências de 
Familiares 
diante do 

Diagnóstico

14
Treinamento de 

Habilidades 
Comportamentais 

para Comportamento 
de Segurança para 

Pais e Cuidadores de 
Indivíduos com 
Transtorno do 

Espectro Autista 
(TEA)

1
Análise Comparativa 

dos Perfis de 
Comercialização de 
duas Farmácias em 

Diferentes Contextos 
Socioeconômicos 
na Região Sul do 

Brasil e os Impactos 
das Enchentes de 

2024

2
Telessaúde e 

Descarbonização - 
uma Perspectiva 

para a Região 
Metropolitana de 

Porto Alegre

3
Relação entre a 
Formação e a 

Competência no 
Exercício da Gestão 
Municipal de Saúde 

na Região 
Metropolitana do 

Espírito Santo 

4
Um Survey sobre 

o Perfil 
Profissional do 

Aluno Egresso do 
Curso de 

Informática 
Biomédica na 

UFCSPA

Aplicação de 
Solventes 
Eutéticos 

Profundos (Des) 
na Extração de 

Compostos 
Fenólicos 

Extraídos da Noz 
Pecan (Carya 
illinoinensis) 

1
Avaliação de 

Práticas 
Sustentáveis em 

Restaurantes 
Comerciais em 
Porto Alegre e 

Região 
Metropolitana: 

Relatos de Casos

2
Desenvolvimento 

de Produto 
Análogo Vegetal 
de Requeijão a 

partir de Vegetais 
Nativos 

Brasileiros

3
Efeito da Inclusão 

de Inulina na 
Composição 

Química e 
Qualidade 

Sensorial de 
Chocolate Preto 

Meio Amargo

4
Elaboração de 

Fermento Natural 
Desidratado para 
a Aplicação em 

Panificação sem 
Glúten

5

Projetos de pesquisa aprovados em 2024
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6
Extração de 

flavonoides das 
Cascas de Cebola 

Amarela e de 
Cebola Roxa e 

Teste 
Antibacteriano

7
Investigação de 
Metodologias 

Alternativas para a 
Extração de Ácidos 

Nucleicos

8
Obtenção do 

Corante Natural 
Azul de Genipina 
e Aplicação em 

Confeitos à Base 
de Goma e 

Gelatina

9
O Impacto do 

Gerenciamento de 
Resíduos de Saúde 

com Foco em 
Práticas 

Sustentáveis nos 
Hospitais do Brasil

10
Produção de 
Bioplástico e 

Produção de Peças 
Artesanais 

Sustentáveis, 
Visando Mitigar o 

Impacto Ambiental 
Causado pelos 

Microplásticos e os 
Efeitos Climáticos

11
Prospecção de 
Biocompostos 

Amazônicos com 
Potencial Ação 

Leishmanicida para 
Obtenção de 

Produtos 
Farmacêuticos

12
Redução de 

Gordura Saturada 
em Produtos 
Alimentícios

1
Nutrição Marítima: 
Planejamento do 

Processo Produtivo 
e Funcionamento de 

uma Unidade de 
Alimentação e 
Nutrição em 

Ambientes Costeiros 
e Offshore

1
Inclusão de 
Recursos 

Avançados no 
Software de 
Análise de 

Comportamento 
Animal 

“Behavsoft”

A Capelania como 
Elemento Estratégico 

na Experiência de 
Pacientes, 

Acompanhantes e 
Colaboradores, em 

Instituições 
Clínico-Hospitalares, 

pelo Prisma de 
Capelães

1
Avaliação de 

Egressos do PPG 
Psicologia e Saúde: 
Contribuição para 
Desenvolvimento 

Permanente da Pós 
Graduação e 

Implementação das 
Políticas de Ações 

Afirmativas

2
Contribuição do 

Cuidado Espiritual 
Realizado por 

Enfermeiros em 
Pacientes Adultos em 

Serviços de Saúde 
para a Melhora 

Terapêutica

3
Percepções dos 
Gestores sobre a 

Cultura de 
Segurança do 
Paciente: um 
Estudo nas 

Unidades de Saúde 
de Porto Alegre

4

Projetos de pesquisa aprovados em 2024
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1
Análise do 

Alinhamento aos 
Princípios Fair dos 
Dados de Pesquisa 

no Contexto da 
Saúde Brasileira 

como Base para a 
Ciência Aberta

2
Análise 

Farmacognóstica de 
Flores Achyrocline 
satureioides (Lam.) 

Dc (Marcela) 
Comercializadas 

como Chás 
Medicinais no 

Mercado Público de 
Porto Alegre/RS

3
Prescrições de 

Hipoglicemiantes 
para o Tratamento 

da Diabetes 
mellitus em 

Farmácias de Porto 
Alegre: uma 

Análise do Impacto 
da Pandemia de 

Covid-19

4
Tecnologia Social 
para a Promoção 
da Saúde Mental 

dos Policiais 
Militares

Projetos de pesquisa aprovados em 2024
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Pesquisadores da UFCSPA são 
destaque internacional 

Na UFCSPA, a pesquisa se destaca pela ênfase em 
inovação tecnológica e empreendedorismo na saúde. A 
Universidade abriga o Núcleo de Inovação Tecnológica e 
Empreendedorismo em Saúde (NITE-Saúde), que promove 
o desenvolvimento tecnológico e contribui para o ODS 9 
(Indústria, Inovação e Infraestrutura).

Com mais de 10 anos de atuação, o NITE-Saúde apoia 
projetos tecnológicos, protege a propriedade intelectual, 
cria empresas juniores e capacita indivíduos nas áreas de 
inovação e empreendedorismo em saúde. Além disso, o 
núcleo participa de consórcios internacionais e mantém 
parcerias com o Instituto Nacional da Propriedade Industrial 
(INPI) e a Organização Mundial da Propriedade Intelectual 
(OMPI/WIPO), uma agência especializada das Nações 
Unidas (ONU) que protege e promove a propriedade 
intelectual em todo o mundo., sendo um membro ativo de 
fóruns e redes relacionadas à inovação.

Dentre muitos exemplos de pesquisas realizadas por 
especialistas da UFCSPA, trazemos alguns trabalhos que 
ganharam destaque internacional. Um dos que veio ao 
encontro do ODS 5 (Igualdade de Gênero) e ODS 11 (Cidades 
e Comunidades Sustentáveis) foi a pesquisa da professora da 
UFCSPA Cláudia de Souza Libânio. Sendo um dos 16 estudos 
brasileiros contemplados na Chamada ERC IA-CONFAP-CNPq 
2023. O edital teve como objetivo apoiar o intercâmbio de 
pesquisadores doutores sediados no Brasil para integrarem 

equipes de pesquisadores na Europa em projetos financiados 
pelo Conselho Europeu de Pesquisa (ERC).

O enfoque do estudo foi "O papel das mulheres arquitetas e 
designers no desenvolvimento de sociedades e comunidades 
inclusivas e acessíveis". Mostrou-se relevante porque ao 
criar espaços urbanos, edificações, mobiliário, produtos, 
serviços, peças gráficas e tecnologias que são acessíveis 
e inclusivos para todas as pessoas de uma comunidade, 
arquitetas e designers contribuem diretamente para a 
realização de metas como a redução das desigualdades 
(ODS 10), a promoção de cidades e comunidades 
sustentáveis (ODS 11), saúde e bem-estar (ODS 3) e 
vida digna e igualitária para todos (ODS 8), objetivos 
de desenvolvimento sustentável estabelecidos pela 
Organização das Nações Unidas (ONU).

Em junho de 2024, pesquisadores da UFCSPA publicaram 
um artigo sobre o impacto do ensino da saúde planetária 
em uma faculdade de medicina na revista BMC Med Educ. O 
estudo foi realizado por Rafaela Brugalli Zandavalli, Airton 
Tetelbom Stein e Tatiana Souza de Camargo, vinculados 
ao Programa de Pós-Graduação em Educação em Ciências 
(PPgEc) da UFRGS e ao Departamento de Saúde da UFCSPA.

A pesquisa investigou a aplicação do guia educacional 
"Paciente e Clínica sob a Lente da Saúde Planetária: 
Guia de Aprendizagem para Educação em Saúde" em um 
curso integrativo da Faculdade de Medicina da UFRGS. O 
objetivo foi entender as percepções e a compreensão dos 
estudantes brasileiros sobre saúde planetária. 
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A metodologia incluiu um módulo de aulas sobre saúde 
planetária na disciplina Integração Básico-Clínica 3, 
durante o terceiro semestre do curso de Medicina. O 
estudo revelou uma melhora significativa no entendimento 
dos alunos sobre a interconexão entre a saúde humana e 
o meio ambiente, destacando a importância de integrar a 
saúde planetária na prática médica. Tal preceito, fortalece 
o ODS 3 e o ODS 4 da Agenda.

Em agosto de 2024, a pesquisa intitulada "Métricas do 
tensor de difusão em pacientes com Parkinson em estágio 
inicial" contou com a participação de pesquisadores 
da UFCSPA e foi publicada na revista Neuroradiology 
(Springer). Os autores do estudo incluem Nayron Medeiros 
Soares e Gabriela Magalhães Pereira, egressos do curso 
de Física Médica da UFCSPA; Pedro Henrique Rodrigues 
da Silva e Renata Ferranti Leoni da USP; Carlos Roberto de 
Mello Rieder, neurologista e professor do Departamento 
de Clínica Médica da UFCSPA; e Thatiane Alves Pianoschi 
Alva, professora e coordenadora do curso de Física Médica 
da UFCSPA.

Entende-se que a pesquisa pode oferecer novas 
perspectivas no diagnóstico precoce da doença de 
Parkinson, com potencial para melhorar a abordagem 
clínica e o manejo dos sintomas tanto motores quanto 
não motores em pacientes em estágio inicial e reitera a 
integração da Universidade com o ODS 3 (Saúde e Bem - 
Estar).

Ações de internacionalização na 
pós-graduação
A internacionalização na pós-graduação é essencial 
para a excelência acadêmica, promovendo a troca de 
conhecimento, a colaboração científica e a visibilidade da 
pesquisa desenvolvida na UFCSPA. Em 2024, a universidade 
avançou nesse processo com a oferta de 12 disciplinas 
em inglês para os alunos de mestrado e doutorado, 
além de receber nove estudantes estrangeiros e enviar 
oito discentes ao exterior na modalidade doutorado 
sanduíche (quatro que iniciaram em 2023 e finalizaram 
em 2024, e quatro que iniciaram em 2024), fortalecendo 
parcerias internacionais e ampliando a experiência 
dos pesquisadores. Adicionalmente três docentes da 
pós-graduação estiveram atuando como pesquisador 
visitante no exterior e 16 realizaram mobilidade outgoing 
internacional de curta duração. 

12 disciplinas 
ofertadas em 

línguas adicionais

3 docentes como 
visitantes no exterior e 

16 em mobilidade 
outgoing

8 estudantes de 
pós-graduação da 

UFCSPA em mobilidade 
internacional

9 estudantes 
estrangeiros 
matriculados

115 alunos realizaram 
prova de proficiência 

da UFCSPA

18 eventos científicos 
com convidados 
internacionais

 Ações de internacionalização na pós-graduação

http://Neuroradiology (Springer)
http://Neuroradiology (Springer)
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Outro marco importante foi a continuidade da oferta de 
prova de proficiência em inglês para os pós-graduandos, 
que, em 2024 contou com a participação de 115 estudantes, 
reforçando a preparação linguística e a inserção dos 
pesquisadores em um ambiente acadêmico global.

Além disso, a universidade tem obtido sucesso na captação 
de recursos em editais de fomento à internacionalização 
do CNPq, consolidando sua presença no cenário científico 
mundial. Essas conquistas evidenciam o compromisso da 
instituição com a cooperação global e o desenvolvimento de 
pesquisas de alto impacto.

Seminários da Comissão de Pesquisa

Os Seminários de Pesquisa realizados pela Comissão de 
Pesquisa  (COMPESQ) em 2024 abordaram temas relevantes 
para a comunidade acadêmica, reunindo especialistas 
e pesquisadores de diversas áreas. Entre as palestras, 
destacaram-se o debate sobre o "Global Burden of Disease" 
com Bruce Duncan (UFRGS), além de apresentações de 
trabalhos desenvolvidos por bolsistas de pós-doutorado. 
Os eventos também incluíram discussões sobre investimentos 
em pesquisa na UFCSPA, com a participação dos pró-reitores 
Dinara Jaqueline Moura e Tiago Falcão, e temas como 
divulgação científica e extensão na pós-graduação, contando 
com pesquisadores renomados e representantes institucionais. 

Em novembro de 2024, a UFCSPA realizou o Ciclo de 
Seminários em Pesquisa, que teve como tema a divulgação 
científica. Foi promovido pela Comissão de Pesquisa 
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(Compesq) e pela Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação 
(PROPPG), tendo como objetivo principal fomentar o 
desenvolvimento de projetos de pesquisa na UFCSPA. 
Além disso, buscou difundir e discutir temas relevantes 
para a comunidade acadêmica, apresentar projetos em 
andamento e debater tópicos relacionados à tramitação e 
viabilização de iniciativas científicas Os seminários também 
se destacaram pela presença de convidados renomados 
em suas áreas, promovendo debates que impactam o 
avanço científico em níveis regional e internacional. Nesta 
atividade, podemos ver perfeitamente representados os 
ODS 4 (Educação de Qualidade) e o ODS 17 (Parcerias e 
Meios de Implementação). 

Inovação e empreendedorismo 
em saúde

Nesse ano, o Núcleo de Inovação Tecnológica e Empreende-
dorismo em Saúde (NITE-Saúde) reiterou seu interesse na 
promoção do empreendedorismo e da inovação para a 
comunidade interna e externa da UFCSPA, alinhada aos ODS 
3 (Saúde e Bem-Estar), ODS 4 (Educação de Qualidade) e 
ODS 9 (Indústria, Inovação e Infraestrutura). Nesse sentido, 
a UFCSPA avançou significativamente na formalização de 
acordos de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação (PD&I), 
consolidando parcerias estratégicas com o setor produtivo e 
ampliando seu impacto no ecossistema de inovação. 

Em 2024, o NITE-Saúde teve como objetivo consolidar a 
UFCSPA como uma universidade de referência em inovação 
e empreendedorismo, marcando presença em eventos 

estratégicos do setor. A instituição participou ativamente 
do South Summit Brasil, um dos maiores encontros de 
inovação da América Latina, que reuniu mais de 23.500 
participantes, 3.000 startups, mais de 900 investidores e 
800 palestrantes. 

A presença da UFCSPA no evento foi viabilizada por meio 
de uma parceria com o Ministério da Ciência, Tecnologia e 
Inovação (MCTI), que garantiu um investimento de R$ 300 mil 
para a participação e estruturação do espaço institucional.

Além disso, a UFCSPA esteve presente no Health Meeting 
Brazil – Business & Innovation, um evento voltado à 
inovação em saúde, onde o estande da universidade 
destacou suas oportunidades de empreendedorismo, 
transferência de tecnologia e formação em nível de 
pós-graduação. A participação no Health Meeting foi 
financiada com recursos próprios da UFCSPA, reforçando 
o compromisso da instituição em expandir sua atuação 
no ecossistema de inovação e consolidar sua presença em 
eventos estratégicos para a área da saúde e tecnologia.
A UFCSPA, por meio do seu NITE Saúde, também marcou 
presença em outras iniciativas relevantes ao longo do ano. 
Na reunião do Fórum Nacional dos Gestores de Inovação 
e Transferência de Tecnologia (FORTEC), a instituição 
compartilhou experiências e estratégias para a promoção 
da inovação acadêmica. No Incutec, evento voltado ao 
desenvolvimento de startups e incubadoras, a UFCSPA 
fortaleceu conexões com investidores e empreendedores. 

No Startup Summit Florianópolis, um dos maiores eventos 
de inovação do Brasil, a universidade reafirmou seu 
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compromisso com o fomento à cultura empreendedora 
e a valorização de novas tecnologias. A presença 
nesses eventos reforça o papel da UFCSPA como uma 
instituição comprometida com a inovação, a transferência 
de conhecimento e o desenvolvimento de soluções 
tecnológicas para a sociedade, uma valoração dos ODS 9 
(Indústria, Inovação e Infraestrutura), ODS 11 (Cidades e 
Comunidades Sustentáveis) e ODS 17 (Parcerias e Meios de 
Implementação). 

Empresas juniores

No contexto da inovação e empreendedorismo em 
saúde, a UFCSPA possibilita a criação de empresas 
juniores, organizações sem fins lucrativos, gerenciadas 
por estudantes sob orientação e supervisão de 
professores altamente qualificados e especializados. 
Possuem finalidade de qualificar o ensino e a 
aprendizagem, bem como incentivar a capacidade 
empreendedora, inventiva e tecnológica do aluno, 
proporcionando-lhe uma visão profissional já no âmbito 
acadêmico.

No ano de 2024, a EJ Irradiation Jr. brilhou no Encontro 
Gaúcho de Empresas Juniores (EGEJ) como EJ destaque 
na categoria Alto Crescimento e por vencer a Olimpíada 
organizada pela Federação Gaúcha das Empresas 
Juniores. Já a EJ BioCode Jr. atuou em conjunto com 
o Núcleo de Saúde Digital da Informática Biomédica 
na criação da plataforma DoAÇÃO lançada durante 

os eventos climáticos que atingiram o estado do Rio 
Grande do Sul com o objetivo de reunir doadores e 
pessoas que precisavam de doação. 

Em 2024, a UFCSPA promoveu oito empresas juniores:

BIOCODE JR é composta 
por graduandos do curso de 
Informática Biomédica da 
UFCSPA. São uma consultoria em 
Informática Biomédica e Projetos 
Educacionais. Realizam projetos 
nas áreas de Informática em 
Saúde e Bioinformática, incluindo: 
desenvolvimento mobile, web e de 
sistemas de informação, Business 

Intelligence, Ciência de Dados, Educação em Saúde e 
Consultoria em TI. https://biocodejr.com.br/

Irradiation - 
Consultoria em Física 
Médica é composta 
por graduandos do 
curso de Física Médica 

da Universidade. Dedica-se a desenvolver a liderança e 
o empreendedorismo dos estudantes, além de estimular 
a visibilidade do profissional de Física Médica. Oferecem 
serviços que incluem o controle de qualidade em 
equipamentos de diagnóstico por imagem, treinamentos 
em proteção radiológica, levantamentos radiométricos, 

https://biocodejr.com.br/
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cálculos de blindagem, assessoria para empresas de 
radiodiagnóstico e medicina nuclear, além da organização 
de eventos acadêmicos e científicos voltados à área da 
saúde, com destaque para a Física Médica.

AJTAL Consultoria em 
Alimentos é a empresa 
júnior do curso de 
Tecnologia em Alimentos. 
A empresa é formada por 
estudantes do curso e 
orientada por docentes 

da UFCSPA, presta serviços de consultoria e treinamento 
para empresas do setor de alimentos, promovendo o 
desenvolvimento técnico e profissional dos seus membros, 
bem como soluções inovadoras e sustentáveis para o 
mercado.

MOVA, criada por 
alunos do curso de 
Fisioterapia da UFCSPA, 
visa estimular o espírito 
empreendedor na área 

da Fisioterapia, levando a essência universitária da busca 
constante pelo conhecimento e inovação a todos os 
profissionais da área.

Açafrão é a empresa 
júnior do curso de 
Gastronomia, trabalha 
com prestação de 

serviços gastronômicos: buffet para eventos sociais e 
organizacionais.

ASSET é uma empresa 
júnior formada por 
estudantes do curso de 
Psicologia da UFCSPA. 
Atuando na intersecção 
entre Psicologia e 

empreendedorismo, a ASSET tem como missão inovar 
na área da Psicologia, oferecendo serviços, difundindo 
conhecimento e sendo uma ponte entre a universidade e o 
mundo profissional.

NutriAção é uma empresa 
júnior criada por estudantes do 
curso de Nutrição da UFCSPA. 
Presta serviços qualificados com 
custos reduzidos nas áreas de 
alimentação e nutrição, voltados 
às micro e pequenas empresas. 

Chemsul é a empresa júnior formada por 
alunos do curso de Química Medicinal 
e promove consultoria, planejamento 
de gerenciamento de resíduos e gestão 
de armazenamento de produtos 
químicos; além disso, também promove 
a capacitação em análise de combustíveis 
para frentistas.
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Com seus investimentos e políticas voltadas para a 
promoção da pesquisa, a UFCSPA contribui diretamente 
para o alcance de vários ODS. A Universidade apoia o 
ODS 1 (Erradicação da Pobreza) e o ODS 2 (Fome Zero 
e Agricultura Sustentável) por meio de pesquisas que 
abordam problemas críticos e desenvolvem soluções 
inovadoras. Também desempenha um papel fundamental 
no ODS 3 (Saúde e Bem-Estar) ao promover estudos que 
visam melhorias na saúde pública e bem-estar. A atuação 
da UFCSPA no ODS 8 (Trabalho Decente e Crescimento 
Econômico) se reflete em sua contribuição para o 
crescimento econômico e a criação de oportunidades de 
trabalho qualificado. Além disso, a UFCSPA apoia o ODS 
9 (Indústria, Inovação e Infraestrutura) através de suas 
iniciativas em inovação e desenvolvimento tecnológico. 
O ODS 4 (Educação de Qualidade) é promovido ao 
estimular o interesse dos jovens pela pesquisa e pelo 
Ensino Superior. A Universidade também ajuda a reduzir 
desigualdades (ODS 10) ao focar em estudantes de regiões 
periféricas e vulneráveis. Por fim, o ODS 17 (Parcerias e 
Meios de Implementação) é fortalecido pela colaboração 
com instituições educacionais e a ampliação do impacto 
das suas ações de pesquisa na educação.

Vitrine Tecnológica da UFCSPA

A UFCSPA está cheia de ideias inovadoras que podem 
transformar a sociedade. A Vitrine Tecnológica da UFCSPA 
é uma plataforma online onde a universidade apresenta 
as suas tecnologias inovadoras e ativos de propriedade 

intelectual, como patentes e softwares, a empresas e outras 
instituições interessadas em licenciá-los ou codesenvolvê-
los. O objetivo é promover a inovação aberta e facilitar 
a transferência de tecnologia para a sociedade, através 
da divulgação dos problemas que as soluções resolvem 
e das suas aplicações. Aqui a pesquisa se transforma 
em soluções para a saúde, tecnologia e bem-estar. O 
trabalho é realizado pelo Núcleo de Inovação Tecnológica 
e Empreendedorismo em Saúde (NITE-Saúde) na promoção 
do empreendedorismo e da inovação para a comunidade 
interna e externa da UFCSPA. A coordenação está a cargo 
da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPPG).

A UFCSPA em 2024 continha 33 produtos de inovação 
depositados no aplicativo da Vitrine Tecnológica, os 
quais contribuem para o ODS 3 (Saúde e Bem-Estar). A 
vitrine se divide em: Análise de Materiais Biológicos; 
Bioprocessos e Biotecnologia; Engenharia de Alimentos; 
Instrumentos, Manipulação e Medição; Produtos 
Farmacêuticos; Serviços e Produtos Educacionais; 
Sistemas de Gestão; Tecnologias Médico-Hospitalares e 
Assistivas. Um exemplo é o biocurativo desenvolvido com 
membrana amniótica descelularizada e células estromais 
mesenquimais de tecido adiposo para tratamento de 
queimaduras de segundo grau profundo” (BR 10 2023 
024352 5). Outra pesquisa de impacto que está registrada 
no Vitrine Tecnológica da UFCSPA é a que diz respeito ao 
desenvolvimento de um spray nasal para o tratamento de 
câncer cerebral. Este spray tem por base duas tecnologias 
inovadoras: a nanotecnologia e a tecnologia do RNA de 
interferência (BR 10 2018 001541 9).

http://ufcspa.edu.br/pesquisa-e-inovacao/nite-saude/vitrine-tecnologic
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Captação de recursos

Para impulsionar a modernização da infraestrutura de 
pesquisa, a UFCSPA direcionou seus esforços para projetos 
de grande porte da Financiadora de Projetos (FINEP), 
priorizando atualizações estratégicas. Em 2024, a instituição 
recebeu em torno de 34,8 milhões de reais para a ampliação 
e modernização dos laboratórios multiusuários, fortalecendo 
sua capacidade de pesquisa e inovação. Esses recursos se 
somam aos montantes captados nos últimos anos para o 
desenvolvimento de projetos institucionais, totalizando 
R$ 52.075.676,86 no período de 2021 a 2024.

A captação de recursos externos, provindos de agências 
de fomento, pelos pesquisadores da UFCSPA em 2024 foi 
bastante significativa, com destaque à participação dos nossos 
docentes no (I) Edital Pesquisador Gaúcho da FAPERGS, no 
qual 16 pesquisadores foram contemplados; (II) Edital Auxílio 
Recém-Doutor ou Recém-Contratado da FAPERGS, com quatro 

propostas aprovadas; (III) Edital Auxílio para Organização de 
Eventos da FAPERGS, com uma proposta aprovada; (IV) Edital 
Emergências Climáticas, com duas propostas contempladas; 
(V) Auxílio Emergencial Missão Doutorandos da FAPERGS, com 
três propostas contempladas; e (VI) chamadas de Projetos em 
Rede com Pesquisadores Brasileiros no Exterior Colaborações 
Internacionais do CNPq, com cinco propostas contempladas. 

Destaca-se a aprovação de um projeto na Seleção Pública 
MCTI/FINEP/FNDCT – Mais Inovação Brasil – Saúde 
– ICTs - pesquisa, desenvolvimento e inovação para 
reduzir as vulnerabilidades do SUS e ampliar o acesso à 
saúde, no valor de R$ 7.783.281,70.  No gráfico a seguir, 
apresentamos um demonstrativo das captações de recursos 
em editais institucionais:

Patentes de inovação depositadas em 2024

Captação de recursos externos para projetos institucionais
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Desde 2019, a UFCSPA realiza anualmente o edital 
de fomento interno, o qual tem como objetivo 
selecionar propostas de pesquisadores da Instituição 
para apoio financeiro a projetos que visem contribuir 
significativamente para o desenvolvimento científico, 
tecnológico e da inovação, em qualquer área do 
conhecimento. No ano de 2024, foi aportado o montante 
de R$ 434.951,93 oriundo de recursos próprios da 
universidade, contemplando 29 propostas e a aquisição de 
itens comuns aos pesquisadores via Gerência de Pesquisa.

As propostas foram contempladas com recursos de até 
R$ 14.000,00, em duas faixas: Faixa A, destinada a 
propostas coordenadas por pesquisadores que obtiveram 
o título de doutor a partir de 2016 (5 pesquisadores 
contemplados); e Faixa B, destinada a propostas 
coordenadas por pesquisadores que obtiveram o título 
de doutor antes do ano de 2016 (24 pesquisadores 
contemplados). Seguindo os propósitos da Agenda 2030 da 
ONU, a ciência e as inovações tecnológicas desempenham 
um papel fundamental na melhoria da qualidade de 
vida da população e no avanço do desenvolvimento 
socioeconômico. Reconhecendo essa importância, a 
UFCSPA tem consolidado seu compromisso com a pesquisa 
e a pós-graduação por meio de um conjunto de ações 
estratégicas e investimentos institucionais. 

A universidade destina recursos próprios para o 
financiamento de projetos científicos, fomentando 
a produção de conhecimento e a inovação. Esse 
investimento tem se mantido e, em muitos casos, sido 
ampliado, permitindo a criação e a manutenção de 

programas de apoio à iniciação científica, à pesquisa 
aplicada e ao desenvolvimento de novas tecnologias. 
Além disso, a UFCSPA fortalece seus programas de pós-
graduação, incentivando a formação de pesquisadores 
altamente qualificados, que contribuem para a expansão 
do conhecimento e a solução de desafios em diversas 
áreas do saber.

Nos últimos anos, a UFCSPA tem demonstrado 
um compromisso crescente com a manutenção da 
infraestrutura laboratorial, essencial para a consolidação 
da pesquisa científica na instituição. Um reflexo claro desse 
avanço é o aumento expressivo nos investimentos em 
contratos de manutenção preventiva de equipamentos, que 
passaram de R$ 179.585,05 em 2021 para R$ 695.075,29 em 
2024, representando um crescimento de aproximadamente 
287% em apenas quatro anos.

No âmbito da produção científica, a UFCSPA tem mantido, 
ano após ano, seu compromisso com o apoio direto aos 
pesquisadores no custeio de taxas de publicação em 
periódicos internacionais de alto impacto. Em 2024, 
a universidade atendeu 100% da demanda solicitada, 
auxiliando sete pesquisadores no pagamento dessas taxas, 
representando um investimento total de R$ 46.093,99. Essa 
iniciativa visa incentivar a disseminação dos resultados 
das pesquisas em veículos científicos de ampla circulação, 
contribuindo para o reconhecimento da produção 
acadêmica da instituição em nível global.

Além dessas ações, a universidade tem investido de 
forma consistente na qualificação da pesquisa por meio 
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do fortalecimento do programa de bolsas de apoio 
técnico para laboratórios. Esse programa vem sendo 
ampliado ao longo dos anos, e, em 2024, o número de 
bolsas foi de 16 cotas, fortalecendo a capacidade de 
suporte técnico aos laboratórios multiusuários e aos 
laboratórios de pesquisadores. Neste ano, o programa foi 
ampliado para contemplar os Laboratórios de Anatomia 
e de Farmacotécnica da UFCSPA. No total, esse programa 
representou um investimento de R$ 430.500,00, 
reafirmando o compromisso contínuo da UFCSPA com a 
excelência da pesquisa e a formação de recursos humanos 
qualificados.

Ainda, em 2024, a UFCSPA reafirmou seu compromisso 
com a valorização da pesquisa e da pós-graduação ao 
renovar seu contrato com a plataforma Stela Experta. 
Essa iniciativa, que vem sendo mantida anualmente, 
tem como principal objetivo aprimorar a divulgação das 
produções científicas institucionais, conferindo maior 
visibilidade ao trabalho desenvolvido pelos pesquisadores 
da universidade. Além disso, a plataforma permite a 
extração de indicadores estratégicos que subsidiam a 
formulação e o aprimoramento de políticas voltadas ao 
desenvolvimento da pesquisa e da pós-graduação. Para 
viabilizar essa ação, a UFCSPA destinou um investimento 
de R$ 45.040,66, demonstrando sua preocupação em 
fortalecer a gestão da produção científica e promover 
a transparência e o reconhecimento dos avanços 
acadêmicos.

Esses investimentos, que vêm sendo mantidos e ampliados 
anualmente, refletem a prioridade da UFCSPA em 
consolidar uma infraestrutura robusta para a pesquisa, 
garantindo condições adequadas para a realização de 
estudos inovadores e a formação de pesquisadores 
altamente capacitados. Dessa forma, a universidade 
reafirma seu papel como agente impulsionador do avanço 
científico e tecnológico no país, assegurando que seus 
programas de pesquisa e pós-graduação continuem em 
crescimento e evolução.
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Iniciação Científica e Tecnológica

A UFCSPA mantém um forte compromisso com a formação 
de novos pesquisadores, oferecendo diversas modalidades 
de bolsas de iniciação científica e tecnológica. Além das 
cotas financiadas com recursos próprios, a Universidade 
conta com bolsas concedidas pelo CNPq e pela FAPERGS, 
ampliando as oportunidades para estudantes interessados 
em desenvolver atividades científicas e tecnológicas. Em 
2024, foram distribuídas 201 bolsas de iniciação científica e 
tecnológica, contemplando diferentes modalidades.

Programa de Iniciação 
Científica Júnior 

O Programa de Iniciação Científica Júnior (PIC-Júnior), 
voltado para estudantes da educação básica da rede 
pública, tem o objetivo de despertar a vocação científica 
e reduzir desigualdades socioeconômicas. Esses 
investimentos refletem a estratégia institucional de 
valorização da pesquisa e do desenvolvimento de novos 
talentos, garantindo um ambiente acadêmico dinâmico e 
qualificado para a produção de conhecimento e inovação. 
Em 2024, a UFCSPA ampliou o número de estudantes 
da rede pública envolvidos em atividades de iniciação 
científica, fortalecendo seu compromisso com a formação 
de jovens pesquisadores. 

Como parte dessa iniciativa, a Universidade aprovou 10 
cotas de bolsas dentro do Programa de Iniciação Científica 
para o Ensino Médio do CNPq (PIBIC/CNPq-EM). Além 
disso, visando equiparar o valor da bolsa ao oferecido 
pelo Programa de Iniciação PIC-Júnior, a UFCSPA destinou 
um complemento financeiro de R$ 200,00 para cada um 
dos bolsistas do PIBIC-EM, garantindo maior equidade e 
incentivo à participação desses estudantes na pesquisa 
científica. 

Os projetos acompanhados pelos IC-Júnior abrangem 
diversas áreas do conhecimento, com foco em inovação 
e impacto científico. Ao longo do ano, esses jovens 
pesquisadores demonstraram grande evolução acadêmica 
e científica, adquirindo habilidades essenciais para a 
pesquisa e ampliando seu interesse pelo conhecimento. 
Essas iniciativas correspondem à busca constante pela 
educação de qualidade (ODS 4), pelo aprimoramento da 
indústria, inovação e infraestrutura  (ODS 9), pela redução 
das desigualdades (ODS 10), pelas cidades e comunidades 
sustentáveis (ODS 11)  e pelas parcerias e meios de 
implementação (ODS 17).

Mostra de Ensino, Pesquisa e 
Extensão da UFCSPA

A X Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensão da UFCSPA 
destacou-se pela ampla participação e diversidade de 
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trabalhos apresentados, totalizando 432 distribuídos 
em 57 sessões. Dentre eles, 93 trabalhos de iniciação à 
docência foram expostos em 12 sessões, enquanto 246 
pesquisas de iniciação científica, iniciação tecnológica e 
iniciação júnior foram organizadas em 32 sessões. Além 
disso, 93 trabalhos relacionados a ações e programas 
de extensão foram apresentados em 12 sessões, e 
uma sessão em inglês contou com cinco trabalhos de 
ensino, pesquisa e extensão. O evento também incluiu a 
realização de oito oficinas e contou com o envolvimento 
de 206 monitores e 153 avaliadores, entre membros 

internos da UFCSPA e externos. Ao todo, a mostra reuniu 
1.643 participantes.

Dados da pós-graduação 
stricto sensu

A UFCSPA tem consolidado seus Programas de Pós-
Graduação (PPGs) com foco na excelência, inovação e 
impacto social na área da saúde. Em consonância com 
sua missão institucional e alinhada à Agenda 2030 da 
ONU, a universidade estrutura seus PPGs para integrar 
pesquisa básica e clínica, ensino de graduação e extensão, 
fortalecendo sua atuação nacional e internacional.
Os PPGs da UFCSPA desempenham um papel crucial na 
formação de pesquisadores e profissionais altamente 
qualificados, ampliando o impacto da instituição 
no desenvolvimento científico e tecnológico. O 
reconhecimento de sua produção acadêmica destaca a 
relevância das pesquisas para políticas públicas de saúde 
(ODS 3) e redução de desigualdades (ODS 10).

Atualmente, oferece 12 cursos de mestrado e 4 de 
doutorado, distribuídos entre PPGs acadêmicos 
e profissionais, abrangendo diversas áreas do 
conhecimento:
 
•	 O PPG Ciências da Saúde (mestrado e doutorado 

– conceito 5 Capes) tem como objetivo produzir 
conhecimentos por meio da pesquisa básica e clínica, 
além de formar profissionais com domínio técnico-
científico em ciências da saúde, capacitados para 
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desenvolver produtos inovadores e de relevância 
social.

•	 O PPG Biociências (mestrado e doutorado – conceito 
5 Capes) forma pesquisadores nas áreas de genética, 
biologia celular, molecular e dos sistemas, com 
abordagem translacional e inserção internacional. 

•	 O PPG Ciências da Reabilitação (mestrado e doutorado 
– conceito 4 Capes) qualifica profissionais para avaliar 
e intervir nos processos de saúde-doença, promovendo 
práticas baseadas em evidências. 

•	 O PPG Patologia (mestrado e doutorado – conceito 
4 Capes) desenvolve pesquisas em biomarcadores, 
genética, neurociências e processo saúde-doença, 
formando profissionais capacitados para atuar na 
sociedade. 

•	 O PPG Psicologia e Saúde (mestrado – conceito 4 
Capes) forma profissionais para investigar questões 
psicológicas na saúde, com foco na inovação e na ética 
profissional.

•	 O PPG Ensino na Saúde (mestrado profissional – 
conceito 4 Capes) fomenta a pesquisa na formação de 
profissionais de saúde. 

•	 O PPG Saúde da Família (mestrado profissional 
– conceito 4 Capes) objetiva formar e qualificar 
profissionais de saúde para docência, gestão, 
investigação e ensino na Saúde da Família, 
fortalecendo a integração entre serviço, trabalhadores 
e usuários. 

•	 O PPG Pediatria (mestrado – conceito 3 Capes) 
busca gerar conhecimento inovador para atender às 

demandas da ciência, tecnologia e inovação na saúde 
infantil. 

•	 O PPG Ciências da Nutrição (mestrado – conceito 3 
Capes) qualifica profissionais para pesquisa e atuação 
nas ciências do alimento, alimentação e nutrição. 

•	 O PPG Hepatologia (mestrado – conceito 3 Capes) 
capacita pesquisadores na metodologia científica 
aplicada às doenças hepáticas. 

•	 O PPG Tecnologias da Informação e Gestão em Saúde 
(mestrado – conceito 3 Capes) capacita profissionais 
para desenvolver soluções inovadoras na gestão da 
saúde. 

•	 O PPG Enfermagem (mestrado profissional – conceito 
3 Capes) qualifica enfermeiros para atuar na gestão do 
cuidado e inovação no SUS.

A política de pós-graduação da UFCSPA busca consolidar 
seus programas em um contexto de excelência, 
promovendo a integração entre ensino, pesquisa e 
inovação para contribuir com o avanço da ciência e a 
melhoria da qualidade de vida da população. Em 2024, 921 
alunos foram matriculados nos PPGs.

A manutenção do número médio de alunos na pós-
graduação stricto sensu da UFCSPA no período de 2021 a 
2024, em um contexto nacional de redução do interesse 
pela pós-graduação, reflete a capacidade da instituição 
em oferecer bons programas, com linhas de pesquisa 
alinhadas às demandas do mercado e da sociedade.

Em 2024, os Programas de Pós-Graduação da UFCSPA 
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registraram o ingresso de 35 novos alunos nos cursos de 
doutorado e 205 nos cursos de mestrado, demonstrando 
a continuidade e o fortalecimento da formação acadêmica 
na instituição. No mesmo período, concluíram seus 
trabalhos e obtiveram seus títulos 49 doutorandos e 154 
mestres.

Dados da pós-graduação lato sensu

A pós-graduação lato sensu da UFCSPA tem como objetivo 
complementar a formação adquirida na graduação, aliando 
o ensino teórico à prática profissional. Essa abordagem 
visa o desenvolvimento de habilidades e competências 
essenciais para a atuação qualificada dos profissionais em 
suas respectivas áreas. No contexto da prática profissional 
supervisionada, os programas de residência médica, 
residência em área profissional da saúde e especializações 
desempenham um papel fundamental na assistência aos 
pacientes do Sistema Único de Saúde (SUS), reforçando 
o compromisso social da universidade com a saúde 
pública. Esse enfoque dá-se em alinhamento com o ODS 
1 (Erradicação da Pobreza), ODS 3 (Saúde e Bem-Estar), 
ODS 4 (Educação de Qualidade), ODS 10 (Redução das 
Desigualdades). 

Os Programas de Residência Médica (PRM) e Residência 
Multiprofissional da UFCSPA são desenvolvidos em 
estreita parceria com a Santa Casa de Porto Alegre, 
proporcionando uma formação prática e qualificada em 
um dos mais tradicionais complexos hospitalares do país. 
Além disso, o PRM em Psiquiatria conta com a integração 

ao Hospital Materno-Infantil Presidente Vargas (HMIPV), 
oferecendo uma abordagem especializada na saúde mental 
materno-infantil e geral. A UFCSPA também oferece 
cursos de especialização e participa de cursos de formação 
voltados a médicos estrangeiros, em parceria com a Santa 
Casa de Porto Alegre, contribuindo para a qualificação 
profissional e o intercâmbio de conhecimentos na área da 
saúde.

Nos últimos anos, a UFCSPA tem mantido um número 
estável de alunos na Residência Multiprofissional, 
garantindo a continuidade da formação qualificada 
desses profissionais. Paralelamente, a Residência Médica 
registrou um aumento no número de alunos, impulsionado 
pela ampliação de bolsas em diversos programas, o que 
reforça o compromisso da instituição com a qualificação 
da assistência à saúde.

Das residências oferecidas pela UFCSPA-Santa Casa, em 
fevereiro de 2024 concluíram a residência 156 médicos nas 
especialidades oferecidas pela UFCSPA e 24 profissionais 
das áreas de farmácia, fisioterapia, enfermagem, 
psicologia e física médica nos programas de residência 
multiprofissional da Instituição, além de 25 médicos 
estrangeiros.

Os Trabalhos de Conclusão de Residência (TCRs) das 
residências médicas e multiprofissionais da UFCSPA são 
componentes fundamentais da formação dos residentes, 
refletindo a aplicação prática e o desenvolvimento de 
soluções inovadoras nas áreas da saúde. Esses trabalhos 
não só avaliam o desempenho acadêmico dos residentes, 
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mas também contribuem diretamente para a melhoria 
dos serviços de saúde, uma vez que muitas das pesquisas 
realizadas abordam questões e desafios reais enfrentados 
no Sistema Único de Saúde (SUS). 

A qualidade dos TCRs é assegurada pelo rigor 
metodológico e pela orientação de docentes altamente 
qualificados, resultando em projetos que têm um impacto 
positivo nos processos assistenciais, na gestão e na 
educação em saúde. O retorno desses trabalhos para o 
serviço de saúde é evidente, pois as soluções geradas 
nas pesquisas podem ser implementadas para aprimorar 
a qualidade do atendimento, otimizar recursos e, 
consequentemente, beneficiar a comunidade atendida. 

Em 2024, a normativa que rege os cursos de pós-
graduação lato sensu da UFCSPA passou por uma 
atualização significativa, resultando na aprovação da 
Resolução CONSUN UFCSPA nº 170, de 20 de junho de 
2024. Essa nova regulamentação moderniza e aprimora 
as regras gerais de funcionamento dos cursos de 
especialização, garantindo maior clareza nos processos 
acadêmicos e administrativos. A atualização reflete o 
compromisso da UFCSPA em manter seus programas 
alinhados às melhores práticas educacionais e às 

demandas do mercado, fortalecendo a qualidade da 
formação profissional oferecida.

Também se avançou na análise das matrizes de 
competência dos programas de residência médica, com 
discussões voltadas para a adequação e aprimoramento 
dos currículos, assegurando que os programas da UFCSPA 
estejam alinhados às demandas da formação profissional 
e às exigências do sistema de saúde. Em 2024, a UFCSPA 
reafirmou seu compromisso com a equidade e a inclusão 
ao aprovar a Política de Ações Afirmativas para a Pós-
Graduação, uma ação imperativa de reforço às premissas 
do ODS 5 (Igualdade de Gênero) e do ODS 10 (Redução das 
Desigualdades).

A política também prevê medidas de apoio acadêmico 
e pedagógico para garantir a permanência desses 
estudantes, promovendo a diversidade étnico-racial, 
social e de gênero no ambiente universitário. Com essa 
iniciativa, a UFCSPA avança na construção de um ensino 
superior mais inclusivo, acessível e alinhado aos princípios 
de justiça social, abordada pelo ODS 16 (Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes) e se conecta com outras dimensões 
da Agenda 2030, como o combate à desigualdade (ODS 10) 
e a promoção de trabalho decente (ODS 8).



Dimensão
EXTENSÃO
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A extensão universitária é um processo educativo, cultural 
e científico que viabiliza a relação transformadora entre 
Universidade e sociedade, e contribui na articulação entre o 
ensino e a pesquisa. Assim, a UFCSPA define como extensão 
um conjunto articulado de projetos e outras atividades, 
como cursos, prestação de serviços, voluntariado e eventos 
(congresso, seminário, ciclo de debates, exposição, 
espetáculo e outros), de caráter orgânico-institucional e 
orientadas para o atendimento e para a articulação com 
a comunidade local, em ações de pequeno, médio e longo 
prazos. 

Tais preceitos estão integrados aos objetivos e às metas da 
Agenda 2030 da ONU. Nessa perspectiva, a universidade 
está em constante diálogo e interação com diferentes 
setores da sociedade. Essa prática engloba uma variedade 
de atividades que buscam uma relação dialógica  e se 
colocam sempre à disposição para se inserir nos processos 
de transformação social nos níveis local, municipal, 
estadual, nacional e internacional.

Em sua essência, a extensão visa estender os conhecimentos 
e recursos produzidos dentro da UFCSPA para além de seus 
muros, beneficiando diretamente a sociedade. Um dos 
principais objetivos da extensão universitária é promover 
o desenvolvimento sustentável e a transformação social. 
Ao engajar-se com a comunidade local, as instituições de 
ensino têm a oportunidade de identificar suas necessidades 
específicas e colaborar na busca por soluções inovadoras 
e eficazes. Tais propósitos conversam diretamente 
com os ODS 1 (Erradicação da Pobreza), ODS 3 (Saúde 
e Bem-Estar),  ODS 4 (Educação de Qualidade), ODS 

10 (Redução das Desigualdades), ODS 11 (Cidades e 
Comunidades Sustentáveis), ODS 17 (Parcerias e Meios de 
Implementação). 

Além disso, os programas de extensão da UFCSPA 
proporcionam aos estudantes uma experiência prática e 
enriquecedora, complementando sua formação acadêmica 
com aprendizados que vão além das salas de aula e dos 
laboratórios. Ao participarem de projetos de extensão, os 
alunos têm a chance de aplicar seus conhecimentos teóricos 
na prática, desenvolver habilidades interpessoais e cívicas, 
e cultivar uma consciência cidadã e responsabilidade social.
É uma manifestação tangível do compromisso da instituição 
com o bem-estar coletivo e o progresso sustentável, e um 
testemunho do poder transformador da educação quando 
aplicada em prol do bem comum.

Programa de Extensão da UFCSPA

Por meio da extensão, a UFCSPA materializa sua missão, 
colabora e participa das comunidades de seu entorno e da 
sociedade em geral, troca e compartilha conhecimentos 
e saberes com os outros setores sociais. As diretrizes que 
orientam a formulação e implementação das atividades são:

    • Interação dialógica
    • Interdisciplinaridade e interprofissionalidade
    • Indissociabilidade ensino, pesquisa e extensão
    • Impacto na formação do estudante
    • Impacto e transformação social
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Através das atividades extensionistas, a Universidade 
oferece à sociedade e aos governos o conhecimento, 
as inovações tecnológicas e os profissionais que o 
desenvolvimento requer. Enquanto atividade produtora 
de conhecimento, ela também melhora a capacidade 
técnica e teórica desses atores, tornando-os, assim, 
mais capazes de oferecer subsídios aos governos na 
elaboração das políticas públicas. Dessa forma, a 
extensão não apenas fortalece o ensino prático das 
profissões de saúde na UFCSPA, mas também é essencial 
para a transformação dos ambientes com os quais a 
universidade se envolve.

Na UFCSPA, a extensão universitária é uma força motriz 
para o avanço dos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS). Suas iniciativas em saúde preventiva, 
diagnóstico e orientação fortalecem diretamente o 
ODS 3, assegurando mais saúde e bem-estar para a 
comunidade. Ao mesmo tempo, a curricularização da 
extensão consolida o ODS 4, ao fomentar uma educação 
de qualidade que une teoria e prática de maneira 
inclusiva. 

Em 2024, as atividades de extensão da UFCSPA 
fortaleceram seu compromisso com a Agenda 2030 da 
ONU, alinhando teoria e prática para impulsionar os ODS 
cruciais. As iniciativas contribuíram diretamente para 
metas como a erradicação da pobreza (ODS 1), saúde 

e bem-estar (ODS 3), educação de qualidade (ODS 4), 
igualdade de gênero (ODS 5), inovação e infraestrutura 
(ODS 9), redução das desigualdades (ODS 10) e parcerias 
para os objetivos (ODS 17).

Assim, a extensão na UFCSPA cumpre um duplo papel: 
consolida o ensino prático das profissões de saúde e 
se torna um agente essencial de transformação no seu 
entorno. Por meio dessa interação, o conhecimento é 
construído e aplicado de forma circular, promovendo 
o progresso e o desenvolvimento sustentável em uma 
via de mão dupla entre a universidade e a sociedade. 
Esse engajamento com a melhoria da qualidade de vida, 
a equidade e a inclusão não apenas reflete a razão de 
ser da extensão universitária, mas também alicerça sua 
importância na edificação de um futuro mais justo e 
equitativo.

Em 2024,  os programas e projetos de extensão ativos 
proporcionados pela Pró-Reitoria de Extensão, Cultura e 
Assuntos Estudantis demonstraram a conformidade aos  
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável propostos pela 
ONU, através de iniciativas que expressam o compromisso 
social em todas as áreas, promovendo reflexão ética quanto 
à dimensão social do ensino e da pesquisa, incentivando o 
desenvolvimento econômico, social e cultural e atuando na 
produção e construção de conhecimentos voltados para o 
desenvolvimento social, equitativo e sustentável.
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1) Apoiando e educando 
as famílias de pessoas com 
deficiência

Objetivo do projeto
Trabalhar a educação em saúde, 
autoestima, autocuidado e assuntos de 

interesse das famílias cuidadoras de pessoa com deficiência.

Público beneficiado
Famílias cuidadoras de pessoas com deficiência atuantes no 
Educandário-Centro de Reabilitação São João Batista, em 
Porto Alegre, RS.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4
Em escala menor: 1.4

1) Tecnologias sustentáveis 
de tingimento de tecidos 
visando à inclusão de 
mulheres em situação 
de vulnerabilidade, 
utilizando estratégias 
de economia popular 

solidária com vistas à geração de renda
          
Objetivo do projeto
Promover o empreendedorismo entre mulheres em 
situação de vulnerabilidade por meio da capacitação 
em tingimento sustentável de tecidos/upcycling e de 
assessoramento para a transformação dos conhecimentos, 
científico e popular, em produtos com valor de mercado e 
para a geração de renda e a inclusão social.

Público beneficiado
Mulheres residentes na Casa de Apoio Viva Maria em Porto 
Alegre, RS. 

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 1.4 e 1.5
Em escala menor: 4.3, 8.3, 8.4, 10.2, 12.5, 12.8 e 13.3

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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2) Avaliação neuropsicológica no SUS: 
interlocução de saberes e práticas junto 
ao Serviço de Psicologia do Hospital de 
Clínicas de Porto Alegre (HCPA)

Objetivo do projeto
Avaliar crianças do Serviço de Psicologia, a fim de 
identificar prejuízos e potencialidades cognitivas e 
comportamentais, bem como orientar a eles ou seus 
responsáveis e equipes multidisciplinares implicadas em 
seu tratamento sobre suas potencialidades e sobre o 
manejo das dificuldades.

Público beneficiado
Pacientes do Serviço de Psicologia e de outras 
especialidades médicas do Hospital de Clínicas de 
Porto Alegre.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4
Em escala menor: 4.7

3) Ballet e atividades para idosos 

Objetivo do projeto
Proporcionar a vivência da dança a indivíduos com idade 
superior a 60 anos

Público beneficiado
População 60+.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4
Em escala menor: 4.7

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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4) Ciência na maternidade: 
levando conhecimento 
baseado em evidências

Objetivo do projeto
Promover informações baseadas em 
evidências científicas à comunidade, 

esclarecendo dúvidas frequentes e respondendo a demandas 
sobre o cuidado pediátrico. O projeto visa melhorar a 
qualidade de vida desde o recém-nascido até a adolescência, 
oferecendo suporte aos responsáveis no cuidado e na 
promoção da saúde infantil e adolescente.

Público beneficiado
Agentes envolvidos no cuidado infantil e demais setores da 
sociedade.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4

    

5) Conversando sobre Saúde 
Reprodutiva - 4ª edição

Objetivo do projeto
Fornecer orientações sobre saúde reprodutiva 
e planejamento familiar com vistas a tomada de 
decisões livres, conscientes e informadas.

Público beneficiado
Mulheres acolhidas e residentes na Casa de Apoio 
Viva Maria, em Porto Alegre,RS.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.7
Em escala menor: 1.4 e 5.6

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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6) Cuidando da Farmácia Caseira 

Objetivo do projeto
Promover o autocuidado de forma interprofissional e 
multidisciplinar, incentivando o uso, armazenamento e 
descarte adequados de medicamentos, além de promover 
o conhecimento e o uso correto e seguro de práticas 
integrativas e complementares em saúde, de maneira 
colaborativa e dialógica com outros setores da sociedade.

Público beneficiado
Residentes da Casa de Apoio Madre Anna, em Porto Alegre, 
RS.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.9

7) DesEnvolver: atenção 
interdisciplinar em saúde com 
abordagem centrada na família para 
crianças com disfunção neuromotora 
e/ou atraso no desenvolvimento

Objetivo do projeto
Oferecer às crianças com atraso no desenvolvimento 
e/ou DNM, oriundas da comunidade atendida pelo 
Centro de Saúde IAPI e/ou sem atendimento de 
(re)habilitação, a participação em um programa 
interdisciplinar de estimulação integral do 
desenvolvimento, com abordagem centrada na 
família, para promoção da saúde e da qualidade de 
vida desta população.

Público beneficiado
Crianças atendidas pelo Centro de Saúde IAPI em 
Porto Alegre, RS.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4
Em escala menor: 1.4, 4.2, 4.5 e 10.2

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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8) Disfagia Orofaríngea: eu 
sei o que é e posso ajudar!

Objetivo do projeto
Ampliar o acesso ao apoio, prevenção 
de agravos decorrentes de uma não 
identificação precoce e promoção do 
conhecimento a respeito da disfagia 

orofaríngea, das suas características e repercussões na saúde, 
aos usuários com este sintoma, aos seus familiares, à equipe 
assistencial, aos acadêmicos em formação e ao público em 
geral com interesse no tema, formando multiplicadores ativos 
no processo de cuidado em saúde.

Público beneficiado
Pacientes do Grupo Hospitalar Conceição e residentes do 
Distrito Docente Assistencial da UFCSPA junto ao Norte-Eixo 
Baltazar em Porto Alegre, RS.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4
Em escala menor: 4.7

9) Educação Permanente de 
Enfermagem na Saúde Mental

Objetivo do projeto
Qualificar as práticas assistenciais da equipe de 
enfermagem de uma internação psiquiátrica na 
perspectiva de um cuidado psicossocial.

Público beneficiado
Equipe de enfermagem que atua na unidade de 
internação psiquiátrica do Hospital Materno-Infantil 
Presidente Vargas, em Porto Alegre, RS.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4
Em escala menor: 4.4 e 4.7

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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10) Emercast: descomplicando a 
emergência

Objetivo do projeto
Oferecer informações sobre as principais ocorrências em 
unidades de emergência, abordando a patologia, as causas, 
o tratamento e a prevenção, possibilitando, assim, um maior 
conhecimento e uma abordagem mais acessível sobre essas 
situações para o público.

Público beneficiado
População em geral.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4
Em escala menor: 4.3, 4.4 e 4.7

11) LÁBOR: Laboratório de 
Fisioterapia Musculoesquelética 

Objetivo do projeto
Desenvolver atividades de extensão voltadas para 
a comunidade interna e externa da UFCSPA, com 
o objetivo de qualificar e ampliar os processos de 
recuperação funcional de indivíduos com distúrbios 
musculoesqueléticos de origem ortopédica, 
traumatológica e reumatológica.

Público beneficiado
Pacientes oriundos do sistema único de 
saúde, com diagnóstico médico de distúrbio 
musculoesquelético de origem ortopédica, 
traumatológica ou reumatológica.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4

    

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável



Relatório Social                UFCSPA 2024132

12) Minuto UFCSPA: 
conectando ciência e 
sociedade

Objetivo do projeto
Promover a comunicação em saúde.

Público beneficiado
Sociedade em geral.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.3 e 3.4
Em escala menor: 4.3, 4.4 e 4.7

    

13) MOVERE: dança e formação em 
Neurociências para o empoderamento 
de pessoas com Paralisia Cerebral e 
suas educadoras

Objetivo do projeto
Promover a vivência da dança às pessoas com 
paralisia cerebral (PC) regularmente matriculadas 
na Escola do CEREPAL e a formação continuada em 
Neurociências para as professoras da instituição, a 
fim de impulsionar o empoderamento e a melhora da 
qualidade da educação desta comunidade. Incentivar 
a inclusão das pessoas com PC através do espetáculo 
de dança.

Público beneficiado
Pessoas atendidas na Escola de Educação Especial do 
Centro de Reabilitação de Porto Alegre (CEREPAL).

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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14) Neuro Talks: alunos da UFCSPA se 
unem em prol de trazer o conhecimento 
a respeito da Neurologia e Neurocirurgia 
de maneira dinâmica

Objetivo do projeto
Compartilhar conteúdo relevante sobre a neurologia 
por meio de uma interação transformadora entre a 
Universidade e a sociedade, abordando a rotina de 
pacientes neurológicos, a importância de atitudes 
preventivas e a identificação precoce de doenças, 
como o AVC, além de fornecer orientações claras sobre 
quando buscar atendimento médico e promover a 
conscientização na área da saúde.

Público beneficiado
Interessados em temas relacionados à neurologia e à 
neurocirurgia e que possuam acesso às plataformas 
virtuais onde os episódios serão veiculados.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4
Em escala menor: 4.7

15) Processo de Enfermagem: ações 
para qualificar o cuidado

Objetivo do projeto
Implementar ações educativas para aprimorar 
o conhecimento e as práticas dos enfermeiros 
e técnicos de enfermagem sobre o Processo 
de Enfermagem, promovendo a excelência no 
atendimento e na gestão do cuidado.

Público beneficiado
Enfermeiros e técnicos de enfermagem da Santa 
Casa de Porto Alegre.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4 e 3.8
Em escala menor: 4.4 e 4.7

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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16) Programa de exercício, 
saúde e cidadania para 
idosos - PESCID

Objetivo do projeto
Desenvolver um programa contínuo 
de atividade física, lazer e educação 

em saúde para idosos.

Público beneficiado
Idosos residentes no Distrito Docente Assistencial (DDA) 
Norte-Eixo Baltazar da UFCSPA.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4
Em escala menor: 4.7 e 10.2

17) Promoção da saúde no combate ao 
tabagismo

Objetivo do projeto
Contribuir para a prevenção do tabagismo, com foco na 
educação em saúde.

Público beneficiado
Comunidade interna da UFCSPA, usuários da unidade de 
saúde SESC, seguidores do projeto nas mídias digitais, 
escolas de saúde e escolas visitantes do Museu de 
Anatomia da UFCSPA.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4, 3.5 e 3.9a
Em escala menor: 4.7

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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18) Arena do Desenvolvimento: 
avaliação multiprofissional simultânea 
de crianças com suspeita de atraso do 
desenvolvimento infantil

Objetivo do projeto
O projeto visa proporcionar a estudantes e docentes a 
construção de conhecimento técnico interdisciplinar por 
meio da interação em um atendimento multiprofissional 
simultâneo no Centro de Saúde IAPI, com foco no cuidado 
humanizado e centrado na família e na criança. A iniciativa 
promove a escuta e o acolhimento para o diagnóstico e 
tratamento individualizado de crianças e adolescentes com 
suspeita de transtornos do desenvolvimento.

Público beneficiado
Crianças ou adolescentes com suspeita de atrasos no 
desenvolvimento, bem como suas famílias e a comunidade.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4
Em escala menor: 4.7 e 10.2

19) Sob a luz do meu olhar: as lentes 
para a humanização do cuidado em 
saúde mental.

Objetivo do projeto
Utilizar a fotografia para promover um cuidado 
humanizado na assistência a mulheres em sofrimento 
psíquico internadas em uma unidade de internação 
psiquiátrica.

Público beneficiado
Mulheres internadas na Unidade de Internação 
Psiquiátrica do Hospital Materno-Infantil Presidente 
Vargas.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 3.4

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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20) Tipagem sanguínea 
e incentivo à doação de 
sangue

Objetivo do projeto
Promover educação em saúde, 
trabalhando na promoção e 

disseminação de informações que oportunizam a divulgação 
e desmistificação da doação de sangue de forma dinâmica e 
simples, auxiliando no incentivo à doação de sangue.

Público beneficiado
Crianças, adolescentes e adultos das escolas/comunidade do 
DDA-UFCSPA.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.7

1) Aprendendo sobre 
vírus e vacinas na escola

Objetivo do projeto
Instruir e conscientizar alunos 
de Ensino Fundamental sobre os 
principais vírus de importância 
clínica humana e o processo de 

vacinação em uma relação com a universidade e seus 
laboratórios de pesquisa.

Público beneficiado
Alunos da Escola Estadual de Ensino Fundamental Vicente 
da Fontoura.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.7
Em escala menor: 1.4 e 3.3

 

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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2) Banda Comunitária da UFCSPA 

Objetivo do projeto
Estreitar laços entre a comunidade.

Público beneficiado 
Comunidade acadêmica e a comunidade em geral através da 
música instrumental.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.2

    

3) Brincando com a Linguagem 

Objetivo do projeto
Estimular a linguagem oral e escrita de escolares em 
processo de alfabetização e letramento por meio de 
atividades lúdicas.

Público beneficiado
Crianças em processos de alfabetização da Escola 
Municipal Heitor Villa Lobos.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.2
Em escala menor: 1.4

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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4) Castelinho de livros: 
ciência e humanidades 
para crianças

Objetivo do projeto
Escrever livros infantis (e-books) para 
serem publicados para download 

gratuito de modo a compartilhar conhecimento científico e 
de humanidades com crianças.

Público beneficiado
Crianças e seus educadores e cuidadores, bem como alunos 
e professores de Instituições de Ensino Superior.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.1, 4.2 e 4.7
Em escala menor: 1.4

5) Contação de Histórias na 
Promoção da Saúde 

Objetivo do projeto
Desenvolver ações de extensão que promovam a 
humanização em saúde por meio da literatura e da 
narrativa.

Público beneficiado
Profissionais formados, acadêmicos de outras 
instituições de ensino superior e comunidade em 
geral.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.7

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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6) Coral UFCSPA 

Objetivo do projeto
Conectar a universidade com a sociedade por meio do 
canto coral, promovendo a integração entre a academia e 
a comunidade externa. 

Público beneficiado
Diversos, incluindo acadêmicos, professores e técnicos- 
administrativos da UFCSPA, além da população em geral.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.2

7) Estação Epidemio - 
descomplicando a epidemiologia 
através de um PODCAST

Objetivo do projeto
Criar um podcast de apoio ao aprendizado e 
apropriação de temas da epidemiologia
e da saúde baseada em evidências.

Público beneficiado
Universitários e profissionais das áreas da
saúde.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.7
Em escala menor: 1.2, 1.3, 1.4 e 16.6

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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8) Fabricando e 
brincando digitalmente: 
tornamos tangível, o 
intangível

Objetivo do projeto
Tornar possível a execução de 

trabalhos no Espaço Maker da UFCSPA-Santa
Casa, pela escola “Pequenos Pesquisadores”, no qual o 
Laboratório de Inovação, Prototipagem, Educação Criativa 
e Inclusiva (LIPECIN) atua como uma plataforma de 
Ensino, Pesquisa e Extensão.

Público beneficiado
Escola de Educação Infantil Pequenos Pesquisadores, 
localizada no Bairro
Lomba do Pinheiro em Porto Alegre, RS.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.7
Em escala menor: 9.5

9) Oficina de Anatomia aos 
Professores da Rede Escolar Pública

Objetivo do projeto
Oferecer aos professores da rede escolar pública 
um meio para a discussão sobre o ensino do corpo 
humano, proporcionando a democratização do 
conhecimento científico produzido na esfera 
acadêmica e possibilitando novas experiências aos 
educadores do Ensino Fundamental e Médio.

Público beneficiado
Professores da rede escolar pública de Porto 
Alegre e região metropolitana, alunos de 
graduação e pós-graduação e docentes da UFCSPA.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.4 e 4.7

    

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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10) Oficina de Primeiros Socorros: uma 
ação transformadora nas escolas públicas 
de Porto Alegre

Objetivo do projeto
Oferecer ao público-alvo informações essenciais sobre a 
identificação, o manejo
e a prevenção de situações de agravos agudos à saúde 
que envolvem os primeiros socorros/primeiras respostas, 
possibilitando ações diretas por parte da população leiga 
em emergências.

Público beneficiado
Alunos de 6o ao 9o ano, somados aos professores e 
funcionários das escolas EMEF Nossa Senhora do Carmo, 
a EMEF Professor Anísio Teixeira e EEEM Anne Frank

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.7

    

11) Saúde vai à escola: educadores 
e profissionais de saúde em 
uma proposta colaborativa de 
desenvolvimento infantil é adolescente 
frente aos problemas escolares

Objetivo do projeto
Proporcionar a acadêmicos e docentes a construção 
de conhecimento técnico interdisciplinar e 
interprofissional por meio da interação entre 
profissionais de saúde e educação, visando ao 
diagnóstico e à intervenção personalizada para o 
desenvolvimento acadêmico e social de crianças com 
dificuldades escolares.

Público beneficiado
Crianças e adolescentes com dificuldades escolares 
identificadas no ambiente escolar por uma 
equipe especializada, com suspeita de atrasos no 
desenvolvimento, além de suas respectivas famílias.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.7c
Em escala menor: 3.8 e 4.3

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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12)  Museu de Anatomia 

Objetivo do projeto
Desenvolver ações voltadas a 
aproximar a universidade da 
comunidade através de atividades 
voltadas ao ensino e educação 
em saúde, para alunos do ensino 

público, privado e comunidade externa, através da 
exposição de arte.

Público beneficiado
Docentes e estudantes da UFCSPA; alunos da educação 
básica; comunidade externa.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.4 e 4.7

    

13)  PodChem: falando sobre 
química e ciência para a promoção 
da autonomia e do senso crítico na 
sociedade

Objetivo do projeto
Produzir um podcast que aborda temas 
relacionados às ciências, para a promoção da 
autonomia e do senso crítico para a ampliação da 
cidadania.

Público beneficiado
Usuários de plataformas de streaming

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.1, 4.3, 4.4 e 4.7

    

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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14) Programa interinstitucional formação 
humana integral em saúde, educação e 
espiritualidade

Objetivo do projeto
Dar continuidade a ações anteriores nas Instituições 
pertencentes a esta proposta, visando a legitimar, 
social é cientificamente o tema da saúde, educação e 
espiritualidade, como proposta de formação humana 
integral, nesses espaços de pensamento e ação.

Público beneficiado
Comunidade acadêmica da UFCSPA e UFRGS.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.7

15) Projeto Rondon 

Objetivo do projeto
Contribuir para o desenvolvimento social, 
fortalecimento da cidadania e capacitação por meio de 
projetos sustentáveis do estudante universitário.

Público beneficiado
Comunidade acadêmica da UFCSPA e comunidades 
carentes localizadas em municípios com baixo Índice de 
Desenvolvimento Humano (IDH).

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 4.7
Em escala menor: 10.2 e 10.3

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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1) Mulheres em ação 

Objetivo do projeto
Promover ações de prevenção e 
diagnóstico precoce do câncer do 
colo do útero e de mama.

Público beneficiado
Multiplicadores dos serviços de saúde e comunidade em 
geral.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 5.6
Em escala menor: 3.8 e 4.3

2) Saúde para Todas (TODAS): Projeto 
de Atenção Integral à Saúde das 
Mulheres

Objetivo do projeto
Desenvolver um projeto de Atenção Integral à 
Saúde da Mulher em parceria com o ambulatório de 
Reabilitação do IAPI, oferecendo ações de promoção 
à saúde feminina.

Público beneficiado
Mulheres durante o ciclo gravídico-puerperal 
interessadas na prevenção e tratamento de 
disfunções uroginecológicas e sexuais, e aquelas 
com diagnóstico de câncer de mama, buscando 
prevenir complicações físico-funcionais associadas ao 
tratamento.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 5.6
Em escala menor: 3.1 e 3.7

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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1) AT WORK: cuidando 
da saúde do trabalhador 

Objetivo do projeto
Desenvolver um programa 
continuado de atenção à saúde do 
trabalhador.

Público beneficiado
Servidores da UFCSPA e funcionários da Santa Casa de 
Porto Alegre.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 8.5
Em escala menor: 3.4

1) Assistência, 
ensino e pesquisa 
em Genética Clínica 
aos pacientes do 
SUS com diagnóstico 
ou prognóstico de 
doenças genéticas 

e seus familiares

Objetivo do projeto
Desenvolver novos conhecimentos relacionados à 
pesquisa e inovação em Genética Clínica por meio da 
educação em serviço.

Público beneficiado
Pacientes do SUS com diagnóstico ou prognóstico de 
doenças genéticas e seus familiares.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 9.5

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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1) AfirmAÇÃO: 
Construindo uma 
universidade equitativa 
e inclusiva

Objetivo do projeto
Promover o debate sobre 

marcadores sociais de gênero e sexualidade na 
saúde, qualificando a formação crítica e reflexiva da 
comunidade interna e externa.

Público beneficiado
Estudantes, professores, pesquisadores, profissionais 
e usuários do SUS, além de integrantes de movimentos 
sociais e comunitários.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 10.2
Em escala menor: 3.8
   

2) SANKOFA: movimentos para uma 
educação antirracista

Objetivo do projeto
Promover o debate sobre relações étnico-raciais 
e estudos africanos, afrobrasileiros e indígenas, 
visando qualificar a formação crítica e reflexiva da 
comunidade interna e externa e consolidar uma 
educação antirracista.

Público beneficiado
Estudantes, professores, 
pesquisadores,integrantes de movimentos sociais 
e comunitários, e profissionais da saúde.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 10.2 e 10.3
Em escala menor: 4.3

    

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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3) Preto Pod 

Objetivos do projeto
Busca apresentar a pluralidade de pessoas pretas em 
diversas áreas e está disponível nas plataformas de 
streaming.

Público beneficiado
População em geral.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 10.2 e 10.3
Em escala menor: 4.3

1) Feira de Saúde 

Objetivo do projeto
Promover, por meio de ações 
de extensão, novos ambientes 
de ensino- aprendizagem 
e promover a troca entre a 
sociedade e a comunidade 

acadêmica da UFCSPA, incluindo alunos, docentes é 
profissionais.

Público beneficiado
Escolas públicas estaduais e municipais de Porto Alegre 
(crianças, adolescentes, professores e funcionários) e a 
comunidade do DDA Norte-Eixo Baltazar.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 11.7
Em escala menor: 3.8, 4.4 e 4.7

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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1) Parto positivo
            
Objetivo do projeto
Colaborar com a equipe de 
saúde para implementar as 
recomendações da OMS, 
assegurando uma experiência 
positiva de parto e nascimento em 

um hospital de ensino em Porto Alegre, RS.

Público beneficiado
Profissionais do Segmento Materno-Fetal da Maternidade 
Mário Totta e mulheres  e famílias atendidas nessa mesma 
unidade.

Metas de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 16.9 e 16.10b
Em escala menor: 3.1, 3.2 e 3.4

1) Urgência e 
emergência na 
atenção primária à 
saúde: capacitação 
de profissionais de 
saúde e organização 
das unidades

Objetivo do projeto
Capacitar as unidades de saúde da Coordenadoria 
de Saúde Norte em Porto Alegre para o atendimento 
eficiente de situações de urgência e emergência na 
atenção primária à saúde.

Público beneficiado
Profissionais de saúde das unidades, incluindo 
enfermeiros, médicos, dentistas, técnicos de 
enfermagem, técnicos em saúde bucal e agentes 
comunitários de saúde.

Meta de Desenvolvimento Sustentável
Em escala maior: 17.9 e 17.17
Em escala menor: 3.8 e 3.9c

Projetos de Extensão
por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
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Ligas Acadêmicas

A UFCSPA possui diversas ligas acadêmicas nas áreas da 
saúde, como a da Estética e Saúde (LiEst), Ortopedia e 
Traumatologia (LIORT), Dermatologia (LIADERM), Câncer 
(Liga do Câncer) e Patologia e Medicina Legal (LAMEL), 
entre outras, que complementam a formação dos 
estudantes com atividades, eventos e aprofundamento 
prático. A universidade também realiza a Feira das Ligas 
Acadêmicas, que serve como um espaço para conhecer os 
projetos e aprofundar o conhecimento sobre as diversas 
áreas de atuação das ligas. É uma oportunidade única para 
saber mais sobre áreas de atuação e contribuições das Ligas 
Acadêmicas para a formação acadêmica e profissional. 

As Ligas têm a proposta de aprofundar, atualizar e difundir 
conhecimentos teóricos e práticos. As atividades realizadas 
são voltadas ao ensino, à pesquisa, à inovação e à extensão 
acadêmica e comunitária, a fim de permitir um intercâmbio 
de conhecimentos nessa área. Em 2024, a UFCSPA registrou 
um total de 46 ligas em atividade, todas com o intuíto de 
reforçar o compromisso com o ODS 3 (Saúde e Bem-Estar), 
ODS 4 (Educação de Qualidade) e ODS 9 (Indústria, Inovação 
e Infraestrutura). As Ligas Acadêmicas são organizações 
estudantis de extrema relevância para a disseminação 
do conhecimento científico e a inserção precoce dos 
acadêmicos na área de interesse.

Programa de Letramento em Saúde da 
UFCSPA

Em setembro de 2024, o Fórum de Lançamento do Programa 
de Extensão na Pós-Graduação da UFCSPA realizou a 
apresentação e discussão do Programa aderido pela UFCSPA 
no âmbito do edital PROEXT/PG da CAPES, além de contar 
com convidados da UFSM e UFRGS, que apresentaram suas 
experiências de ações de extensão vinculadas à pesquisa, 
com ênfase ao Letramento em Saúde. Essa proposição está 
inserida nos ODS da Agenda 2030 da ONU no que se refere a 
educação, saúde e bem-estar.

O programa tem como objetivo fortalecer o Letramento em 
Saúde em comunidades atendidas por instituições de ensino 
e saúde, promovendo maior autonomia e compreensão 

Informações gerais sobre o PROEXT-PG Letramento em Saúde da UFCSPA.
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sobre temas essenciais para a qualidade de vida e 
redução das desigualdades. O PROEXT-PG Letramento 
em Saúde está sendo desenvolvido com a participação 
dos Programas de Pós-Graduação da UFCSPA, incluindo 
Biociências, Ciências da Nutrição, Ciências da Saúde, 
Ciências da Reabilitação, Enfermagem, Ensino na Saúde, 
Hepatologia, Patologia, Pediatria, Psicologia e Saúde, e 
Tecnologia da Informação e Gestão em Saúde.

A UFCSPA, por meio do PROEXT-PG Letramento em 
Saúde, reforça seu compromisso com o impacto social da 
pesquisa acadêmica e a promoção de suas ações alinhadas 
aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da 
Agenda 2030 da ONU. O programa fortalece a formação de 
profissionais sensíveis às demandas sociais, apoia gestores 
na formulação de políticas públicas inclusivas e amplia a 
aplicação prática do conhecimento acadêmico.

Internacionalização - UFCSPA na 
integração global 

Para se consolidar como uma Universidade de 
pesquisa de padrão internacional, a UFCSPA promove a 
internacionalização de maneira abrangente, envolvendo 
ensino, pesquisa, extensão, inovação e gestão. Com 
vistas à manutenção e ao incremento do elevado nível 
de qualidade que a UFCSPA tem obtido, a cooperação 
interinstitucional é a base para a inovação e o 
desenvolvimento acadêmico, cultural, social, científico 
e tecnológico, intercâmbio de práticas e mobilidade 
internacional de servidores e discentes.

Na UFCSPA, o Escritório de Internacionalização (EInter) é 
a unidade acadêmico-administrativa vinculada à Reitoria 
que tem por missão auxiliar no desenvolvimento da 
internacionalização da Universidade. Tem por atribuição 
contribuir tanto para a recepção de docentes, de discentes e 
de pesquisadores provenientes de instituições estrangeiras 
como para a inserção do pessoal da universidade nos fluxos 
acadêmicos globais. As ações estão vinculadas ao ODS 4 
(Educação de Qualidade)  - Metas 4.3, 4.4 e 4.7, além de 
reforçarem os ODS 16 (Paz, Justiça e Instituições Fortes) e 
ODS 17 (Parcerias e Meios de Implementação).

Entre as principais atividades do Escritório de 
Internacionalização, destacam-se: ações de ampliação e 
aprimoramento da cooperação com a rede de parcerias 
internacionais, de modo a garantir intercâmbios e 
mobilidade docente e discente; cursos de curta duração; 
projetos conjuntos de pesquisa, com prospecção de 
fomento em editais internacionais; publicações, eventos, 
entre outros. As ações do Escritório de Internacionalização 
são guiadas pelos objetivos do Plano Institucional de 
Internacionalização da UFCSPA.

A UFCSPA vem buscando a internacionalização no âmbito da 
graduação através da oferta de diferentes oportunidades de 
mobilidade acadêmica aos discentes, assim como de ações 
de internacionalização em casa, voltadas, em sua
maioria, à expansão dos conhecimentos em idiomas. Os 
alunos estrangeiros que ingressam na UFCSPA possibilitam 
o desenvolvimento bilateral de habilidades interculturais, 
que não se restringem ao convívio das línguas estrangeiras, 
mas, através do seu convívio diário, também abrangem o 

https://ufcspa.edu.br/documentos/institucional/plano-institucional-internacionalizacao-07052018.pdf
https://ufcspa.edu.br/documentos/institucional/plano-institucional-internacionalizacao-07052018.pdf
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espectro amplo de atividades universitárias e catalisam a 
construção de liderança e cidadania globais.

Seminário de Internacionalização

Em outubro de 2024 ocorreu o VII Seminário de Internacio-
nalização da UFCSPA sendo parte da X Mostra de Ensino, 
Pesquisa e Extensão, atividade presencial que abordou 
a internacionalização universitária, o multilinguismo e a 
colaboração Sul-Sul. O evento contou com conferências, 
mesas-redondas e discussões sobre ações estratégicas para 
a inserção internacional da UFCSPA. Foi palco para a mesa-
redonda "Boas práticas de internacionalização Sul-Sul da 
UFCSPA", que teve a participação dos professores Alberto 
Rasia Filho, Ângelo Zambam Mattos e Juliana Herbert, sob 
mediação de Alcyr Alves Júnior.

Nesta ocasião, a vice-reitora Jenifer Saffi destacou o papel 
fundamental da internacionalização entre instituições do 
hemisfério sul, e cada professor trouxe sua visão sobre a 
importância dessas parcerias. Professor Ângelo relatou sua 
experiência no South American Liver Research Network 
(SALRN) e colaborações com instituições da América Latina, 
Europa e África, reforçando o impacto no Programa de Pós-
Graduação de Hepatologia (PPG-Hepato) da UFCSPA. Já a 
professora Juliana compartilhou sua colaboração desde 2004 
com a Universidade de la Republica de Uruguay e ressaltou 
a importância dos contatos informais que, com o tempo, se 
transformam em colaborações efetivas. Essa proposição está 
diretamente conectada com  o ODS 17 (Parcerias e Meios 

de Implementação), que visa fortalecer a cooperação global 
para alcançar os outros 16 Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS).

O evento foi uma oportunidade de discutir o papel da 
cooperação internacional e da internacionalização do 
ensino superior na perspectiva da colaboração Sul-Sul e 
do multilinguismo. Ainda, a comunidade acadêmica pôde 
aprender mais sobre mobilidade, ouvir relatos de estudantes 
tanto nacionais quanto internacionais e entrar em contato 
com diferentes culturas.
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Programa de Mobilidade Acadêmica 
Internacional

O Programa de Mobilidade Acadêmica Internacional 
prevê a realização de intercâmbio acadêmico para 
estudantes de graduação com instituições estrangeiras 
conveniadas à UFCSPA, conforme disponibilidade de vagas.  
A UFCSPA possui acordos bilaterais com a Universidade do 
Porto (Portugal), Universidad de Alicante (Espanha), Ghent 
University - Faculdade de Medicina e Ciências da Saúde 
(Bélgica), entre outras, e com organizações internacionais, 
como a Organização Pan-Americana de Saúde (OPAS), 
que trabalha com os países das Américas para melhorar 
a saúde e a qualidade de vida de suas populações. Tais 
proposições reforçam o engajamento da UFCSPA com a 
Agenda 2030 da ONU.  

Em 2024, a UFCSPA firmou um novo acordo específico para 
mobilidade de estudantes com a Istanbul Aydin University, 
na Turquia, com vigência até 2028. No total,  foram 
celebrados 13 novos acordos e instrumentos de colaboração 
internacional com as seguintes instituições: Fundación 
Barceló (Argentina), Universidad de Tarapacá (Chile), Xi'an 
Jiaotong Liverpool University (XJTLU) (China), Pavol Jozef 
Safárik University in Kosice (UPJS) (Eslováquia), Université 
de Bordeaux (França), Nicolaus Copernicus University 
(Polônia), Escola Superior de Enfermagem do Porto 
(Portugal), Universidade de Évora (Portugal), Faculdade 
de Medicina da Universidade de Lisboa (Portugal), Burdur 
Mehmet Akif Ersoy University (Turquia), Istanbul Aydin 
University (Turquia) e Üsküdar University (Turquia). Ainda, 

foram renovados os acordos com a Universidad de Alicante 
(Espanha) e a Organização Pan-Americana de Saúde (OPAS), 
totalizando 81 acordos vigentes. 

Outro destaque é o Programa Acadêmico de Mobilidade 
Educacional (PAME), voltado à mobilidade estudantil em 
instituições da América Latina. As universidades participantes 
estão localizadas na Argentina, Bolívia, Colômbia, México 
e Peru. Cursos oferecidos nessas parcerias promovem a 
educação global e a sustentabilidade, alinhadas ao ODS 4 
(Educação de Qualidade).

https://www.ufcspa.edu.br/pesquisa-e-inovacao/infraestrutura-de-pesquisa/acordos/internacionais
https://www.ufcspa.edu.br/pesquisa-e-inovacao/infraestrutura-de-pesquisa/acordos/internacionais


Relatório Social                UFCSPA 2024154

Por outro lado, 2024 também foi um ano com novidades 
na internacionalização da UFCSPA. Pela primeira vez, em 
parceria com a Georgia State University (GSU), Estados 
Unidos, foi ofertado o programa de intercâmbio “Building 
Bridges: An Interdisciplinary Cultural Experience to 
Understand Healthcare in Brazil”. A iniciativa, da qual 
participaram um grupo de 10 estudantes dos cursos de 
Fisioterapia, Enfermagem e Nutrição da GSU, contou com 
atividades online e uma visita à UFCSPA e à Santa Casa entre 
os dias 16 e 18 de dezembro para conhecer a estrutura das 
instituições e aprender sobre o sistema de saúde brasileiro. 

No que tange à internacionalização da extensão, o projeto 
ECHO™ Transplante Renal Pediátrico continuou em pleno 
funcionamento. A UFCSPA é hub do Projeto ECHO™ desde 
2021, criado em 2003 nos Estados Unidos com o objetivo 
de desmonopolizar o conhecimento na área da saúde e 
ampliar a capacidade de atendimento a pessoas sem acesso a 
tratamento especializado em todo o mundo. 

Para completar, a instituição oferece a mobilidade virtual 
como uma oportunidade de internacionalização em casa 
que permite que estudantes cursem disciplinas ou realizem 
cursos online de maneira concomitante aos seus estudos 
na UFCSPA. Os programas de mobilidade virtual colocam 
os estudantes em contato com outras culturas, idiomas 
e formas de pensar e aprender, sem alterar seu vínculo 
com a UFCSPA. Um exemplo é o Programa de Intercâmbio 
Acadêmico Latino-Americano (PILA), voltado à mobilidade 
presencial e virtual de discentes da graduação e da pós-
graduação em instituições da América Latina. 

O Escritório de Internacionalização visa conectar a UFCSPA 
com o mundo ao fortalecer esse processo em todas as 
suas dimensões: ensino, pesquisa, extensão, inovação 
e gestão, sendo um dos principais valores de excelência 
da universidade. Por intermédio de acordos e parcerias, 
a UFCSPA contribui ativamente para os Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável (ODS) das Nações Unidas. 

Tais arranjos funcionam como espaços de discussão, 
compartilhamento, ligamento e coordenação de ações 
estratégicas a esforços e trabalhos produzidos no âmbito 
do ensino, pesquisa, extensão e inovação com vistas 
a contribuir para o desenvolvimento sustentável com 
instituições, comunidades e indivíduos que realizem ou 
queiram se engajar em ações em prol do desenvolvimento 
local, nacional e global. Buscamos fortalecer nossas 
relações além das fronteiras e um estreitamento de laços 
diplomáticos.

Idiomas como ferramenta estratégica para 
a expansão global

Sedimentado no propósito de expandir o diálogo global 
sobre linguagem, equidade e ensino superior, a UFCSPA 
disponibiliza uma série de programas voltados para o 
aprendizado de línguas estrangeiras, sob o ponto de vista 
que o idioma conecta culturas e evita barreiras invisíveis, 
bem como transforma o crescimento internacional em 
uma jornada segura e sustentável. O domínio de idiomas 
é um pilar essencial da estratégia de internacionalização e 
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interculturalidade da UFCSPA. Preparamos nossa comunidade 
para crescer globalmente com estrutura, autonomia e 
credibilidade.

A UFCSPA é pioneira no Brasil na formação e no ensino 
por meio de outras línguas, o que nos coloca em posição 
de vanguarda no processo de internacionalização em casa 
e promoção da educação superior alinhada ao letramento 
linguístico. 

Esse processo  posiciona a UFCSPA em alinhamento com o 
ODS 4  (Educação de Qualidade), ao promover uma formação 

enriquecedora e ampliando as perspectivas dos estudantes 
e docentes; com o ODS 10 (Redução das Desigualdades), 
ao democratizar o acesso à educação e à cultura, 
assegurando que um público diversificado tenha acesso 
a essas oportunidades; e com o ODS 8 (Trabalho Decente 
e Crescimento Econômico). Além disso, as parcerias com 
diversas instituições demonstram a  capacidade da UFCSPA 
de assegurar colaborações estratégicas, agregando valor à 
comunidade acadêmica e à sociedade, em consonância com 
o ODS 17 (Parcerias e Meios de Implementação).

O Núcleo de Línguas (NUCLI) da UFCSPA oferece cursos de 
idiomas estrangeiros através do programa da Rede Andifes-
Idiomas Sem Fronteiras (ISF), que é uma iniciativa gratuita 
e vinculada à Andifes. Este vínculo proporciona cursos de 
línguas estrangeiras e português para estrangeiros, com o 
objetivo de apoiar a internacionalização da universidade, 
tanto para a  comunidade acadêmica  - alunos, docentes 
e técnicos -, como para o público externo. Inclui opções 
em inglês, alemão, espanhol, francês e italiano. Os cursos 
podem ter focos variados, como conversação, preparação 
para exames de proficiência ou para fins de mobilidade 
acadêmica. 

Acreditamos que o conhecimento ultrapassa fronteiras. 
Outra força pulsante na UFCSPA é o Programa de Apoio à 
Mobilidade Internacional de Discentes (PAMID), que oferece 
auxílio financeiro para estudantes da instituição realizarem 
intercâmbios acadêmicos pelo período de um semestre,  
podendo escolher entre cerca de 70 instituições parceiras em 
mais de 20 países. O programa conta com auxílio financeiro 
que é maior para alunos que recebem assistência estudantil.
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Contamos também com o Programa de Línguas Adicionais 
(PLA), coordenado pela Pró-Reitoria de Extensão, Cultura e 
Assuntos Estudantis e que se insere em uma política social 
de promoção dos conhecimentos para além dos muros da 
Universidade e, intramuros, para além dos currículos que 
compõem cada curso. Nesse sentido, insere-se também 
em uma política de humanização da saúde defendida pelos 
princípios da UFCSPA e objetiva colaborar com a qualificação 
do ensino do futuro profissional de todos os cursos de 
ciências da saúde oferecidos pela universidade.

A seguir um resumo das ações de ensino de línguas e através 
de línguas adicionais na UFCSPA::

•	 12 disciplinas em língua estrangeira na pós-graduação, 
contemplando 182 estudantes 

•	 335 participantes nos cursos de línguas adicionais 
gratuitos oferecidos pela UFCSPA (NucLi-IsF e PLA) 

•	 9 turmas de alemão, 10 de espanhol, 18 de francês, 41 
de inglês, 10 de italiano e 22 de japonês, ofertadas pela 
coordenação nacional da Rede Andifes-IsF 

•	 5 workshops sobre testes de proficiência internacionais, 
e desconto para inscrição nos testes TOEFL iBT (inglês) 
e DELE (espanhol), ofertados pelo GCUB 

•	 12 inscritos para o Certificado de Proficiência em Língua 
Portuguesa para Estrangeiros (Celpe-Bras) aplicado na 
UFCSPA 

•	 115 estudantes que realizaram as provas de proficiência 
ofertadas pela PROPPG 

Essas ações visam garantir o acesso à educação inclusiva, 
de qualidade e equitativa, e promover oportunidades de 

aprendizagem para todos, conforme o ODS 4 (Educação 
de Qualidade). Tal premissa fortalece a capacidade de 
aumentar substancialmente o número de jovens e adultos 
que tenham habilidades relevantes, inclusive competências 
técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente e 
empreendedorismo.

Outra importante contribuição da UFCSPA para a 
comunidade é o ensino de Libras. A proposta relaciona-se 
à internacionalização por reconhecer a Libras como parte 
de um conjunto global de línguas de sinais e por abordar 
questões históricas, sociais, culturais e educacionais da 
surdez que dialogam com políticas e práticas discutidas 
internacionalmente, como a Convenção da ONU sobre 
os Direitos das Pessoas com Deficiência. Ao integrar 
conhecimentos sobre Libras, inclusão e tecnologias assistivas, 
a proposta favorece a troca intercultural, a valorização 
da diversidade linguística e a articulação com pesquisas e 
experiências globais, fortalecendo a formação acadêmica em 
um contexto multilíngue e multicultural.

UFCSPA Acolhe 2024

O UFCSPA Acolhe é quando as portas da instituição são 
abertas à comunidade. O evento serve como uma vitrine 
institucional para apresentar os 16 cursos de graduação 
e os 12 de pós-graduação da entidade, e, especialmente, 
os programas e projetos de ensino, pesquisa e extensão 
da universidade. É o momento em que a UFCSPA recebe 
a população, mostrando a todos que o acesso ao ensino 
superior pode ser gratuito, de qualidade e acessível a 



Relatório Social                UFCSPA 2024157



Relatório Social                UFCSPA 2024158

qualquer pessoa. Em 2024, o UFCSPA Acolhe ocorreu no dia 
19 de outubro. 

O evento contou com mais de cem atividades preparadas por 
cursos de graduação, pós-graduação e programas e projetos 
de extensão da universidade. As ações foram realizadas 
nos três prédios e no pátio da universidade, cujo campus se 
localiza na rua Sarmento Leite, 245, no Centro Histórico de 
Porto Alegre, RS. As atividades foram voltadas para públicos 
de todas as idades. A UFCSPA também recebeu estudantes 
do Ensino Médio interessados em saber mais sobre a 
universidade e as formas de ingresso. Para as pessoas surdas, 
foi disponibilizado um serviço de intérprete de Libras. 

O UFCSPA Acolhe 2024 foi marcado pelas estratégias 
de retomada, reconstrução e resiliência coletiva. Num 
ano em que vivenciamos as inundações em Porto Alegre 
e no Estado, mesmo aqueles que não foram afetados 
diretamente de alguma maneira ou outra também sofreram 
com os acontecimentos. O impacto foi social, econômico 
e emocional. Após as inundações afetarem a comunidade 
acadêmica, a Universidade demonstrou a importância de 
seu papel social e de inspiração para futuros alunos. Para 
tanto, o UFCSPA Acolhe, além de ter sido um encontro com 
a comunidade, foi também um momento de celebração por 
tudo o que foi superado coletivamente.

Neste dia, diversas atividades realizadas por discentes, 
técnicos e docentes revelam como a universidade está 
integrada no dia a dia da população e como a estrutura 
existente permite ingresso e permanência para a formação 
de profissionais socialmente responsáveis e comprometidos. 

Unimos as atividades de extensão e pesquisa, atentos aos 
aspectos de inovação e internacionalização, focando em 
uma formação integral e ressaltando que a instituição é um 
patrimônio social.

O UFCSPA Acolhe 2024 reuniu mais de 2.500 participantes 
no campus, incluindo o público geral e mais de mil pessoas 
envolvidas na organização (estudantes e funcionários da 
universidade). Dentre as ações, foram ofertadas atividades 
de apresentação de cursos, rodas de conversa e discussão 
e atividades práticas, como oficinas de análise sensorial de 
azeites de oliva, de confecção de gesso, de produção de géis, 
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de pizzas artesanais, além de diversos jogos, entre eles um 
Escape Game. 

Na ocasião, a então reitora, Lucia Campos Pellanda, 
destacou que o UFCSPA Acolhe tem o poder de reforçar o 
pertencimento da instituição como comunidade: “Ver todo 
mundo participando, trazendo as famílias, conhecendo 
partes de sua própria instituição, mostrando o orgulho de 
pertencer à UFCSPA: esse é um dos nossos objetivos mais 
bonitos. Para quem ainda não é da UFCSPA, é um evento 
para toda a família, vizinhos de bairro, escolas… Queremos 
mostrar o que temos de melhor e queremos receber todo 
mundo. É um evento para manter vivo o sonho de uma 
universidade acolhedora, inclusiva, gratuita e de qualidade, 
que dialoga com a sociedade, produz muita ciência e forma 
profissionais qualificados e humanos”.

O evento UFCSPA Acolhe está alinhado principalmente com 
os seguintes ODS da Agenda 2030:

O UFCSPA Acolhe é um evento que integra universidade e 
comunidade, além de exaltar o compromisso da instituição 
com a excelência em ensino, pesquisa, extensão e inovação, 
fortalecendo sua atuação como agente transformador na 
sociedade. É um convite para conhecer de perto tudo que a 
UFCSPA tem a oferecer.

Extensão cultural em prol da saúde  

A compreensão da  identidade da UFCSPA é ser uma 
universidade pública federal especializada em ciências da 
saúde, focada em ensino, pesquisa, extensão e inovação. 
Ela é a única universidade federal do Brasil com essa 
especialização exclusiva e, desde 2008, tem como missão 
formar profissionais de saúde qualificados, contribuindo 
para a pesquisa científica e o atendimento à população. 
Em conformidade com seus valores institucionais, busca 
ativamente ampliar o acesso à produção e apreciação 
cultural, sendo várias as iniciativas desenvolvidas e ligadas 
ao Núcleo Cultural (NCULT) da UFCSPA.

A promoção e salvaguarda da cultura são fins em 
si mesmos que, não obstante, perpassam a própria 
concepção dos ODS da Agenda 2030 da ONU como 
um todo. De qualquer forma, saliente-se a relação 
entre a difusão cultural e a redução de desigualdades. 
O patrimônio cultural - mesmo quando intangível 
- é um recurso valioso e, como tal, deve ser gerido 
e compartilhado. Sua importância é reconhecida e 
integrada em diversas metas, influenciando as dimensões 
econômica, social e ambiental do desenvolvimento. 

ODS Nome Conexão Principal

4 Educação de Qualidade Acesso gratuito, inclusão e formação integral

9 Indústria, Inovação e 
Infraestrutura

Ênfase em pesquisa, inovação e 
internacionalização

10 Redução das Desigualdades Inclusão social e acessibilidade (Libras)

11 Cidades e Comunidades 
Sustentáveis

Integração com a comunidade e valorização 
do patrimônio social

16 Paz, Justiça e Instituições 
Eficazes 

A universidade reforça seu papel como 
patrimônio social, além de estimular o diálogo 
entre academia e sociedade, fortalecendo 
instituições democráticas e transparentes.

17 Parcerias e Meios de 
Implementação

Cooperação entre universidade e sociedade
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Entende-se como cultura uma rede de significações. Neste 
sentido, a UFCSPA está sempre criando e desenvolvendo 
novas teias para se conectar com a comunidade 
acadêmica e a sociedade em geral. No curso dos processos 
identificatórios, dois projetos de extensão exemplificam 
o polo do pertencer e são os principais embaixadores 
institucionais em eventos externos. Trata-se do Coral e da 
Banda Comunitária da UFCSPA. Na qualidade do relacional, 
são destacados pelo propósito de representarem a 
universidade em comunhão com a comunidade. 

O Coral da UFCSPA é formado 
por estudantes de graduação e 
de pós-graduação, professores 
e técnicos-administrativos da 
universidade, bem como de 
pessoas da comunidade em geral. 
É um grupo em permanente 

construção. O Coral é inclusivo e não faz testes. Seu 
repertório é eclético e composto por músicas de diferentes 
estilos e gêneros, incluindo a música popular brasileira. 

O grupo tradicionalmente realiza dois grandes concertos 
por ano. Em agosto de 2024, estreou Caminhos Brasileiros, 
mostrando a musicalidade das cinco regiões do país. 
Excepcionalmente, o concerto de encerramento do 
primeiro semestre ocorreu em agosto, devido aos atrasos 
ocasionados pelas chuvas que devastaram o Estado. Depois 
as canções foram apresentadas em eventos institucionais, 
como o UFCSPA Acolhe, em apresentações no Parque da 
Redenção e na 70ª Feira do Livro de Porto Alegre. 

O ano foi muito emocionante e produtivo para os coralistas, 
apesar das intempéries climáticas. Em setembro, o grupo 
cantou junto com a Orquestra Filarmônica da UFRGS, 
na Casa da Ospa, durante a abertura do 42º Seminário 
de Extensão Universitária da Região Sul. Em dezembro, 
presentearam a comunidade com o concerto de fim de ano. 

O Coral UFCSPA foi criado em 2012. Atualmente é integrado 
por cerca de 100 pessoas com perfis diferenciados. 
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A Banda Comunitária é um 
projeto de extensão da UFCSPA, 
iniciado em 2013, que busca 
promover efetiva integração 
entre a academia e a comunidade 
através da música instrumental. 
O grupo é composto por mais 
de 50 integrantes de diferentes 

faixas etárias. Os participantes da banda são alunos e técnicos-
administrativos da universidade, mas principalmente pela 
comunidade externa. Um objetivo importante do projeto é a 
inclusão sociocultural da juventude. Os ensaios são realizados 
em dois polos: na própria UFCSPA (no centro de Porto Alegre) 
e no Vida Centro Humanístico (FGTAS/RS), situado na Zona 
Norte da cidade, em parceria com a ONG Alvo Associação 
Cultural, fruto de acordo com convênio estabelecido entre 
a UFCSPA e a Secretaria Municipal da Saúde, que institui o 
Distrito Docente Assistencial (DDA). 

Hoje, é reconhecido que a música tem ação direta na saúde 
do indivíduo, proporcionando não somente maior qualidade 
de vida, mas trazendo benefícios específicos: para o sistema 
imunológico e para os níveis de dor, estresse e ansiedade, 
entre muitos outros. Por isso mesmo, a Universidade 
Federal de Ciências da Saúde de Porto Alegre, por sua 
própria vocação, não poderia deixar de promover também 
ações ligadas à arte dos sons. 

A trajetória da Banda  é pontuada por apresentações 
e oficinas em eventos escolares e datas marcantes da 

comunidade, bem como por apresentações conjuntas 
com o Coral UFCSPA. A Banda Comunitária da UFCSPA,  
através de valores como motivação, criatividade e a 
formação de multiplicadores, passa a ser relevante 
ação com foco social. A estratégia é o aprendizado 
coletivo. Nesse processo, todos os participantes são 
multiplicadores. 



A sua atuação está associada a alguns Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável da Agenda 2030 da ONU.  
Ao promover a saúde mental, insere-se no ODS 3 (Saúde 
e Bem-Estar); ao oferecer um espaço de aprendizado 
acessível à comunidade em geral, conecta-se com o ODS 
4 (Educação de Qualidade); ao proporcionar inclusão 
por meio da música e tornar a cultura acessível a um 
público mais amplo, liga-se ao ODS 10 (Redução das 
Desigualdades); ao estreitar laços com a comunidade, 
a banda contribui para a vitalidade cultural da cidade 
e contribui para o ODS 11 (Cidades e Comunidades 
Sustentáveis). 

A promoção de atividades de extensão universitária 
e a aproximação entre a academia e a sociedade civil 
reforçam o papel da universidade como um espaço de 
diálogo e colaboração, fortalecendo a paz e a confiança 
entre a comunidade, de acordo com o ODS 16 (Paz, 
Justiça e Instituições Eficazes).
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Ao finalizarmos nosso Relatório Social 2024, tivemos a 
oportunidade de fazer uma retrospectiva de diversos aspectos 
da nossa história, das conquistas, dos  desafios e de uma 
jornada marcada por aprendizado. As inundações no Rio 
Grande do Sul em 2024 foram a maior catástrofe climática da 
história do Estado. Diante da situação, salientamos a força de 
um povo e a solidariedade, que foram catalisadoras de ações 
que envolveram vários setores da sociedade. 

A UFCSPA atuou ao lado da comunidade durante um período de 
extrema dificuldade. Acima de tudo, as forças da organização 
estão estruturadas e ancoradas em todos aqueles que fazem 
parte de nosso caminhar. Uma comunidade vibrante e engajada 
com a educação de qualidade e o propósito de amparar uma 
sociedade que promove o bem-estar para todos, inovação e 
sustentabilidade. Para a coleta de dados, utilizamos o método 
de análise de conteúdo, no qual buscamos extrair indicadores 
objetivos e sistemáticos. O material disponibilizado nos canais 
comunicacionais da instituição e disponível para acesso 
universal é resultado do trabalho de muitos colaboradores 
diretos e indiretos. Nesse sentido, propomo-nos a construir uma 
leitura possível, consciente de suas condições de produção e de 
sua natureza relacional. 

A Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto 
Alegre tem se destacado como uma instituição voltada 
para a formação de profissionais qualificados e sensíveis às 
necessidades da sociedade. Alinha suas ações e programas a 
um conjunto de Objetivos e metas universais e transformadoras 
que é abrangente, de longo alcance e centrado nas pessoas: 
a Agenda 2030 da ONU. Os programas de ensino oferecidos 

na Federal da Saúde, tanto na graduação quanto na pós-
graduação, refletem essa missão. A formação sólida e ética 
dos estudantes, promovendo o conhecimento em saúde de 
maneira interdisciplinar, fortalece a capacidade de resposta a 
desafios globais, como as desigualdades em saúde (ODS 3) e a 
promoção de educação de qualidade (ODS 4). Ao incentivar a 
pesquisa e a extensão, a universidade se posiciona como um 
agente catalisador de mudanças sociais, promovendo práticas 
que favorecem não apenas a saúde física, mas também o bem-
estar mental e a inclusão social (ODS 10).

A integração dos ODS em seus currículos, projetos de extensão 
e pesquisa permite que os alunos desenvolvam uma visão 
crítica e humanitária, essenciais para uma formação que 
transcende o conhecimento técnico. Além disso, a promoção 
de parcerias com organizações locais e internacionais fortalece 
a capacidade da universidade de atuar em questões globais, 
contribuindo para a redução das desigualdades e a promoção 
de comunidades mais saudáveis e sustentáveis.

Por fim, a Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto 
Alegre reafirma seu compromisso com a construção de um futuro 
mais justo, equitativo e sustentável, capacitando seus estudantes 
a serem agentes de transformação social e fomentando práticas 
que não apenas atendem aos critérios acadêmicos, mas 
também refletem a responsabilidade social e ambiental que 
nossa sociedade demanda. A busca pela qualidade no ensino, 
a pesquisa voltada para a inovação e o engajamento com a 
comunidade continuam a ser os pilares que sustentam nossa 
missão e visão, impulsionando o desenvolvimento sustentável e o 
bem-estar coletivo até 2030 e além.

Conclusão










