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Eu, Gabriela Kampf Cury, Técnica de Laboratorio, nivel de classificagdo D, Universidade
Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre, UFCSPA, campus/unidade Centro, entrei em
exercicio em 22/04/2013 temporariamente no Laboratério de Bioquimica e logo sendo lotada na
Central Analitica que estava inaugurando. Em 2017, a meu pedido, retornei para o Laboratorio
de Bioquimica, hoje Laboratorio Clinico, sob a geréncia da Coordenacdo dos Laboratorios
vinculada a Pré Reitoria de Infraestrutura. Desde o meu ingresso, destaco atuacdo como
integrante da Comissdo de Renda do SISU ha 6 anos, participagdo em comissdes administrativas
de concurso para professores adjuntos e substitutos como coordenadora e auxiliar, agdes de
divulgag¢do institucional, contribui¢des em atividades de pesquisa, a chefia dos laboratoérios 301 e
302, além de participacdo em diversos grupos de trabalho de interesse institucional.

Item 3 - Participacao como membro de niicleos, representacoes, grupos de trabalho ou



similares, comissdes ou comités previstos no Ambito da administracio publica,
regularmente instituidos (Por designacio)

Participa¢do como membro efetivo da Comissdo de renda do SISU/UFCSPA nos anos de 2021,
2022, 2023, 2024, 2025 ¢ 2026, contribuindo significativamente para o ingresso justo de
candidatos que se enquadram nos critérios estabelecidos pela Lei de cotas vigente. Minha
participagdo em anos consecutivos na atividade percebida por muitos colegas como trabalhosa e
critica demonstra aderéncia nesta comissdo de grande interesse institucional. Ao longo dos anos
foi possivel compor um grupo interessado no sistema de ingresso justo e idoneo a partir de
analise criteriosa de vida sécio econdmica de candidatos e grupos familiares minimizando ao
maximo possiveis fraudes de ingresso. Além disso, ao longo dos trabalhos foi possivel contribuir
com sugestdes para que o edital de ingresso via cota de renda ficasse mais criterioso em relagdo
aos documentos exigidos, bem como garantindo melhores condigdes de andlises aos
participantes da comissao.

Participagdo como membro no Grupo de Trabalho da Transi¢do da Central Analitica informando
a equipe que assumiu sua administragdo sobre o historico do laboratorio, atividades
desenvolvidas, documentos de controles de manutengdes preventivas e corretivas, dindmica de
registros de agendamentos de uso dos equipamentos e pesquisas em andamento, proporcionando
uma transicao pacifica que proporcionou a continuidade dos trabalhos sem gerar interrupgao de
atendimento aos usudrios ou gerar retrabalhos.

Participagdo como membro no Grupo de Trabalho dos Laboratorios para a construcdo de
normativa institucional para a melhor utilizacdo dos laboratorios de graduacdo, bem como a
distribui¢do das disciplinas entre os laboratorios do terceiro andar do prédio 1 de modo a impedir
a sobrecarga das equipes e adequagdo dos agendamentos as caracteristicas inerentes aos
laboratorios. Apesar deste trabalho ndo ter gerado um documento institucional formal até o




momento, ele permitiu que, por entendimento geral, as demandas passassem a ser distribuidas
conforme as caracteristicas de cada laboratorio, tornando a dindmica de agendamento de
disciplinas mais efetivas e reduzindo sobrecarga e conflitos que costumavam ser comuns a cada
inicio de semestre.

Participagdo como membro do Grupo de Trabalho do curso de Bacharelado em Educagéo Fisica
¢ do Grupo de Trabalho do curso de Bacharelado em Terapia Ocupacionalcom estudos de
viabilidade de cria¢do destes novos cursos. Este trabalho ainda em desenvolvimento permitird a
expansao da oferta de cursos pela institui¢do e a perspectiva destes GTs é promover a
implementagdo da forma mais adequada possivel.

Participa¢ao como membro da Comissao RSC/UFCSPA , atuando como secretaria das reunides
da Comissao, bem como em analises de documentos comprobatérios para o reconhecimento de
saberes e competéncias de servidores técnicos administrativos da UFCSPA. Esta acdo em pleno
desenvolvimento tem contribuido significativamente com o interesse institucional em se adequar
ao decreto federal em beneficio aos colegas técnico administrativos.

Item 5 - Atuacio em atividades de organizacio, fiscalizacio, execucio de exame de selecio,
vestibular ou concursos (Por designacio)

Assessoramento na organizagao e conducdo dos trabalhos durante o Concurso publico para cargo
efetivo de Professor Adjunto A da Area de Tecnologia de Alimentos, objeto do edital n°
04/2014.

Coordenacao de comissd@o administrativa do Concurso publico para Professor Substituto para o
Departamento de Ciéncias Exatas e Sociais Aplicadas.
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Area de Epidemiologia.

Coordenagio de comissdo administrativa do Concurso publico para Professor Adjunto A da Area
de Quimica Medicinal e Farmacéutica.

Atuacao como certificadora do INEP no Enem dos anos de 2016, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024
e 2025.

Os trabalhos nas comissdes de concurso sdo sempre muito relevantes, pois exigem atencdo plena
ao cumprimento de todos os ritos do processo a fim de garantir isonomia aos candidatos ¢ a
escolha justa entre os candidatos. O mesmo se aplica a atividade como Certificadora no Inep in
loco que possibilita verificar a eficacia do sistema de seguranga , a aplicagdo das provas do
exame nacional e a possibilidade de geracdo de dados relevantes que permitem a melhoria no
processo ao longo dos anos.

Relacione o numero SEI dos documentos comprobatorios: 2561497, 2561498, 2561507,
2561508, 2561509, 2561511, 2561512, 2561513, 2561524, 2561525, 256256, 2561528,
2561542, 2561573, 2561574, 2561575, 2561579, 2561585, 2561588, 2561592, 2561593,
2561595, 2561587




Item 2 - Participacio em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a
elaboracio de projetos pedagogicos, programas e/ou acdes institucionais (ensino, pesquisa,
extensdo, gestdo e inovacao) (Por projeto)

Atuacdo como mesario voluntario no processo de consulta a comunidade interna da UFCSPA
sobre a escolha dos candidatos a Reitor da Universidade a serem encaminhados para o
Ministério da Educacdo contribuindo ativamente na ac¢do institucional relacionada com as
politicas internas da gestao institucional.

Item 9 - Participacio em programas de forma¢io continuada e/ou acdes de
desenvolvimento de competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracio da
promocio na carreira (carga horaria minima de dez horas) (Por capacita¢iao)

Formagdes continuadas: Curso de Extensdo em Google Drive, Curso de Extensao em
Documentos Google: editor de texto, Curso de Extensdo em Satide Ocupacional, Curso de
Primeiros socorros, Curso de Gerenciamento de residuos, Curso de Biosseguranca, Curso de
Inteligéncia emocional, Curso de Gestdo pessoal como base de lideranca, Curso de Prevencao ao
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A formagao continuada possibilita a atualizagdo constante tanto em assuntos relacionados com a
tecnologia quanto aos cuidados com a saude fisica e mental. Por atuar diretamente nas atividades
experimentais no laboratdrio a atualizagdo de normas e orientagdes de condutas frente a
acidentes ou incidentes, bem como o desenvolvimento de competéncias em gestdo de pessoas ¢
conflitos sdo de extrema importancia e aplicabilidade, permitindo a avaliagao criteriosa de
situagdes e condutas e também a propositura de adequagdes do ambiente de trabalho a gestao.

Relacione o numero SEI dos documentos comprobatorios: 2561595, 2561609, 2561611,
2561612, 2561615, 2561616, 2561617, 2561621, 2561625, 2561628

Relacione o numero SEI dos documentos comprobatorios:




Item 8 - Atuaciio como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado,
desde que a designacio nao gere pagamento de remuneracio (Por ano ou fracio acima de
seis meses)

Chefia do Laboratério Clinico (301) e do Laboratério de Apoio (302) desde maio de 2025.

Desde o inicio das atividades como responsavel pelos laboratorios tenho contribuido para a
reducdo de conflitos, pois a administracdo dos mesmos se tornou mais facilitada pela presenga
diaria e proxima. A distribui¢do das demandas entre os membros da equipe tornou-se mais
equilibrada, sendo possivel adequa-las aos horarios de melhor rendimento de cada membro da
equipe, isso expandiu o periodo de atendimento do laboratorio a comunidade académica
independentemente do atendimento as aulas praticas.

Relacione o numero SEI dos documentos comprobatorios: 2561595




Relacione o numero SEI dos documentos comprobatorios:




Item 10 - Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista
especializada, jornal cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais (Por
publicacio)

Minha atuagao junto a mestranda Rafaela Alvariz nas suas atividades analiticas na Central
Analitica com treinamento para devido uso do equipamento, programagdes, bem como
colaboragdo nas andlises de amostras resultou em coautoria no artigo publicado difundindo
conhecimento cientifico, promovendo o nome da Institui¢do ao elevar os conceitos da pos-
graduacao junto ao Ministério da Educagao.

Item 14 - Participacdo em atividade de difusdo ou apoio a formacao institucional
(expositor, facilitador, colaborador)

Participa¢dao como supervisora no UFCSPA Acolhe, uma agao institucional que visa difundir
conhecimentos junto a sociedade, bem como proporcionar que pessoas que nao fazem parte da
comunidade académica conhegam a institui¢do e muito do que nela ¢ produzido.

Relacione o nimero SEI dos documentos comprobatoérios: 2561662, 2561665
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O padrao de conhecimentos e competéncias do doutorado caracteriza-se, essencialmente, pela
autonomia intelectual e técnica, pela capacidade de produzir e difundir conhecimento, pela
competéncia de liderar equipes e processos complexos, de formar pessoas e de propor solucdes
inovadoras com impacto institucional. O valor probatdrio do memorial ndo reside, porém, em
nenhum item isolado, mas no conjunto da trajetoria, que apresenta caracteristicas que se
reforcam mutuamente como demonstrado a seguir:

Primeiro, continuidade e profundidade: mais de treze anos de exercicio ininterrupto (2013 a
2026), com acumulo progressivo de responsabilidades — da execucao técnica a coordenacao de
comissoes, a transi¢cdo gerencial de laboratorios e as chefias atuais.

Segundo, autonomia e lideranga: coordenacao de comissdes administrativas de concursos,
supervisao de equipes em eventos institucionais e chefia de duas unidades laboratoriais
demonstram capacidade de conduzir pessoas e processos com responsabilidade e independéncia.

Terceiro, producao e difusdo do conhecimento: a coautoria cientifica demonstra que nao apenas
domino o conhecimento técnico especializado, mas que o produzo e o transmito.

Quarto, formagao de pessoas e gestao do conhecimento: a transi¢ao da Central Analitica, a
analise documental na Comissao de renda do SISU e do RSC evidenciam capacidade de
sistematizar saberes, formar sucessores e avaliar mérito.

Quinto, atuagdo estratégica e propositiva: os grupos de trabalho de normativa de laboratorios e
de viabilidade de novos cursos demonstram capacidade de atuar no planejamento institucional e
de transformar demandas em propostas estruturadas.

Sexto, atualizagcdo permanente: os cursos de extensdo demonstram investimento continuo em
competéncias aplicadas ao servigo publico.




Esse conjunto configura saberes e competéncias diferenciados que qualificam a execugdo
ordinaria das atribui¢des do cargo e contribuem de maneira singular para a consecu¢@o dos
resultados institucionais da UFCSPA, nos exatos termos do art. 15 do Decreto n® 13.048/2026. A
trajetdria descrita ndo ¢ a de quem apenas executa rotinas; ¢ a de profissional que analisa, decide,
lidera, ensina, produz e difunde conhecimento - perfil que se alinha, de forma plena e
inequivoca, ao padrdo de conhecimentos e competéncias correspondente ao nivel de doutorado.

Diante do exposto, demonstro que atendo aos critérios objetivos do nivel RSC-PCCTAE VI —
pontuagao superior a 75 pontos, com saldo excedente de 16,5 pontos, atendimento dos sete
critérios especificos e, obrigatoriamente, critérios do Requisito VI e que o conjunto da minha
trajetoria profissional se alinha ao padrao de conhecimentos e competéncias correspondente ao
doutorado, evidenciando saberes e competéncias diferenciados, com contribuigdo singular para a
instituigdo.

Porto Alegre, 27 de agosto de 2026.
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Documento assinado eletronicamente por Gabriela Kampf Cury, Técnico de Laboratério Area, em
30/08/2026, as 21:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.




cédigo CRC AF2§9586.
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