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Boletim de Servigo Eletronico em 28/04/2026

Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto Alegre = UFCSPA

Edital EINTER n2 88/2026, de 28 de abril de 2026

Selegdo de candidaturas de gestores da UFCSPA para mobilidade internacional através do “Programa de
Intercambio Académico Latinoamericano” (PILA) na Universidad Nacional de Asuncidn, Paraguai

O Escritdrio de Internacionalizacdo da Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto
Alegre (UFCSPA), no uso de suas atribuicOes, torna publica a abertura de inscri¢des para a sele¢do de
candidaturas de gestor da UFCSPA para participagdo em mobilidade internacional na Universidad
Nacional de Asuncion, Paraguai, através do “Programa de Intercambio Académico Latinoamericano”
(PILA).

1. PROGRAMA:

1.1 O PILA é uma iniciativa conjunta da Associacdo Colombiana de Universidades (ASCUN), da Associacdo
Nacional de Universidades e Instituicdes de Ensino Superior do México (ANUIES) e do Conselho Nacional
Interuniversitario da Argentina (CIN), para enriquecer a formac¢do académica, profissional e integral de
estudantes, professores, pesquisadores e gestores, permitindo a consecu¢do de uma visao internacional
em sua formacdo. Além disso, busca promover a internacionalizacdo da educacdo superior e fortalecer os
lagos de cooperacdo académica entre os paises da América Latina e do Caribe.

2. DA MOBILIDADE:

2.1 Este edital visa selecionar 1 (um) gestor da UFCSPA para participar do PILA e realizar mobilidade
de até 7 dias na Universidad Nacional de Asuncion, Paraguai, entre os meses de julho e dezembro de
2026.

2.1.1 Informacdes sobre a Universidad Nacional de Asuncion, Paraguai, e a oferta de mobilidade podem
ser encontradas no Anexo | e no site da instituicdo.

3. DOS AUXILIOS E BENEFICIOS:

3.1 A Universidad Nacional de Asuncidon (UNA) sera responsavel por providenciar e arcar com os custos
de alimentacao e hospedagem do gestor selecionado, conforme descrito no Anexo I.

3.2. A UFCSPA arcard com os custos referentes a compra da passagem aérea de ida e volta entre Porto
Alegre e a cidade de destino no Paraguai e do seguro-viagem.

3.3 Os custos para além dos auxilios concedidos pela UNA e pela UFCSPA, como obtencdo de visto e
gastos pessoais, sdo de responsabilidade do gestor selecionado.

4. DO PERFIL DOS CANDIDATOS:

4.1 Poderdo concorrer a este edital servidores docentes ou técnico-administrativos da UFCSPA que atuem
em atividades de gestdo nas areas listadas na pagina 7 (secdo "Gestores", "Facultades o Unidades
Académicas") do Anexo |.
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5. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO:
5.1 Sao requisitos minimos para candidatar-se ao edital:

a) ser servidor docente ou técnico-administrativo na UFCSPA que atue em atividades de gestdo lotado em
departamento que corresponda a area elegivel contemplada no item 4 deste edital;

b) estar em exercicio pleno na UFCSPA, sendo vedada a participacdo de servidores cedidos e aposentados
ou em gozo de licenga, concessdo e afastamento;

c) ter proficiéncia em espanhol suficiente para desempenhar as atividades previstas no ambito da bolsa.

6. DO PROCESSO DE INSCRICAO:

6.1 As inscrigOes deverdo ser realizadas de 28 de abril a 15 de maio de 2026. O candidato devera acessar
o Sistema de Bolsas e realizar o seu login, a fim de proceder a inscri¢do no edital.

6.2 A documentacao abaixo listada deve ser inserida no Sistema de Bolsas para concluir a candidatura:

a) copia das paginas do passaporte nas quais constem o nome do candidato, o nimero do documento
(paginas 2 e 3) e a validade (validade minima de 6 meses apds o encerramento previsto da mobilidade),
ou protocolo de agendamento emitido pela Policia Federal informando a data de entrevista na Policia;

b) carta de motivacdo, dirigida a Comissdo Avaliadora da UFCSPA e a Universidad Nacional de Asuncidn,
Paraguai, com no maximo 3 pdginas, espacamento 1,5, descrevendo suas atividades como gestor na
UFCSPA e explicando como a capacitagdo podera contribuir para a melhoria dos procedimentos no setor
de origem e para a cooperagdo e a integragao das universidades que integram o Programa PILA no espago
regional latino-americano;

c) declaracdo e/ou certificado de que possui proficiéncia em espanhol o suficiente para desempenhar as
atividades previstas no ambito da bolsa;

d) plano de trabalho a ser realizado durante a mobilidade, de no maximo cinco paginas, contendo: area
tematica principal; objetivos gerais da mobilidade; valor agregado da mobilidade (no contexto das
estratégias de modernizacdo e internacionalizagdo das instituicdes envolvidas); programa de atividades;
resultados e impacto esperados (por exemplo, no desenvolvimento profissional do corpo docente e nas
competéncias dos docentes de ambas as instituicdes).

7. DO PROCESSO SELETIVO:
7.1 O processo de selecdo compreende as seguintes etapas:

a) Etapa 1: validacdo dos requisitos formais estabelecidos por meio do presente edital (item 5), através da
verificacdo, pelo Escritério de Internacionalizacdo, de todos os documentos apresentados (item 6);

b) Etapa 2: avaliagdao das candidaturas por uma Comissao Avaliadora nomeada pelo Elnter, conforme os
critérios dispostos no Anexo Il.

7.1.1 A Comissdo Avaliadora efetuard a andlise e o julgamento das propostas apresentadas com
autonomia para conduzir a avaliagdo do curriculo, da carta de motivacdo e do plano de trabalho dos
candidatos.

7.2 O resultado definitivo do processo seletivo sera divulgado no dia 29 de maio de 2026 no Sistema de
Bolsas.

8. DOS RECURSOS:
8.1 Cabera recurso em relagao a:
a) lista preliminar de inscritos;

b) lista preliminar de selecionados.
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8.2 Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente via Sistema de Bolsas da UFCSPA dentro dos
periodos previstos no cronograma do edital.

8.3 N3o serdo considerados os recursos interpostos:

a) fora das datas estabelecidas no cronograma do edital;
b) por outra via que ndo o Sistema de Bolsas da UFCSPA;
c) sem fundamentacao.

8.4 Os resultados dos julgamentos dos recursos constardo de publicacdo simples do seu deferimento ou
indeferimento.

9. DAS OBRIGACGES DO GESTOR SELECIONADO:
9.1 E obrigacdo do gestor selecionado:

a) manter atualizado junto ao Escritério de Internacionalizagdo o seu endereco eletrénico e
responsabilizar-se pelo acompanhamento de toda a comunicacdo encaminhada pelos referidos setores;

b) apresentar ao Escritdrio de Internacionalizacdo toda e qualquer documentacdo complementar exigida
apos o processo seletivo;

c) obter o visto necessario para a realizacdo da mobilidade;

d) abrir processo de afastamento apds receber a carta de aceite da universidade de destino (conforme
orientaces da Pro-Reitoria de Gestdo com Pessoas da UFCSPA);

e) arcar com os custos relativos ao periodo da mobilidade que excedam os descritos na secdo 3, bem
como assumir eventuais gastos adicionais incorridos por conjuges, dependentes e/ou acompanhantes;

f) concordar em permanecer durante o periodo de mobilidade com dedicacdo integral na universidade de
destino;

g) até 30 dias apds o final da mobilidade, enviar ao Escritério de Internacionalizacdo da UFCSPA e ao
respectivo setor da Universidad Nacional de Asunciéon um relatério das atividades realizadas durante a
experiéncia.

10. DO CRONOGRAMA

Submiss3o das candidaturas 28/04/2026 Sistema de Bolsas site
15/05/2026 institucional
. ~ . . . . Sistema de Bolsas site
Divulgacdo da lista preliminar de inscritos 18/05/2026 institucional
- Sistema de Bolsas site
Interposi¢do de recursos 19/05/2026 institucional
Sistema de Bolsas site
Divulgacdo da lista definitiva de inscritos 20/05/2026 o
institucional
Divulgagéo da lista preliminar de 26/05/2026 fSistc.ema_ de Bolsas site
selecionados institucional
Sistema de Bolsas site
Interposi¢do de recursos 27 a 28/05/2026 o
institucional
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Divulgagéo da lista definitiva de 29/05/2026 'Sist('ema. de Bolsas e site
selecionados institucional

Inicio das atividades na Universidad || Entre julho e dezembro || Universidad Nacional de
Nacional de Asuncidn, Paraguai de 2026 Asuncidn, Paraguai

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

11.1 A mobilidade e os auxilios poderdo ser cancelados ou suspensos — independentemente da aceitagdo
ou confirmacdo por parte da universidade de origem e destino —, caso as condi¢bes sanitdrias ou
geopoliticas internacionais levem a restricGes impostas pelas universidades ou paises de origem e
destino.

11.1.1 O gestor selecionado devera cumprir as regras de entrada no Paraguai vigentes quando do periodo
de mobilidade.

11.2 O candidato, ao efetuar a sua inscrigao, estara manifestando ciéncia e concordancia com os itens do
presente edital, bem como se comprometendo a submeter informacdes veridicas, sendo de sua inteira
responsabilidade a observancia e o cumprimento das regras estabelecidas, ndo sendo possivel alegar
desconhecimento em quaisquer situagoes.

11.3 A documentacdo para inscricdo deverd ser submetida através do Sistema de Bolsas, dentro do prazo
estipulado, ndo havendo nenhuma possibilidade de ser aceita apds a data determinada por este edital.

11.3.1 Somente serdo aceitas candidaturas com a documentacdo completa; ndo serdo aceitas
candidaturas com documentos aquém do estipulado.

11.4 Antes de enviar sua candidatura, o candidato deve se certificar de que, caso seja selecionado, terd
disponibilidade para viajar no periodo entre julho e dezembro de 2026.

11.5 Em caso de desisténcia ap0s a selec¢do, o selecionado tem a obrigacdo de comunicar o Escritorio de
Internacionalizagdo, apresentando justificativa da desisténcia o mais rapido possivel.

11.5.1 O candidato selecionado deve ter consciéncia de que uma desisténcia pode representar a
inutilizagcdo da vaga que poderia ser aproveitada por outro candidato.

11.6 O presente edital podera ser alterado, independentemente do calendario estabelecido.

11.6.1 Os candidatos e/ou o gestor selecionado devem manter-se atualizados através do site
institucional e do Sistema de Bolsas, onde serao divulgadas quaisquer alteragdes que possam vir a ocorrer
durante o periodo que vai desde a divulgacdo deste edital até a finalizacdo do processo de selecao.

11.7 Enquanto na instituicdo de destino, o gestor selecionado responsabilizar-se-a por danos e prejuizos
gue causar as suas instalacdes e aos bens de membros da comunidade académica por motivos de
negligéncia, eximindo de responsabilidade tanto a UFCSPA, quanto a instituicdo de destino.

11.8 O gestor selecionado deve notificar a UFCSPA, em tempo habil, de inconvenientes ou
descumprimentos por parte da instituicdo de destino.

11.9 Em caso de duvidas, o candidato pode contatar o Escritério de Internacionalizacdo pelo e-
mail mobilidadeacademica@ufcspa.edu.br.

Porto Alegre, 28 de abril de 2026.

ISABELA BERALDI ESPERANDIO

Coordenadora do Escritério de Internacionalizagao
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ANEXO Il - BAREMA

CRITERIOS GERAIS DE AVALIACAO PONTUACAO

proponente e a viabilidade de execucdo no periodo da mobilidade) 3,5

1. Qualidade do plano de atividades (considerando coeréncia com o perfil do || Maxima de

2. Potencial de contribuicdo para o desenvolvimento institucional da UFCSPA e para o
aprimoramento das atividades do setor em que atua na Universidade, baseado no

planejamento institucional (PDI) 3,5

Maxima de

3. Perfil do proponente

Maxima de

eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador_externo.php?

i | 0 codigo CRC 82BD70F2.
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