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) RSC-I
) RSC-II
) RSC-III
) RSC-IV
) RSC-V
) RSC-VI

Ingressei na Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre (UFCSPA), em dezembro de 2014, no cargo de Assistente em Administragdo
(nivel D), na Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo, onde permaneco até o presente momento. Como ja possuia Licenciatura Plena em Ciéncias
Bioldgicas, obtive o Incentivo a Qualificacdo correspondente a graduacao, conforme o Processo n° 23103.007046/2014-19 e a Portaria n® 772, de
24/12/2014. Posteriormente, apds a conclusdo do curso de pds-graduagao lato sensu em Gestdo Publica, obtive novo Incentivo a Qualificacéo,
conforme o Processo n® 23103.027786/2025-16 e a Portaria n° 6897, de 15/01/2026.

No periodo de dezembro de 2014 a marco de 2020, desempenhei atividades nas secretarias dos programas de pds-graduagao stricto sensu,
iniciando minha atuacdo no Mestrado do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias da Reabilitacdo. Em maio de 2016, com a implantagao de novos
cursos, passei a atuar também junto ao Doutorado do Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias da Reabilitacdo e ao Mestrado do Programa de Pos-
Graduagdo em Psicologia. Nesses programas, fui responsavel pelo atendimento das demandas administrativas e académicas dos discentes,
acompanhando todas as etapas de sua trajetoria académica, desde o ingresso até a titulagdo. Também prestei suporte as coordenagdes em
atividades relacionadas a matriculas, defesas, registros académicos e controle de prazos. Além disso, participei da elaboracdo e do acompanhamento
de editais de selecdo de discentes, docentes e bolsistas, de processos eleitorais das comissdes coordenadoras e da alimentagédo dos sistemas
institucionais da UFCSPA e do sistema da CAPES " Plataforma Sucupira ".

Em 2018, assumi a funcdo de secretaria da Comissdo dos Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu, passando a atuar de forma integrada com as
coordenacgdes e secretarias de todos os programas dessa modalidade e o acompanhamento e registros de bolsas no SCBA. Nessa funcdo, desenvolvi
atividades relacionadas a distribuicdo de demandas, a organizacdo das rotinas administrativas, ao acompanhamento do desempenho dos
programas, a articulagao intersetorial e a supervisdo de bolsistas técnicos e estagiarios. Também prestei apoio continuo as equipes administrativas e
as demandas de gestdo da Pré-Reitoria.

De marco de 2020 a margo de 2025, coordenei a Secretaria da Pés-Graduacao Lato Sensu, abrangendo as residéncias médicas, multiprofissionais e
uniprofissionais, além dos cursos de especializagdo. Nesse periodo, apliquei os conhecimentos e a experiéncia adquiridos na p6s-graduacéo stricto
sensu, contribuindo para a organizacgao, qualificacdo e aprimoramento dos processos e das rotinas administrativas do setor.

Atuei em estreita colaboracdo com as coordenagdes dos programas, participando de comissdes e grupos de trabalho, da organizagédo das rotinas
administrativas, do acompanhamento de indicadores de desempenho, da articulacdo intersetorial e da supervisdo de bolsistas técnicos e
profissionais terceirizados. Fui responsavel, ainda, pelo preenchimento de sistemas institucionais da UFCSPA e pela realizagdo de cadastros nos
sistemas especificos das residéncias. Desempenhei atividades relacionadas a gestdo e ao acompanhamento de processos seletivos, ao registro e
monitoramento de bolsas concedidas pelo Ministério da Educacéo, a participacdo em comissdes eleitorais, ao mapeamento de fluxos de trabalho e a
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emissdo de certificados de residentes e de concluintes dos cursos de especializagdo. Além disso, realizei a emissao de certificados e declaracoes
referentes ao treinamento de médicos estrangeiros e prestei suporte administrativo as demandas de gestdo da Pro-Reitoria.

Em marco de 2025, assumi a fungdo de secretaria da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Inovagdo (PROPPGI), passando a atuar no
assessoramento técnico e administrativo a gestdo, com participagdo em atividades estratégicas. Minhas atribui¢des incluem a anélise e o
acompanhamento de processos, a articulagao intersetorial e o apoio a tomada de decisdo. Também compreendem a elaboracao, revisao, publicagao,
execucdo e acompanhamento de editais e processos seletivos vinculados a PROPPGI.

Em relagdo ao Requisito |, participei de diversas comissdes, grupos de trabalho e atividades institucionais que contribuiram significativamente para o
meu desenvolvimento profissional e para a compreensdo das praticas de gestdo da Universidade. Essas experiéncias possibilitaram o
aprofundamento de conhecimentos relacionados a transparéncia, a ética, a participacdo democratica e a eficiéncia na administracdo publica.

Em 2015, atuei como mesaria no Processo Eleitoral para os Conselhos Superiores (CONSUN e CONSEPE), contribuindo para a conducdo de um
importante processo na Instituicdo. Posteriormente, nos anos de 2020 e 2024, participei da Comissdo de Consulta, colaborando na organizacgdo e
execucdo de momentos relevantes para a escolha dos dirigentes da Universidade.

No ano de 2017, integrei a Comissdo de Inventario, desenvolvendo atividades relacionadas ao controle e a gestdo patrimonial da Instituicdo.
Também participei da organizagado do Il Encontro dos Programas de Pos-Graduacao da UFCSPA e do Férum da Associagao Brasileira de Pos-
Graduandos (ABRAPG), eventos que promoveram a integragao, a troca de experiéncias e o fortalecimento das atividades de pds-graduagéo.

Em decorréncia da minha atuacdo junto a Coordenagdo da Pos-Graduacdo Lato Sensu e a Comissdo de Residéncia Multiprofissional (COREMU),
integrei o Grupo de Trabalho de Processos da COREMU, posteriormente transformado em Comissdo de Processos, bem como o Grupo de Trabalho
de Ensino da COREMU, posteriormente constituido como Comissdo de Ensino. Nessas atividades, contribui para a discussao, construcéo e
aprimoramento de fluxos, normativas e procedimentos relacionados as residéncias multiprofissionais.

Em 2022, fui membro da Comissdo Administrativa do Concurso para Professor Substituto da area de Fonoaudiologia, participando das atividades de
apoio e organizacdo do certame. Além disso, atuei como fiscal de provas do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) nos anos de 2015, 2016, 2024
e 2025, e participei do processo seletivo da Residéncia Multiprofissional em Saude (REMIS), contribuindo para a realizacdo de processos seletivos
com seguranga, transparéncia e observancia das normas estabelecidas. Atuei também na banca de defesa para professor titular.

Em razdo da minha atuagdo junto a gestdao da PROPPG, fui designada para realizar a publicacdo da Agenda de Autoridades e dos atos
administrativos no Boletim de Servico da Universidade, atividades que reforcam os principios da publicidade e da transparéncia na gestao publica.
Participei, ainda, da Comissao de Interlocucdo do Programa de Gestao e Desempenho (PGD) e da Comissdo de Acompanhamento do PGD,
contribuindo para a implementacdo, monitoramento e aperfeicoamento desse importante instrumento de gestdo institucional.

O conjunto dessas atividades evidencia minha participacdo ativa em instancias de governanca, assessoramento e aperfeicoamento institucional,
demonstrando comprometimento com os objetivos da Universidade e com a qualificagdo continua dos processos administrativos.

Relacione o numero SEIl dos documentos comprobatdrios: 2584735; 2584759; 2584760; 2584761; 2584764; 2584766; 2584767, 2584768;
2584769; 2584770; 2584771; 2584763; 2584762; 2584765; 2584772; 2584773; 2603772; 2584777, 2584778; 2584779; 2584780;
2586658; 2586659 e 2586662

Com o objetivo de aprimorar minhas competéncias profissionais e ampliar minha capacidade de contribuir com a instituicdo, participei de diversas
acoes de capacitacdo relacionadas a gestdo, lideranca, inovagdo e administracdo publica. Dentre elas, destacam-se os cursos Gestdo Pessoal: a Base
da Lideranca, Criatividade e Novas Tecnologias no Servigo Publico, Principios do Design Thinking e Inovacdo no Governo, Introdugdo a Gestao de
Processos, Ferramentas de Gestao no Teletrabalho, Sistema Eletrénico de Informacgdes (SEI), Redacdo Oficial e Nogdes de SEl, Gestao e Fiscalizacao
de Contratos Administrativos, além do Programa de Acolhimento aos Técnicos-Administrativos.

Os conhecimentos adquiridos nessas capacitacoes foram aplicados diretamente nas atividades desenvolvidas junto aos Programas de Pés-
Graduagao e a Pro-Reitoria contribuindo para a qualificacdo dos processos administrativos, o aprimoramento dos fluxos de trabalho e a melhoria dos
servigos prestados a comunidade académica.

Também participei das capacitacdes relacionadas ao Programa de Gestdo e Desempenho (PGD), incluindo os cursos Fundamentos do Programa de
Gestao e Desempenho, Elaboracao de Planos de Entrega e de Trabalho do PGD e Execucao e Avaliacao dos Planos de Entrega e de Trabalho do PGD.
Esses conhecimentos possibilitaram minha atuacdo na implementacdo e acompanhamento do programa no ambito da Universidade, contribuindo
para o fortalecimento da cultura de planejamento, gestao por resultados e monitoramento do desempenho institucional.

Destaca-se ainda minha participagdo no Curso de Multiplicadores de Processos da UFCSPA, que proporcionou conhecimentos sobre mapeamento,
analise e melhoria de processos organizacionais. Essa formagdo contribuiu para uma visao sistémica das atividades institucionais e para a proposi¢ao
de melhorias em rotinas administrativas, visando maior eficiéncia, padronizacdo e qualidade dos servigos publicos oferecidos pela Universidade.
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A qualificacdo em Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos possibilitou o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao
acompanhamento e controle da execucao contratual, contribuindo para a observancia dos principios da legalidade, eficiéncia e economicidade na
administracao publica.

O conjunto dessas capacitagdes e experiéncias demonstra meu compromisso com a educagao continuada, a melhoria dos processos institucionais e
a qualificagado do servigo publico. Os conhecimentos adquiridos foram incorporados a minha pratica profissional e resultaram em contribuigdes
efetivas para a gestdo académica e administrativa da UFCSPA, fortalecendo a eficiéncia institucional e o cumprimento da missdo da Universidade.

Relacione o numero SEI dos documentos comprobatdrios: 2584781; 2584782; 2584783; 2584788; 2584789; 2586660;
2586661; 2586662; 2587765; 2587764; 2586692; 2586693; 2586695 e 2586697

N3o se aplica

Relacione o numero SEI dos documentos comprobatdrios:

No ambito do requisito IV assumi responsabilidades técnico-administrativas que exigiram capacidade de planejamento, organizacdo e
acompanhamento de processos institucionais complexos, contribuindo para o fortalecimento da gestdo e para a melhoria continua dos
servicos prestados pela Universidade.

O exercicio da fungao de fiscal de contrato possibilitou o desenvolvimento de competéncias relacionadas a gestao publica, ao controle
administrativo e a andlise de conformidade contratual. A atividade exigiu capacidade de planejamento, acompanhamento, articulacdo com diferentes
setores e tomada de decisdes, contribuindo para a melhoria dos processos institucionais, para a correta aplicagcdo dos recursos publicos e para o
fortalecimento da governanca administrativa da UFCSPA.

Também participei da Comissao de Acompanhamento de Projetos do Processo Seletivo da Residéncia exercendo a fungao de gestora de
projeto, com atuacao no monitoramento das atividades planejadas, acompanhamento de prazos, articulagdo entre os envolvidos e avaliacao
dos resultados alcangados. Essa experiéncia possibilitou o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao planejamento, a gestdo de
processos e a tomada de decisdes, contribuindo para a execugao eficiente das agdes institucionais.

Além disso, integrei a equipe de planejamento da contratacdo do seguro para os discentes , atuando posteriormente como fiscal do contrato.
Nessa atividade, participei das etapas de levantamento das necessidades institucionais, elaboracdo dos requisitos da contratacgao,
acompanhamento da execucdo contratual e fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes estabelecidas. Essa atuacdo contribuiu para garantir
a adequada prestacao do servico, a observancia dos principios da administracao publica e a seguranca dos interesses institucionais.

As atividades desenvolvidas permitiram o aprimoramento de conhecimentos técnicos relacionados a gestdo publica, ao planejamento
institucional, a fiscalizagdo contratual e ao acompanhamento de projetos, contribuindo para a eficiéncia administrativa, a transparéncia dos
processos e a qualificacdo da gestdo universitaria. O conjunto dessas experiéncias evidencia a assunc¢do de responsabilidades que ultrapassam
as atribuigcGes rotineiras do cargo, demonstrando comprometimento com os objetivos institucionais e com a melhoria continua dos processos
da UFCSPA.

Relacione o niumero SEIl dos documentos comprobatdrios: 2586703; 2586705; 2586706 e 2586707

No ambito do requisito V exerci fun¢des gratificadas que me proporcionaram responsabilidades crescentes de gestdo, assessoramento técnico-
administrativo e apoio estratégico as atividades de ensino, pesquisa e poés-graduacdo Essas experiéncias permitiram o desenvolvimento de
competéncias relacionadas ao planejamento, a organizacdo de processos, a articulagdo institucional e a tomada de decisdes, contribuindo para o
aprimoramento da gestdo académica e administrativa da Universidade.

Entre 2018 e 2020, atuei como Secretaria da Comissdo de Pds-Graduacao (FG-2), exercendo a interlocucdo entre as coordenag¢des dos programas e a
Pro-Reitoria, acompanhando bolsas, cadastros e regulamentos institucionais. De 2020 a 2025, como Secretaria Il da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacgdo (FG-2), participei da organizacdo das secretarias das residéncias médicas e multiprofissionais, da implementacdo de processos no SEl e da
estruturagdo de fluxos administrativos, contribuindo para maior eficiéncia e seguranca dos processos académicos.

A partir de 2025, passei a exercer a fungdo de Secretaria | da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagéo e Inovagdo (FG-1), atuando no assessoramento
técnico, administrativo e estratégico da gestdo da Pro-Reitoria.

As funcdes exercidas ao longo desse periodo evidenciam uma trajetoria marcada pela ampliacdo de responsabilidades, pela qualificacdo dos
processos institucionais e pelo fortalecimento da governanga administrativa, gerando impactos positivos para a gestdo e para a comunidade
académica da UFCSPA.

Relacione o numero SEI dos documentos comprobatdrios: 2586709
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No ambito do requisito VI destaco a realizacdo de palestra ministrada durante a Formagdo Docente da UFCSPA sobre a Plataforma Sucupira, sistema
utilizado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) para coleta, acompanhamento e avaliagdo das informacgoes
dos programas de pds-graduagado. Na oportunidade, apresentei informacdes sobre a estrutura da plataforma, a importancia dos registros corretos
para os processos de avaliacdo da pds-graduacao e a utilizagdo dos dados para o acompanhamento dos indicadores institucionais.

Relacione o numero SEI dos documentos comprobatérios: 2586710

Ao longo da minha trajetéria, busquei aperfeicoamento constante por meio da participagdo em cursos de capacitacdo, atividades de gestao,
comissdes institucionais, grupos de trabalho e fun¢des gratificadas, que me permitiram ampliar minha visao sobre os processos académicos e
administrativos da Universidade. Essas experiéncias possibilitaram o desenvolvimento de competéncias relacionadas a gestdo de processos,
planejamento institucional, assessoramento técnico-administrativo, comunicagao institucional, fiscalizacdo contratual, gestdo académica e apoio a
tomada de decisdes.

A atuacao em diferentes setores vinculados a pds-graduagao, as residéncias em saude, a pesquisa e a inovacdo proporcionou a construcao de
conhecimentos especializados e de uma visdo sistémica da instituicdo, permitindo contribuir para a organizacao e a qualificacdo de processos, a
implementacao de fluxos administrativos, o aperfeicoamento de procedimentos e a melhoria dos servicos prestados a comunidade académica.

O exercicio de fung¢des gratificadas junto a Comissado de Pds-Graduagdo, a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao e, posteriormente, a Pré-
Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Inovagdo, ampliou minhas responsabilidades e possibilitou atuacao direta em atividades de assessoramento,
gestdo e planejamento, exigindo autonomia, comprometimento e elevado grau de responsabilidade. Os resultados alcancados contribuiram para a
modernizacdo de processos, a qualificagdo da gestdo académica e o fortalecimento das ag¢des institucionais voltadas ao ensino, a pesquisa, a pos-
graduacao e a inovacao.

Da mesma forma, a participagdo em comissdes, grupos de trabalho e projetos institucionais possibilitou contribuir para o aprimoramento da
governanca, da transparéncia e da eficiéncia administrativa, ao mesmo tempo em que ampliou minha experiéncia na construcdo coletiva de solugdes
para demandas institucionais. Além disso, a disseminacdo de conhecimentos técnicos por meio de a¢des de orientagdo e palestras, como a
apresentacdo sobre a Plataforma Sucupira na Formagdo Docente, demonstra o compartilhamento dos conhecimentos adquiridos ao longo da
carreira e o compromisso com o fortalecimento das atividades académicas da Universidade.

Dessa forma, considero que o conjunto das experiéncias profissionais, das responsabilidades assumidas, das competéncias desenvolvidas e dos
conhecimentos adquiridos ao longo da minha trajetéria demonstra aderéncia aos objetivos do Reconhecimento de Saberes e Competéncias e

evidencia o atendimento aos requisitos correspondentes ao nivel de RSC-PCCTAE pleiteado ( V), refletindo uma atuacdo comprometida com a
exceléncia do servigo publico e com o desenvolvimento institucional da UFCSPA.

Porto Alegre, 20 de outubro de 2026.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Dalpiaz, Secretaria | da Pré-Reitoria de Pesquisa, P4s-Graduagio e Inovacdo, em 20/10/2026, as 21:22,
conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador_externo.php?
2+ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2603711 e o c4digo CRC 280F8C49.
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