CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

A CSIC

PROTOCOLO GERAL DE COOPERAGAO ENTRE A UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE E A AGENCIA
ESTATAL CONSELHO SUPERIOR DE PESQUISAS CIENTIFICAS, M.P., PARA
PROMOVER A COLABORAGAO CIENTIFICA ENTRE AMBAS AS ENTIDADES

REUNIDOS

De uma parte, a UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE
(UFCSPA), sediada na Rua Sarmento Leite, 245, 90050-170, Porto Alegre (RS), Brasil, neste
ato representada por sua Reitora, Prof.* Dr.* Lucia Campos Pellanda, agindo de acordo com
as atribui¢coes que lhe confere o Decreto de 17 de margo de 2021.

E, de outra parte, a AGENCIA ESTATAL CONSELHO SUPERIOR DE PESQUISAS
CIENTIFICAS, M.P. (CSIC), com sede institucional central na Rua Serrano, |17, 28006, Madri,
Espanha, NIF Q2818002D. Organizagao Publica de Pesquisa representada neste instrumento
pelo Sr. Francisco Javier Moreno Fuentes, vice-presidente de Relagoes Internacionais, que atua
no exercicio da competéncia delegada pela presidéncia do CSIC na Resolugao de 21 de janeiro

de 2021 (BOE 28-01- 2021).

Ambos os representantes declaram estar devidamente habilitados a assinar este protocolo
geral de cooperagao, para o qual

DECLARAM

[.-Que a UFCSPA ¢é uma instituicao de ensino superior brasileira, publica, federal e gratuita
que tem como missao produzir e compartilhar conhecimentos e formar profissionais da area
das ciéncias da salide com principios humanistas e responsabilidade social.

.- Que o CSIC, nos termos do artigo 47.° da Lei 17/2022, de 5 de setembro, que altera a Lei
14/201 1, de 1° de junho, da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (“Lei da Ciéncia”), € um organismo
publico de pesquisa atualmente constituido como Agéncia Estatal e vinculado ao Ministério da
Ciéncia e Inovagao através da Secretaria Geral da Pesquisa, que tem por objeto a promogao,
a coordenagao, o desenvolvimento e a divulgacao da pesquisa cientifica e tecnologica, de
natureza multidisciplinar, a fim de contribuir para o avango do conhecimento e o
desenvolvimento econdmico, social e cultural, bem como para a formagao de pessoal e
assessoramento a entidades publicas e privadas nesta matéria.

A UFCSPA e o CSIC podem ser referidos conjuntamente como “as partes” e individualmente
como “a parte”.

lll.- Que, pelo exposto e concordando as partes em realizar atividades conjuntas, tendo em

conta que partilham o interesse na promogao do conhecimento, subscrevem este protocolo
geral de cooperagao de acordo com as seguintes
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CLAUSULAS
CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
O objeto deste documento é estabelecer as diretrizes gerais para a cooperagao entre as
partes, com a finalidade de promover a colaboragao entre os seus cientistas e grupos de

pesquisa, nas areas cientificas e tecnoldgicas em que ambas tenham manifestado interesse.

CLAUSULA SEGUNDA - FORMAS DE COLABORACAO

Havera apoio mutuo das partes na organizagao e estabelecimento das atividades cientificas em
um contexto bilateral e reciproco, através das seguintes modalidades e formas de cooperagao
seguintes:

e Desenvolver projetos de pesquisa cientifica e tecnologica.

e Organizar conjuntamente cursos, conferéncias, congressos, simposios e programas de
formacao.

e Trocar informagoes cientificas e tecnologicas.
Fortalecer a cooperagao cientifica e tecnologica entre ambas as instituigoes através da
realizacao de coedicoes (artigos cientificos, antologias, monografias, livros especializados,
entre outros).

e Colaborar e participar no desenvolvimento e implementagao de programas académicos
de graduacao e pos-graduagao em disciplinas de interesse comum.

e Receber docentes e pesquisadores em visitas académicas ou de pesquisa por periodos
inferiores a um ano ou em periodos sabaticos.

e Desenvolver o intercambio e a mobilidade de estudantes e pesquisadores em formagao
para o desenvolvimento de visitas de pesquisa e praticas profissionais.

e Desenvolver propostas de pesquisa basica e/ou aplicada para apresenta-las as
organizagoes patrocinadoras.

e Qualquer outra iniciativa que as partes, no ambito das suas proprias competéncias e de
acordo com os objetivos deste protocolo, considerem de interesse mutuo.

As duas instituicoes deverao trabalhar para obter reciprocidade nas atividades abrangidas por
este protocolo geral.

CLAUS'ULA TERCEIRA - INSTRUMENTOS E PROCEDIMENTOS LEGAIS
ESPECIFICOS

As partes concordam que a implementagao das agoes/atividades/projetos derivados deste
protocolo geral de cooperagao sera previamente acordada por elas em cada caso especifico e
sera precedida da preparagao e assinatura de acordo ou instrumento juridico apropriado, ou
do processamento de procedimento administrativo obrigatorio.

Os instrumentos especificos, se necessario, descreverao com precisao os detalhes e o

programa de trabalho a ser executado por cada parte, e regularao, dependendo da sua
finalidade particular e conforme o caso, os seguintes aspectos:
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e Asatividades/agoes a serem desenvolvidas e a responsabilidade de cada uma das partes
nelas.

e O tipo, a duragao e o or¢amento de cada atividade.

e A definicao das fontes de financiamento.

e A equipe envolvida, as instalagoes e os equipamentos a serem utilizados por cada uma
das partes.

e O calendario de trabalho.

e Os procedimentos administrativos e a tomada de decisao para a implementagao de
iniciativas conjuntas.

e O tratamento e a regulamentagao do dominio e direitos relacionados a propriedade
intelectual e industrial dos resultados de pesquisa que possam ser gerados no ambito
do convénio, acordo ou, em geral, instrumento juridico especifico, do conhecimento
prévio das partes, do poder de utilizagao dos resultados para fins de pesquisa e ensino
de cada uma das partes, bem como da divulgagao e publicacao dos resultados.

e Da mesma forma, tudo o que for necessario para determinar com precisao os objetivos
e o alcance de cada um dos referidos instrumentos e procedimentos especificos, que
serao os meios operacionais para o desenvolvimento deste protocolo geral de
cooperagao.

As partes poderao pactuar, de comum acordo, as regras especificas relativas a propriedade
intelectual (incluindo propriedade industrial e direitos autorais) que pretendam implementar
em cada projeto de pesquisa, atividade ou servigo, programa ou atividade académica que se
estabelega em cada instrumento legal proprio.

No desenvolvimento dos programas de trabalho, ambas as partes respeitarao a
regulamentagao em vigor e aplicavel a cada uma delas.

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS HUMANOS E PROTECAO DE DADOS

Salvo indicagdo em contrario nos instrumentos especificos que se formalizem, as partes
manifestam a sua aceitagdo dos pontos expressos nos paragrafos seguintes:

O pessoal (incluindo equipe de pesquisa em formagao e/ou estudantes), pesquisadores,
professores, técnicos, representantes ou similares (doravante denominados “o pessoal”) de
cada uma das partes designado para a execugao conjunta de qualquer agao no ambito deste
protocolo geral ou dos instrumentos especificos que se subscrevam amparados nele e no seu
desenvolvimento, continuara completamente sob a diregao e dependéncia organica da parte
com a qual tenha estabelecido vinculo empregaticio, oficial, estatutario ou profissional.
Portanto, neste sentido, nao havera relagio com a outra parte, e em nenhum caso esta ultima
podera ser considerada empregadora substituta e, portanto, cada uma delas assumira as
responsabilidades que correspondem a essa relagao (embora isso nao impega o exercicio, pelo
pesquisador principal, da dire¢ao funcional necessaria a boa execucao de projetos de pesquisa
conjuntos ou colaborativos por ambas as partes).

As partes nao serao responsaveis por qualquer contingéncia ou incidente que nao seja causado
por eventos atribuiveis ao seu proprio pessoal e que possa eventualmente surgir durante a
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execugao conjunta de qualquer agao devido a execugao deste protocolo geral ou dos
instrumentos que dele derivem, declinando, portanto, de qualquer responsabilidade com
relagio aos danos que possam sofrer as suas pessoas, ou causar, a terceiros ou coisas, o
pessoal da outra parte.

Da mesma forma, no caso de intercambio de recursos humanos, o pessoal de cada uma das
partes designado para a realizagao conjunta das atividades previstas nas modalidades e formas
de atuacao referidas neste protocolo e/ou nos eventuais instrumentos juridicos especificos
que sejam celebrados para esse efeito estarao sujeitos a regulamentagao em vigor no
momento que seja aplicavel na instituicao de destino, em especial no que diz respeito as regras
relativas a protecao de dados, disciplina, conduta, horario de trabalho, saide, prevencao de
riscos profissionais e seguranca e higiene no trabalho. Além disso, quando da chegada a
instituicao de destino, o pessoal em mobilidade ou que nela deva exercer temporariamente o
seu trabalho assinara o correspondente acordo de confidencialidade e uma declaragao na qual
reconhece nao ter nenhum vinculo juridico de dependéncia com a referida entidade de
destino.

As Partes garantirao que o seu Pessoal e/ou Estudantes cumpram a regulamentagao em vigor
no pais da instituicao de destino. Em especial, as Partes garantirao que o seu Pessoal e/ou
Estudantes cumpram os requisitos de imigragao do pais da instituicao de destino e que tenham
contratado, antes da sua estadia, os seguintes seguros:

* Seguro de responsabilidade civil que cubra agdes pessoais que possam causar perdas ou
danos ao pessoal da instituicao de destino ou a terceiros durante a sua estadia na instituicao
de destino.

* Seguro médico e seguro contra acidentes.

Acidentes ou doencgas (profissionais ou nao) que possam ser sofridos pelo pessoal em
mobilidade de qualquer uma das partes durante a sua estadia na instituigdo de destino,
incluindo, em particular e sem limitagao, os deslocamentos in itinere (entre o seu domicilio e
a instituicao de destino), devem estar previamente cobertos por um seguro contratado no seu
pais de origem ou residéncia. O referido seguro deve cobrir, nomeadamente, as seguintes
contingéncias: riscos de acidentes de trabalho, riscos profissionais, doengas (profissionais ou
nao), morte ou repatriamento.

O custo de qualquer seguro aqui exigido, incluindo seguro de responsabilidade civil para
pessoal em mobilidade, bem como, em particular e nao limitado a, de despesas médicas,
cirdrgicas ou de repatriagio nao cobertas pelo referido seguro, para o CSIC, serao de
responsabilidade pessoal da instituicao de origem e/ou do proprio pessoal em mobilidade e,
para a UFCSPA, serao de responsabilidade pessoal do préprio pessoal em mobilidade.

O tratamento de dados de pessoal em mobilidade e, em geral, tudo relacionado com a
protecao de dados pessoais sera efetuado de acordo com a Lei Organica 3/2018, de 5 de
dezembro, de Protecao de Dados Pessoais e garantia de direitos digitais, bem como com o
Regulamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, do Parlamento Europeu e do Conselho
(Regulamento Geral de Protecao de Dados), e com a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais
do Brasil (Lei n° 13.709/2018).
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CLAUSULA QUINTA - FINANCIAMENTO

Este protocolo geral de cooperagao nao implicara, por si so, qualquer obrigacao financeira
para as partes; consequentemente, cada uma delas sera responsavel por quaisquer despesas
que possam ocorrer como resultado da assinatura e cumprimento deste documento. Para
esses efeitos, quaisquer despesas, incluindo médicas, cirurgicas, repatriamento, salarios,
viagens, manutengao, seguros e similares, serao determinadas de acordo com o critério de
cada parte, sendo da responsabilidade individual de cada uma das instituigoes signatarias.

Em conjunto ou separadamente, as partes buscarao ou administrarao perante outras
instituicoes, 6rgaos governamentais e organismos nacionais e internacionais, a obten¢ao dos
recursos necessarios ao desenvolvimento dos programas relacionados aos instrumentos
especificos, caso tais recursos nao possam ser cobertos pelas partes total ou parcialmente.

CLAUSULA SEXTA - PROPRIEDADE INTELECTUAL E INDUSTRIAL

Ambas as partes respeitarao os direitos de propriedade intelectual e industrial de terceiros e,
individualmente, os da outra parte.

Caso sejam assinados pelas partes futuros instrumentos especificos relativos a implementacao
conjunta de projetos e agoes de pesquisa, serao estabelecidas as regras que regerao os direitos
autorais e a propriedade intelectual e industrial no ambito do objeto conjunto em questao e
do direito de utilizagao dos resultados, que estarao sujeitos a definicao e acordo prévio a
estabelecer, caso a caso, nos referidos instrumentos.

Em qualquer caso, cada parte continuara a ser proprietaria do conhecimento prévio fornecido
no ambito e desenvolvimento deste protocolo, sendo esse ponto estabelecido nos
instrumentos especificos que poderao ser formalizados para esse fim. “Conhecimento prévio”
significa especificamente: informagoes, conhecimento, métodos, ferramentas, software e/ou
direitos de propriedade industrial e intelectual fornecidos por cada uma das partes, antes da
assinatura deste documento e/ou dos respectivos instrumentos especificos que eventualmente
sejam assinados sob sua protegao.

O conhecimento prévio de cada parte sera considerado informagao confidencial e, portanto,
estard incluido nas prescricbes correspondentes a propriedade industrial e intelectual
constantes deste protocolo geral de cooperagao e nas estabelecidas nos instrumentos legais
que forem assinados no seu desenvolvimento.

CLAUSULA SETIMA - COORDENACAO E MONITORAMENTO

Cada parte designara membros do seu pessoal como responsaveis pelo acompanhamento
deste protocolo, que proporao a assinatura dos instrumentos especificos correspondentes e
tomarao as decisoes adequadas relativamente a interpretagao, aplicagao e desenvolvimento
deste protocolo geral de cooperagao e dos instrumentos que dele decorram, através de uma
comissao de acompanhamento e coordenagao. Da mesma forma, as divergéncias que possam
surgir entre as partes, relativamente a tudo o que diz respeito ao protocolo geral e ao seu
desenvolvimento, serao resolvidas no ambito do referido 6rgao colegiado, cujo funcionamento
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interno, na falta de regras proprias, sera regido pelas disposi¢oes constante dos artigos 15 a
22 (ambos inclusos) da Lei n.° 40/2015, de |° de outubro, do Regime Juridico do Setor Publico.

Para tanto, para a coordenagao e acompanhamento das agoes derivadas deste protocolo geral
de cooperagao, as partes designam as seguintes unidades e/ou vice-presidéncias:

e No CSIC: quem a Vice-Presidéncia de Relagoes Internacionais designar.
E-mail: vri@csic.es, numero de telefone: +34 915680077.
Endereco: calle Serrano, |17, 28006 Madri.

e Na UFCSPA: quem o Escritério de Internacionalizagao designar-.
E-mail: inter@ufcspa.edu.br; nimero de telefone: +55 51 33038863.
Endereco: rua Sarmento Leite, 245, 90050-170, Porto Alegre.

As partes poderao delegar a participagao nas reunioes da comissao e, a qualquer momento,
modificar as pessoas e/ou unidades aqui estabelecidas, notificando, neste ultimo caso, a outra

parte.

CLAUSULA OITAVA - CONFIDENCIALIDADE

Todas as informagdes trocadas entre as partes nos termos deste protocolo ou dos
instrumentos especificos que se derivem serao consideradas confidenciais e nao poderao ser
divulgadas a terceiros sem o consentimento prévio por escrito da outra parte.

A confidencialidade nao se aplicara quando:

e A parte receptora puder demonstrar que tinha conhecimento prévio da informagao
recebida.

e A informagao recebida for ou passar a ser de dominio publico.
e A parte receptora obtiver autorizagao prévia por escrito para sua divulgagao, ou a

informacao for exigida judicialmente ou por ordem de autoridade administrativa ou
governamental.

e For recebida de forma legal por terceiros.
e Tiver sido gerada de forma independente e de boa-fé por membros da sua instituigao,
sem qualquer ligacao com as informagoes confidenciais.

Ambas as partes tomarao as medidas necessarias para que todo o pessoal participante ou
relacionado com este protocolo geral, bem como com os instrumentos especificos que sejam
celebrados no seu desenvolvimento, conhega e observe a confidencialidade regulada nesta
clausula.

Estes termos sobre confidencialidade subsistirao por um periodo de 5 anos a contar do
término deste protocolo geral de cooperagao.

CLAUSULA NONA - ADENDOS

Qualquer modificagao deste protocolo devera ser estabelecida através de um adendo assinado
pelas partes participantes.
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CLAUSULA DECIMA - VALIDADE E RESCISAO

Este protocolo geral de cooperagao entrara em vigor no dia da sua assinatura. A sua duragao
sera de cinco anos, renovaveis por mais cinco, sem prejuizo de, a qualquer momento, poder
ser denunciado por qualquer uma das partes a outra com trés meses de antecedéncia (a contar
da recepgao da dendncia por escrito) da data em que a parte reclamante ira rescindi-lo.

Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, as atividades que tenham sido acordadas entre
as partes em consequéncia da celebragao e assinatura dos correspondentes instrumentos
especificos e que estejam sendo realizadas no momento da notificagio de denuncia
continuarao sendo realizadas de acordo com as previsoes assinadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FORCA MAIOR

As partes nao serao responsaveis por danos e prejuizos causados por causas de for¢a maior
ou eventos fortuitos que possam impedir a continuagao deste protocolo geral e/ou dos
instrumentos especificos. Superada a causa de forga maior ou caso fortuito, as atividades
poderao ser retomadas na forma e nos prazos determinados pelas partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - NOTIFICACOES

Qualquer notificagdo ou comunicagao oficial que deva ser feita entre as partes em
decorréncia deste protocolo geral sera feita por escrito e enviada por correio certificado
com aviso de recebimento ou por qualquer outro procedimento que certifique seu
recebimento para os enderegos declarados pelas partes. A data de notificagao sera a data de
recebimento do comunicado, com aviso de recebimento atestando-o.

As partes poderao alterar o enderego para notificagoes, notificando a outra parte, por
escrito, nos enderecos ja declarados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - NATUREZA, CARATER E ESCOPO DESTE
DOCUMENTO

Este documento tem natureza administrativa e se caracteriza como protocolo geral de
cooperagao previsto na Lei 40/2015, de |° de outubro, do Regime Juridico do Setor Publico
(art. 47.1 — segundo paragrafo). Portanto, carece da consideragao de um acordo para os fins
previstos na referida norma legal e representa uma declaragao de intengoes sem forga juridica
coercitiva entre as partes, que, no entanto, a assinam sob o principio da boa-fé e com a firme
vontade de cumprir o que suas clausulas expressam.

Apos a leitura deste instrumento, estando as partes cientes do conteldo e alcance de cada
uma de suas clausulas e indicando que, na sua execugao, nao ha fraude, ma-fé ou qualquer
outro motivo que vicie o seu consentimento, assinam em duplicata este documento, no local
e na data indicados.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS  AGENCIA ESTATAL CONSELHO SUPERIOR

DA SAUDE DE PORTO ALEGRE DE PESQUISAS CIENTIFICAS, M.P.:

Dr? Lucia Campos Pellanda Sr. Francisco Javier Moreno-Fuentes
Reitora Vice-presidente de Relagoes Internacionais
Local: Porto Alegre Local: Madri

Data: Data:
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