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Apresentacao

A Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre (UFCSPA)
apresenta seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) para o periodo de 2014 a
2019. A elaboracdo deste documento foi realizada em momento de consolida¢do dos
objetivos e metas pactuados na vigéncia do PDI anterior, projetando o crescimento e

a expansado institucional.
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1 Perfil Institucional

1.1 Missao
“Produzir e compartilhar conhecimento e formar profissionais da area das ciéncias

da saude com principios humanistas e responsabilidade social.”

1.2 Visao
”"Ser modelo de Instituicdo de Ensino Superior e referéncia nacional na area da

ciéncias da saude”.

1.3 Histdrico de implantacdo e desenvolvimento da Instituicao

Em 11 de janeiro de 2008, por transformagdao da Fundag¢dao Faculdade Federal de
Ciéncias Médicas de Porto Alegre, através da Lei n? 11.641, foi instituida a Fundacdo
Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre — UFCSPA, uma instituicao
pluridisciplinar, dedicada a criacdo, transmissdo critica e difusdo da ciéncia, tecnologia e
cultura, em nivel de educagdo superior, na area da saude, mantida pela Unido e com sede e
foro no municipio de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul.

Criada em 8 de dezembro de 1953, com a denominacdo de Faculdade Catdlica de
Medicina de Porto Alegre, foi autorizada a funcionar pelo Decreto n2. 50.165, de 28 de
janeiro de 1961 e federalizada por meio da Lei n? 6.891, em 1980, quando passou a
denominar-se Fundacdo Faculdade Federal de Ciéncias Médicas de Porto Alegre (FFFCMPA).

Inicialmente, concentrou-se na oferta do curso de graduacdo em Medicina. Em
1964, com a implantagdo da Residéncia Médica, a entao Faculdade passa a demonstrar seu
forte ideal na busca da mais alta qualificacdo no ensino médico. Esse objetivo, fundamental
na histéria da instituicdo, continuou sendo norteador das acbes quando, em 1968,
implementou seu primeiro curso de pds-graduacgao /ato sensu.

Essa trajetéria agregou experiéncia, possibilitando que, a partir de 1988, a
Instituicdo iniciasse a oferta de cursos de pés-graduacado stricto sensu, em nivel de Mestrado,
gue se ampliou, posteriormente, para o Doutorado. Atualmente, a instituicdo conta com
cinco Programas e oito cursos de pds-graduacdo, e, além disso, mais de 40 grupos de
pesquisa cadastrados no diretério dos grupos de pesquisa do CNPq.

Com essa abrangéncia das acdes na area de ensino e, consequentemente, na de



pesquisa, devido a consolidacdo de seus cursos de pds-graduacgao stricto sensu, a Faculdade,
a partir de 2004, amplia a sua atuacdo, ultrapassando o campo circunscrito da area médica,
e passa a dedicar-se mais amplamente a area da salde, com o oferecimento de dois novos
cursos de graduacdo: Nutricdo e Ciéncias Bioldgicas - Modalidade Médica (Biomedicina) e,
em 2007, Fonoaudiologia.

O ano de 2008 representa um marco historico para a instituicdo, uma vez que a
mesma completou 47 anos de atividades e foi transformada em universidade. Neste ano,
ofertou seu primeiro curso noturno, o curso de Psicologia.

Seguindo seu plano de expansdo, a partir de 2009 implantou mais nove cursos de
graduacgdo. Atualmente, a Universidade conta com onze cursos de graduagao na modalidade
bacharelado e trés tecnoloégicos.

No que tange a extensado universitdria na UFCSPA, em 2009 foi criada a Pro-Reitoria
de Extensdo e Assuntos Comunitdrios que implementou varios projetos e programas
direcionados a diferentes areas tematicas.

A UFCSPA parte dos principios da exceléncia, da exigéncia e da qualidade para com
o processo de ensino e aprendizagem de seus académicos, visando o compromisso social e
guiando-se pelos seguintes principios:

e formacgdo humana, cientifica, técnica, profissional e cultural;

* desenvolvimento da pesquisa, tendo em perspectiva a expansdao do

conhecimento e as necessidades da sociedade;

e intercambio cientifico, técnico e cultural com instituicGes nacionais e

internacionais;

e contribuicdo, dentro da sua area de atuacdo, para a cooperag¢do internacional e

para a aproximacgao pacifica entre os povos;

e preservacdo e valorizacdo do seu patriménio natural, cientifico, cultural e

tecnolédgico;

e compromisso com a qualidade e a ética;

e aprimoramento da democracia, da justica, da defesa dos direitos humanos, da

preservacao do meio ambiente e da melhoria da qualidade vida;

e compromisso com o desenvolvimento educacional, cientifico, tecnoldgico,

cultural e sécio-econdémico do Pais.



1.4 Objetivos e metas institucionais
Nos dois ultimos periodos de gestdo, a Universidade seguiu um planejamento
estratégico com base em objetivos e metas. Na atual gestdo, esse desenho deu espaco a

uma construcgdo de objetivos e metas agregados por grandes eixos.

1.4.1 Metas 2004 —2008

e transformar a instituicdo em uma universidade especializada na area da saude;

* construir o Plano de Metas da Gestao, divulga-lo, acompanhar seu cumprimento
e adequa-lo quando necessario;

* melhorar os indicadores de desempenho institucional que constam no Relatério
de Gestao;

e criar oportunidades de inclusdo social;

e ampliar a divulgacdo da imagem institucional;

* reforcar o didlogo e a participacdo com a comunidade interna;

e desenvolver acdes de relevancia social;

e consolidar a imagem institucional;

e propiciar a atualizacdo/ aperfeicoamento dos servidores;

e reestruturar a prestacdo de servicos do setor de informatica;

» agilizar os processos de aquisicao e distribuicdo de bens e servicos;

* reestruturar e racionalizar os processos administrativos;

e racionalizar custos de bens e servicos;

e aprimorar o sistema de seguranca pessoal e patrimonial;

* ampliar o ensino da graduagdo na diregdo da atengdo basica a saude;

e acompanhar a implantacdo dos novos curriculos dos cursos de graduacao;

* investir na qualificagao docente;

e implementar acGes de melhoria na assisténcia estudantil;

e avaliar competéncias e habilidades ao término dos cursos de graduacao;

e elevar a nota atribuida aos programas de pds-graduacao pelo sistema de
avaliacdo da CAPES;

e qualificar, consolidar e expandir a atividade de pesquisa;

e criar novos programas de pdés-graduacao;
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* manter o credenciamento de todos os programas de residéncia médica;
* consolidar as atividades de especializacdo;

e reestruturar e implementar as atividades de extensao.

1.4.2 Metas 2009 - 2013

* consolidar a identidade didatico-pedagdgica da UFCSPA,;

e ampliar a oferta de vagas e cursos;

e ampliar as atividades curriculares de pratica profissional na comunidade;

e reduzir as taxas de evasao e de vagas ociosas;

* qualificar o registro das atividades didatico-pedagdgicas realizadas pelo DERCA;

* manter e expandir os programas de pds-graduagao stricto sensu buscando niveis
de exceléncia;

* expandir e diversificar a atividade de pesquisa;

e qualificar e expandir, seletivamente, a oferta de cursos de pds-graduacao lato-
sensu;

* implementar e coordenar agdes de assisténcia estudantil;

* ampliar o oferecimento de atividades culturais junto a UFCSPA;

e reestruturar e ampliar as atividades de extensao;

e coordenar e centralizar a captacdo dos dados institucionais e realizar a
divulgacdo dos indicadores de desempenho da universidade;

e implantar e consolidar o Programa de Avaliacdo Institucional e seus processos;

e instituir a politica de convénios e implementar projetos institucionais voltados ao
desenvolvimento e fortalecimento da universidade;

* desenvolver, através do Nucleo de Tecnologia da Informacao, a politica de
informatica na universidade;

e delinear o perfil dos egressos da instituicao;

e qualificar os processos de aquisi¢do, distribuicdo e controle de bens e servicos;

* racionalizar custos;

e ampliar os sistemas de seguranca na instituicdo e agilizar o acesso ao
estacionamento;

e adquirir bens moveis e imaveis;
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e propiciar a qualificagcdo aos servidores técnicos-administrativos e acompanhar o

desempenho de suas fungdes.

1.4.3 Metas 2013 - 2017
a) Eixo 1 — Expansdo sustentada da UFCSPA:
e ampliar o nUmero de cursos, programas e vagas na graduacao e pds-graduacgao;
* implantar a execugao do Campus Santa Tereza;
* planejar a criagdao de campus fora da capital do estado;
e criar ambientes destinados a inovacao;
e ampliar e aperfeicoar o relacionamento institucional com a sociedade;
e divulgar a marca da UFCSPA.
b) Eixo 2 — Qualificacdo do ensino, pesquisa e extensdo:
* manter e avancar na qualificacdo dos cursos de graduacdo, programas de pds-
graduacao e programas e projetos de extensao;
e ampliar e aprimorar a infraestrutura de pesquisa e pds-graduacdo;
e avancar nos processos de internacionalizacdo da universidade;
e promover o desenvolvimento do perfil empreendedor, inovador e de
responsabilidade sustentavel na formacdo académica;
e ampliar o programa cultural.
c) Eixo 3 — Qualificagcdo da Gestdo:
e ampliar a abrangéncia do Sistema de Direcdo Estratégica (SDE);
e ampliar a participacao de servidores técnicos e docentes na administracao;
* estabelecer uma politica de gestdo de pessoal;
» aperfeicoar a qualidade dos servicos prestados pelos técnicos-administrativos;
* aperfeicoar e ampliar o Programa de Avaliacdo Institucional;
e aprimorar a governanca da Tecnologia da Informacéo (TI);
e estudar a viabilizacdo de fundacdo de apoio a UFCSPA.
d) Eixo 4 — Assisténcia a comunidade interna:
e estimular a integracdo da comunidade interna;
e ampliar a seguranca interna da comunidade;

e implantar Restaurante Universitario (RU);
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e expandir o Programa de Ac¢Ges Afirmativas;
e ampliar o Programa de Atividade Fisica.
e) Eixo 5 — Preservacao da histdria institucional:
* implementar acGes para a preservacdo da memoria institucional e da histéria da

criacdo da universidade.

1.5 Areas de atuacdo académica

Para concretizar sua missdo, objetivos e metas, a UFCSPA atua no desenvolvimento,
difusdo e promoc¢do de conhecimento integrado em saude através de atividades académicas
de ensino de graduacdo e pds-graduacgao, pesquisa e extensdo, de forma a contribuir com o
desenvolvimento da sociedade.

A Instituicdo oferece cursos de bacharelado em Biomedicina (integral diurno e
noturno), Enfermagem, Farmdcia, Fisica Médica, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Gestdo em
Saude, Medicina, Nutricdo e Psicologia e cursos tecnoldgicos de Gastronomia, Tecnologia em
Alimentos e Toxicologia Analitica.

Em relagdo a pds-graduagdo stricto sensu, a instituicdo possui os seguintes
programas académicos recomendados pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES): Ciéncias da Reabilitacdo (mestrado), Ciéncias da Saude (mestrado e
doutorado), Hepatologia (mestrado e doutorado) e Patologia (mestrado e doutorado). Ja
em nivel profissionalizante, conta com o programa de Ensino na Saude.

A Pods-Graduagdo lato sensu oferece aos egressos da darea da saude cursos de
especializacdo, residéncia médica e residéncia multiprofissional.

Os cursos de especializacdo sdo direcionados ao treinamento técnico-profissional,
permitindo aos interessados aprofundar os seus conhecimentos e habilidades em uma
determinada area do conhecimento. Atualmente, a Universidade oferece 16 cursos de
especializacdo: Cancerologia, Dependéncia Quimica, Dermatologia, Engenharia Clinica,
Fisioterapia Traumato-Ortopédica, Ginecologia Oncolégica, Ginecologia Infanto-Juvenil,
Nefrologia Adulto, Nefrologia Pediatrica, Neurologia Adulto, Neurologia Pediatrica,
Pneumologia, Radiologia Toracica, Reumatologia e Saude da Familia.

Na residéncia médica, a Universidade oferece 60 programas e areas de atuacao
credenciadas junto a Comissao Nacional de Residéncia Médica, nas areas de Anestesiologia,

Anestesiologia—Dor, Cancerologia Cirurgica, Cancerologia Clinica, Cardiologia, Cardiologia
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Pedidtrica, Cirurgia Cardiovascular, Cirurgia de Cabeca e Pescoco, Cirurgia do Aparelho
Digestivo, Cirurgia do Aparelho Digestivo - Transplante de Figado, Cirurgia Geral, Cirurgia
Pediatrica, Cirurgia Plastica, Cirurgia Toracica, Cirurgia Vascular, Cirurgia Videolaparoscépica,
Clinica Meédica, Clinica Médica - R3, Coloproctologia, Dermatologia, Endocrinologia,
Endocrinologia Pediatrica, Gastroenterologia, Gastroenterologia—Hepatologia, Genética
Médica, Hematologia e Hemoterapia, Infectologia, Mastologia, Medicina de Familia e
Comunidade, Medicina de Urgéncia, Medicina Fetal, Medicina Intensiva, Nefrologia,
Nefrologia - Transplante Renal, Neurologia, Neurologia - Neurofisiologia Clinica, Neurologia -
Neurologia Pediatrica, Obstetricia e Ginecologia, Obstetricia e Ginecologia - R4,
Oftalmologia, Ortopedia e Traumatologia, Otorrinolaringologia, Patologia, Pediatria,
Pediatria - Gastroenterologia Pediatrica, Pediatria - Hematologia e Hemoterapia Pediatrica,
Pediatria - Medicina Intensiva Pediatrica, Pediatria - Nefrologia Pediatrica, Pediatria -
Nefrologia Pediatrica - Transplante Renal Pediatrico, Pediatria — Neonatologia, Pediatria -
Pneumologia Pedidtrica, Pneumologia, Psiquiatria, Psiquiatria Forense, Radiologia e
Diagndstico por Imagem, Radioterapia, Reumatologia, Transplante de Coragdo, Transplante
de Pulmao, Urologia; a maior parte com atividades praticas integradas com a Irmandade da
Santa Casa de Misericordia de Porto Alegre, hospital de ensino da Instituicdo.

O Programa de Residéncia Multiprofissional Integrada em Salude é destinado a
profissionais formados nas areas de Enfermagem, Farmdcia, Fisioterapia, Fonoaudiologia,
Nutricdo e Psicologia. Consiste em uma modalidade de formag¢do por meio do ensino em
servico, envolvendo o hospital de ensino — a Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de

Porto Alegre (ISCMPA)—e a Secretaria Municipal de Saude de Porto Alegre.
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2 Projeto Pedagégico Institucional

2.1 Insergdo regional, nacional e internacional

O papel das Universidades brasileiras no desenvolvimento das regides em que estdo
inseridas vem recebendo atencdo crescente, nos Ultimos anos, e estd sendo considerado
como um elemento estratégico no processo de desenvolvimento socioecondmico e
consequentemente de reducdo das desigualdades sociais.

Em consondncia com essa visdao, a UFCSPA, como Instituicdo de Ensino Superior
publica, comprometida com o desenvolvimento de profissionais da salude, procura
implementar politicas que privilegiam programas e projetos que reunam qualidade
académica e relevancia social, buscando, dessa forma, contribuir no atendimento de
demandas regionais.

Entre as atividades de forte repercussdo e impacto social destacam-se o conjunto
de atividades de ensino, pesquisa e extensao, que se realizam sob a responsabilidade dessa
Universidade, na Irmandade da Santa Casa de Misericdrdia de Porto Alegre (ISCMPA) e no
Distrito Docente Assistencial (DDA).

A ISCMPA é uma unidade hospitalar de referéncia, integrante do Sistema Unico de
Saude (SUS), que oferece assisténcia ambulatorial, clinica e cirdrgica, a populacdo em geral,
nas mais diversas areas de especialidade.

O DDA é um territério geografico dentro da cidade, no qual ocorre a Integracdo
Docente Assistencial (IDA). A regido alvo desse convénio, firmado entre a Prefeitura
Municipal de Porto Alegre e a UFCSPA, envolve a geréncia Distrital de Saude Norte/Eixo
Baltazar, regido onde residem aproximadamente cento e noventa mil pessoas. Os
indicadores demograficos e epidemioldgicos da regido reforcam a realizacdo da atuacdo dos
académicos por meio de disciplinas praticas, de acdes de pesquisa e de programas e projetos
de insercdo social para essa comunidade.

A partir da identificacdo de demandas setoriais e em concordancia com os objetivos
das politicas publicas que visam ampliar a oferta de vagas e de cursos nas instituicdes de
ensino superior, sem desconsiderar a viabilidade e a contribuicdo para o desenvolvimento
regional, entende-se que a UFCSPA tem potencial para criar novos cursos nos proximos

anos.
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Além disso, a Instituicdo, expandindo seus horizontes, instalard dois novos campi
aumentando sua area de atuacgdo na regido. O primeiro, no municipio de Porto Alegre, em
area de aproximadamente 15,3 mil mz, e o outro em Canoas, o segundo maior municipio da
regido metropolitana, com a terceira maior populacdo do estado, em uma area de 24,6 mil
m? doada pela Prefeitura Municipal.

A proposta da UFCSPA é desenvolver nesses novos campi, a par da extensdo e
pesquisa, cursos de graduacdo e pods-graduacdo atualmente ofertados ou ndo pela
Instituicdo. O leque de ofertas devera ser definido a partir do rol de cursos de graduacdo e
pos-graduacdo na area da saude e afins reconhecidos pelo Ministério de Educacdo, acrescido
de cursos que, embora ndo constando oficialmente entre os reconhecidos pelo MEC, sejam a
ele submetidos, como propostas inovadoras criadas e desenvolvidas no dmbito institucional.

A insercao da Universidade no contexto nacional operacionaliza-se de forma variada
e em atendimento a demandas, ou com vistas ao desenvolvimento de parcerias
interinstitucionais. Adicionalmente, a UFCSPA acolhendo egressos do ensino médio de todo
o pais tem favorecido o acesso ao ensino superior de estudantes oriundos do ensino publico
por meio da adesdo ao sistema de sele¢cdo proposto pelo Ministério da Educacgdo, o Sistema
de Selecdo Unificada (SiSU), desde sua primeira edicdo.

No dmbito internacional, o Programa Ciéncia Sem Fronteiras busca a expansdo e
internacionalizagdo da ciéncia e da tecnologia, da inovagao, e da competitividade brasileira
por meio do intercambio e da mobilidade internacional de alunos e professores. A UFCSPA é
responsavel pela selecdo dos candidatos junto ao Programa, por meio de editais. No periodo
de 2013-2014 foram oferecidos 6 editais que selecionaram alunos para desenvolver
atividades em universidades de varios paises, como Austrdlia, Canadd, Estados Unidos,
Irlanda, Italia e Reino Unido.

A UFCSPA também se insere internacionalmente por meio do Programa de
Estudante/Convénio de Graduacdo e, na graduacgdo e na pds-graduacdo, pela efetivacdo de
convénios de cooperagdo. Ha convénios com entidades como a Associagdo das
Universidades de Lingua Portuguesa, a Organizagdao Universitaria Interamericana, o Grupo
Coimbra de Universidades Brasileiras e o Grupo Tordesillas, entre outros, e universidades
estrangeiras como a Universidade de Lisboa, a Universidade Agostinho Neto (Angola), a
Universidad de la Republica (Uruguai), a Universidad del Magdalena (Colombia), a

Universidad del Quindio (Colémbia), o Instituto Universitdrio Italiano de Rosario (Argentina),
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o Instituto Politécnico de Setubal (Portugal) e a Universidad de Hidalgo (México) para o

intercdmbio de docentes e discentes. Além disso, a internacionalizacdo também se da por

meio da promogdo de eventos cientificos e culturais, do intercambio de informagdes e

publicacdes académicas e da implementagdo de projetos conjuntos de ensino, pesquisa e/ou

extensao.

2.2 Principios gerais que norteiam as praticas académicas da Instituicao

Apoiada na sua tradicdo na formacdo de recursos humanos na area da saude, a

UFCSPA compromete-se com:

a universalizacado e qualificacdo da educacao publica;

a promocao da qualidade de vida da populacdo e a sustentabilidade ambiental;

a garantia da cidadania e da inclusao social;

as politicas de prevencdo e combate ao uso de drogas;

as politicas de combate a violéncia na sociedade;

a formacdo de profissionais comprometidos e aptos a atender as demandas da
sociedade;

o constante aprimoramento de suas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

A Universidade considera que dentro de seus principios pedagdgicos no processo

ensino-aprendizagem deve-se destacar a mediacdo pedagdgica, onde ensinar ndo é

transferir saberes, mas também criar as possibilidades para o discente buscar, construir e

produzir o conhecimento.

Dessa forma, destaca-se que tanto professor quanto aluno devem:

ser sujeitos ativos no processo de ensino-aprendizagem;

estar abertos ao didlogo, a experiéncias inovadoras e interdisciplinares para
otimizar uma relagao de ensino dialdgica;

exercer a curiosidade epistemoldgica e o método cientifico;

ter autonomia e capacidade de organizacdao do conhecimento;

ter comprometimento, ética e respeito ao outro.

O modelo pedagodgico proposto tem o aluno como sujeito fundamental do processo

de aprendizagem, como co-responsavel pelo desenvolvimento desse processo. O professor é

0 sujeito responsavel pela organizacdo do processo de ensino e das oportunidades de

aprendizagem, sendo mediador e facilitador da construcdo dos conhecimentos.
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Dessa forma, orienta-se os professores a buscarem metodologias ativas, diferentes
estratégias de ensino-aprendizagem e a utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas para
atividades a distancia, visando o desenvolvimento de projetos compartilhados, o
reconhecimento e o respeito as diferentes culturas na construcdo do conhecimento. Cada
curso, de acordo com as suas caracteristicas e necessidades, pode apresentar diferentes

abordagens e combinacgdes de linguagens, recursos educacionais e tecnolégicos.

As atividades desenvolvidas no decorrer dos cursos deverao ser objeto de reflexao
tedrica e critica, e serem realizadas em conjunto pelos educandos e o educador que estiver
propondo ou coordenando a tarefa. Outras modalidades de atividades e/ou estratégias de
ensino poderdao ser empregadas, dependendo das especificidades, dos objetivos e das

caracteristicas de cada disciplina ou curso.

2.3 Politicas da Graduacgdo
2.3.1 Politicas dos cursos de graduacgao

A oferta de cursos superiores de graduacdo pressupde a observacdo de duas
dimensdes indissocidveis: a qualidade da formagdo académica e a necessidade de
profissionais para atender as demandas de crescimento sustentavel do Pais.

As politicas de ensino da UFCSPA, traduzidas no seu Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI), se constituem em um desafio, uma vez que as politicas e diretrizes do
ensino de graduacdo fundamentam-se na interdisciplinaridade e na formacao cidad3, tendo
como principais indicadores a articulagdao entre as areas do conhecimento e a qualidade das
relacOes interpessoais. Especialmente na 4rea da saude, a interacdo igualitaria entre os
alunos de diferentes cursos traz claro beneficio as dinamicas existentes em servigos publicos
e privados.

O uso das tecnologias de informagao e de comunicagao favorece a geragao e a
socializacdo de conhecimentos. Dessa forma, modalidades educacionais foram incorporadas,
visando ndo apenas realizar pesquisas na aplicagdo de novas tecnologias no ensino
presencial, mas também desenvolver programas interativos a distancia que envolvam a
utilizacdo de ambientes virtuais que facilitem o processo de ensino-aprendizagem.

As ac¢Oes de educacdo a distancia se aplicam a atividades de ensino e de extensao.

As atividades de ensino a distdncia, no que tange a graduacdo, dizem respeito as disciplinas
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obrigatdrias, eletivas e de PDClI (Programa de Desenvolvimento de Conhecimento
Integrado).

A UFCSPA busca qualificar e ampliar a oferta de atividades a distancia, oferecendo
cursos de formacdo aos docentes, por intermédio do Programa de Formacdo Continuada em
EaD e estabelecendo metas de ampliagdo da oferta dessas atividades, estabelecendo-se o
uso de no maximo 20% da carga horaria total dos cursos ja reconhecidos pelo MEC.

A proposta pedagodgica da Universidade estd embasada na visdao de uma instituicao
comprometida com a educacdo integral do académico concebida a partir dos quatro pilares
definidos no Relatdrio da Comissdo Internacional sobre a Educa¢do para o Século XXI
(UNESCO/1999): “aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a
ser”.

Como politicas de ensino de graduagao da UFCSPA pode-se destacar:

* desenvolvimento do ensino de graduacao publico, gratuito e de qualidade;

* ampliagdo do universo de atividades académicas nas suas varias frentes de
atuacao, mediante métodos inovadores de construcdo do processo de ensino-
aprendizagem;

* busca da exceléncia académica e expansdo da oferta de cursos superiores de
graduacdo na area da saude, em areas afins ou correlatas, tendo por base a
analise de demandas e de tendéncias da sociedade;

e formacdo do corpo docente para propiciar as condi¢des suficientes para o
desenvolvimento das atividades pedagdgicas de ensino;

* modernizacdo da oferta dos cursos de graduacdo com a utilizacdo de novas
formas de tecnologias e metodologias;

* universalizacdo do ensino, com inclusdo social, promovendo a permanéncia com
oportunidades educacionais e assistenciais;

* expansao significativa da oferta de novos cursos e de vagas em cursos ja
existentes;

e atendimento as demandas sociais, locais, regionais e nacionais.

Os cursos de graduacdo da Universidade apresentam organizacdo pedagdgica no
sistema seriado de matricula e propdem a integralizagdo curricular através de eixos
tematicos e\ou de disciplinas, em consonancia com as definicGes propostas nas Diretrizes
Curriculares Nacionais.
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Os cursos estdao fundamentados na construgdo do Projeto Pedagdgico e organizagao
de uma matriz que reflete a interdisciplinaridade e preconiza uma formacdo generalista.
Estdo organizados enfatizando a insercdo em atividades praticas desde as séries iniciais. A
disposicdo da carga horaria e dos planos de ensino visa a proporcionalidade e a flexibilizacdo
nas atividades tedrico-praticas e estagios curriculares. Além disso, os cursos mantém uma
estruturacao que permite ao aluno um desenvolvimento coerente e gradual, garantindo a
complexidade da formacao profissional numa perspectiva ético-técnico-cultural.

Objetivando a flexibilizacdo, os curriculos, além de serem estruturados por
disciplinas obrigatdrias e estagios obrigatdrios curriculares, mantém também atividades

complementares e trabalho de conclusao de curso.

2.3.2 Politicas para o estagio e atividades complementares
A Universidade proporciona aos discentes um amplo campo de estagios para o
exercicio em situa¢Oes reais de trabalho e de vida aplicdveis a sua drea de formacao,
estimulando a aplicacdo de conhecimentos e das competéncias adquiridas durante o curso.

As atividades praticas dos cursos de graduacdo da UFCSPA sdo definidas nos

Projetos Pedagdgicos de Cursos e buscam integrar as diversas acdes com as construcoes
tedricas de cada drea de saber.

Para que as atividades praticas e os estdgios alcancem os objetivos apontados, faz-

se necessario:

e definir os campos de estdgio, sendo esses compreendidos como os locais de
realizacdo das atividades praticas (obrigatérias ou ndo obrigatdrias) e, quando
necessario, firmar as parcerias por meio de instrumento juridico adequado;

e distribuir a carga horaria total do estagio em atividades de orientacdo com o
professor e em atividades praticas de estagio propriamente ditas;

e proporcionar aos discentes condi¢cbes epistemoldgicas que contribuam para
producdo de conhecimento sob forma escrita (projetos de pesquisa ou de
extensdo, relatdrios, artigos), possibilitando articulagio do conhecimento
aprendido em sala de aula com suas vivéncias durante o estagio;

As atividades complementares fazem parte da politica do ensino de graduacdo e

promovem a flexibilidade curricular, realizadas por meio de cursos de atualizacdo, projetos e

programas de extensdao, programas de iniciagao cientifica e de iniciagdo a docéncia,
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monitoria voluntaria, participacdo em atividades de grupos do Programa de Educacdo para o
Trabalho (PET) e outros eventos que assegurem a interdisciplinaridade e a articulacdo dos

eixos académico e profissional.

2.3.3 Politica de avaliagdao do ensino de graduagao

A politica de avaliagdo da graduacdo contribui para melhorar a qualidade da
formacao dos estudantes e subsidiar as politicas e o planejamento nesse nivel de ensino.
Nesse sentido, se faz necessario aprimorar e diversificar as modalidades e os instrumentos
de avaliacdo da graduacdo articulando-os com o Sistema Nacional de Avaliacdo do Ensino
Superior - SINAES.

A concepcao de avaliacdo proposta pela UFCSPA tem carater formativo, processual
e continuo, aliado a uma pratica educacional ética e a um processo pedagogico
compartilhado, que possibilita o conhecimento da realidade, a critica, a criagdo coletiva de
solugdes e os encaminhamentos que qualificardo cada vez mais esse processo e as suas
respectivas praticas educativas.

No acompanhamento permanente do processo de ensino-aprendizagem, a
avaliacdo é o principal instrumento para qualificar o desenvolvimento das atividades dos
educandos.

A avaliagdo das disciplinas é feita de acordo com o Regimento Geral da
Universidade, cujo detalhamento se encontra no Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e nos
Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPCs).

Como principio norteador das politicas de ensino devera estar a constante busca da
inovacdo na concepc¢do do curriculo, evidenciada pela adogcdo gradativa de metodologias
ativas que busquem qualificar os processos de ensino-aprendizagem em todos os cursos de
graduagdo. Um curriculo inovador devera estar articulado com as concepgdes
contemporaneas de educacdo comprometendo-se com a necessidade de superacdo de
paradigmas tecnicistas centrados exclusivamente na transmissao de conhecimentos, bem
como tornar-se instancia de concretizagdo daquilo que é preconizado nas Diretrizes
Curriculares Nacionais.

A inovagdo curricular contribuira para o desenvolvimento de um ensino de carater
interdisciplinar, abrangendo questdes de cunho social e humanistico e fomentando a

articulagdao das tecnologias da informagao e comunicagdao no ensino. Ainda nesse escopo,
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entende-se a importdncia da construcdo sistematica de processo de avaliagdo por

competéncia, a fim de garantir o perfil do egresso almejado pela Instituicdo.

2.4 Politicas de Pesquisa e Pés-Graduacao

A politica da UFCSPA para a atividade de pesquisa visa a expansao e a consolidagao
da qualidade académica, do mérito cientifico e/ou tecnoldgico e da relevancia social,
articulando-se com as demais atividades precipuas da universidade.

As atividades de pesquisa sdo organizadas em grupos de pesquisa como unidades
de planejamento, de gestdo e de execucdo, promovendo a atuacdo de docentes e discentes
de forma indissocidvel entre ensino, pesquisa e extensao.

A Comissdo de Pesquisa (ComPesq) possui atribuicdes consultivas , propositivas e de
assessoria em matéria de natureza de investigagao cientifica e inovagao tecnoldgica.

O Programa de Apoio Institucional a Pesquisa (PAIP) tem por finalidade apoiar
projetos de pesquisa que, preferencialmente, estejam articulados com as atividades de
ensino e/ou extensdo, e a divulgacdo de trabalhos cientificos derivados desses projetos
realizados por docentes da UFCSPA.

Atualmente, para os pesquisadores que desenvolvem suas pesquisas na UFCSPA, o
PAIP abrange cinco formas de apoio: concessdao de material de consumo, permanente ou
servicos; concessdo de didrias para a apresentacdo em eventos cientificos; concessdao de
poOsteres para a divulgacdo, em eventos cientificos, de trabalhos derivados de projeto de
pesquisa; concessdao de servico de versdao de idioma estrangeiro de artigos completos a
serem submetidos a periddicos cientificos indexados; e concessdo de bolsa para apoio
técnico a pesquisa.

A politica institucional é de incentivar a participacdo dos pesquisadores na
submissdo de suas propostas, visando ao incremento de recursos de capital e custeio para o
desenvolvimento de suas pesquisas na UFCSPA por meio da divulgacdo da abertura de
editais de fomento a pesquisa das principais agéncias financiadoras do Pais. Além disso,
seleciona projetos que concorrem ao Programa Pré-Equipamentos Institucional visando a
aquisicdo de equipamentos de pequeno e médio portes destinados a melhoria da
infraestrutura de pesquisa cientifica e tecnoldgica na instituigao.

A politica para o ensino de poés-graduacdo da UFCSPA caracteriza-se por um

conjunto de acdes e propostas que visam o presente, servindo de base para o futuro.
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Considerando como fator inaliendvel a qualidade, a Instituicdo oferece atividades de pés-
graduacdo lato sensu e stricto sensu. A primeira envolve os cursos de especializacdo e as
residéncias médica e multiprofissional; a segunda, cursos de mestrado e doutorado.

O objetivo dos cursos de especializacdo é qualificar recursos humanos, para atender
a crescente demanda do mercado por profissionais tecnicamente mais preparados. A
politica para esse segmento desenvolve acdes promovendo, também, a oferta de ensino a
distancia, tarefa para qual a instituicdo construiu importantes parcerias envolvendo o
Ministério da Saude, por meio da Universidade Aberta do Sistema Unico de Saude (UNA-
SUS).

A residéncia médica e a residéncia multiprofissional possuem legislagao especifica
gue as regulamenta. A oferta desses programas atende aos principios de qualificacdo dos
cursos existentes e da criacdo de novos cursos que venham a suprir a demanda por
profissionais nas diferentes especialidades.

A atividade de pds-graduagao stricto sensu promove, na sua esséncia, a formagao
de recursos humanos de alta qualificagcdo profissional por meio da habilitacdo na elaboracdo
e execucdo de projetos de pesquisa. Também tem como desafio a formacdo de recursos
humanos para atuar na docéncia e no exercicio profissional. Nesse contexto, a UFCSPA

oferece cursos de pds-graduacdo no ambito académico e profissionalizante.

2.5 Politicas de Extensdo e Assuntos Comunitdrios

A UFCSPA atua junto a comunidade, tanto interna quanto externa, buscando
integrar sociedade e academia, por meio de ag¢Ges voltadas a vinculacdo do aluno na
universidade, a qualidade de vida no trabalho e a troca de experiéncias entre o
conhecimento cientifico e o saber popular.

Suas politicas estdo vinculadas ao fortalecimento da integracdo da comunidade
académica, tanto internamente como em relacdo a comunidade externa; a formacao
integral do aluno, por meio da oferta de atividades culturais e esportivas que contemplam o
curriculo dos cursos de graduacdo e pods-graduacdo; a manutencdo do aluno na
Universidade, por meio de concessdo de bolsas e auxilios; e a ampliacdo e qualificacdo das
acOes de extensao, principalmente aquelas voltadas a promogao de saude e a prevengdo de

doencas no ambiente do DDA.
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A assisténcia estudantil, por meio das acdes previstas no Plano Nacional de
Assisténcia Estudantil (PNAES), continuard a ser o foco no ambito dos Assuntos
Comunitarios, trabalhando pela permanéncia do aluno no ensino superior, por meio de
modalidades ja oferecidas e de outras a serem desenvolvidas. Ainda neste escopo, deverao
ser fortalecidas as atividades nas dreas cultural e esportiva, com vistas ao alcance das metas
propostas neste campo, bem como consolidadas as atividades de integracdo da comunidade
interna da UFCSPA.

No que tange a extensdo universitaria, as politicas estdo voltadas para os seguintes
objetivos: a indissociabilidade entre ensino-pesquisa-extensdo; a valorizacdo da extensdo
como atividade académica; o carater multi e interdisciplinar das acbes; o vinculo e o
compromisso com a sociedade, especialmente no ambito do DDA; a democratizacdo do
conhecimento académico e a participagao efetiva da comunidade no processo de formagao
de alunos e professores.

A extensdo universitaria na UFCSPA continuard buscando a relacdo entre a
academia e a comunidade, em uma via de mao dupla, por meio do incentivo ao aumento das
atividades propostas, bem como sua qualificacdo constante. Tal situa¢do exigira a formacao
de extensionistas preparados a partir de treinamento especifico, da avaliacdo de propostas e
da realizacdo de acbes que devem ser formuladas a partir da comunidade, de forma
interdisciplinar e visando a melhoria da qualidade de vida dos individuos.

Dessa forma, as politicas de extensdo e assuntos comunitarios da UFCSPA visam a
formacdo de egressos na area da salde que se alinhem ao perfil de sujeitos criticos,
cidaddos competentes em suas areas de atuacdo, mas também sensiveis e sabedores das
dificuldades e potencialidades da sociedade na qual estdo inseridos, contribuindo para

transformac¢do do mundo em que vivem.

2.6 Politicas de Gestao

A politica de gestao tem como principios a eficiéncia e qualidade nos servigos
prestados a comunidade, a transparéncia das acdes dos gestores e a democratizacdo nos
processos de decisdo por intermédio dos 6rgdos colegiados superiores.

Assim sendo, o planejamento da gestao observa a andlise do contexto interno e
externo, os compromissos da Universidade estabelecidos em seus principios e finalidades

estatutdrias e as politicas e objetivos institucionais delineados, de acordo com a legislagao
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vigente. A prdtica da gestao norteia-se pela responsabilidade social no alcance de suas
metas e pela inclusdo social na universidade publica brasileira.

A metodologia utilizada pela gestdao para o cumprimento dos objetivos institucionais
busca, prioritariamente, articular a estratégia com os planos operacionais e projetos
desenvolvidos pelo grupo diretivo, desenvolvendo uma rotina de relatérios operacionais,
selecionando indicadores e acompanhando planos de acdo vinculados a cada objetivo. Essa
metodologia permite uma revisdo das acles praticadas, contribuindo para a melhoria
continua de desempenho da gestdo.

A busca constante pelo aperfeicoamento da gestdo administrativa da UFCSPA
associada a visao institucional de ser modelo de instituicdo de ensino superior no Brasil, tem
levado a Instituicdo a implementacdo de ac¢Ges voltadas a qualidade na gestdo. De acordo
com o estabelecido no planejamento estratégico recentemente a Universidade promoveu a
realizacdo de um diagnodstico institucional de gestdo, realizado segundo regramentos
estabelecidos pela Fundagao Nacional da Qualidade e conduzido pelo Programa Gaucho de
Qualidade e Produtividade.

A UFCSPA ruma a implantagao de um sistema de gestao da qualidade baseado nas
oportunidades de melhoria da gestdo, ja identificadas, com vistas a obtencdo de
certificacdo(des) formal(is) de qualidade, conforme previsto no Plano de Metas 2013-2017.

A UFCSPA estabelece as seguintes diretrizes para as suas politicas de gestao:

* expansao sustentada com implantagdo de novos campi e oferta de novos cursos

(graduacdo e pos-graduacao);

e ampliacdo do processo de internacionalizacdo e do relacionamento institucional

com a sociedade;

e ampliacdo das parcerias com o setor produtivo, instituicées publicas e privadas;

e respeito a diversidade social e cultural, ampliacdo da politica afirmativa de

acesso e permanéncia de académicos;

e estimulo a producdo e difusdo de conhecimento;

e desenvolvimento e consolidacdo de uma cultura organizacional que priorize

lideranca, sustentabilidade, empreendedorismo e inovacao;

e qualificacdo do corpo docente e técnico-administrativo;

e prestacdo de servicos que promovam qualidade de vida a comunidade abrangida

pela Instituicdo;
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e ampliacdo do quadro docente e técnico-administrativo.

2.7 Responsabilidade social da Instituicdo
A UFCSPA promove a inclusdo, o desenvolvimento sustentdvel, econémico e social,
por meio de politicas institucionais, acdoes e programas que visem aprofundar sua relacdo

com a sociedade.

2.7.1 Contribuicdo a inclusdo social

A Instituicdo afirma a sua responsabilidade social por meio de politicas
institucionais, presentes e em desenvolvimento, destacando-se:

e acbes de assisténcia estudantil voltadas para discentes de baixa renda,

contemplados por bolsas ou auxilios;

* adequacdo de sua estrutura e de apoio para o atendimento de pessoas com
deficiéncia, pessoas com mobilidade reduzida e pessoas com outras
necessidades especiais;

e utilizacdo do Sistema de Selecdo Unificada (SiSU- MEC);

* ampliagao do numero de cursos de graduagao noturnos;

» oferta de bolsas de iniciacdo cientifica para estudantes de ensino médio (PIBIC-
EM/CNPq);

e oferta de atividades de extensdo voltadas a difusdo de conhecimento e cultura;

* contribuigdo na assisténcia a saude da populagao.

Em consonancia com os objetivos de expansao da instituicdo e de inclusao social,
devem continuar a ser incentivadas a¢des na area da promocao e assisténcia em saude, de
desenvolvimento educacional e da gestao publica.

Quanto a inclusdo social, as politicas de assisténcia estudantil devem considerar, em
especial, a ampliacdo das acdes direcionadas a: (1) melhorar o desempenho académico, por
meio da oferta de bolsas estudantis, do ensino de linguas, do acesso a informatica, da
participacdo politico-académica e do acompanhamento psicopedagdgico; (2) estimular a
permanéncia estudantil, com auxilios para alimentacdo, saude, transporte e acessibilidade;
(3) desenvolver e apoiar atividades de cultura, de lazer e de esporte.

Além disso, em conformidade com a politica nacional de inclusdo, a instituicdo
devera aprimorar a¢Ges para atendimento das pessoas com deficiéncia, aderindo a novos
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projetos arquitetdonicos que prevejam o atendimento a essas demandas, bem como a

capacitacoes e apoio a projetos especificos nessa area.

2.7.2 Contribuicdo ao desenvolvimento econdmico e social da regido
A UFCSPA contribui para o desenvolvimento econ6mico e social do Rio Grande do
Sul por meio de parcerias com escolas publicas, organizacbes ndo governamentais,
campanhas de salde, postos e Unidades Basicas de Saude, cooperativas, empresas juniores,
estagios em setores profissionais especificos e prestacdo de servicos para orgdos publicos e

privados.

2.7.3 Contribuicdo para a sustentabilidade
A Universidade, por intermédio do Nucleo de Gestao Ambiental, objetiva:
* promover atividades de educagao continuada sobre a conscientizagao, qualidade
de vida e sustentabilidade socio-ambiental;
* buscar alternativas que viabilizem a otimizagdo dos recursos de infraestrutura da
Universidade;
* incentivar projetos de pesquisa e extensdo com énfase em meio ambiente;
* realizar atividades que promovam a qualidade de vida dos servidores, alunos e
terceirizados e a integracao entre os diversos setores da Universidade.
A Instrucdo Normativa n? 10 - MPOG, de 12/11/2012, que regulamentou a
elaboracdo do Plano de Gestdo de Logistica Sustentdvel (PGLS) na Administracdo Publica
Federal e que foi a base de construcdo do PGLS da UFCSPA, servird como guia para as acoes

gue envolvem a sustentabilidade na gestdo universitaria.
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3 Desenvolvimento Institucional e Organizagao Académica

3.1 Programa de desenvolvimento da Instituicdo para o periodo de vigéncia do PDI (2014 —
2019)

O PDI 2014 — 2019 da UFCSPA estda em consonancia com o Plano Nacional de
Educacdo (PNE 2011 — 2020) que é uma peca formal de planejamento e constitui-se em um
instrumento orientador da politica do setor educacional, previsto pela Constituicdo Federal e
elaborado sob reserva de lei (art. 214, CF-1988).

A UFCSPA permanecera empenhada na consolidacdo dos novos cursos advindos da
expansdo, bem como na ampliagdo da oferta de cursos de graduagdao em dreas consideradas
estratégicas para o atendimento a novas demandas da sociedade.

Nesse contexto, a proposicao de novos cursos tera como principios norteadores:

e a formacdo de profissionais da area da saude e afins aptos para o trabalho em

equipe multiprofissional;

a2 a3 formacdo técnico-cientifica e humana de exceléncia;

* a integracdo entre conteldos e disciplinas por meio do uso de metodologias

problematizadoras de ensino;

e ainsercdo de novas tecnologias de informacdo e comunicacao;

e o estimulo a uma postura ativa do aluno na construcao do conhecimento;

* a oportunizacdo da atenc¢do as demandas da sociedade;

* 0 incentivo a pesquisa e a incorporagao do método cientifico nas atividades

discentes.

3.1.1 Programacdo de abertura de cursos de graduacdo e de pds-graduacao
Diante da demanda da comunidade, do objetivo institucional de ampliar a oferta de
vagas e de cursos, do aumento da area fisica para a instalacdo de novos campi, e
considerando a viabilidade e a contribuicdo para o desenvolvimento regional e social, a
Instituicdo propde-se a ampliar a oferta de cursos de graduacdo e pds-graduacao.
A criacdo de cada curso de graduacdo ou pos-graduacdo sera precedida pela
elaboracdo de um projeto a ser submetido ao CONSUN. A expansdo ocorrera de forma

estratégica, de modo a criar respostas adequadas as demandas identificadas junto a
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sociedade, em associacdo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos e tecnolégicos

disponiveis na Instituicao.

3.1.2 Programacdo de aumento de vagas para cursos reconhecidos
A andlise da viabilidade de aumento de vagas para cursos reconhecidos dependera
de estudos realizados por grupos especificos da Instituicdo que apresentardo ao CONSUN
consideragbes quanto a compatibilidade do ndmero de vagas com a infraestrutura
disponivel para a realizacdo de atividades tedrico-praticas, o quadro docente disponivel na

Universidade e a relevancia da oferta, levando em consideracdo a demanda regional.

3.1.3 Evolucdo das atividades de Extensao

No periodo compreendido no ultimo PDI, a extensdo universitaria, um dos pilares
da educacdo superior no Pais, teve grande ampliacdo dentro da UFCSPA. Embora ja
houvesse iniciativas por parte de docentes que contavam com o apoio da Instituicdo, foi com
a criacdo da Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios que tais agOes foram
consolidadas e, a partir dai, ampliadas em quantidade e qualidade.

Além do aumento do numero de atividades de extensdo, houve ampliacdo na
abrangéncia das tematicas propostas, contemplando a diversidade profissional e o carater
interdisciplinar que acompanham o crescimento da UFCSPA.

Para o préoximo periodo, além do constante aumento do numero de agles,
consequéncia da oferta de novos cursos e do fortalecimento da extensdao como parte
integrante, essencial e necessaria para a formacdo integral do discente, buscar-se-3 a
qualificagdo das atividades, a formagdo de extensionistas, a busca de fomento para execugao

das propostas e a curricularizagdo da extensao nos cursos de graduagdo e pds-graduacao.

3.1.4 Ampliacdo da Assisténcia Estudantil
O aumento da oferta de cursos e vagas e a adesao ao SiSU produziram mudangas no
perfil dos discentes, conduzindo a ampliacdo e a diversificacdo de ac¢les assistenciais, tais
como a criacdo de auxilio transporte e bolsa moradia. A internacionalizacdo, por outro lado,
trouxe a UFCSPA alunos oriundos de outros paises, que obtiveram auxilios especificos por
meio do estabelecimento de convénio entre a Instituicdo e as universidades de origem dos

discentes.

29



A mudanga no perfil dos discentes norteara a politica de assisténcia estudantil nos
proximos anos, visando a permanéncia do aluno na Instituicdo, com condicGes de cumprir
sua formagao com qualidade e de forma integral, proporcionando a ampliagao das vivéncias

do aluno na sua area de atuacdo, nas areas correlatas, na cultura e no esporte.

3.1.5 Programas de Pesquisa e de Pds-graduacao
A PROPPG atua em consonancia com as politicas de desenvolvimento cientifico e

tecnoldgico e os objetivos institucionais.

a) Pesquisa
Para a consolidagdo, manutencdo e busca de niveis de exceléncia no
desenvolvimento de projetos de pesquisa é necessdrio o aperfeicoamento e a disseminacao
da politica institucional nessa area, por meio de a¢cées como:
e 0 estabelecimento de parcerias com universidades, centros de pesquisa e outras
entidades de renome nacional ou internacional;
* a definicdo de condi¢Oes de trabalho adequadas em termos de infraestrutura e
carga hordria para o desenvolvimento da pesquisa;
* aavaliacdo periddica da producao cientifica;
e o incentivo a participacdo dos docentes em eventos nacionais e internacionais e
o estimulo a participacdao de professores em comités cientificos e junto as

agéncias de fomento.

Na pesquisa, a Instituicdo tem por objetivos:

e ampliar, avaliar e qualificar a pesquisa para alcancar a exceléncia;

e fortalecer os grupos de pesquisa existentes e induzir a formacdo de novos
grupos;

e implantar o Nucleo de Apoio a Pesquisa e Pds-graduacao (NUPESQ);

* ampliar a captagao de recursos através de agéncias de fomento;

e estimular a instalagdo e manutengao de laboratdérios multiusudrios nas
diferentes areas e qualificar e ampliar a infraestrutura e funcionamento dos

laboratoérios de pesquisa;
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aprimorar e fortalecer os programas de iniciagdo cientifica e tecnoldgica e buscar
0 acréscimo na concessdo de bolsas de IC e IT;

aprimorar mecanismos de apoio técnico a pesquisa, consideradas as
especificidades das areas;

fortalecer as atividades do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT);

fomentar a criagdao de incubadoras em ciéncia e tecnologia;

estimular a participacdo de docentes em Comités de Agéncias de Fomento;

fortalecer a ComPesq.

Conforme recomendacdes do CNPg, deve-se buscar nos préximos anos a

consolidagao os grupos existentes e agregar grupos similares, fortalecendo a atividade de

pesquisa na Instituicdo, otimizando os recursos destinados a pesquisa, integrando os

pesquisadores em redes de pesquisa e nucleando novos programas de pés-graduacao.

b) Pés-Graduacao

Para a p6s-graduacdo, a Instituicdo objetiva nos préximos anos:

ampliar os programas de pds-graduacdo stricto sensu, nos niveis de mestrado e
doutorado, na modalidade académico ou profissional;

consolidar os programas de pds-graduacdo stricto sensu ja existentes e trabalhar
para a melhoria do conceito junto a CAPES;

ampliar a titulagdo de alunos de mestrado e doutorado;

ampliar o numero de alunos de pds-doutorado;

intensificar a politica de captacdo de bolsas de pds-graduacdo stricto sensu junto
aos orgaos fomentadores;

fortalecer a politica de apoio a participacdo de pesquisadores em eventos
cientificos no Pais e a publicacdo indexada;

ampliar a oferta de cursos de especializacdo, em consonancia com as demandas
regionais;

reestruturar cursos de pods-graduacao lato sensu ja existentes e atualizar a

legislacdo interna pertinente ao lato sensu;
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e investir na qualificacdo de servidores técnico-administrativos da PROPPG para
lidarem com as ferramentas informacionais disponibilizadas pelas agéncias de
fomento de pds-graduacdo;

* ampliar a presenca de professores visitantes nos programas de pds-graduacao.

3.1.6 Nucleo de Inovacdo Tecnolégica
Desde sua criacdo, em 2009, o NIT-Saude tem como objetivos:
e organizar atividades relacionadas a ciéncia, a tecnologia e a inovacao;
* estimular a cultura da transferéncia de tecnologia, da propriedade intelectual e
do empreendedorismo;
* apoiar a participacdao de pesquisadores da UFCSPA em eventos nacionais e
internacionais, de forma que possam interagir com parceiros interessados em

projetos em comum.

3.2 Plano para atendimento as diretrizes pedagdgicas
3.2.1 Perfil do egresso

A UFCSPA oferece uma formagao integral fundamentada em atividades tedrico-
praticas para que o egresso atue como profissional, de acordo com a realidade social,
dotado de autonomia, de senso critico e de responsabilidade, em uma perspectiva
humanistica e de forma multidisciplinar.

Com base em principios ético-politicos, no contexto socioprofissional, a Instituigdo
investe para que o egresso desenvolva consciéncia da importancia da formagao continuada e

do seu compromisso com o ser humano e com a promogao social.

3.2.2 Selecdo de conteudos

A selegao de conteudos das disciplinas é realizada de acordo com o que preconizam
as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) de cada curso, em consonancia com seu
respectivo PPC, e atendendo aos critérios de relevancia cientifica e sociocultural,

funcionalidade, significacdo e pertinéncia.
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3.2.3 Principios metodoldgicos

A Instituicdo incentiva o uso de metodologias ativas nas quais o aluno é o
protagonista do seu processo de formacdo, segundo pressupostos que embasam a
pedagogia relacional, oportunizando aprendizagens com significado, que valorizem a
cooperacdo na busca de solugdo para problemas comuns e que explorem o uso de
tecnologias viaveis e culturalmente compativeis com a realidade.

O plano desenvolvido para o atendimento das diretrizes pedagdégicas adotadas na
Instituicdo deverd servir como referéncia tanto para a reformulacdo curricular dos cursos ja

existentes, bem como para a criacdo dos novos cursos de graduacao.

3.2.4 Processo de avaliacdo
No acompanhamento permanente do processo de ensino-aprendizagem, a
avaliacdo é instrumento que qualifica o desenvolvimento das atividades dos educandos. E,
portanto, além de somativa, formativa, e desse processo resultam parametros orientadores,
em retroalimentacdo, das corre¢bes e reconducgdes necessarias no processo de construgdo
do conhecimento pelo aluno. O aproveitamento académico é avaliado pelo
acompanhamento continuo do aluno e dos resultados por ele obtidos nas avaliagdes no

decorrer do processo de ensino e no exame final.

3.2.5 Estagios, atividades praticas profissionais e complementares

Nos cursos de graduagdo sao desenvolvidos os componentes curriculares, estagios
curriculares, praticas profissionais, atividades complementares, trabalhos de conclusdo de
curso e atividades similares, respeitando a regulamentagao propria da UFCSPA e da
legislacao federal.

O estdgio curricular obrigatdrio € um componente determinado pelas DCN e visam a
articulacdo da teoria e da pratica, de acordo com seu regulamento especifico e com a
legislagao vigente.

As atividades referentes ao estagio curricular obrigatério estao relacionadas ao PPC,
atendendo as suas especificidades. Os estagios sdo oferecidos em instituicGes e empresas

publicas ou privadas que celebram convénio com a UFCSPA e/ou na prépria Universidade.

33



As atividades complementares sdo integrantes da formacdo académica e
possibilitam o desenvolvimento das competéncias e das habilidades individuais do aluno,

sendo previstas no PPC.

3.3 Formagao humanistica e empreendedora

A UFCSPA desenvolve diferentes acbes de cardter humanistico, cultural e
empreendedor tendo em vista a importancia de formar profissionais na area da saude
sensiveis as questGes econdmicas, sociais, politicas, culturais e éticas, por meio de diferentes

nucleos.

3.3.1 Nucleo de Humanidades
O Nucleo de Humanidades tem cardter permanente e é de natureza interdisciplinar,
estando subordinado a PROGRAD e promovendo atividades de ensino, de pesquisa e de
extensdo, com as seguintes diretrizes:
* insercdo de disciplinas do eixo de humanidades nos cursos de graduacdo e pds-
graduacao;
e promocdo de atividades em nivel de extensdo, realizando eventos de cunho
académico e cientifico que abordem a interface entre humanizac¢do e saude;
e fortalecimento da atuacdo do Nucleo de Humanidades em atividades de
pesquisa, articulando as diferentes areas de saber que compdem o nucleo com a

area da saude.

3.3.2 Nucleo de Linguas

A Universidade oportuniza, no dmbito do ensino, a¢6es de educacdo linguistica nas
diferentes areas da salde, através de um enfoque interdisciplinar. Além do dominio do
Portugués como lingua materna, propicia a construcdo do conhecimento de, no minimo,
uma lingua adicional, dentre LIBRAS, Espanhol, Francés, Inglés e Italiano.

O Nucleo de Linguas devera estar aberto a possibilidade de insercdo de novas
linguas adicionais que venham a contribuir, conforme o desenvolvimento e a ampliacdo de
atuagdo da universidade, para a formagao integral na area da saude e a formagdo do

individuo.
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3.3.3 Nucleo de Empreendedorismo
Este nucleo concentra-se em a¢bes de ensino que possibilitam o desenvolvimento
do espirito critico, da lideranga e da iniciativa para o fomento ao empreendedorismo como
um dos eixos norteadores do curriculo.
As disciplinas ofertadas em diferentes cursos da Instituicdo contribuem para que
sejam estabelecidas acdes que busquem estratégias inovadoras no ambito da atuacdo

profissional, de carater inter e multidisciplinar.

3.4 Avancos tecnoldgicos
3.4.1 Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo (TICs)

O uso de Tecnologias da Informacdo e Comunica¢do no ensino superior abrange a
compreensao da inter-relacdo entre um conjunto de recursos que possibilitam a busca, o
armazenamento, o acesso, o gerenciamento e o uso de informag¢Ges com o processo de
formacao académico-profissional.

Para tanto, disponibilizam-se Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVAs),
ferramentas e recursos, propiciando que os discentes construam suas rotas de estudo
individual e que, de maneira semelhante, desenvolvam acdes de interacdo com seus pares
para a implementacdo de diferentes projetos de trabalho.

Pretende-se que a comunidade interna, tanto discente como docente, busque
constantemente a atualizacdo no uso de ferramentas e de recursos tecnoldgicos aplicados a
educagao em saude. Tais agOes, visibilizadas em disciplinas obrigatérias e eletivas, bem
como PDCIs e PIDs, constituam o cenario propicio para a busca da inovagdo no ensino na

saude.
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4 Perfil do Corpo Docente

s

A UFCSPA é uma Instituicdo Federal de Ensino Superior em consolidacao,
constituida majoritariamente por professores doutores com regime de trabalho de 40h com

ou sem dedicacdo exclusiva.

4.1 Critérios de selecdo e contratacao

O ingresso na carreira do Magistério Superior dar-se-4 mediante habilitacdo em
concurso publico de provas e titulos, de acordo com legislacdo vigente. No caso da
contratacdo de docentes substitutos o processo é simplificado, de acordo com a lei.

Os docentes, como educadores, atuam para além dos conteldos, formando nao
somente profissionais como também cidaddos. Na contratacdo de novos professores, além
da importancia da formacdo cientifica, da experiéncia e da titulacdo, deve-se buscar

constantemente o perfil de docentes comprometidos com a missdo e a visdo da instituicado.

4.2 Politicas de qualificagao, plano de carreira e regime de trabalho
A politica de qualificagdo e o plano de carreira docente estao regulamentados pela
legislacdo vigente, além de outros instrumentos internos que estabelecem normas de

formacdo docente, regimes de trabalho e critérios de pontuagao.

4.3 Politica de expansao do corpo docente
Os recursos humanos disponibilizados para a implantacdo dos cursos novos e
qualificacdo dos cursos ja existentes estardo de acordo com a proposta de cada curso e

condicionados ao dimensionamento realizado pelo Ministério da Educacao.
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5 Corpo Técnico-administrativo

5.1 Critérios de sele¢do e contratacdo
A selecdo e a contratacdo do corpo técnico-administrativo sdo realizadas mediante

concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme a legislacdo em vigor.

5.2 Politicas de qualificacdo e expansao do corpo técnico-administrativo

O Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-
Administrativos determina as competéncias para a implantacdo e o acompanhamento de
sua execug¢do em cada uma das instancias. A Reitoria, com base nas metas estabelecidas no
Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Carreira, define as capacitacdes e
aprova os programas dos eventos propostos, cujo acompanhamento é feito pela Comissao
Interna de Supervisdo do Plano de Carreira (CIS).

A expansdo da Universidade, com a oferta de novos cursos e campi, requer a
ampliacdo do corpo técnico-administrativo, que ocorrera na forma das diretrizes do MEC.

Para qualificacdo do corpo técnico-administrativo deverd ser considerada a
construcdo de um programa de gestdo de pessoas que abranja o dimensionamento da
necessidade de servidores, a reavaliagdo do programa de capacitacdo, ai incluida a
ambientacdo, e o aprimoramento do processo de avaliacio de desempenho. Além disso,
devem ser fortalecidas atividades de engajamento dos servidores técnico-admnistrativos nas

acoes de extensao.
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6 Corpo Discente

6.1 Formas de acesso

Com a adesdo ao Sistema de Selecdo Unificada (SiSU), em 2010, a Instituicdo utiliza
o ENEM como forma de selecdo ampliando a oportunidade de acesso e promovendo avangos
na democratizacdo do acesso ao ensino superior. Em paralelo, adota outras formas de
ingresso, como a transferéncia voluntaria, a transferéncia interna e o ingresso de
diplomados.

Os processos seletivos, em quaisquer modalidades, atendem a legislacdo vigente,

sendo as vagas e as condicoes de ingresso divulgadas por meio de editais.

6.2 Programa de apoio pedagdgico

A Universidade mantém um Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NAP), que tem como
objetivos promover a saude e o bem-estar do corpo discente e docente da UFCSPA e
contribuir para a melhoria do processo ensino-aprendizagem e das relagées sociais na
Instituicdo. O enfoque é a promog¢do de praticas educativas que favoregam a formagao
integral do aluno, contemplando o suporte ao seu desenvolvimento intelectual e
psicossocial.

As acOes desenvolvidas pelo NAP s3do planejadas a partir da identificacdo de
demandas e possiveis dificuldades relativas a formacdo académica e profissional e envolvem
intervengdes psicossociais e psicopedagdgicas. O NAP oferece atividades coletivas, em uma
perspectiva desenvolvimentista e abrangente, por meio de atividades diversificadas e do
Programa de Tutoria; e individuais, de maneira focalizada, mediante interlocucdo com
docentes e acolhimento/aconselhamento de alunos e seus familiares. Deve ser buscado um
maior envolvimento e capacitacdo de professores tutores e aperfeicoamento constante das

acoes.

6.3 Organizacdo estudantil

Os estudantes da UFCSPA estdo organizados em Centros Académicos (CA),
representativos dos cursos, e em um Diretério Central de Estudantes (DCE) que representa
todos os alunos.

Os académicos estdo representados nos Orgaos deliberativos, consultivos e
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normativos da Universidade, conforme o Estatuto e o Regimento Interno.

6.4 Acompanhamento dos egressos

O acompanhamento do egresso é realizado, na forma da legislacdo vigente, pela
Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), possibilitando que se avaliem os cursos da Instituicao,
de forma direta, e verificando o tipo de profissional formado e se o perfil apresentado vem
ao encontro dos objetivos delineados no PPC.

A Instituicdo buscard continuamente o contato com seus egressos visando a
manutencdo de um banco de dados especifico, que permitirda a interacdo a partir de
programas especialmente desenhados para manté-los informados, presentes e ativos. Com
isso, os egressos, além de agregar em sua formacdo pessoal, poderdo contribuir com suas

experiéncias no desenvolvimento académico e profissional dos alunos.
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7 Organizagao Administrativa

7.1 Estrutura organizacional
A estrutura organizacional da UFCSPA compreende os Conselhos Superiores, os

Orgaos Executivos e as Unidades Organicas e Funcionais, conforme o seguinte organograma:

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA - UFCSPA

CONSUN CONSEPE

— RE |-|-O R |A Assessorias Especiais
Auditoria Intema VICE-REITORIA :;: Th:mml
Procurador-Chefe . L
Assessoria de Comunicacao
| | | |
— PROGRAD | (= PROEXT | —| PROPPG | | PROPLAN | 1 PROAD |

Coordenagdo de NIT Coordenago de ;
= Coordenagiio de - Pesquisa Micleo de Tecnologia

b{ Coordenacdo de _— Assuntos da Informagdo

Ensino & Curriculo Comunitarios Contabilidade
Coordenaggo Geral coord 20 g

& A oordenatae de
DERCA - da Pés-Graduagio | oménios eppmiems |_| Recursos Humanas

Nicleo EAD Institucionais.

Almoxarifado

S Compras e
Contratos

Biblioteca

|_| Departamentos de
Ensing

NAP

Coordenagéo de
f—{ Mobilidade Académica

Coordenagio de

L— Iniciago & Docéncia & Licitagdes

Monitoria

O exame dos objetivos da gestdo 2013-2017 aponta para avangos da Universidade
em relagao a melhorias na organizagao interna e ao conceito externo. Para alavancar agdes
gue facilitem o atendimento dessas metas, ha de se considerar a criacdo de estruturas de
apoio que concentrem areas ndo contempladas no organograma estrutural. Uma delas sera
a criacdo de um nucleo dedicado a gestdo de pessoas, outra serda um nucleo dedicado a
garantia interna da qualidade com a funcao de cuidar dos planos das Unidades, de processos

de certificacdo de qualidade, da conducdo de pesquisas de satisfacdo, dentre outros.
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7.2 Org3os colegiados superiores

Os conselhos superiores sdo os drgdaos maximos da Universidade e suas atribuicdes
encontram-se descritas no Estatuto e no Regimento Geral da UFCSPA, bem como as suas
respectivas formas de composicao.

Os colegiados superiores da UFCSPA sdo caracterizados por um nimero extenso de
membros que garantem ampla representatividade de todos os segmentos da comunidade
interna. No entanto, por tradigdo iniciada com a criagdo concomitante do segundo e do
terceiro cursos de graduacdo da, até entdo, Faculdade de Ciéncias Médicas, a cada novo
curso os conselhos foram acrescidos de representacdes docentes e discentes a esses
vinculados, ocasionando discrepancia na composicdo por categorias.

Nesse novo contexto, serd necessario o reestudo da composi¢cao do Conselho

Universitario e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.
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8 Auto-avaliacao Institucional

A auto-avaliacdo institucional é realizada de acordo com as orientacdes gerais do
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES) e conduzida pela CPA, que é
composta por representantes do corpo docente, discente, técnico-administrativo e da
sociedade civil.

A metodologia, os procedimentos e o0s objetivos do processo avaliativo sao
continuamente ampliados pela Universidade, seguindo sua especificidade e dimensdo,
ouvindo a comunidade e em consonancia com as diretrizes da Comissdo Nacional de
Avaliagdo do Ensino Superior (CONAES).

O documento final de auto-avaliagdo da Universidade apresentado pela CPA, tem
como finalidade subsidiar o planejamento, auxiliar nas avaliagdes dos servidores, subsidiar
as acOes académicas das direcdes de curso e das chefias de departamento, entre outras

acoes.
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9 Infraestrutura e Instalagdes Académicas

9.1. Infraestrutura fisica geral

A infraestrutura fisica da UFCSPA é atualmente composta por um Campus Central,
com area construida de 26.823,40m?, localizado no Centro Histdrico de Porto Alegre; por um
terreno medindo 15.529m?, localizado no bairro Santa Tereza, em Porto Alegre; por um
terreno localizado no bairro Igara, municipio de Canoas, com &rea total de 24.636,82m?; e
por um edificio, com area construida de 1.805,00m?, localizado em Porto Alegre, proximo ao
Campus Central da Universidade.

O Campus Central da UFCSPA é constituido por trés edificacdes, sendo estas o
Prédio Principal, em construcdo quando do inicio das atividades da Instituicdo, em 1961; o
Prédio 2, concluido no ano de 2010 e o Prédio 3, a ser inaugurado no ano de 2015.

O Prédio Principal do Campus conta com darea construida total de 10.940,00m?,
abrigando a Reitoria, os Conselhos Superiores, as Assessorias Especiais e a Area
Administrativa da Universidade. Este edificio também ¢é a sede principal dos cursos de
graduacdo oferecidos pela Instituicdao, contando com infraestrutura composta por gabinetes
de coordenacdo de cursos, salas de aula e de professores, salas de reunides, salas de estudo
individual ou em grupo, entre outras. O Prédio Principal ainda disponibiliza outros espacos,
tais quais: anfiteatro, auditdrio, laboratérios diversos, biotério, sala de videoconferéncia,
biblioteca, espaco de artes, capela ecuménica, cafeteria e ainda um terraco a céu aberto, no
ultimo andar, que serve como area de convivéncia para a comunidade interna da UFCSPA.

Contando com area total de 8.508,84m?, o Prédio 2 do Campus é destinado as areas
de Graduacdo e Pds-Graduacdo. Este prédio é majoritariamente composto por laboratdrios
para realizacdo de pesquisas e aulas praticas, além de contar com salas de aula e de
professores e areas administrativas. Outras estruturas disponibilizadas neste edificio sdo:
teatro, restaurante panoramico e um amplo espago de convivéncia para alunos e servidores.

O Prédio 3 do Campus consiste em uma edificagdo com metragem total de
6.064,56m? que serd destinada predominantemente aos laboratdrios de Pesquisa e Pds-
Graduacgdo. O Prédio também acomoda salas de aula e de professores, além de biotérios,
cafeteria e um moderno anfiteatro.

O campus central da UFCSPA encontra-se com utilizacdo plena da area fisica,

impossibilitando novas obras, mas a conservacao e atualizacdo dos espacos do prédio 1 deve
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ser mantida, bem como a manutencao constante do prédio 2 e a futura do prédio 3, em vias
de utilizacdo. Tais espacos, sempre que possivel, foram alvo de intervencbes artisticas
permanentes, em platibandas, paredes e na propria concepgao arquiteténica, motivando
premiacoes a UFCSPA e incorporacao de patrimonio cultural a ser desfrutado por quem nela
trabalha e visita, e que servird de acervo atemporal para a cidade. Futuras gestdes da
Universidade deverdo zelar por esse patrimonio e amplid-lo com oferta as proximas
geracOes. A construcdo de novos campi devera manter estes preceitos, contribuindo para a
tradicdo institucional de infraestrutura de qualidade (fisica e de apoio). Os mesmos cuidados
devem permear outros bens imdveis, tanto existentes, como o que sediard o espago de
refei¢des para a comunidade interna, como outros que venham ser agregados ao patrimonio
da UFCSPA.

Os espacos estdo planejados para que a vegetacao seja preservada para além das

obrigacOes legais, de forma a contribuir a manutencdo da natureza e da vida.

9.2 Infraestrutura de apoio

Atualmente, como padrao, as salas de aula possuem mobilidrio, ar-condicionado e
iluminacdo adequados, sendo equipadas com quadro branco, tela de projecdo, projetor
multimidia, computador com leitor de CD/DVD e caixas de som.

Os laboratdrios de aulas praticas e de pesquisa contam com bancadas,
equipamentos adequados e insumos suficientes, elencados pelos professores que os
utilizam.

A Biblioteca dispde de acervo atualizado, salas para estudos individuais ou em grupo
e computadores para uso da comunidade interna e externa.

Além disto, a Universidade dispde de espacos diversificados como a sala de
pesquisas on line, os laboratdrios de informatica, o anfiteatro e o teatro. Ainda, a

Universidade dispde de espacos para exposicdo de artes e atividades académicas.

9.2.1 Laboratérios de informatica

A UFCSPA conta com dois laboratérios de informatica numa area total de 93 m? e

gue possuem capacidade para atender, um a 19 e outro, a 25 alunos simultaneamente.
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As salas possuem equipamentos multimidia, telas de proje¢do, quadro branco e
computadores interligados em rede e com acesso a Internet, em bancadas projetadas para

suportar adequadamente 1 aluno por microcomputador.

9.2.2 Laboratérios de ensino
Os laboratérios de ensino para o desenvolvimento das aulas praticas da graduacao
estdo instalados nos prédios 1 e 2 da Universidade e possuem condi¢cdes adequadas de
mobiliario, equipamentos, iluminacdo, ventilacdo. A UFCSPA fornece os insumos solicitados

para a realizacdo das aulas praticas.

9.2.3 Laboratorios de pesquisa
Laboratérios utilizados para o desenvolvimento de pesquisas por professores e
alunos de pods-graduacgdo, com participacdo de alunos de graduacdo, na qualidade de

estagiarios ou bolsistas de iniciagao cientifica.

9.3 Inovagdes tecnoldgicas

A rede de comunicacdo de dados da UFCSPA desenvolve um papel fundamental no
ensino e pesquisa, pois fornece acesso a fontes de informacdes atualizadas.

Com relacdo ao apoio a gestdo dos cursos de graduacdo, pés-graduacao e extensao,
estdo sendo desenvolvidos novos sistemas e formularios eletrénicos, buscando a agilidade

dos processos e a integracdo das bases de dados.

9.4 Biblioteca

A Biblioteca Paulo Lacerda de Azevedo ocupa uma area fisica de 762 m?, atendendo
alunos de graduacdo, pos-graduacdo, docentes, técnico-administrativos, pesquisadores e
comunidade externa.

O espaco fisico da biblioteca integra dois ambientes, um no térreo e outro no
mezanino, dispostos em dareas para acervo, usuarios e funcionarios. Além destes espacos, a
biblioteca disponibiliza uma sala para pesquisas on line no sexto andar da instituigao, com

area fisica de 84 m? equipada com microcomputadores.
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A biblioteca disponibiliza além do acervo, acesso ao Portal de Periddicos Capes,
bases de dados disponiveis via internet e rede wireless. Possui um acervo total de 13.258

titulos de livros e um total de 34.619 exemplares.
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10 Atendimento as Pessoas Portadoras de Necessidades Educacionais Especiais ou
com Mobilidade Reduzida (PNEEs)

10.1 Plano de promocdo de acessibilidade e atendimento prioritario

Trata-se do plano de promocdao de acessibilidade e atendimento prioritdrio,
imediato e diferenciado para a utilizacdo, com seguranca e autonomia, total ou assistida, dos
espacos, mobilidrios e equipamentos urbanos, das edifica¢cdes, dos servicos de transporte,
dos dispositivos, sistemas e meios de comunica¢do e informacdo, servicos de tradutor e
intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

A inclusdo social, em sua concepc¢do, abrange todo o conjunto de acdes de combate
a exclusdo de pessoas que, por sua classe social, educacional, por serem portadoras de
deficiéncia fisica, idosas ou membros de minorias raciais, étnicas ou religiosas, ndo tém
acesso a uma vasta gama de oportunidades e beneficios oferecidas pela sociedade.

A UFCSPA, consciente de seu papel social, tem se comprometido na promocdo de
acdes que visam contribuir para a ampliacdo das condices de inclusdo.

Assim, do ponto de vista do Atendimento as Pessoas Portadoras de Necessidades
Educacionais Especiais ou com Mobilidade Reduzida (PNEEs), o Nucleo de Acessibilidade da
UFCSPA - INCLUIR - que reune representantes de varias areas estratégicas voltadas ao tema
na Instituicao, planeja e implementa uma série de medidas que possibilitam o acesso, a
locomocgdo e a comunicagdo desse grupo de individuos.

Esse Nucleo também atuara na formacao de pessoas qualificadas ao atendimento e
propora ambientes e equipamentos que propiciem a inclusdo de individuos portadores de

necessidades educacionais especiais.

10.1.1 Infraestrutura

Todas as areas atualmente construidas ou reformadas pela UFCSPA contam com
recursos de acessibilidade para atender as pessoas com deficiéncia. InUmeras adaptagdes na
estrutura predial foram realizadas, como por exemplo, construcao de rampas, adequacao de
banheiros, sinalizacdo e elevadores adaptados para deficientes visuais. O passeio publico
possui faixas de piso diferenciado para orientacdo de deficientes visuais. A biblioteca
disponibiliza equipamentos de acesso a internet, com hardwares e softwares proprios as

Pessoas Portadoras de Necessidades Educacionais Especiais.
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As reformas, construgdes e adaptagdes possibilitam a correta aplicagdao das politicas
de inclusdo social, de protecdo a saude e ao ambiente, dos principios de biosseguranca e do

atendimento as exigéncias sanitarias.

10.1.2 Educacdo inclusiva

Concomitante ao desenvolvimento de estratégias de inclusdo voltadas a locomogédo
e ao acesso as dependéncias, a UFCSPA desenvolve de maneira institucional formas de
intervencdo visando facilitar a inclusdo de Pessoas com Deficiéncia. O INCLUIR trabalha de
modo a preparar a Instituicdo para atender pessoas com necessidades especiais a qualquer
momento, tanto por meio da aquisicdo de materiais quanto por meio do treinamento e
capacitacdo de pessoal.

Em relacdo as politicas de contratacdo de pessoal a Universidade segue as
recomendacdes da legislacdo vigente, destinando percentual de vagas para pessoas com
deficiéncias.

A Instituicdo oferece disciplinas de LIBRAS, bem como intérprete. Esse ensino é
estendido aos servidores, por meio da inser¢cao desta lingua no Programa de Linguas
Adicionais. A LIBRAS também se utiliza de a¢Ges que objetivam divulgar a Cultura Surda a

comunidade.
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11 Aspectos Financeiros e Orcamentarios

11.1 Planejamento econdémico-financeiro

As receitas da UFCSPA s3ao provenientes de transferéncias do Governo Federal e,
ainda minimamente, de receitas diretamente arrecadadas.

Para a expansao das atividades da Instituicao sera indispensavel a busca de fomento

de diferentes origens que permitam a diminuicdo de riscos futuros.
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